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ZAKON
z 25. septembra 2015

o Statnej sluzbe profesionialnych vojakov a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na
tomto zakone:

Cl. 1

PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

§1

Predmet zakona

(1) Tento zakon upravuje statnu sluzbu profesional-
nych vojakov (dalej len ,§tatna sluzba“) a pravne vzta-
hy, ktoré suvisia so vznikom, zmenou a skonc¢enim slu-
zobného pomeru profesionalnych vojakov.

(2) Na pravne vztahy profesionalnych vojakov pri vy-
kone §tatnej sluzby sa vztahuje Zakonnik prace, ak to
ustanovuje tento zakon.

Vymedzenie niektorych pojmov

§2

(1) Statna sluzba je ¢innost, ktorou profesionalny vo-
jak plni ulohy vyplyvajuce z tohto zakona a z osobit-
nych predpisov.')

(2) Profesionalny vojak je fyzicka osoba, ktora vyko-
nava Statnu sluzbu v sluzobnom pomere k Slovenskej
republike. Ak sa v tomto zakone pouZiva pojem profe-
sionalny vojak, rozumie sa tym aj profesionalna vojac-
ka.

(3) Minimalna doba §tatnej sluzby vo vojenskej hod-
nosti je ¢asovy usek, po ktorého uplynuti mozno profe-
sionalneho vojaka vymenovat do inej vojenskej hod-
nosti alebo povysit. Minimalne doby Statnej sluzby vo
vojenskej hodnosti st uvedené v prilohe €. 1.

(4) Maximalna doba Statnej sluzby je casovy usek
ustanoveny na zotrvanie profesionalneho vojaka v do-
Ccasnej Statnej sluzbe. Maximalne doby statnej sluzby
st uvedené v prilohe ¢. 1.

(5) Vekova hranica je vymedzenie fyzického veku pro-

fesionalneho vojaka, do ktorého moze zotrvat v statnej
sluzbe. Vekové hranice su uvedené v prilohe ¢. 1.

(6) Doba na vymenovanie alebo povySenie do vojen-
skej hodnosti (dalej len ,doba povySenia“) je casovy

usek, pocas ktorého moze byt profesionalny vojak vy-
menovany alebo povysSeny do vojenskej hodnosti. Doba
povysenia zac¢ina plynut odo dna nasledujuceho po
uplynuti minimalnej doby §tatnej sluzby vo vojen-
skej hodnosti a skon¢i sa 12 mesiacov pred uplynutim
maximalnej doby Statnej sluzby alebo 12 mesiacov
pred dosiahnutim vekovej hranice.

§3

Na ucely tohto zakona

a) miesto vykonu Statnej sluzby je obec alebo inak ur-
cené miesto, v ktorom profesionalny vojak vykonava
Statnu sluzbu,

b) obéan je ob¢éan Slovenskej republiky, ktory sa ucha-
dza o prijatie do Statnej sluzby,

¢) kontaktna osoba je blizka osoba’®) alebo ina osoba,
ktoru profesionalny vojak uréi na tcely zabezpece-
nia kontaktu pri mimoriadnej udalosti podla tohto
zakona alebo aj inej udalosti, ak je zabezpecenie
kontaktu potrebné; kontaktna osoba musi byt spo-
sobila na pravne ukony v plnom rozsahu,?)

d) sluzobna kariéra je postup profesionalneho vojaka
vo vojenskych hodnostiach, do ktorych je vymenova-
ny alebo povyseny, a vo funkciach, do ktorych je vy-
menovany alebo ustanoveny pocas trvania sluzob-
ného pomeru,

e) organizacna zmena je
1. zruSenie funkcie,

2. zmena vojenskej hodnosti planovanej na funkciu,
do ktorej je profesionalny vojak vymenovany ale-
bo ustanoveny, alebo

3. zmena vojenskej odbornosti a jej Specializacie, ak
profesionalny vojak v doésledku takejto zmeny
prestane spinat kvalifikacné predpoklady alebo
poziadavky na vykon Statnej sluzby,

f) ina funkcia je funkcia, do ktorej moze byt profesio-
nalny vojak ustanoveny, okrem funkcie,

1. pri ktorej sa na ustanovenie vyzaduje vyclenenie
podla § 71 ods. 1,

2. pri ktorej sa na ustanovenie vyzaduje skoncenie
vy¢lenenia, ak ide o profesionalneho vojaka vy¢le-
neného na plnenie uloh Vojenského spravodaj-
stva alebo

3. ktora je podla § 80 ods. 4 uréena na ustanovenie
profesionalneho vojaka po skonceni jeho vyslania
na plnenie 1loh mimo tizemia Slovenskej republi-

ky

!) Napriklad zakon ¢. 319/2002 Z. z. o obrane Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 321/2002 Z. z. o ozbrojenych si-

lach Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov.
2) § 116 Obcianskeho zakonnika.
3) § 8 Obc¢ianskeho zakonnika.
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g) medzinarodna organizacia je najma Organizacia Se-
veroatlantickej zmluvy, Eurépska tinia, Organizacia
pre bezpecnost a spolupracu v Eurépe a Organizacia
Spojenych narodov.

§4

Zakaz diskriminacie

(1) Sluzobny tirad je povinny zaobchadzat s obéanom
a profesionalnym vojakom v sulade so zasadou rovna-
kého zaobchadzania ustanovenou osobitnym predpi-
som,*) najmé ak ide o podmienky prijatia do statnej
sluzby, podmienky vykonu Statnej sluzby, odmenova-
nie a iné plnenie penaznej hodnoty a nepenaznej hod-
noty poskytované v suvislosti s vykonom Statnej sluz-
by, vzdelavanie a skoncenie Statnej sluzby.

(2) Vsulade so zasadou rovnakého zaobchadzania sa
zakazuje diskriminacia ob¢ana a profesionalneho voja-
ka z dovodu pohlavia, nabozenského vyznania alebo
viery, rasového pévodu, prislusnosti k narodnosti ale-
bo etnickej skupine, sexualnej orientacie, manzelské-
ho stavu a rodinného stavu, povinnosti k rodine, farby
pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania, narod-
ného alebo socialneho povodu, majetku, rodu alebo
iného postavenia alebo z dovodu oznamenia kriminali-
ty alebo inej protispolocenskej ¢innosti.?)

(3) Vykon prav a povinnosti vyplyvajucich zo Statnej
sluzby musi byt v sulade s dobrymi mravmi. Nikto ne-
smie tieto prava a povinnosti zneuzivat na ujmu druhé-
ho.

(4) Obcan pri prijimani do Statnej sluzby alebo profe-
sionalny vojak, ktory sa domnieva, Ze jeho prava alebo
pravom chranené zaujmy boli dotknuté nedodrzanim
zasady rovnakého zaobchadzania, sa moéze domahat
ochrany v sluZobnom turade alebo na sude.*) Sluzobny
urad je povinny na podnet obéana a profesionalneho
vojaka bez zbyto¢ného odkladu odpovedat, vykonat na-
pravu a odstranit nasledky nedodrzania zasady rovna-
kého zaobchadzania.

(5) Sluzobny urad alebo velitel nesmie profesionalne-
ho vojaka ziadnym sposobom postihovat alebo znevy-
hodnovat preto, ze sa zakonnym spdésobom domaha
svojich prav vyplyvajacich z vykonu Statnej sluzby ale-
bo z uplatnovania zasady rovnakého zaobchadzania.

(6) Sluzobny urad zabezpeci oboznamenie obcana
a profesionalneho vojaka s ustanoveniami o zakaze dis-
kriminacie podla odsekov 1 az 5.

§5

Hlavny sluzobny trad

(1) Hlavny sluzobny urad na ucely tohto zakona je
Ministerstvo obrany Slovenskej republiky (dalej len
,ministerstvo”“). Veducim hlavného sluzobného uradu
je minister obrany Slovenskej republiky (dalej len ,mi-
nister®).

(2) Hlavny sluzobny urad

a) riadi sluzobné urady,

b) zabezpecuje jednotny postup pri uplatnovani tohto
zakona, vSeobecne zavaznych pravnych predpisov
a sluzobnych predpisov vydanych na jeho vykona-
nie,

c) kontroluje dodrziavanie tohto zakona, vSeobecne za-
vaznych pravnych predpisov a sluzobnych predpi-
sov vydanych na jeho vykonanie,

d) plni dalsie ulohy podla tohto zakona.

(3) Hlavny sluzobny urad je sluzobnym tradom pre

a) nacelnika Generalneho Stabu ozbrojenych sil Slo-
venskej republiky (dalej len ,nacéelnik generalneho
§tabu"),

b) riaditela Vojenského spravodajstva,

¢) riaditela Vojenskej policie a

d) rektora vojenskej vysokej Skoly.

§6

Sluzobny urad

(1) Sluzobny urad na ucely tohto zakona je
a) ministerstvo pre profesionalnych vojakov vyclene-

nych podla § 71 ods. 1 pism. a),

b) organizac¢na zlozka ozbrojenych sil Slovenskej re-
publiky (dalej len ,ozbrojené sily“) pre profesional-
nych vojakov ozbrojenych sil a pre profesionalnych
vojakov, ktorym sa skonéilo vyélenenie podla § 71
ods. 5,

c) Vojenska kancelaria prezidenta Slovenskej republi-
ky (dalej len ,vojenska kancelaria prezidenta®) pre
profesionalnych vojakov vyc¢lenenych na plnenie
uloh vojenskej kancelarie prezidenta a Cestnej stra-
ze prezidenta Slovenskej republiky (dalej len ,¢estna
straz prezidenta®),

d) Vojenské spravodajstvo pre profesionalnych vojakov
vyc¢lenenych na plnenie tloh Vojenského spravodaj-
stva,

e) Vojenska policia pre profesionalnych vojakov vy¢le-
nenych na plnenie tloh Vojenskej policie,

f) vojenska vysoka Skola pre profesionalnych vojakov
vyélenenych na plnenie uloh vojenskej vysokej Sko-
ly.

(2) Sluzobny urad v mene statu kona a rozhoduje vo
veciach tykajucich sa sluzobného pomeru profesional-
neho vojaka a v pravnych vztahoch s nim stuvisiacich
a plni dalsie ulohy podla tohto zakona alebo ak tak
ustanovuju vSeobecne zavizné pravne predpisy a slu-
zobné predpisy vydané na vykonanie tohto zakona.

(3) Vmene statu kona a rozhoduje vo veciach tykaju-
cich sa sluzobného pomeru profesionalneho vojaka
a v pravnych vztahoch s nim suvisiacich v rozsahu
ustanovenom zakonom aj minister.

(4) Sluzobny tirad a minister v mene Statu rozhodujua
vo veciach tykajucich sa sluzobného pomeru profesio-
nalneho vojaka, ktory je oznamovatelom kriminality

4) Zakon €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni nie-
ktorych zakonov (antidiskriminaény zakon) v zneni neskorsich predpisov.
5) § 3 pism. b) a ¢) zakona ¢. 583/2008 Z. z. o prevencii kriminality a inej protispoloc¢enskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zako-

nov.
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alebo inej protispolo¢enskej ¢innosti,’) a v pravnych
vztahoch s nim suvisiacich, ak nastane dovod skonce-
nia Statnej sluzby prepustenim zo sluZzobného pomeru
podla § 83 ods. 1 pism. a), c), d), f) tretieho bodu, g) a k),
ods. 2 pism. h) a i) a ods. 5 pism. b) az g) iba s predcha-
dzajucim suhlasom prislusného organu podla osobit-
ného predpisu.®)

(5) Sluzobné urady podla odseku 1 pism. b) ustanovi
sluzobny predpis.

§7

Veduci sluzobného uradu

(1) V sluZzobnom urade rozhoduje veduci sluZobného
uradu.

(2) Na ucely tohto zakona veducim sluzobného uradu

je

a) veduci sluzobného tiradu ministerstva’) v sluzob-
nom urade podla § 6 ods. 1 pism. a),

b) veduci organizacnej zloZky ozbrojenych sil v sluzob-
nom urade podla § 6 ods. 1 pism. b),

c) nacelnik vojenskej kancelarie prezidenta v sluzob-
nom urade podla § 6 ods. 1 pism. c),

d) riaditel Vojenského spravodajstva v sluzobnom tura-
de podla § 6 ods. 1 pism. d),

e) riaditel Vojenskej policie v sluzobnom urade podla
§ 6 ods. 1 pism. €),

f) rektor vojenskej vysokej Skoly v sluzobnom urade
podla § 6 ods. 1 pism. f).

(3) Vo veciach tykajucich sa sluzobného pomeru na-
celnika vojenskej kancelarie prezidenta a v pravnych
vztahoch s nim suvisiacich rozhoduje prezident Slo-
venskej republiky (dalej len ,prezident”).

(4) Vo veciach tykajucich sa sluzobného pomeru pro-
fesionalnych vojakov vycélenenych na plnenie uloh Vo-
jenského spravodajstva a v pravnych vztahoch s nim
suvisiacich rozhoduje riaditel Vojenského spravodaj-
stva.

(5) V case nepritomnosti veduceho sluZzobného ura-
du alebo ak funkcia veduceho sluzobného tiradu nie je
obsadena, za veduiceho sluzobného uradu rozhoduje
a) profesionalny vojak, ktorému zastupovanie nepri-

tomného veduceho sluzobného turadu vyplyva

z funkcie,

b) profesionalny vojak, ktory je povereny
1. zastupovanim nepritomného veduceho sluzobné-
ho aradu alebo

2. vykonom volnej funkcie veduceho sluzobného

uradu, alebo
¢) veduci §tatny zamestnanec,®) alebo veduici zamest-
nanec,’) ktory je povereny zastupovanim nepritom-
ného veduceho sluzobného tradu.

(6) Rozsah posobnosti vediiceho sluzobného aradu

podla odseku 2 pism. a) az c¢), e) a f) ustanovi sluzobny
predpis.

§8
Velitel

(1) Velitel na ucely tohto zakona je profesionalny vo-
jak, ktory je opravneny vydavat podriadenému profe-
sionalnemu vojakovi vojenskeé rozkazy, nariadenia, pri-
kazy a pokyny na vykonavanie Statnej sluzby alebo
v suvislosti s jej vyvkonom v uréenom rozsahu.

(2) Velitel podla odseku 1 je aj profesionalny vojak,

a) ktorému zastupovanie nepritomného velitela vyply-
va z funkcie,

b) ktory je povereny zastupovanim nepritomného veli-
tela,

¢) ktory je povereny vykonom volnej funkcie velitela.

(3) Velitel podla odseku 1 je aj

a) prezident, minister, Statny tajomnik ministerstva
a riaditel Vojenského spravodajstva,

b) veduci sluzobného uradu ministerstva,”’) veduci
Statny zamestnanec®) a veduci zamestnanec.’)

(4) Pri uplatnovani posobnosti voc¢i podriadenym
profesionalnym vojakom je velitel podla odseku 1 nad-
riadeny podla funkcie. Ak velitel nie je nadriadeny po-
dla funkcie, je nadriadeny podla vojenskej hodnosti.

(5) Rozsah posobnosti velitela podla odseku 1 a odse-
ku 3 pism. b) ustanovi sluzobny predpis.

(6) Rozsah pdsobnosti velitela ustanoveny osobit-
nym predpisom'’) nie je tymto zakonom dotknuty.

§9

Zakladné povinnosti velitela

Velitel je povinny

a) riadit, organizovat a kontrolovat vykon statnej sluz-
by podriadenych profesionalnych vojakov,

b) zabezpecovat, aby podriadeni profesionalni vojaci
boli nalezite vycviceni, vySkoleni a riadne obozname-
ni so sluzobnymi predpismi, vojenskymi rozkazmi,
nariadeniami, prikazmi a pokynmi, ako aj s informa-
ciami potrebnymi na riadny vykon Statnej sluzby,

¢) vytvarat podriadenym profesionalnym vojakom pod-
mienky na riadny vykon Statnej sluzby, najmé za-
bezpecovat materialne a technické podmienky pra-
coviska vratane osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov nevyhnutnych na riadny a bezpecny
vykon Statnej sluzby,

d) viest podriadenych profesionalnych vojakov k dodr-
Ziavaniu zakladnych povinnosti a sluzobnej discipli-
ny, vyvodzovat dosledky z neplnenia zakladnych po-
vinnosti a z poruSovania sluzobnej discipliny

%) § 7 zakona ¢. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispolocenskej ¢innosti a o zmene a doplneni nie-

ktorych zakonov .

7) § 12 ods. 1 zakona ¢. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 345/2012 Z. z.

8) § 11 zakona ¢. 400/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
9 § 9 ods. 3 Zakonnika prace v zneni zakona ¢. 257/2011 Z. z.

Zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.

10) § 7 zakona ¢. 321/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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a vykonavat disciplinarnu pravomoc podla tohto za-
kona,

e) zaistovat bezpecnost a ochranu zdravia podriade-
nych profesionalnych vojakov pri vykone Statnej
sluzby a kontrolovat dodrziavanie predpisov v oblas-
ti bezpecénosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej
sluzby a v oblasti prevadzky technickych zariadeni;
ak velitel zisti nedostatky, je povinny urobit opatre-
nia na ich odstranenie,

f) navrhovat opatrenia, ak zistil dovod na zmenu v slu-
zobnom pomere alebo dovod na skoncenie sluzobné-
ho pomeru podriadeného profesionalneho vojaka,

g) vytvarat podmienky na predchadzanie vzniku slu-
zobnych urazov a chor6b z povolania'') profesional-
neho vojaka, viest evidenciu sluzobnych urazov, za-
bezpecit vysetrenie sluzobného tirazu alebo choroby
z povolania a viest evidenciu do¢asnej neschopnosti
na vykon statnej sluzby pre chorobu alebo uraz (da-
lej len ,docasna neschopnost pre chorobu alebo
uraz®),

h) zabezpecit vedenie pisomnosti tykajucich sa sluzob-
ného pomeru profesionalneho vojaka v osobnom
spise profesionalneho vojaka.

§ 10
Sluzobné predpisy

(1) Sluzobné predpisy su predpisy, ktorymi sa v me-
dziach tohto zakona ustanovuju podrobnosti o Statnej
sluzbe a podrobnosti suvisiace so vznikom, zmenami
a skoncenim sluZzobného pomeru.

(2) Sluzobné predpisy vydava hlavny sluzobny urad,
ak tento zakon v § 137 ods. 4 neustanovuje inak.

(3) Profesionalni vojaci musia byt so sluzobnymi
predpismi riadne oboznameni.

§11

Systemizacia

(1) Systemizacia na ucely tohto zakona je urcenie
poctu miest profesionalnych vojakov a urc¢enie objemu
finanénych prostriedkov na platy profesionalnych voja-
kov.

(2) Pocet miest profesionalnych vojakov, pri zachova-
ni celkovych pocetnych stavov profesionalnych
vojakov'?) a objem finanénych prostriedkov na platy
profesionalnych vojakov schvaluje kazdoro¢ne vlada
Slovenskej republiky (dalej len ,vlada“) pri prerokuvani
navrhu zakona o §tatnom rozpocte. Navrh poctu miest
a objemu finanénych prostriedkov na platy profesio-
nalnych vojakov pripravuje ministerstvo v spolupraci
s Ministerstvom financii Slovenskej republiky.

(3) Systemizaciu v ¢leneni podla vojenskych hodnos-
ti urcuje

a) minister na zaklade podkladov, ktoré mu predklada
1. nacelnik generalneho stabu za sluzobny urad po-
dla § 6 ods. 1 pism. a), b) a f),
2. riaditel Vojenského spravodajstva za sluzobny
urad podla § 6 ods. 1 pism. d),
3. riaditel Vojenskej policie za sluzobny urad podla
§ 6 ods. 1 pism. €),
b) prezident na zaklade podkladov, ktoré mu predkla-
da nacelnik vojenskej kancelarie prezidenta za slu-
zobny urad podla § 6 ods. 1 pism. c).

(4) Zmeny v systemizacii, ktoré nezvysSuju pocet
miest profesionalnych vojakov alebo ktoré nezakladaju
narok na statny rozpocet, moze vykonat
a) minister

1. vsluzobnom urade podla § 6 ods. 1 pism. a), b) a f)
na navrh nacelnika generalneho Stabu,
2. v sluzobnom urade podla § 6 ods. 1 pism. d) na
navrh riaditela Vojenského spravodajstva,
3. vsluzobnom urade podla § 6 ods. 1 pism. €) na na-
vrh riaditela Vojenskej policie,
b) prezident v sluzobnom urade podla § 6 ods. 1
pism. c).

(5) Zmeny v systemizacii minister vykona, ak v prie-
behu roka vlada alebo na zaklade jej splnomocnenia
minister financii Slovenskej republiky vykona apravu
poctu miest profesionalnych vojakov alebo objemu fi-
nancénych prostriedkov na platy profesionalnych voja-
kov.

Obmedzenie niektorych tstavnych
prav profesionalnych vojakov

§ 12

(1) Peti¢né pravo profesionalnych vojakov vo veciach
suvisiacich s vykonom Statnej sluzby sa obmedzuje na
individualne ziadosti, navrhy a staznosti profesional-
neho vojaka.

(2) Profesionalny vojak nesmie byt ¢lenom politickej
strany alebo politického hnutia.

(3) Profesionalny vojak sa nesmie aktivne zuc¢astno-
vat na zhromazdeniach organizovanych politickymi
stranami alebo politickymi hnutiami.

(4) Profesionalny vojak sa nesmie zdruzovat v odbo-
rovych organizaciach, ktoré posobia v ozbrojenych si-
lach a na pracoviskach, kde vykonava Statnu sluzbu.

(5) Profesionalnemu vojakovi mozno z dévodu pri-
pravy na plnenie uloh ozbrojenych sil alebo na plnenie
uloh podla osobitnych predpisov'®) s jeho predchadza-
jucim pisomnym sthlasom obmedzit osobnu slobodu
pri vycviku, ktorym sa ma prehibit alebo preverit jeho
psychicka odolnost a fyzicka odolnost ¢o najvernej$im
priblizenim k skutoénym podmienkam plnenia tloh;

1) § 29 zakona ¢. 328/2002 Z. z. o0 socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov.

12) § 3 ods. 3 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 198/1994 Z. z. o Vojenskom spravodajstve.

§ 6 ods. 2 pism. c¢) zakona ¢. 321/2002 Z. z.

%) Zakon ¢. 124/1992 Zb. o Vojenskej policii v zneni neskorsich predpisov.
Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 198/1994 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov.
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suhlas moze profesionalny vojak vziat spat aj pocas vy-
cviku.

§ 13

(1) Profesionalny vojak nesmie

a) podnikat,

b) vykonavat inu zarobkovu ¢innost; inou zarobkovou
¢innosfou sa na ucely tohto zakona rozumie ¢in-
nost, ktora zaklada narok na prijem zdanovany po-
dla osobitného predpisu,'?)

¢) byt ¢lenom riadiacich, kontrolnych alebo dozornych
organov pravnickych os6b vykonavajucich podnika-
tel'sku ¢innost.

(2) Zakaz podla odseku 1 pism. b) sa nevztahuje na

a) poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

b) lekarsku posudkovu ¢innost,

c) poskytovanie veterinarnej starostlivosti,

d) vykon osobnej asistencie podla osobitného predpi-
Su’l5]

e) vedecku ¢innost, pedagogicku c¢innost, lektorsku
¢innost, prednasatelsku ¢innost, pastoraénu ¢in-
nost, publikaénu ¢innost, literarnu ¢innost, §porto-
vi ¢innost, trénerska ¢innost, umelecka ¢innost,
znalecku ¢innost, timoc¢nicku ¢innost alebo na pre-
kladatel'sku ¢innost, ')

f) ¢innost veduceho tabora pre deti a mladez, jeho za-
stupcu pre hospodarske a zdravotné veci, oddielové-
ho veduiceho, vychovavatela, inStruktora, alebo
zdravotnickeho pracovnika v taboroch pre deti
a mladez,

g) spravu vlastného majetku, majetku maloletého die-
tata'”) a na spravu majetku osoby, ktora bola pozba-
vena sposobilosti na pravne ukony alebo ktorej spo-
sobilost na pravne ukony bola obmedzena,

h) ¢innost v organoch spolocenstva vlastnikov bytov
a nebytovych priestorov,

i) ¢innost v poradnom organe vlady,

j) vykonavanie funkcie ¢lena a zapisovatela volebnej
komisie alebo funkcie ¢lena komisie pre referendum
alebo

k) ¢innost ¢lena v rozkladovej komisii.

(3) Zakaz podla odseku 1 sa nevztahuje na profesio-
nalneho vojaka, ktory plni alohy pod doc¢asnou legen-
dou alebo trvalou legendou.

(4) Zakaz podla odseku 1 pism. c) sa nevztahuje na
profesionalneho vojaka, ktory je vyslany do riadiaceho,
kontrolného alebo dozorného organu pravnickej osoby
vladou alebo ministrom.

(5) Profesionalny vojak uvedeny v odseku 4 nesmie

14)

za ¢lenstvo v tychto organoch poberat odmenu alebo
iné vyhody.

§ 14

Informacny systém

(1) Sluzobny urad na ucely spracuvania osobnych
udajov'®) o fyzickych osobach vymedzenych tymto za-
konom zriaduje a prevadzkuje informaény systém,
v ktorom sa vedie register ob¢anov, register profesio-
nalnych vojakov, register profesionalnych vojakov, kto-
rym sa skong¢il sluZzobny pomer, a register identifikac-
nej databazy.

(2) Register ob¢anov obsahuje stibor osobnych uda-
jov obc¢ana a jeho rodicov, ktoré sa uchovavajua pat ro-
kov.

(3) Register profesionalnych vojakov obsahuje stibor
osobnych tidajov profesionalnych vojakov, ich blizkych
0s6b?) a nimi uréenych kontaktnych oséb, ktoré sa
spracuvaju po cely ¢as trvania Statnej sluzby profesio-
nalneho vojaka.

(4) Register profesionalnych vojakov, ktorym sa
skoncil sluzobny pomer, obsahuje subor ich osobnych
udajov a subor osobnych udajov ich blizkych
0s0b,?) ktoré sa uchovavaju po dobu 100 rokov od naro-
denia profesionalneho vojaka.

(5) Register identifikac¢nej databazy obsahuje subor
udajov podla § 60 ods. 2 o profesionalnych vojakoch
a profesionalnych vojakoch, ktorym sa skon¢il sluzob-
ny pomer, a uchovavaju sa po dobu 100 rokov od naro-
denia profesionalneho vojaka.

(6) Registre podla odsekov 2 az 4 sa vedua v elektro-
nickej podobe a v listinnej podobe.

(7) Informacny systém podla odseku 1, ktory obsa-
huje idaje o obcanoch, ktori poziadali o prijatie do Stat-
nej sluzby vo Vojenskom spravodajstve, o profesional-
nych vojakoch vyélenenych na plnenie tloh Vojenské-
ho spravodajstva a o profesionalnych vojakoch, ktorym
sa skoncil sluzobny pomer vo Vojenskom spravodaj-
stve, vedie osobitne iba Vojenské spravodajstvo.

(8) Sluzobny urad je povinny Vojenskému spravodaj-
stvu na plnenie jeho tiloh podla osobitného predpisu'®)
umoznit nepretrzity a priamy pristup k informaciam
zhromazdenym v registroch podla odsekov 2 az 5.

(9) Sluzobny urad moéze poskytovat informacie z re-
gistrov podla odsekov 2 az 4 len s pisomnym stthlasom
obc¢ana alebo profesionalneho vojaka alebo ak to usta-
novuje osobitny predpis.*)

§ 5 a 6 zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov.

1%) § 20 a 22 zakona ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia a o zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 180/2011 Z. z.

16) Zakon €. 382/2004 Z. z. o znalcoch, tlmocnikoch a prekladateloch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpi-

SOV.

'7) § 32 a 33 zakona ¢. 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

18) § 4 ods. 1 a ods. 3 pism. a) zakona ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

19) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 198/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

20) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v zneni neskorsich predpisov, zakon
€. 483/2001 Z. z. o bankach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
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DRUHA CAST
STATNA SLUZBA

§ 15
Druhy Statnej sluzby

(1) Druhy Statnej sluzby su
a) pripravna Statna sluzba,
b) do¢asna Statna sluzba,

c) stala statna sluzba,
d) kratkodoba Statna sluzba.

(2) Pripravna Statna sluzba je Statna sluzba, pocas
ktorej sa profesionalny vojak pripravuje na vykonava-
nie docasnej Statnej sluzby alebo kratkodobej Statnej
sluzby.

(3) Docasna Statna sluzba je Statna sluzba, ktoru
profesionalny vojak vykonava od jeho vymenovania ale-
bo prijatia do docasnej Statnej sluzby a ktora trva do
a) doby uvedenej v § 28 ods. 1 pism. a) alebo v § 28

ods. 2,

b) uplynutia maximalnej doby Statnej sluzby alebo
c) vekovej hranice, ak tato vekovu hranicu profesional-
ny vojak dosiahne pred uplynutim maximalnej doby

Statnej sluzby a nebola mu povolena vynimka podla

§ 32.

(4) Stala Statna sluzba je Statna sluzba, ktoru profe-
sionalny vojak vykonava od jeho vymenovania alebo
prijatia do stalej Statnej sluzby a ktora trva do dosiah-
nutia vekovej hranice, ak tento zakon v § 32 neustano-
vuje inak.

(5) Kratkodoba Statna sluzba je Statna sluzba, ktora
profesionalny vojak vykonava od jeho vymenovania ale-
bo prijatia do kratkodobej Statnej sluzby vo funkecii ur-
c¢enej sluzobnym tiradom a ktora trva po dobu dohod-
nuta so sluzobnym turadom.

Podmienky prijatia do §tatnej sluzby
§ 16

(1) Do statnej sluzby mozno prijat ob¢ana, ak
a) poziadal o prijatie do §tatnej sluzby,
b) ku dnu prijatia do Statnej sluzby dosiahol najmenej
18 rokov veku,
¢) ma sposobilost na pravne ukony v plnom rozsahu,
d) ma Statne obcianstvo Slovenskej republiky ale-
bo Statne obc¢ianstvo Slovenskej republiky a Statne
obcianstvo Statu, ktory je
1. ¢lenskym Statom Eur6pskej unie, alebo
2. ¢lenom medzinarodnej organizacie zabezpecuju-
cej spoloénu obranu proti napadnutiu, ktorej ¢le-
nom je Slovenska republika,
e) ma trvaly pobyt na tizemi Slovenskej republiky,
f) je bezithonny,
g) je spolahlivy,

h) ovlada statny jazyk,

i) dosiahol vzdelanie na vojensku hodnost a na vykon
funkcie, do ktorej ma byt po skonceni pripravnej
Statnej sluzby ustanoveny; to neplati, ak ide o profe-
sionalneho vojaka, ktory pocas pripravnej Statnej
sluzby absolvuje vysokoSkolské studium, na ktoré
bol prijaty,

j) ku dnu prijatia do statnej sluzby nie je evidovany
ako obcan, ktory odoprel vykon mimoriadnej sluzby
podla osobitného predpisu,?')

k) je zdravotne sp6sobily, psychicky sposobily a fyzicky
zdatny,

1) splna predpoklady ustanovené osobitnym predpi-
som,??) ak st pozadované na vykon funkcie, do kto-
rej bude ustanoveny vo Vojenskom spravodajstve,

m) ku dnu prijatia do Statnej sluzby skon¢il ¢innosti,
ktorych vykonavanie je obmedzené alebo zakazané
podla § 12 a ku dnu prijatia do §tatnej sluzby skon-
¢il, prerusil alebo pozastavil vykon ¢innosti, ktorych
vykonavanie je zakazané podla § 13,

n) nie je vo¢i nemu vedené trestné stihanie,*)

0) suhlasi s vykonom §tatnej sluzby podla potrieb slu-
zZobného uradu,

p) uspesne absolvoval vyberové konanie alebo prijima-
cie konanie.

(2) Podmienky podla odsekp 1 pism. c¢) az g), k) a ])
musi profesionalny vojak splnat po cely ¢as Statnej
sluzby.

(3) O prijatie do §tatnej sluzby mozno poziadat slu-
Zobny urad pisomne alebo podanim ziadosti elektronic-
kymi prostriedkami podpisanej zaru¢enym elektronic-
kym podpisom. Ak ob¢an podal ziadost elektronickymi
prostriedkami nepodpisanu zarucenym elektronickym
podpisom, je potrebné dorucit sluzobnému uradu Zzia-
dost aj pisomne najneskor do piatich dni odo diia poda-
nia zZiadosti elektronickymi prostriedkami.

(4) Za bezuhonného sa na ucely tohto zakona nepo-
vazuje obcan, ktory bol pravoplatne odsuadeny za trest-
ny ¢in vojensky*!) alebo imyselny trestny ¢in,*®) a v pri-
pade trestného ¢inu vojenského a zlo¢inu®) aj ob¢an,
ktorému bolo odstuidenie za takyto trestny ¢in zahlade-
né alebo na ktorého sa hladi, akoby nebol za takyto
trestny ¢in odsudeny.

(5) Za spolahlivého sa na ucely tohto zakona nepova-

Zuje obcCan, ak

a) trestné stihanie vedené proti nemu pre trestny ¢in
podla odseku 4 sa skoncilo pravoplatnym schvale-
nim zmieru a odo dna nadobudnutia pravoplatnosti
uznesenia o schvaleni zmieru do dna prijatia do §tat-
nej sluzby neuplynuli tri roky,

b) trestné stihanie vedené proti nemu pre trestny ¢in
podla odseku 4 bolo pravoplatne podmienec¢ne za-
stavené, az do uplynutia skaSobnej lehoty,

c) je alebo bol lieceny zo zavislosti od alkoholu alebo
inych omamnych latok alebo psychotropnych latok

21y § 4 zakona ¢. 569/2005 Z. z. o alternativnej sluzbe v ¢ase vojny a vojnového stavu v zneni neskorsich predpisov.
22) Zakon ¢. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych skutoénosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

2%) § 206 Trestného poriadku v zneni zakona ¢. 195/2014 Z. z.
24) § 393 az 415 Trestného zakona.

2% § 10 ods. 1 pism. b) Trestného zakona.

26) § 11 Trestného zakona v zneni zakona ¢. 650/2005 Z. z.

© Wolters Kluwer s.r. o.



www.zbierka.sk

Strana 2920

Zbierka zakonov ¢. 281/2015

Ciastka 79

(dalej len ,omamné alebo psychotropné latky*) alebo
preukazatelne nadmerne poziva alkohol alebo pozi-
va iné omamné alebo psychotropné latky alebo je
alebo bol lieceny z patologického hracstva,

d) je ¢lenom alebo sympatizantom skupin smerujtucich
k potlaceniu zakladnych prav a slobod alebo sa po-
diela na ich podpore alebo propagacii,

e) bol zo Statnej sluzby podla tohto zakona alebo
z predchadzajuceho sluzobného pomeru prepusteny
z dovodu, ze
1. na zaklade zaverov sluZzobného hodnotenia bol

hodnoteny ako nesposobily vykonavat statnu
sluzbu alebo profesionalnu sluzbu,

2. porusil zakladnu povinnost profesionalneho voja-
ka, obmedzenie alebo zakaz podla tohto zakona
alebo z dovodu, ze zavaznym sposobom porusil
niektoru zo zakladnych povinnosti profesionalne-
ho vojaka alebo zakaz podla predchadzajucich
pravnych predpisov,

3. mu bolo opakovane uloZené disciplinarne opatre-
nie podla tohto zakona alebo z dévodu, Ze opako-
vane porusil zakladna povinnost podla predcha-
dzajacich pravnych predpisov,

4. bol pravoplatne odsudeny na trest zakazu ¢innos-
ti, ktori ma ako profesionalny vojak vykonavat,
alebo trest straty vojenskej a inej hodnosti,

f) jeho predchadzajuci sluzobny pomer podla osobit-
nych predpisov®’) sa skon¢il z dovodov, ze
1. na zaklade zaverov sluZzobného hodnotenia bol

hodnoteny ako nesposobily vykonavat akukolvek
funkciu v §tatnej sluzbe podla osobitnych predpi-
sov,

2. porusil sluzobnu prisahu alebo sluzobnu povin-
nost zvlast hrubym spoésobom,

3. nadobudlo pravoplatnost rozhodnutie o ulozeni
disciplinarneho opatrenia prepustenia zo Statnej
sluzby podla osobitného predpisu,)

g) jeho predchadzajiici Statnozamestnanecky pomer
sa skong¢il z dévodu zavazného porusenia sluzobnej
discipliny alebo jeho predchadzajaci pracovny po-
mer sa skoncil z dovodu zavazného porusSenia pra-
covnej discipliny.

(6) Bezahonnost podla odseku 4 a spolahlivost podla
odseku 5 pism. a) a b) sa vo vyberovom konani alebo
prijimacom konani preukazuje odpisom z registra tres-
tov nie starSim ako tri mesiace.

(7) Za spolahlivého sa na ucely tohto zakona nepova-
Zuje ani obcan, ktory podla inych skuto¢nosti nedava
zaruku riadneho vykonu §tatnej sluzby a ma byt prijaty
do Statnej sluzby na plnenie tiloh Vojenského spravo-
dajstva.

(8) Sluzobny urad je opravneny na ucely zistenia, ¢i
obéan splna podmienky prijatia do Statnej sluzby,
spracuvat
a) jeho udaje

1. meno, priezvisko a rodné priezvisko,

. titul, vedeckti hodnost,
. rodné ¢islo,
. datum, miesto, okres a Stat narodenia,
. adresu trvalého pobytu a prechodného pobytu,
. Statne obcianstvo, pripadne dalsie Statne obcian-
stvo, zmeny Statneho obcianstva,
. ¢islo ob¢ianskeho preukazu, miesto a datum jeho
vydania,
8. vzdelanie, prehlad absolvovanych §kol, kurzov,
ziskanych osvedceni a opravneni,
9. znalost cudzieho jazyka,

10. zamestnanie, sidlo zamestnavatela,

11. prehlad predchadzajucich zamestnavatelov aj
s pracovnym zaradenim,

12. miesto, Cas trvania Statnej sluzby vykonavanej
v sluzobnom pomere (§ 31) a dosiahnuta vojen-
sku hodnost alebo int hodnost,

13. zavislost od pozivania alkoholu alebo inych
omamnych alebo psychotropnych latok, alebo od
patologického hracstva,

b) meno, priezvisko a rodné priezvisko jeho rodicov,

¢) zavery lekarskeho posudku o zdravotnej sposobilos-
ti,

d) zavery psychodiagnostického vySetrenia o psychic-
kej sposobilosti,

e) zavery previerky fyzickej zdatnosti,

f) zavery psychofyziologického overenia pravdovrav-
nosti.

O UL WIN

~

(9) Po prijati obéana do Statnej sluzby sluzobny urad

spracuva na ucely

a) plnenia uloh podla tohto zakona a posudenia naro-

kov profesionalneho vojaka v suvislosti s vykonom

Statnej sluzby

. udaje podla odseku 8,

. prislusnost k vojenskému utvaru,

. osobné udaje o jeho rodinnom stave,

. idaje o opravneni oboznamovat sa s utajovanymi
skutoénostami v rozsahu ustanovenom osobit-
nym predpisom,??)

5. tidaje o zdravotnej klasifikacii a o zdravotnom po-
isteni,

6. zobrazenie podoby tvare,

7. meno, priezvisko, datum narodenia, adresu trva-
lého pobytu a prechodného pobytu kontaktnej
osoby a sposob vyrozumenia kontaktnej osoby,

8. meno, priezvisko, datum narodenia, adresu trva-
lého pobytu a prechodného pobytu jeho blizkych
0s0b,?)

9. potvrdenie o registracii v prislusnej komore zdra-
votnickych pracovnikov a vysledok hodnotenia
sustavného vzdelavania zdravotnickeho pracov-
nika, ak je profesionalny vojak zdravotnickym
pracovnikom a vykonava zdravotnicke povolanie
v Statnej sluzbe po ustanoveni do funkcie vo vo-
jenskej odbornosti vojenské zdravotnictvo,

b) kontroly dodrziavania lieéebného rezimu, posudzo-

=W N =

27 Zakon ¢. 73/1998 Z. z. o Statnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vizenskej a justi¢nej stra-
ze Slovenskej republiky a Zeleznic¢nej policie v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢. 200/1998 Z. z. o Statnej sluzbe colnikov a o zmene a doplneni niektorych dalsich zakonov v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢. 315/2001 Z. z. o Hasi¢skom a zachrannom zbore v zneni neskorsich predpisov.

28) § 77 pism. c) az e) zakona ¢. 315/2001 Z. z.
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vania docasnej neschopnosti pre chorobu alebo tiraz

a posudzovania podla osobitného predpisu®)

1. adresu uvedenui na potvrdeni o docasnej ne-
schopnosti pre chorobu alebo traz,

2. zaciatok, trvanie a koniec docasnej neschopnosti
pre chorobu alebo traz,

3. meno a priezvisko oSetrujuceho lekara, ktory
uznal docasnu neschopnost pre chorobu alebo
uraz,

4. miesto prevadzkovania zdravotnickeho zariade-
nia oSetrujuceho lekara.

(10) Sluzobny urad podla § 6 ods. 1 pism. d) mo6ze so
suhlasom ministra vynimoc¢ne prijat do statnej sluzby
na plnenie uloh Vojenského spravodajstva aj obc¢ana,
ktory nesplna podmienky zdravotnej sposobilosti a fy-
zickej zdatnosti.

§17

(1) Obc¢ana, ktory je blizkou osobou?) velitela alebo
profesionalneho vojaka, nemozno prijat do docasnej
Statnej sluzby, stalej Statnej sluzby alebo do kratkodo-
bej Statnej sluzby, ak by vo funkcii, do ktorej ma byt
ustanoveny, bol v jeho priamej podriadenosti alebo
nadriadenosti, alebo by jeden podliehal pokladni¢nej
alebo uctovnej kontrole druhého.

(2) Obcan, ktory poziada o prijatie do do¢asnej Stat-
nej sluzby, do stalej Statnej sluzby alebo do kratkodo-
bej Statnej sluzby, oznami sluZobnému tradu skutoc-
nosti podla odseku 1.

Vyberové konanie

§ 18

(1) Funkcia, do ktorej sa ob¢an ustanovi pri prijati do
Statnej sluzby, sa obsadzuje na zaklade vyberového ko-
nania.

(2) Vyberovym konanim sa overuje splnenie podmie-
nok prijatia do statnej sluzby. Vyberovym konanim sa
overuje aj splnenie podmienok, ktoré sua potrebné
vzhladom na povahu ¢innosti, ktoré ma profesionalny
vojak vykonavat bezprostredne po vymenovani do do-
Casnej Statnej sluzby alebo kratkodobej Statnej sluzby
alebo po prijati do do¢asnej statnej sluzby, stalej stat-
nej sluzby alebo kratkodobej Statnej sluzby.

(3) Vyberové konanie je verejné a zacina sa vyhlase-
nim vo vSeobecne pristupnych prostriedkoch masovej
komunikacie. Vyberové konanie vyhlasuje sluzobny
urad s uvedenim udajov, ktorymi su
a) nazov funkcie,

b) druh Statnej sluzby,

¢) podmienky prijatia do Statnej sluzby,

d) zoznam pozadovanych dokladov podla odseku 5,

e) termin a miesto na podanie Ziadosti o prijatie do

Statnej sluzby,

f) doba trvania Statnej sluzby, ak ide o kratkodobu
Statnu sluzbu.

(4) Lehota na podanie Ziadosti o prijate do Statnej
sluzby nesmie byt kratsia ako 21 dni odo dna vyhlase-
nia vyberového konania.

(5) Vo vyberovom konani ob¢an predlozi
a) vyplneny osobny dotaznik, ktorého sucastou su
osobné udaje uvedené v § 16 ods. 8 pism. a) a b),
b) Zivotopis,
c) ob¢iansky preukaz,
d) doklady o dosiahnutom vzdelani, o absolvovanych
kurzoch, ziskané osvedc¢enia alebo opravnenia alebo
ich osvedcené kopie,
e) potvrdenie o povinnej vojenskej sluzbe, ak ju absol-
voval,
f) cestné vyhlasenie, Ze
1. sa povazuje za spolahlivého podla § 16 ods. 1
pism. g),

2. ovlada Statny jazyk,

3. ma §tatne obc¢ianstvo podla § 16 ods. 1 pism. d),

4. nevykonava cinnosti, ktorych vykonavanie je
v §tatnej sluzbe obmedzené alebo zakazané podla
§ 12 a 13 alebo, ze ku dnu prijatia do Statnej sluz-
by vykonavanie ¢innosti podla § 12 skong¢i a vyko-
navanie ¢innosti podla § 13 skon¢i, prerusi alebo
pozastavi,

5. vo€i nemu nie je vedené trestné stihanie,

6. suhlasi s vykonom S§tatnej sluzby podla potrieb
sluZzobného tradu,

7. bol oboznameny s podmienkami vykonu Statnej
sluzby,

g) osvedcenu kopiu rodného listu.

(6) Vo vyberovom konani na funkciu vo vojenskej od-
bornosti vojenska duchovna sluzba obc¢an predlozi aj
pisomné stanovisko prislusnej cirkevnej autority.*)

(7) Obcana, ktory je na zaklade vysledkov lekarskej
prehliadky podla § 19 ods. 2 pism. a) zdravotne sposo-
bily a splfia podmienky ustanovené v § 16 ods. 1
pism. a) azj), n) a o), sluzobny arad pozve na postudenie
psychickej sposobilosti a vykonanie previerky fyzickej
zdatnosti najmenej sedem dni pred ich uskuto¢nenim.

§ 19

(1) Vyberové konanie uskutoénuju vyberové komisie
zriadené sluZobnym uradom.

(2) Zdravotna sposobilost obc¢ana sa posudzuje

v ramci vyberového konania

a) lekarskou prehliadkou, ktori mozno doplnit na na-
klady sluzobného uradu odbornym vySetrenim,

b) vySetrenim na pritomnost metabolitov omamnych
alebo psychotropnych latok v organizme.

(3) Posudenie psychickej sposobilosti obéana sa vy-
konava v ramci vyberového konania psychodiagnostic-

29 § 80 ods. 4 az 9, § 86a a § 87 zakona ¢. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

39) Napriklad Zakladna zmluva medzi Slovenskou republikou a Svétou stolicou (oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej re-
publiky ¢. 326/2001 Z. z.), Zmluva medzi Slovenskou republikou a Svéatou stolicou o duchovnej sluzbe katolickym veriacim v ozbroje-
nych silach a ozbrojenych zboroch Slovenskej republiky (oznamenie Ministerstva zahraniénych veci Slovenskej republiky ¢. 648/2002
Z. z.), Zmluva ¢. 250/2002 Z. z. medzi Slovenskou republikou a registrovanymi cirkvami a nabozenskymi spolo¢nostami.
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kym vySetrenim, ktoré vykonava psycholog spinajuci

podmienky na vykonavanie psychologickej ¢innosti.*')
(4) Previerka fyzickej zdatnosti ob¢ana sa vykonava

praktickym preskusanim v rameci vyberového konania.

(5) Vyberové konanie sa skon¢i oznamenim sluzob-
ného uradu obcanovi o jeho prijati alebo neprijati do
Statnej sluzby alebo spéatvzatim ziadosti o prijatie do
Statnej sluzby. Vysledok vyberového konania sluzobny
urad pisomne oznami obéanovi do 21 dni od vyhodno-
tenia splnenia podmienok pre prijatie do Statnej sluz-
by; tato povinnost sluzobny turad splni, ak oznamenie
v uvedenej lehote odoSle.

(6) Podrobnosti o vyberovom konani, o vytvoreni
a zlozeni vyberovej komisie a o vyhodnoteni vysledkov
vyberového konania ustanovi sluZzobny predpis.

(7) VSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda

ministerstvo, ustanovi

a) posudzovanie zdravotnej sposobilosti obéana na pri-
jatie do Statnej sluzby,

b) sposob posudzovania psychickej sposobilosti a pre-
vierky fyzickej zdatnosti obéana na prijatie do §tat-
nej sluzby.

Prijimacie konanie

§ 20

(1) Sluzobny tirad uvedeny v § 6 ods. 1 pism. d) priji-
ma obcana do Statnej sluzby na plnenie uloh Vojenskeé-
ho spravodajstva na zaklade vysledkov prijimacieho
konania.

(2) Prijimacim konanim sa overuje splnenie podmie-
nok prijatia do Statnej sluzby. Prijimacim konanim sa
overuje aj splnenie podmienok, ktoré su potrebné
vzhladom na povahu ¢innosti, ktoré ma profesionalny
vojak vykonavat bezprostredne po vymenovani do do-
Casnej Statnej sluzby alebo kratkodobej Statnej sluzby
alebo po prijati do docasnej statnej sluzby, stalej stat-
nej sluzby alebo kratkodobej Statnej sluzby na plnenie
uloh Vojenského spravodajstva.

(3) Prijimacie konanie je neverejné a zacina sa zara-
denim obc¢ana do prijimacieho konania na zaklade po-
danej ziadosti ob¢ana o prijatie do Statnej sluzby na pl-
nenie tloh Vojenského spravodajstva. O zaradeni alebo
nezaradeni obéana do prijimacieho konania rozhoduje
sluzobny tirad uvedeny v § 6 ods. 1 pism. d).

(4) Zaradenie alebo nezaradenie obcana do prijima-
cieho konania sa obc¢anovi oznami do 60 dni odo dna
dorucenia jeho Ziadosti o prijatie do Statnej sluzby na
plnenie uloh Vojenského spravodajstva.

(5) V prijimacom konani obéan predlozi dokumenty
a doklady uvedené v § 18 ods. 5.

§21
(1) Prijimacie konanie uskutoc¢nuje prijimacia komi-

sia, ktoru zriadi sluzobny tirad uvedeny v § 6 ods. 1
pism. d).

(2) Na prijimacie konanie sa vztahuje § 19 ods. 2 az 4
a’.

(3) Na ucely zistenia spolahlivosti podla § 16 ods. 5
pism. c) ad) a ods. 7 sa ob¢an podrobuje aj psychofyzio-
logickému overeniu pravdovravnosti. Podmienky vyko-
nu psychofyziologického overenia pravdovravnosti
ustanovi sluZobny predpis.

(4) Prijimacie konanie sa skon¢i oznamenim sluzob-
ného uradu obc¢anovi o jeho prijati do Statnej sluzby,
spatvzatim ziadosti o prijatie do statnej sluzby alebo
zamietnutim Ziadosti o prijatie do Statnej sluzby bez
zdovodnenia.

(5) Podrobnosti o prijimacom konani, o vytvoreni
a zloZeni prijimacej komisie, o postupe a sposobe overe-
nia splnenia podmienok na prijatie do Statnej sluzby
a o vyhodnoteni vysledkov prijimacieho konania vo Vo-
jenskom spravodajstve ustanovi sluzobny predpis.

Pripravna Statna sluzba

§ 22

(1) Pripravnu Statnu sluzbu profesionalny vojak vy-

konava vo funkcii

a) ¢akatel, ak je pripravovany pre hodnostny zbor muz-
stva alebo pre hodnostny zbor poddéstojnikov,

b) kadet, ak je pripravovany pre hodnostny zbor dostoj-
nikov.

(2) Do pripravnej Statnej sluzby moéze sluzobny urad
prijat obcana, ktory spliia podmienky na prijatie do
Statnej sluzby a v roku prijatia do Statnej sluzby do-
siahne najviac vek
a) 30 rokov, ak bude pripravovany pre hodnostny zbor
muzstva alebo pre hodnostny zbor poddéstojnikov,
b) 25 rokov, ak pocas pripravnej Statnej sluzby absol-
vuje vysokoskolské stadium potrebné na vykon Stat-
nej sluzby v hodnostnom zbore dostojnikov,

¢) 30 rokov, ak bude pripravovany pre hodnostny zbor
doéstojnikov a ma vysokoskolské vzdelanie druhého
stupna.

(3) Obmedzenie veku podla odseku 2 sa nevztahuje
na obc¢ana, ktory ma byt po skonéeni pripravnej Statnej
sluzby ustanoveny do funkcie vo vojenskej odbornosti
vojenské spravodajstvo alebo vojenska duchovna sluz-
ba alebo vymenovany do kratkodobej Statnej sluzby.

(4) Vynimku z dosiahnutia veku podla odseku 2
moze podla potrieb sluzobného uradu v odévodnenych
pripadoch povolif minister.

§ 23

(1) Profesionalny vojak absolvuje pocas pripravne;j
Statnej sluzby zakladny vojensky vycvik.

(2) Profesionalny vojak, ktory je pripravovany pre
hodnostny zbor muzstva alebo pre hodnostny zbor pod-
dostojnikov, absolvuje pocas pripravnej Statnej sluzby
po zakladnom vojenskom vycviku aj odborny vycvik
jednotlivca.

1) § 2 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 199/1994 Z. z. o psychologickej ¢innosti a Slovenskej komore psychologov.
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(3) Profesionalny vojak, ktory je pripravovany pre
hodnostny zbor déstojnikov, absolvuje poc¢as priprav-
nej Statnej sluzby po zakladnom vojenskom vycviku
a) studium na vojenskej vysokej §kole*’) vratane vojen-

ského programu, ak nedosiahol vysokoSkolskeé vzde-

lanie druhého stupna,

b) stadium na vysokej Skole inej nez vojenskej vysokej
skole,*) ak nedosiahol vysokoskolské vzdelanie dru-
hého stupna a vojensky program, alebo

¢) dostojnicky kurz pre absolventov vysokych §kol, ak
dosiahol vysokoSkolské vzdelanie druhého stupna.

(4) Na profesionalneho vojaka, ktory bude po skonce-
ni pripravnej Statnej sluzby vymenovany do kratkodo-
bej §tatnej sluzby, sa nevztahuje odsek 3 pism. a) a b).

(5) Dizku trvania zakladného vojenského vycviku,
odborného vycviku jednotlivca a déstojnickeho kurzu
pre absolventov vysokych §kol ustanovi sluZzobny pred-

pis.
§ 24

(1) Profesionalneho vojaka v pripravnej Statnej sluz-
be podla § 23 ods. 3 pism. a) alebo pism. b) sluzobny
urad moze vyslat na cast vysoko§kolského studia®) na
inu vysoku Skolu.

(2) Profesionalneho vojaka v pripravnej statnej sluz-
be podla § 23 ods. 3 pism. b) vysiela sluzobny urad na
a) vysokoskolské studium v Standardnej dizke

stuadia®*) alebo
b) dokoncenie vysokosSkolského Studia v prisluSnom

studijnom programe v Standardnej dizke studia, ak
bol prijaty do Statnej sluzby pocas vysokoskolského
studia.

(3) Sluzobny urad moze vyslat profesionalneho voja-
ka podla odsekov 1 a 2 na vysokoSkolské studium aj
mimo uzemia Slovenskej republiky.

(4) Pocet profesionalnych vojakov vysielanych na vy-
sokoskolské studium na inej nezZ vojenskej vysokej §ko-
le a Studijné odbory vysokoSkolského studia ustanovi
sluzobny predpis.

§ 25

(1) Pri prijati ob¢ana do pripravnej Statnej sluzby ob-
¢an a sluzobny turad uzatvoria pisomnu dohodu
o uhrade nakladov vynaloZenych na naturalne a fi-
nanc¢né zabezpecenie zakladného vojenského vycviku
profesionalneho vojaka vo vzdelavacom alebo vycviko-
vom zariadeni pocas vykonu pripravnej Statnej sluzby;
toneplati, ak bude profesionalny vojak po skonceni pri-
pravnej Statnej sluzby ustanoveny do funkcie v kratko-
dobej statnej sluzbe.

(2) S profesionalnym vojakom, ktory je ustanoveny
do funkcie cakatel alebo kadet, sluzobny urad bezpro-
stredne po skonceni zakladného vojenského vycviku
uzatvori dohodu o thrade nakladov vynalozenych na
naturalne a finanéné zabezpecéenie odborného vycviku

jednotlivca alebo dostojnickeho kurzu pre absolventov
vysokych §kol vo vzdelavacom alebo vycvikovom zaria-
deni; to neplati, ak bude profesionalny vojak po skon-
¢eni pripravnej statnej sluzby ustanoveny do funkcie
v kratkodobej Statnej sluzbe.

(3) Dohoda podla odseku 1 obsahuje

a) nazov a sidlo vzdelavacieho alebo vycvikového zaria-
denia,

b) dizku trvania zakladného vojenského vycviku,

¢) povinnost obéana uhradit naklady vynaloZené na
naturalne a finanéné zabezpecenie zakladného vo-
jenského vycviku profesionalneho vojaka, ak sa po-
Cas pripravnej Statnej sluzby skonci jeho sluzobny
pomer z dovodov podla § 83 ods. 2 pism. b), g) az k)
alebo § 83 ods. 6 alebo ak sa po vymenovani do do-
casnej Statnej sluzby jeho sluzobny pomer skonci
v dobe podla § 28 ods. 1 pism. a) zdovodov podla § 83
ods. 1 pism. ¢) az f), k), n) a o), alebo podla § 83
ods. 5,

d) najvyssiu sumu vynalozenych nakladov podla pis-
mena c),

e) podmienky odstupenia od dohody.

(4) Dohoda podla odseku 2 obsahuje

a) nazov a sidlo vzdelavacieho alebo vycvikového zaria-
denia,

b) dizku trvania odborného vycviku jednotlivca alebo
dostojnickeho kurzu pre absolventov vysokych skol,

¢) povinnost profesionalneho vojaka uhradit naklady
vynaloZzené na naturalne a finan¢né zabezpecenie
odborného vycviku jednotlivca alebo dostojnickeho
kurzu pre absolventov vysokych §kél, ak sa pocas
pripravnej Statnej sluzby skoncéi jeho sluzobny po-
mer z dovodov podla § 83 ods. 2 pism. b), h) az k) ale-
bo § 83 ods. 6, alebo ak sa po vymenovani do docas-
nej Statnej sluzby jeho sluzobny pomer skonciv dobe
podla § 28 ods. 1 pism. a) z dovodov podla § 83 ods. 1
pism. ¢) az f), k), n) a o), alebo podla § 83 ods. 5,

d) najvy$siu sumu vynalozenych nakladov podla pis-
mena c),

e) podmienky odstupenia od dohody.

(5) Povinnost uhradit naklady na naturalne a financ-
né zabezpecenie zakladného vojenského vycviku sa ne-
vztahuje na profesionalneho vojaka, ktory do 30 dni
odo dna prijatia do pripravnej Statnej sluzby poziada
o prepustenie podla § 83 ods. 2 pism. j).

(6) Ak profesionalny vojak po uplynuti doby podla
odseku 5 skonci pripravnu statnu sluzbu prepustenim
podla § 83 ods. 2 pism. b), g) az k) alebo § 83 ods. 6 ale-
bo zotrva v docasnej Statnej sluzbe menej, ako je uvede-
név § 28 ods. 1 pism. a), suma podla odseku 3 pism. d)
a odseku 4 pism. d) sa pomerne znizi. Suma, ktoru je
profesionalny vojak povinny uhradit, spolu s lehotou
na jej uhradu sa uvedie v personalnom rozkaze o skon-
ceni Statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pome-
ru.

(7) Sluzobny tirad moze v odovodnenych pripadoch,
v ktorych by mohlo déjst k zhorSeniu socialnej situacie

52) § 43 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

3%) § 54a a 58a zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

34) § 52 ods. 3, § 53 ods. 4 a § 54 ods. 2 zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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profesionalneho vojaka, na ziadost profesionalneho vo-
jaka znizit vy$ku nakladov, ktoré by inak bol profesio-
nalny vojak povinny uhradit podla dohody uzatvorenej
podla odsekov 3 a 4. Dovod znizenia vysky nakladov
uvedie sluzobny urad v personalnom rozkaze o skonce-
ni Statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru.

(8) Urcenie sumy nakladov a spoésob vypoctu pomer-
ného znizenia nakladov vynaloZenych na naturalne
a finan¢né zabezpecenie zakladného vojenského vycvi-
ku, odborného vycviku jednotlivca a dostojnickeho
kurzu pre absolventov vysokych §kol ustanovi sluzob-
ny predpis.

§ 26

(1) S profesionalnym vojakom v pripravnej Statnej
sluzbe sluzobny urad bezprostredne po ustanoveni do
funkcie kadeta vo vojenskej vysokej Skole uzatvori pi-
somnu dohodu o umozneni ziskania vysokoSkolského
vzdelania.

(2) Dohoda podla odseku 1 obsahuje

a) nazov a sidlo vysokej skoly,

b) stupen vysokoskolského vzdelania a formu §tu-
dia,*)

¢) Studijny odbor a druh studijného programu,®®)

d) dizku trvania studia,

e) povinnost profesionalneho vojaka uhradit naklady
vynalozené na zabezpecenie vysokoSkolského Stuidia
avojenského programu, ak sa pocas pripravnej Stat-
nej sluzby skonci jeho sluzobny pomer z doévodov
podla § 83 ods. 2 pism. b) az e), h) az k) alebo § 83
ods. 6 alebo ak nezotrva v docasnej Statnej sluzbe po
dobu deviatich rokov z dévodu, Ze sluzobny pomer
sa skon¢il podla § 83 ods. 1 pism. ¢) az f), k), n) a 0)
alebo podla § 83 ods. 5,

f) najvyssiu sumu vynaloZzenych nakladov podla pis-
mena e€),

g) podmienky odstipenia od dohody.

(8) Ak profesionalny vojak skon¢i pripravnu Statnu
sluzbu prepustenim podla § 83 ods. 2 pism. b) az e), h)
az k) alebo § 83 ods. 6 alebo zotrva v doCasnej Statnej
sluzbe menej ako devéat rokov, suma podla odseku 2
pism. f) sa pomerne znizi. Suma, ktoru je profesionalny
vojak povinny uhradit, spolu s lehotou na jej uthradu sa
uvedie v personalnom rozkaze o skonceni Statnej sluz-
by prepustenim zo sluzobného pomeru.

(4) Sluzobny urad méze v odévodnenych pripadoch,
v ktorych by mohlo dojst k zhorseniu socialnej situacie
profesionalneho vojaka, na ziadost profesionalneho vo-
jaka znizit vysku nakladov, ktoré by inak bol profesio-
nalny vojak povinny uhradit podla dohody uzatvorenej
podla odseku 2. Dovod znizenia vysky nakladov uvedie
sluzobny urad v personalnom rozkaze o skonceni stat-
nej sluzby prepustenim zo sluZzobného pomeru.

(5) Urcenie sumy nakladov vynalozenych na zabez-
pecenie vysokoskolského Studia a vojenského progra-
mu a sposob vypoctu pomerného zniZenia vynalozZe-
nych nakladov ustanovi sluzobny predpis.

Docasna Statna sluzba
§ 27

(1) Do docasnej Statnej sluzby moéze sluZobny urad
vymenovat profesionalneho vojaka po skonceni pri-
pravnej Statnej sluzby.

(2) Do docasnej Statnej sluzby bez vykonania pri-
pravnej Statnej sluzby moze sluzobny urad prijat obca-
na, ak
a) spina podmienky podla § 16 ods. 1 pism. a) az h) a j)

az p),

b) vykonaval §tatnu sluzbu v sluzobnom pomere menej
ako 17 rokov,

c) splna kvalifikacné predpoklady na vykon Statnej
sluzby,

d) mu mozno priznat vojensku hodnost podla § 50,

e) do uplynutia maximalnej doby Statnej sluzby mu
chyba najmenej jeden rok,

f) v roku prijatia do Statnej sluzby dosiahne vek naj-
viac 45 rokov.

(3) Sluzobny tirad uvedeny v § 6 ods. 1 pism. d) moze
profesionalneho vojaka vyc¢leneného na plnenie tloh
Vojenského spravodajstva vymenovat do docasnej stat-
nej sluzby aj z kratkodobej Statnej sluzby, ak
a) spina kvalifikaéné predpoklady na vykon S§tatnej

sluzby,

b) sthlasi s vymenovanim do do¢asnej Statnej sluzby,
¢) bol prijaty do kratkodobej Statnej sluzby podla § 30

ods. 1,

d) jeho kratkodoba Statna sluzba trvala najmenej dva

roky a
e) vykonaval §tatnu sluzbu v sluZobnom pomere menej

ako 17 rokov.

(4) Ustanovenie odseku 2 pism. e) a f) sa nevztahuje
na obcana, ktory ma byt ustanoveny do funkcie vo vo-
jenskej odbornosti vojenské spravodajstvo alebo vojen-
ska duchovna sluzba.

(5) Vynimku z odseku 2 pism. e) a f) moze podla po-
trieb sluZobného tiradu v odévodnenych pripadoch po-
volit minister.

§ 28

(1) Do docasnej Statnej sluzby sa

a) vymenuje profesionalny vojak po skonc¢eni priprav-
nej Statnej sluzby na
1. triroky, ak je sa¢asne povysSeny do vojenskej hod-

nosti vojak 2. stupna, alebo
2. devat rokov, ak je sucasne vymenovany do vojen-
skej hodnosti porucik,

b) prijima obéan bez vykonania pripravnej Statnej sluz-
by na ¢as chybajuci do uplynutia maximalnej doby
Statnej sluzby vo vojenskej hodnosti, ktora mu bude
priznana podla § 50.

(2) Cas trvania doc¢asnej Statnej sluzby podla odse-
ku 1 pism. a) prvého bodu mozno opatovne predlzovat

3% § 2 ods. 5 a § 60 zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
36) § 50 a § 52 az 54a zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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na zaklade dohody, najviac vSak na osem rokov odo
dna vymenovania do do¢asnej Statnej sluzby.

(3) Ak bude profesionalny vojak podla odseku 1 alebo
odseku 2 vymenovany do vojenskej hodnosti alebo po-
vySeny, ¢as trvania jeho docasnej Statnej sluzby sa
zmeni na c¢as do uplynutia maximalnej doby Statnej
sluzby alebo do vekovej hranice, ak tato uplynie skor.

§ 29
Stala statna sluzba

(1) Do stalej statnej sluzby moéze sluzobny urad vy-
menovat profesionalneho vojaka po dosiahnuti maxi-
malnej doby Statnej sluzby a na zaklade zhodnotenia
jeho docasnej statnej sluzby, ak
a) profesionalny vojak poziadal o vymenovanie do sta-

lej Statnej sluzby a
b) je to v zaujme sluzobného uradu.

(2) Ziadost podla odseku 1 pism. a) profesionalny vo-
jak predklada sluzobnému uradu najskor 12 mesiacov
a najneskor 9 mesiacov pred uplynutim maximalnej
doby statnej sluzby; sluzobny tirad o zZiadosti rozhodne
najneskor 6 mesiacov pred uplynutim maximalnej
doby Statnej sluzby.

(3) Do stalej statnej sluzby mo6ze sluzobny urad vy-
menovat profesionalneho vojaka, ktory je ustanoveny
do funkcie vo vojenskej odbornosti uvedenej v § 27
ods. 4 alebo ktorému bola udelena vynimka podla § 27
ods. 5 a ktorému ku dnu prijatia do docasnej statnej
sluzby chybal menej ako jeden rok do uplynutia maxi-
malnej doby Statnej sluzby, aj vtedy, ak o to poziadal
v lehote kratSej, ako je uvedené v odseku 2. Sluzobny
urad o ziadosti rozhodne bezodkladne.

(4) Do stalej statnej sluzby moze sluzobny urad vy-
menovat profesionalneho vojaka, ktorému bol perso-
nalny rozkaz o prepusteni zo sluzobného pomeru pra-
voplatne zrusSeny, ak poziadal o vymenovanie do stalej
Statnej sluzby. Profesionalny vojak, ktorému bol perso-
nalny rozkaz o prepusteni zo sluzobného pomeru pra-
voplatne zruSeny, predklada ziadost sluzobnému ura-
du v lehote podla odseku 2. Ak nie je mozné lehotu
podla odseku 2 dodrzat, profesionalny vojak, ktorému
bol personalny rozkaz o prepusteni zo sluzobného po-
meru pravoplatne zruseny, predklada ziadost sluzob-
nému uradu do 10 dni odo dna jeho nastupu na vykon
Statnej sluzby po pravoplatnom zruSeni personalneho
rozkazu alebo odo dna jeho zaradenia do zalohy pre
prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov pod-
Ia § 73 ods. 3 pism. a) alebo pism. b). Sluzobny urad
rozhodne o ziadosti bezodkladne.

(5) Do stalej statnej sluzby sluzobny urad vymenuje
profesionalneho vojaka, ktory bol vymenovany do
funkcie podla osobitnych predpisov,*’) dosiahol maxi-
malnu dobu §statnej sluzby a ttito funkciu vykonava.
Odseky 1 az 3 sa neuplatnuju.

(6) Do stalej statnej sluzby sa nevymenuje profesio-
nalny vojak vo vojenskej hodnosti vojak 2. stupna, slo-

bodnik a porucik; to neplati pre profesionalneho vojaka
vyéleneného na plnenie tloh Vojenského spravodaj-
stva.

(7) Do stalej statnej sluzby méze sluzobny urad prijat

obcana, ak

a) splna podmienky podla § 16 ods. 1 pism. a) az h) a j)
az p),

b) vykonaval Statnu sluzbu v sluzobnom pomere naj-
menej 17 rokov,

c) splna kvalifikacné predpoklady na vykon Statnej
sluzby,

d) mu mozno priznat vojensku hodnost podla § 50,

e) do dovrSenia vekovej hranice ustanovenej pre pri-
znanu vojensku hodnost chybajt najmenej tri roky.

(8) Ustanovenie odseku 7 pism. e) sa nevztahuje na
obcana, ktory ma byt ustanoveny do funkcie vo vojen-
skej odbornosti vojenské spravodajstvo alebo vojenska
duchovna sluzba.

(9) Vynimku z odseku 7 pism. e) moze podla potrieb
sluzobného tradu v odévodnenych pripadoch povolit
minister.

(10) Kritéria na zhodnotenie docasnej Statnej sluzby
a podrobnosti na vymenovanie profesionalneho vojaka
do stalej statnej sluzby ustanovi sluzobny predpis.

§ 30
Kratkodoba statna sluzba

(1) Do kratkodobej Statnej sluzby na dohodnutua
dobu moze sluzobny urad

a) vymenovat profesionalneho vojaka po skonéeni pri-
pravnej statnej sluzby a sticasne ho povysit do vo-
jenskej hodnosti vojak 2. stupna alebo vymenovat
do vojenskej hodnosti porucik,

b) prijat obéana bez vykonania pripravnej §tatnej sluz-
by, ak spifia podmienky podla § 16 ods. 1 pism. a) az
h) a j) az p), ak mu mozno priznat vojenskua hodnost
podla § 50 a ak spina kvalifikacné predpoklady na
vykon Statnej sluzby.

(2) Do kratkodobej Statnej sluzby na dohodnutua
dobu moze sluzobny urad podla § 6 ods. 1 pism. d) so
stthlasom ministra vynimoc¢ne prijat ob¢ana na plnenie
uloh Vojenského spravodajstva bez vykonania priprav-
nej Statnej sluzby, ak je psychicky sposobily, spina
podmienky podla § 16 ods. 1 pism. a) azd), f)azh),j)al)
az p), mozno mu priznat vojenska hodnost podla § 50
a ak splna kvalifika¢né predpoklady na vykon Statnej
sluzby.

(3) Kratkodobu §tatnu sluzbu podla odsekov 1 a 2
mozno dohodnut najdlhsie na jeden rok. Tuto dobu
mozno opatovne predlzovat na zaklade dohody, najviac
na tri roky odo dna vymenovania alebo prijatia do krat-
kodobej Statnej sluzby.

57) Napriklad § 4 ods. 2 zakona ¢. 124/1992 Zb. v zneni zakona ¢. 240/2005 Z. z., § 3 ods. 1 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky
€. 198/1994 Z. z. v zneni zakona ¢. 319/2012 Z. z., § 43 ods. 5 pism. a) a d) zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, § 7

ods. 3 pism. f) a ods. 5 zakona ¢. 321/2002 Z. z.
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Osobitné ustanovenia o Statnej sluzbe
§ 31

(1) Do ¢asu trvania statnej sluzby vykonavanej v slu-
Zobnom pomere podla § 15 ods. 3, § 27 ods. 2 pism. b)
ae)a§29ods. 7 pism. b) a e) sa profesionalnemu voja-
kovi zapocitava doba
a) vykonu zakladnej vojenskej sluzby alebo nahradnej

vojenskej sluzby v rozsahu ustanovenom osobitnym

predpisom platnym v dobe jej vykonu,

b) vykonu pripravnej vojenskej sluzby v rozsahu usta-
novenom osobitnym predpisom platnym v dobe jej
vykonu,

c¢) trvania sluzobného pomeru v ozbrojenych silach,
ozbrojenych bezpecnostnych zboroch a ozbrojenych
zboroch Ceskoslovenskej republiky, Ceskosloven-
skej socialistickej republiky, Ceskej a Slovenskej Fe-
derativnej Republiky a Slovenskej republiky,

d) trvania sluzobného pomeru v Armade Slovenskej re-
publiky,

e) trvania sluzobného pomeru vo Vojskach minister-
stva vnutra a v Zelezni¢nom vojsku do 31. decembra
2002,

f) trvania sluzobného pomeru v Hasié¢skom a zachran-
nom zbore, Horskej zachrannej sluzbe, Slovenskej
informacnej sluzbe, Narodnom bezpec¢nostnom ura-
de, Finanénom riaditelstve Slovenskej republiky,
Kriminalnom urade financ¢nej spravy a v colnych
uradoch Slovenskej republiky,

g) trvania sluzobného pomeru prislusnika Federalnej
bezpecénostnej informacénej sluzby vobdobiod 1. jula
1991 do 31. decembra 1992,

h) trvania sluzobného pomeru v Armade Ceskej repub-
liky vobdobiod 1. januara 1993 do 31. marca 1993,

i) trvania pracovného pomeru, ktory sa podla osobit-
nych predpisov®®) povazuje za sluzobny pomer,

j) hodnotena ako doba sluzby podla predpisu o sud-
nych rehabilitaciach a podla predpisu o mimosud-
nych rehabilitaciach.*’)

(2) Do ¢asu trvania statnej sluzby vykonavanej v slu-
Zobnom pomere podla § 15 ods. 3, § 27 ods. 2 pism. b)
ae)a§29ods. 7 pism. b) a e) sa profesionalnemu voja-
kovi nezapocitava doba sluzobného volna bez naroku
na sluzobny plat a doba neplatenej zalohy, ak trvali ne-
pretrzite aspon jeden mesiac, okrem doby zaradenia
profesionalneho vojaka do neplatenej zalohy z dévodu
poskytnutia rodicovskej dovolenky, pocas ktorej nema
narok na materské podla osobitného predpisu,*°) doba
neospravedlnenej nepritomnosti v Statnej sluzbe
a doba vykonu vazby, ak trestné stihanie nebolo zasta-
vené alebo sa neskoncéilo pravoplatnym oslobodzuju-
cim rozsudkom.

§ 32

(1) Vekova hranica sa nevztahuje na nacelnika gene-
ralneho Stabu a rektora vojenskej vysokej Skoly.

(2) Vynimku na zotrvanie profesionalneho vojaka
v sluzobnom pomere po dosiahnuti vekovej hranice
moze na zaklade Ziadosti profesionalneho vojaka, ak to
vyZaduje plnenie uloh vyplyvajucich z funkcie, do kto-
rej bol alebo ma byt profesionalny vojak vymenovany
alebo ustanoveny, povolit sluzobny urad, najviac do
dovisenia veku profesionalneho vojaka potrebného na
narok na starobny déchodok podla vseobecnych pred-
pisov o socialnom poisteni.

(3) Vynimku na zotrvanie profesionalneho vojaka
v sluZzobnom pomere po dosiahnuti vekovej hranice
moze povolit minister na zaklade ziadosti profesional-
neho vojaka, ak to vyzaduje plnenie tiloh vyplyvajucich
z funkcie, do ktorej bol alebo ma byt profesionalny vo-
jak vymenovany alebo ustanoveny a ak profesionalny
vojak dovrsil vek potrebny na narok na starobny do-
chodok podla vseobecnych predpisov o socialnom pois-
teni.

(4) Profesionalnemu vojakovi vy¢lenenému na plne-
nie uloh Vojenského spravodajstva mozno vynimku
podla odsekov 2 a 3 povolit stiCasne s prijatim do §tat-
nej sluzby.

(5) Vynimku podla odsekov 2 a 3 nacelnikovi vojen-
skej kancelarie prezidenta povoluje prezident.

(6) Na povolenie vynimky podla odseku 2 pre profe-
sionalneho vojaka vo vojenskej odbornosti vojenska
duchovna sluzba sa vyzaduje vyjadrenie prislusnej cir-
kevnej autority,*’) ktoré je pre sluzobny urad zavazné.

(7) Podrobnosti o povoleni vynimky podla odsekov 2
a 3 ustanovi sluzobny predpis.

Kvalifikaéné predpoklady a poziadavky
na vykon Statnej sluzby

§ 33

(1) Kvalifikaénymi predpokladmi na vykon Statnej
sluzby su vzdelanie na vojensku hodnost a vzdelanie
na vykon funkcie.

(2) Poziadavkami na vykon §tatnej sluzby st pozia-
davky na vojenski hodnost, odborné poziadavky na vy-

kon funkcie a troven znalosti cudzieho jazyka, ak sana
vojenska hodnost alebo na vykon funkcie vyzaduju.

§ 34

(1) Vzdelanie na vojenska hodnost je urcené stup-
nom vzdelania.*')

38) § 266 ods. 1 a 2 zakona ¢. 200/1998 Z. z. v zneni zakona ¢. 389/2011 Z. z.
§194 0ds.2a3,8§194a0ds.2az4,§194bods.2az4,§195az 196a, § 209c ods. 1 az4 zakona ¢. 315/2001 Z. z. v zneni neskorsich pred-

pisov.
39) § 25 ods. 1 zakona ¢. 119/1990 Zb. o sudnej rehabilitacii.

§ 24 ods. 1 az 3 zakona ¢. 87/1991 Zb. o mimosudnych rehabilitaciach.

40) § 10 zakona ¢. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

41) § 16 a 17 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov.

§ 52 azb4 zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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(2) Vzdelanie na vykon pripravnej Statnej sluzby spl-
na obc¢an, ak ziskal

a) najmenej stredné odborné vzdelanie a bude pripra-
vovany pre hodnostny zbor muzstva,

b) najmenej uplné stredné vSeobecné vzdelanie alebo
uplné stredné odborné vzdelanie a bude pripravova-
ny pre hodnostny zbor poddéstojnikov,

c) najmenej tuplné stredné vSeobecné vzdelanie alebo
uplné stredné odborné vzdelanie a bude pripravova-
ny na vysokej §kole pre hodnostny zbor doéstojnikov,

d) vysokoSkolské vzdelanie druhého stupna a bude pri-
pravovany pre hodnostny zbor dostojnikov.

(8) Profesionalny vojak v docasnej Statnej sluzbe,
stalej Statnej sluzbe a kratkodobej statnej sluzbe spina
vzdelanie na vojenskt hodnost
a) vojak 2. stupna, slobodnik a desiatnik, ak ziskal naj-

menej stredné odborné vzdelanie,

b) catar, rotny, rotmajster, nadrotmajster a Stabny
nadrotmajster, ak ziskal najmenej uplné stredné
vSeobecné vzdelanie alebo tiplné stredné odborné
vzdelanie,

c¢) porucik, nadporucik, kapitan, major, podplukov-
nik, plukovnik, brigadny general, generalmajor, ge-
neralporucik a general, ak ziskal vysoko$kolské
vzdelanie druhého stupna.

§ 35

(1) Vzdelanie na vykon funkcie je uréené Studijnym
odborom alebo uc¢ebnym odborom stredného vzdelania
alebo Studijnym odborom vysokoskolského vzdela
nia,’®) ak sa na vykon funkcie vyzaduje.

(2) Vzdelanie na vykon funkcie je aj odborna sposobi-
lost na vykon niektorych odbornych ¢innosti*’) v §tat-
nej sluzbe, ak sa na vykon funkcie vyzaduje.

(3) Pozadované Studijné odbory a ucebné odbory
stredného vzdelania, pozadované studijné odbory vyso-
koskolského vzdelania na vykon funkcie a poZadovanu
odbornu sposobilost na vykon niektorych odbornych
¢innosti v Statnej sluzbe ustanovi vSeobecne zavazny
pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

Vzdelavanie profesionalnych vojakov
§ 36

(1) Profesionalny vojak v doc¢asnej Statnej sluzbe ale-
bo v stalej Statnej sluzbe v hodnostnom zbore muzstva
a v hodnostnom zbore poddostojnikov, ak o to poziada,
moze byt v sulade s potrebami sluzobného tiradu a na
zaklade vysledkov sluzobného hodnotenia vyslany na
vysokoSkolské studium prvého stupna alebo vysoko-
Skolské stadium druhého stupna v externej forme na
naklady sluzobného uradu, ak ma byt ustanoveny do
funkcie vo vojenskej odbornosti vojenské zdravotnic-

tvo, na vykon ktorej sa podla osobitného predpisu®) vy-
zaduje vysokoskolské vzdelanie.

(2) O vyslani profesionalneho vojaka na vysokoskol-
ské studium podla odseku 1 rozhoduje sluzobny arad.

(3) Sluzobny urad moze vyslat profesionalneho voja-
ka na vysokoskolské studium podla odseku 1 aj mimo
uzemia Slovenskej republiky.

(4) Pocet profesionalnych vojakov vysielanych na vy-
sokoskolské studium podla odseku 1 ustanovi kazdo-
rocne sluzobny predpis.

§ 37

(1) Poziadavky podla § 33 ods. 2 ziskava profesional-
ny vojak v docasnej Statnej sluzbe a v stalej Statnej
sluzbe v Specializa¢nom Studiu na vykon Specializova-
nych pracovnych ¢innosti, v certifikaénej priprave na
vykon certifikovanych pracovnych ¢innosti, v kurzoch
na vojensku hodnost, v kurzoch na vykon funkcie
a v jazykovych kurzoch.

(2) Profesionalny vojak, ktory dosiahol vojenska hod-
nost v hodnostnom zbore muzstva alebo v hodnostnom
zbore poddostojnikov a ma byt vymenovany do vojen-
skej hodnosti poruéik podla § 45 ods. 2, § 46 alebo § 47,
absolvuje dostojnicky kurz pre absolventov vysokych
§kol pred vymenovanim.

(3) Profesionalny vojak méze absolvovat aj iné kurzy,
ktorymi si prehlbuje kvalifikaciu, ak to vykon Statnej
sluzby vyzaduje.

(4) Na Specializacné studium, do certifikaénej pri-
pravy a do kurzu podla odsekov 1 a 2 vysiela profesio-
nalneho vojaka sluzobny urad.

(5) Do kurzu podla odseku 3 vysiela profesionalneho
vojaka velitel.

(6) Poziadavky na vojenskii hodnost a odborné pozia-
davky na vykon funkcie, Groven znalosti cudzieho jazy-
ka na vojensku hodnost a na vykon funkcie, sposob ich
ziskavania, podmienky uznavania poziadaviek na vo-
jensku hodnost a odbornych poziadaviek na vykon
funkcie dosiahnutych pred uc¢innostou tohto zakona
ustanovi sluzobny predpis.

§ 38

(1) Profesionalny vojak, ktory bol vyslany na vysoko-
skolské studium podla § 36 a ktorého sluzobny pomer
sa skon¢i pred uplynutim dvojnasobku dizky trvania
studia od jeho skoncéenia,*) je povinny uhradit sluzob-
nému uradu naklady spojené so stadiom alebo ich po-
mernu ¢ast. Tieto naklady je profesionalny vojak povin-
ny uhradit aj vtedy, ak stadium neskon¢il.

(2) Profesionalny vojak, ktory bol vyslany na Speciali-
zacné studium alebo do certifika¢nej pripravy a ktoré-

4%) Napriklad § 7 ods. 6 zakona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni nie-
ktorych zakonov, nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z. z. o odbornej sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania,
sposobe dalsieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, stistave Specializaénych odborov a stustave certifikovanych pracovnych ¢in-

nosti v zneni neskorsich predpisov.

4%) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
41) § 65 ods. 1 a § 66 zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni zakona ¢. 363/2007 Z. z.
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ho sluzobny pomer sa skonc¢i pred uplynutim trojna-
sobku dizky trvania Specializaéného studia od jeho
skoncenia alebo certifikac¢nej pripravy od jej skonce-
nia, je povinny uhradit sluzobnému uradu naklady
spojené s jeho uicastou na §pecializa¢nom studiu alebo
certifika¢nej priprave alebo ich pomernt ¢ast. Tieto na-
klady je profesionalny vojak povinny uhradit aj vtedy,
ak Specializa¢né studium alebo certifikaénu pripravu
neskong¢il.

(3) Profesionalny vojak, ktory bol vyslany do kurzu
podla § 37 ods. 1 az 3 a ktorého sluzobny pomer sa
skon¢i pred uplynutim doby urcenej na zotrvanie v do-
casnej Statnej sluzbe alebo v stalej Statnej sluzbe, je po-
vinny uhradit sluzobnému turadu naklady spojené
s jeho ucastou v kurze alebo ich pomernu ¢ast. Tieto
néklady je profesionalny vojak povinny uhradit aj vte-
dy, ak kurz neskoncil. Doba uréena na zotrvanie v do-
casnej Statnej sluzbe alebo v stalej Statnej sluzbe ne-
smie byt dlhsia ako pat rokov.

(4) Povinnost uhradit naklady spojené so Studiom
podla § 36 a s ucastou na specializacnom studiu, certi-
fikacnej priprave a v kurzoch podla § 37 ods. 1 az 3 ale-
bo ich pomernu cast nevznikne, ak
a) sluzobny urad nestihlasil s tym, aby po zruseni stu-

dijného programu pokracoval profesionalny vojak

v §tadiu v inom Studijnom programe alebo
b) sluzobny pomer profesionalneho vojaka sa skon¢i

podla § 83 ods. 1 pism. a), b), g) az i) alebo podla § 85

pism. b).

(5) Do nakladov podla odseku 1 sa zapocitavaju na-
klady, ktoré vznikli sluzobnému tradu
a) poskytovanim studijného volna s narokom na plat,
b) poskytovanim nahrad vydavkov v suvislosti s vysla-
nim profesionalneho vojaka na stadium,
c) uhradou Skolného a poplatkov spojenych so Stu-
diom.*9)

(6) Do nakladov podla odsekov 2 a 3 sa zapocitavaju

naklady, ktoré vznikli sluzobnému tradu

a) poskytovanim nahrady vydavkov v suvislosti s vy-
slanim profesionalneho vojaka na Specializa¢né stu-
dium, certifikaénu pripravu alebo do kurzu podla
§ 37 ods. 1 azZ 3 na uzemi Slovenskej republiky alebo
mimo tzemia Slovenskej republiky,

b) ahradou poplatkov spojenych s tcastou profesio-
nalneho vojaka na Specializacnom S$tudiu, certifi-
kacnej priprave alebo v kurze podla § 37 ods. 1 az 3.

(7) O povinnosti uhradit naklady spojené so studiom
podla § 36, s ucastou na Specializacnom studiu, certifi-
kacnej priprave alebo v kurzoch podla § 37 ods. 1 az 3
alebo ich pomernu ¢ast rozhodne sluzobny urad. Vys-
ku nakladov, ktoru je profesionalny vojak povinny
uhradit, spolu s lehotou na ich ahradu, uvedie sluzob-
ny arad v personalnom rozkaze o skonceni statnej sluz-
by prepustenim zo sluzobného pomeru.

(8) Sluzobny trad moze v odévodnenych pripadoch,
v ktorych by mohlo doéjst k zhorseniu socialnej situacie

4%) § 92 zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
46) § 3 ods. 1 a § 18 ods. 3 zakona ¢. 321/2002 Z. z.
47) § 94 ods. 1 Zakonnika prace.
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profesionalneho vojaka, na ziadost profesionalneho vo-
jaka znizit vysku nakladov, ktoré by inak bol profesio-
nalny vojak povinny uhradit podla odsekov 1 az 3. Do6-
vod zniZzenia vySky nakladov uvedie sluZobny urad
v personalnom rozkaze o skonceni Statnej sluzby pre-
pustenim zo sluzobného pomeru.

(9) Dobu na zotrvanie v do¢asnej Statnej sluzbe alebo
v stalej Statnej sluzbe podla odseku 3 v zavislosti od na-
kladov spojenych s ucastou v kurze podla § 37 ods. 1
az 3 ustanovi sluzobny predpis.

TRETIA CAST
SLUZOBNY POMER

PRVA HLAVA
VZNIK SLUZOBNEHO POMERU

§ 39

(1) Sluzobny pomer vznika odo dna uréeného v per-
sonalnom rozkaze o prijati ob¢ana do statnej sluzby, ak
obcan v tento den nastupi do Statnej sluzby a zlozi vo-
jensku prisahu.*%)

(2) Sluzobny urad odovzda v den nastupu do statnej
sluzby profesionalnemu vojakovi personalny rozkaz
o prijati do Statnej sluzby, opis ¢innosti vyplyvajtuicich
z funkcie, do ktorej je ustanoveny, a pisomné ozname-
nie o
a) vySke a zlozeni platu,

b) tyZdennom sluzZobnom case,

c) dizke dovolenky,

d) dni vyplaty platu,

e) lehotach na skoncenie sluzobného pomeru.

§ 40

(1) Sluzobny pomer nevznikne, ak ob¢an nenastupi
do Statnej sluzby v uré¢eny den alebo ak ob¢an odmietol
zlozit vojensku prisahu, alebo ju zlozil s vyhradou.

(2) Ak ob¢éan nemoze nastupit do statnej sluzby, pre-
toze den vzniku sluzobného pomeru pripadol na sobotu
alebo den pracovného pokoja,*’) podmienka vzniku slu-
Zobného pomeru v uréeny den sa povazuje za splnent,
ak ob¢an nastupi do Statnej sluzby v najblizsi pracovny
den a zlozi vojensku prisahu.

(3) Ak ob¢an nenastupi do Statnej sluzby pre prekaz-
ku z dovodu vSeobecného zaujmu alebo pre dolezita
osobnu prekazku a ak o tejto prekazke véas informoval
sluzobny trad, sluZzobny pomer vznikne odo dna nasle-
dujuaceho po dni, ked prekazka odpadne a ob¢an zlozi
vojensku prisahu. Sluzobny turad v personalnom roz-
kaze uvedie skuto¢ny den vzniku sluzobného pomeru.
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DRUHA HLAVA
ZMENY V SLUZOBNOM POMERE

Prvy diel
Sluzobna kariéra

§ 41
Struktara sluzobnej kariéry

(1) Strukturra sluzobnej kariéry sa vytvara pre vojen-
ské hodnosti v hodnostnom zbore muzZstva, hodnost-
nom zbore poddostojnikov a v hodnostnom zbore dos-
tojnikov.

(2) Strukturu sluzobnej kariéry urcuje ten, komu
zodpovednost za vojensku odbornost a jej Specializaciu
vyplyva z funkcie (dalej len ,garant vojenskej odbornos-
ti").

(3) Zmenu vojenskej odbornosti a jej Specializacie pri
personalnych opatreniach s profesionalnym vojakom
moze sluzobny urad vykonat len so suhlasom prislus-
nych garantov vojenskej odbornosti; to neplati pre vo-
jenskut odbornost vojenské spravodajstvo a vojenska
duchovna sluzba.

(4) Velitel a garant vojenskej odbornosti vytvaraju
pre planovanie sluzobnej kariéry profesionalneho voja-
ka personalny zamer.

(5) Ustanovenie odseku 4 sa nevztahuje na Vojenské
spravodajstvo.

(6) Podrobnosti o vojenskych odbornostiach a ich
Specializaciach, podrobnosti o planovani funkcii pre
profesionalnych vojakov a uréenie funkcii pre garantov
vojenskych odbornosti ustanovi sluzobny predpis.

Druhy diel
Vojenské hodnosti a hodnostné zbory

§ 42

(1) Profesionalnemu vojakovi patri vojenska hod-
nost.

(2) Vojenskou hodnostou sa vyjadruje pripravenost
profesionalneho vojaka na vykon ¢innosti zodpoveda-
jucich vojenskej hodnosti. Charakteristiky vojenskych
hodnosti podla vykonavanych ¢innosti st uvedené
v prilohe ¢. 2.

(3) Vojenskeé hodnosti od najnizsej po najvyssiu su
a) vojak 1. stupna,

b) vojak 2. stupna,
c) slobodnik,
d) desiatnik,
e) ¢atar,
f) rotny,
g) rotmajster,
h) nadrotmajster,
i) Stabny nadrotmajster,
j) porucik,
k) nadporucik,
1) kapitan,
m) major,
n) podplukovnik,
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o) plukovnik,

p) brigadny general,
@) generalmajor,

r) generalporucik,
s) general.

(4) Vojenské hodnosti uvedené v odseku 3
a) pism. a) az d) tvoria hodnostny zbor muzstva,
b) pism. e) azi) tvoria hodnostny zbor poddéstojnikov,
c) pism. j) az s) tvoria hodnostny zbor dostojnikov.

Treti diel

Vymenovanie do vojenskej hodnosti, povysenie,
priznanie vojenskej hodnosti a zapoZicanie
vojenskej hodnosti

Vymenovanie do vojenskej hodnosti
a povySenie

§ 43

(1) Dnnom prijatia do pripravnej statnej sluzby slu-
zobny urad vymenuje profesionalneho vojaka do vojen-
skej hodnosti vojak 1. stupna.

(2) Dnom vymenovania do docasnej Statnej sluzby
alebo do kratkodobej Statnej sluzby sluzobny turad pro-
fesionalneho vojaka
a) povysi do vojenskej hodnosti vojak 2. stupna, ak bol

vo funkcii cakatel,

b) vymenuje do vojenskej hodnosti porucik, ak bol vo
funkcii kadet.

§ 44

(1) Do vojenskej hodnosti vojak 1. stupna, porucik
a brigadny general je profesionalny vojak vymenuvany;
do ostatnych vojenskych hodnosti je profesionalny vo-
jak povySovany.

(2) Profesionalneho vojaka mozno povysit len o jednu
vojensku hodnost.

(3) Profesionalneho vojaka v kratkodobej Statnej
sluzbe pocas vykonu Statnej sluZzby nemozno vymeno-
vat do inej vojenskej hodnosti ani povysit.

§ 45

(1) Profesionalneho vojaka sluzobny trad povysi, ak
a) od jeho posledného vymenovania do vojenskej hod-
nosti, povySenia alebo priznania vojenskej hodnosti
alebo nahradenia vojenskej hodnosti uplynula mini-
malna doba Statnej sluzby vo vojenskej hodnosti,
b) podla priemeru bodovych hodnoteni v sluZobnom
hodnoteni za obdobie vykonu Statnej sluzby v do-
siahnutej vojenskej hodnosti dosahuje mimoriadne
dobré alebo dobré vysledky,
c) bude ustanoveny do funkcie, na ktoru je tato vojen-
ska hodnost planovana,
d) spina kvalifikaéné predpoklady a poziadavky na vy-
kon Statnej sluzby.
(2) Profesionalneho vojaka v do¢asnej Statnej sluzbe,

ktory dosiahol vojenskt hodnost v hodnostnom zbore
muzstva alebo v hodnostnom zbore poddéstojnikov,
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sluzobny urad vymenuje do vojenskej hodnosti poru-
¢ik, ak bol podla § 66 uréeny na ustanovenie do funkcie
s planovanou hodnostou v hodnostnom zbore dostojni-
kov a splna kvalifikacné predpoklady a poziadavky na
vykon Statnej sluzby.

(3) Vymenovanie do vojenskej hodnosti alebo povyse-
nie profesionalneho vojaka sa vykona suc¢asne s usta-
novenim do funkcie, na ktoru je tato vojenska hodnost
planovana; to neplati, ak ide o vymenovanie profesio-
nalneho vojaka do vojenskej hodnosti brigadny general
alebo o povysenie do vojenskej hodnosti generalmajor,
generalporucik a general.

§ 46

Profesionalneho vojaka, ktory je alebo bude ustano-
veny do funkcie vo vojenskej odbornosti vojenska poli-
cia, vojenska hudba, vojenska duchovna sluzba, prav-
na sluzba, finanéno-ekonomicka sluzba, Specialne
operacie, vojenské zdravotnictvo alebo vojensky vrcho-
lovy sport, do funkcie v Specializacii psycholég, pilot,
lietajuci letovod, palubny Specialista letectva, padako-
vy odbornik letectva, odbornik riadenia letovej pre-
vadzky, odbornik meteorologickej sluzby, palubny inzi-
nier a palubny technik, odbornik na likvidaciu
vybudnin, municie a nastraznych vybusnych systé-
mov, odbornik informatiky a automatizacie velenia, do
funkcie s planovanou vojenskou hodnostou v hodnost-
nom zbore poddostojnikov vo vojenskej odbornosti inzi-
nierska letecka sluzba a do funkcie v §tatnej sprave na
useku leteckej prevadzky sluzobny urad vymenuje do
vojenskej hodnosti porucik alebo povysi, ak
a) od jeho posledného vymenovania do vojenskej hod-

nosti, povySenia alebo priznania vojenskej hodnosti

alebo nahradenia vojenskej hodnosti uplynula mini-
malna doba Statnej sluzby vo vojenskej hodnosti,

b) podla priemeru bodovych hodnoteni v sluZobnom
hodnoteni za obdobie vykonu Statnej sluzby v do-
siahnutej vojenskej hodnosti dosahuje mimoriadne
dobré alebo dobré vysledky,

c) splna vzdelanie na vojenskt hodnost, poziadavky na
vojensku hodnost a tiroven znalosti cudzieho jazy-
ka, ak sa na vojensku hodnost vyzaduju,

d) je na funkcii planovana vys$sia vojenska hodnost,
nez aka dosiahol.

§ 47

Profesionalneho vojaka, ktory je alebo bude ustano-
veny do funkcie vo vojenskej odbornosti vojenské spra-
vodajstvo, sluzobny urad uvedeny v § 6 ods. 1 pism. d)
vymenuje do vojenskej hodnosti alebo povysi, ak
a) od jeho posledného vymenovania do vojenskej hod-

nosti, povySenia alebo priznania vojenskej hodnosti

alebo nahradenia vojenskej hodnosti uplynula mini-
malna doba Statnej sluzby vo vojenskej hodnosti,

b) podla priemeru bodovych hodnoteni v sluzobnom
hodnoteni za obdobie vykonu Statnej sluzby v do-
siahnutej vojenskej hodnosti dosahuje mimoriadne
dobré alebo dobré vysledky,

c) splna vzdelanie na vojenskit hodnost, poziadavky na
vojenska hodnost a uroven znalosti cudzieho jazy-
ka, ak sa na vojensku hodnost vyzaduju,

d) je na funkcii planovana vyssia vojenska hodnost,
nez aku dosiahol.

§ 48

Profesionalneho vojaka moézZe minister na navrh na-
¢elnika generalneho stabu mimoriadne povysit, ak pro-
fesionalny vojak spina podmienky podla § 45 ods. 1
pism. c¢) a d) alebo podla § 46 pism. c) ad) a
a) od jeho posledného vymenovania do vojenskej hod-

nosti, povySenia alebo priznania vojenskej hodnosti

alebo nahradenia vojenskej hodnosti uplynula naj-
menej polovica minimalnej doby Statnej sluzby vo
vojenskej hodnosti,

b) podla sluzobnych hodnoteni v dosiahnutej vojenskej
hodnosti dosahuje mimoriadne dobré vysledky.

§ 49

(1) Profesionalneho vojaka, ktory splfa podmienky
podla§ 45 ods. 1, §46 alebo § 47, do vojenskej hodnosti
brigadny general vymenuva a do vojenskej hodnosti ge-
neralmajor, generalporucik a general povySuje prezi-
dent; navrh na vymenovanie a povySenie predklada
prezidentovi vlada na navrh ministra.

(2) Do vojenskej hodnosti brigadny general mozno
vymenovat len profesionalneho vojaka vo vojenskej
hodnosti plukovnik.

§ 50

Priznanie vojenskej hodnosti

(1) Obcanovi pri prijati do docasnej Statnej sluzby
alebo stalej statnej sluzby sluzobny urad prizna vojen-
sku hodnost, ktora predtym dosiahol alebo ktora mu
bola priznana podla osobitného predpisu.*?)

(2) Sluzobny urad prizna vojensku hodnost podla
tohto zakona obéanovi, ktory je po skonéeni sluzobné-
ho pomeru podla osobitného predpisu®)

a) bezprostredne nasledujucim dnom prijaty do docas-
nej Statnej sluzby alebo stalej statnej sluzby podla
tohto zakona,

b) prijaty do docasnej Statnej sluzby alebo stalej Stat-
nej sluzby podla tohto zakona a ktorému nemozno
priznat vojensku hodnost podla odseku 1.

(3) Priznana vojenska hodnost podla odsekov 1 a 2
musi byt rovnaka ako vojenska hodnost planovana na
funkecii, do ktorej bude profesionalny vojak ustanove-
ny.

(4) Obcanovi, ktory bude po prijati do do¢asnej Stat-
nej sluzby alebo stalej Statnej sluzby ustanoveny do
funkcie podla § 65 ods. 1 sluzobny urad prizna vojen-
skii hodnost podla odseku 1 alebo odseku 2 aj v pripa-
de, ak je na funkcii, do ktorej bude ustanoveny, plano-
vana vyssia vojenska hodnost.

48) § 21 ods. 9 zakona ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
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(5) Obcanovi, ktory bude po prijati do doc¢asnej Stat-
nej sluzby alebo stalej Statnej sluzby ustanoveny do
funkcie vo vojenskej odbornosti vojenské spravodaj-
stvo alebo vojenska duchovna sluzba, sluzobny turad
moze priznat vojenskd hodnost podla odseku 1 alebo
odseku 2 aj v pripade, ak je na funkcii, do ktorej bude
ustanoveny, planovana nizsia alebo vysSia vojenska
hodnost.

(6) Ak nemozno vojensku hodnost priznat podla od-
seku 1 alebo odseku 2 za podmienok podla odseku 3
alebo odseku 4, mozZzno obc¢anovi na zaklade jeho pi-
somného suhlasu priznat niz§iu vojenskt hodnost, nez
aku dosiahol, ak je taka vojenska hodnost planovana
na funkecii, do ktorej bude ustanoveny. Priznanim niz-
Sej vojenskej hodnosti predtym dosiahnuta vojenska
hodnost zanika.

(7) Obcanovi pri prijati do kratkodobej Statnej sluzby
sluzobny urad prizna vojensku hodnost podla odseku
1 alebo odseku 2 aj v pripade, ak je na funkcii, do ktorej
bude ustanoveny, planovana nizsia alebo vySsia vojen-
ska hodnost.

(8) Obcanovi pri prijati do kratkodobej Statnej sluzby
podla § 30 ods. 2 sluzobny urad podla § 6 ods. 1
pism. d) prizna vojenskti hodnost vojak 2. stupna, ak
mu nemozno priznat vojenskt hodnost podla odseku 1
alebo odseku 2.

(9) Podrobnosti o priznavani vojenskej hodnosti po-
dla odseku 2 ustanovi sluzobny predpis.

§ 51
Zapozicanie vojenskej hodnosti

(1) Profesionalnemu vojakovi ustanovenému do
funkcie, na ktoru je planovana vyssia vojenska hod-
nost, nez aku dosiahol, minister m6Ze na dobu vykonu
funkcie zapozicat vyssiu vojenska hodnost. Vojensku
hodnost mozno zapozic¢at aj diiom ustanovenia profe-
sionalneho vojaka do funkcie.

(2) Vojenska hodnost sa zapozi¢iava na navrh velite-

la.

(3) Vojensku hodnost brigadny general, generalma-
jor, generalporucik a general nemozno zapozicat.

(4) Profesionalny vojak ma pocas zapoZi¢ania vojen-
skej hodnosti prava a povinnosti spojené s touto vojen-
skou hodnostou.

(5) Profesionalnemu vojakovi poc¢as zapozi¢ania vo-
jenskej hodnosti plynie doba §tatnej sluzby vo vojen-
skej hodnosti, ktorti dosiahol.

(6) Profesionalnemu vojakovi zanika zapozi¢anie vo-

jenskej hodnosti dinom

a) povySenia do vojenskej hodnosti, ktora je rovnaka
ako zapozic¢ana vojenska hodnost,

b) ustanovenia do inej funkcie,

¢) zapoziCania inej vojenskej hodnosti,

d) zaradenia do zalohy pre prechodne nezaradenych
profesionalnych vojakov,

e) zaradenia do neplatenej zalohy,

f) do¢asného pozbavenia vykonu Statnej sluzby alebo

g) skoncenia statnej sluzby.
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Stvrty diel

Hodnotenie a sluZzobné hodnotenie
§ 52

(1) Pocas trvania Statnej sluzby sa na profesionalne-
ho vojaka spracuva hodnotenie formou
a) hodnotenia,
b) sluzobného hodnotenia,
c) priebezného hodnotenia.

(2) Hodnotenie profesionalneho vojaka vykonava
bezprostredne nadriadeny velitel (dalej len ,hodnoti-
tel*).

§ 53

Hodnotenie profesionalneho vojaka
v pripravnej Statnej sluzbe
a v kratkodobej Statnej sluzbe

(1) Hodnotenie profesionalneho vojaka v pripravne;j
statnej sluzbe vykonava hodnotitel pisomne pred skon-
cenim pripravnej Statnej sluzby a obsahuje zhodnote-
nie vysledkov dosiahnutych profesionalnym vojakom
v pripravnej Statnej sluzbe, zruc¢nosti a vlastnosti pro-
fesionalneho vojaka, so zaverom, ¢i profesionalny vojak
je sposobily alebo nie je sposobily na vymenovanie do
docasnej statnej sluzby alebo do kratkodobej Statnej
sluzby.

(2) Hodnotenie profesionalneho vojaka v kratkodobej
statnej sluzbe vykonava hodnotitel pred skoncéenim
doby, ktora bola dohodnuta na vykon kratkodobej stat-
nej sluzby, a obsahuje zhodnotenie sluzobnych schop-
nosti, zruénosti a vlastnosti profesionalneho vojaka.

(3) Hodnotenie podla odsekov 1 a 2 sa spracuva v le-
hote najneskor 5 dni pred skonéenim pripravnej stat-
nej sluzby alebo kratkodobej Statnej sluzby; ak pri-
pravna Statna sluzba alebo kratkodoba Statna sluzba
trva menej ako 14 dni, hodnotenie podla odsekov 1 a 2
sa nespracuva.

(4) Podrobnosti o hodnoteni profesionalneho vojaka
v pripravnej Statnej sluzbe a profesionalneho vojaka
v kratkodobej Statnej sluzbe ustanovi sluzobny predpis.

SluZzobné hodnotenie
profesionalneho vojaka v doc¢asnej Statnej
sluzbe a profesionalneho vojaka
v stalej Statnej sluzbe

§ 54

(1) Sluzobné hodnotenie profesionalneho vojaka
v docasnej Statnej sluzbe a profesionalneho vojaka
v stalej statnej sluzbe (dalej len ,sluzobné hodnotenie*)
je zakladnym podkladom na rozhodovanie sluZobného
uradu vo veciach sluzobného pomeru, postupu v slu-
zobnej kariére v prisluSnom hodnostnom zbore a pla-
novania kariérneho rozvoja profesionalneho vojaka
v doCasnej Statnej sluzbe a stalej statnej sluzbe.

(2) Sluzobné hodnotenie obsahuje bodové hodnote-
nie sluzobnych schopnosti, zruénosti a vlastnosti pro-
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fesionalneho vojaka a navrh opatreni v sluZobnej karié-
re profesionalneho vojaka.

(3) Sluzobné hodnotenie okrem zodpovedajuceho bo-
dového hodnotenia moze obsahovat aj slovné zhodno-
tenie. V zavere sluzobného hodnotenia sa uvedie, ze
profesionalny vojak
a) dosahuje mimoriadne dobré vysledky,

b) dosahuje dobré vysledky,

c) dosahuje uspokojivé vysledky alebo

d) nedosahuje pozadované vysledky a je nesposobily
vykonavat statnu sluzbu.

(4) Sluzobné hodnotenie spracuva hodnotitel pisom-
ne za predchadzajuci kalendarny rok do 31. januara
a profesionalneho vojaka so sluzobnym hodnotenim
preukazatelne oboznami najneskor do 15. februara.
Profesionalny vojak oboznamenie so sluzobnym hod-
notenim potvrdi svojim podpisom.

(5) Ak profesionalny vojak odmietne potvrdit obozna-
menie sa so sluzobnym hodnotenim, hodnotitel urobi
o tom zaznam do sluzobného hodnotenia; vykonanie
zaznamu ma Uucéinky oboznamenia.

(6) Sluzobné hodnotenie na vojenského duchovného
hodnotitel spracuva v suc¢innosti s prislusnou cirkev-
nou autoritou.*)

(7) Sluzobné hodnotenie sa nespracuva

a) za kalendarny rok, v ktorom vznikol sluzobny pomer
profesionalneho vojaka, ak sluzobny pomer trval
menej ako Sest mesiacov,

b) ak hodnotené obdobie alebo vykon funkcie z dé6vodu
nepritomnosti v Statnej sluzbe trvali menej ako styri
mesiace,

¢) pocas zaradenia profesionalneho vojaka do neplate-
nej zalohy.

(8) Profesionalny vojak je opravneny vyziadat si ko-
piu svojho sluzobného hodnotenia.

§ 55

(1) Priebezné hodnotenie sluzi ako podklad na spra-
covanie sluzobného hodnotenia a spractva ho hodnoti-
tel, ak od spracovania sluzobného hodnotenia uplynu-
lo viac ako Sest mesiacov a ak bude profesionalny vojak
a) ustanoveny do inej funkcie k inému hodnotitelovi,
b) zaradeny do personalnej zalohy podla § 72 alebo
c) docasne pozbaveny vykonu §tatnej sluzby podla

§ 76.

(2) S priebeznym hodnotenim hodnotitel preukaza-
telne oboznami profesionalneho vojaka najneskor po-
sledny sluzobny den pred vykonanim opatrenia podla
odseku 1 a profesionalny vojak oboznamenie s priebez-
nym hodnotenim potvrdi svojim podpisom.

(3) Na priebezné hodnotenie sa vztahuje § 54 ods. 2,
3, 5, 6 a 8 rovnako.

(4) Proti priebeznému hodnoteniu sa nemozno odvolat.
§ 56
(1) Proti sluzobnému hodnoteniu mo6ze profesionalny

vojak podat pisomné odvolanie s uvedenim konkrét-
nych dévodov do siedmich dni odo dna oboznamenia sa
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so sluZzobnym hodnotenim. Odvolanie profesionalny
vojak doruci hodnotitelovi.

(2) Ak véas podané odvolanie neobsahuje konkrétne
dovody, hodnotitel bezodkladne pisomne vyzve profe-
sionalneho vojaka, aby dovody odvolania v urcenej le-
hote doplnil a st¢asne ho upozorni, Ze inak na odvola-
nie nebude prihliadat. Na oneskorene podané
odvolanie sa neprihliada a hodnotitel o uvedenej sku-
toénosti pisomne upovedomi profesionalneho vojaka.

(3) Véas podané odvolanie proti sluzobnému hodno-
teniu ma odkladny uéinok.

(4) Ak hodnotitel odvolaniu do siedmich dni odo dna
dorucenia odvolania alebo jeho doplnenia vyhovie v ce-
lom rozsahu, pévodné sluzobné hodnotenie zrusi
a spracuje nové sluzobné hodnotenie. Ak odvolaniu
v celom rozsahu nevyhovie, doruciv tejto lehote odvola-
ciemu organu odvolanie spolu so sluzobnym hodnote-
nim a svojim pisomnym stanoviskom k odvolaniu.

§ 57

(1) Odvolacim organom je nadriadeny velitel hodno-
titela.

(2) Odvolaci organ do siedmich dni odo dna doruce-
nia odvolania, z déovodu jeho prerokovania, zriadi komi-
siu ako svoj poradny organ. Komisia prerokuje odvola-
nie na zaklade pisomnosti podla § 56 ods. 4 a do
siedmich dni odo dna jej zriadenia predlozZi svoje pi-
somné stanovisko odvolaciemu organu.

(3) O odvolani profesionalneho vojaka proti sluzob-
nému hodnoteniu rozhodne odvolaci organ do sied-
mich dni odo dna doruc¢enia stanoviska komisie; roz-
hodnutie doruci profesionalnemu vojakovi
a hodnotitelovi vlehote do 30 dni odo dia jeho vydania.

(4) Ak su na to dovody, odvolaci organ rozhodne o od-
volani tak, Ze sluzobné hodnotenie zmeni, inak odvola-
nie zamietne a sluZobné hodnotenie potvrdi.

(5) Proti rozhodnutiu odvolacieho organu o odvolani
sa nemozno odvolat.

(6) Sluzobné hodnotenie, proti ktorému nemozZno
podat odvolanie, je platné.

(7) Platné sluzobné hodnotenie sa zaklada do osob-
ného spisu profesionalneho vojaka.

§ 58

Podrobnosti o sluzobnom hodnoteni, o spésobe oboz-
namovania profesionalneho vojaka so sluZzobnym hod-
notenim, o komisii podla § 57 ods. 2, o nalezitostiach
rozhodnutia o odvolani proti sluZzobnému hodnoteniu
a odvolacie organy ustanovi sluzobny predpis.

Piaty diel
Osobna identifikacia
§ 59
Osobny spis

(1) Pisomnosti suvisiace so vznikom, zmenami
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a skonc¢enim sluzobného pomeru profesionalneho voja-
ka a so zmenou osobnych tudajov profesionalneho voja-
ka, jeho blizkych os6b?) a kontaktnej osoby sa zaklada-
judojeho osobného spisu, ktory vedie sluzobny tirad.

(2) Sluzobny urad poskytne profesionalnemu vojako-
vi na jeho ziadost kopie pisomnosti, ktoré su ulozené
v jeho osobnom spise, a umozni mu robit si vypisy a po-
znamkKy z tychto pisomnosti.

(3) Sluzobny urad moze poskytovat informacie
z osobného spisu o profesionalnom vojakovi len s jeho
pisomnym sthlasom alebo ak to ustanovuje osobitny
predpis.?)

(4) Podrobnosti o obsahu osobného spisu, jeho ukla-
dani a archivovani ustanovi sluzobny predpis.

§ 60

Register identifikaénej databazy
a biologicka vzorka

(1) Na ucely identifikacie sa profesionalnemu vojako-
vi pri prijati alebo vymenovani do do¢asnej Statnej sluz-
by alebo kratkodobej Statnej sluzby a pri prijati do sta-
lej Statnej sluzby
a) odoberaju odtlacky prstov,

b) odobera biologicka vzorka, ktorou je biologicky ma-
terial pochadzajuci z jeho tela,

c) vyhotovuje panoramaticka roéntgenova snimka
chrupu oboch ¢elusti; tato snimka sa vyhotovuje
opakovane v suvislosti s prirodzenou alebo chorob-
nou zmenou stavu chrupu.

(2) Odobraté odtlacky prstov, vysledok analyzy deo-
xyribonukleovej kyseliny z odobratej biologickej vzorky
vo forme alfanumerického kédu a panoramaticka ront-
genova snimka chrupu podla odseku 1 tvoria obsah re-
gistra identifika¢nej databazy profesionalneho vojaka.

(3) Biologicka vzorka sa profesionalnemu vojakovi
odobera vzdy pred jeho vyslanim na plnenie tiloh mimo
uzemia Slovenskej republiky a po skonceni jeho vysla-
nia.

(4) Odber biologickej vzorky sa vykonava sposobom,
ktory nesmie ohrozit zdravie profesionalneho vojaka
a ani ponizit jeho ludsku dostojnost.

(5) Zaznamy z registra identifikacnej databazy profe-
sionalneho vojaka mozno pouzit na identifikaciu profe-
sionalneho vojaka len s pisomnym sthlasom ministra.

(6) Biologicku vzorku profesionalneho vojaka vy¢le-
neného na plnenie tloh Vojenského spravodajstva
uklada Vojenské spravodajstvo samostatne.

(7) Podrobnosti o spésobe odberu odtlackov prstov,
biologickej vzorky, vyhotovenia panoramatickej ront-
genovej snimky chrupu, o vytvoreni, pouziti, uchovava-
ni a likvidacii zaznamov z registra identifika¢nej data-
bazy a o uchovavani a likvidacii biologickej vzorky
profesionalneho vojaka ustanovi sluzobny predpis.

§61

Osobna identifikacna karta

(1) Profesionalnemu vojakovi pri prijati do Statnej
sluzby vyda sluzobny trad osobnu identifika¢nu kar-
tu, ktorou sa profesionalny vojak preukazuje pri vyko-
ne Statnej sluzby.

(2) Osobna identifika¢na karta profesionalneho voja-
ka obsahuje
a) meno a priezvisko,

) datum a miesto narodenia,

) vojensku hodnost,

) osobné c¢islo,

e) titul, ktory je profesionalny vojak opravneny pouzi-
vat podla osobitného predpisu,*)

f) zobrazenie podoby tvare,

g) evidenéné cislo karty,

h) strojovo Citatelné udaje, ktoré suvisia so Statnou
sluzbou.

b
c
d

(3) Osobnu identifika¢nu kartu nemozno pripojit ako
prilohu k podaniu ani odovzdat nepovolanej osobe.
Znicenie, poSkodenie, stratu, odcudzenie alebo zneuzi-
tie osobnej identifikaénej karty je profesionalny vojak
povinny hlasit sluzobnému uradu. Neplatnu alebo po-
§kodenu osobnu identifika¢nu kartu profesionalny vo-
jak bezodkladne odovzda sluzobnému uradu.

(4) Osobnu identifikaénu kartu je profesionalny vo-
jak povinny pri skonceni §tatnej sluzby vratit sluzobné-
mu uradu.

(5) Vzor osobnej identifikacnej karty a podrobnosti
o ucele jej pouzitia, postupe v pripade znicenia, poSko-
denia, straty, odcudzenia alebo zneuzitia osobnej iden-
tifikacnej karty a o postupe pri likvidacii osobnej iden-
tifikaénej karty ustanovi sluzobny predpis.

§ 62
Kovovy identifikac¢ny Stitok

(1) Profesionalnemu vojakovi vyda sluzobny urad
dva kovové identifikacné Stitky s kovovou retiazkou
a) po ustanoveni do funkcie kadeta,
b) pri prijati alebo vymenovani do docasnej Statnej
sluzby alebo kratkodobej Statnej sluzby,
c¢) pri prijati do stalej Statnej sluzby.

(2) Profesionalnemu vojakovi, ktorému v suvislosti
s predchadzajucim sluZzobnym pomerom boli vydané
kovové identifika¢né stitky s kovovou retiazkou, sa pri
opatovnom prijati do statnej sluzby kovové identifikac-
né Stitky s kovovou retiazkou nevydavaju.

(3) Kovovy identifika¢ny Stitok obsahuje meno, priez-
visko, rodné ¢islo a krvnua skupinu profesionalneho vo-
jaka.

(4) Kovovy identifikaény §titok nemozno odovzdat
nepovolanej osobe. Znicenie, posSkodenie, stratu, odcu-
dzenie alebo neplatnost kovového identifika¢ného §tit-
ku je profesionalny vojak povinny hlasit sluzobnému
aradu.

49) § 52 az 54 a § 110 ods. 5 zakona €. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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(5) Vzor kovového identifikaéného Stitku a kovovej
retiazky, sposob ich nosenia a podrobnosti o postupe
v pripade znicenia, poSkodenia, straty, odcudzenia ale-
bo neplatnosti kovového identifikaéného Stitku usta-
novi sluzobny predpis.

Siesty diel

Ustanovenie do funkcie
§ 63

(1) Profesionalneho vojaka po prijati do pripravnej
Statnej sluzby sluzobny urad ustanovi do funkcie podla
§ 22 ods. 1.

(2) Profesionalneho vojaka sluzobny urad ustanovi
do funkcie podla § 64 alebo § 65 alebo vymenuje do
funkcie podla osobitnych predpisov'®) po
a) vymenovani alebo po prijati do docasnej Statnej

sluzby,

b) prijati do stalej Statnej sluzby alebo
c) vymenovani alebo po prijati do kratkodobej Statnej
sluzby.

§ 64

(1) Profesionalneho vojaka méze sluzobny trad usta-
novit do funkcie, ak splna kvalifikacné predpoklady
a poziadavky na vykon Statnej sluzby a
a) splna podmienky podla § 45 na vymenovanie do vo-

jenskej hodnosti alebo povysenie do vojenskej hod-

nosti, ktora je planovana na funkcii a do ktorej ma
byt ustanoveny, alebo

b) dosiahol vojenska hodnost, ktora je na funkcii pla-
novana.

(2) Profesionalneho vojaka mozno ustanovit za pod-
mienok podla odseku 1 do funkcie v inej vojenskej od-
bornosti alebo jej Specializacii len so sthlasom prislus-
nych garantov vojenskej odbornosti.

§ 65

(1) Profesionalneho vojaka méze sluzobny urad usta-
novit do funkcie vo vojenskej odbornosti vojenska poli-
cia, vojenska hudba, pravna sluzba, financ¢no-
-ekonomicka sluzba, Specialne operacie, vojenské
zdravotnictvo alebo vojensky vrcholovy S§port, do funk-
cie v Specializacii psycholog, pilot, lietajuci letovod, pa-
lubny Specialista letectva, padakovy odbornik letectva,
odbornik riadenia letovej prevadzky, odbornik meteo-
rologickej sluzby, palubny inZinier a palubny technik,
odbornik na likvidaciu vybu$nin, municie a nastraz-
nych vybusnych systémov, odbornik informatiky
a automatizacie velenia, do funkcie s planovanou vo-
jenskou hodnostou v hodnostnom zbore poddostojni-
kov vo vojenskej odbornosti inZinierska letecka sluzba
a do funkcie v §tatnej sprave na useku leteckej pre-
vadzky, ak
a) splna vzdelanie na vykon funkcie, do ktorej ma byt

ustanoveny,

b) spina odborné poziadavky na vykon funkcie, do kto-
rej ma byt ustanoveny,
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c) splna uroven znalosti cudzieho jazyka, ak sa na vy-
kon funkcie vyzaduje, a

d) je na funkecii planovana rovnaka alebo vySsia vojen-
ska hodnost, nez aku dosiahol.

(2) Profesionalneho vojaka, ktory je alebo bude usta-
noveny do funkcie vo vojenskej odbornosti vojenské
spravodajstvo alebo vojenska duchovna sluzba, ktory
je alebo bude vycleneny na plnenie uloh podla § 71
ods. 1 pism. f) alebo ktory je alebo bude vyslany na pl-
nenie uloh mimo tuzemia Slovenskej republiky podla
§ 77 ods. 1 pism. a) alebo pism. b) alebo podla § 77
ods. 2, moze sluzobny urad ustanovit do funkcie, ak
spina podmienky podla odseku 1 pism. a) a c).

(3) Profesionalneho vojaka vo vojenskej odbornosti
vojenska duchovna sluzba mozno ustanovit do inej
funkcie len na zaklade predchadzajuceho suhlasu pri-
slusnej cirkevnej autority.*")

(4) Profesionalneho vojaka mozno ustanovit za pod-
mienok podla odseku 1 do funkcie v inej vojenskej od-
bornosti alebo jej Specializacii len so suhlasom prislus-
nych garantov vojenskej odbornosti.

§ 66

(1) Profesionalneho vojaka v do¢asnej Statnej sluzbe
alebo v stalej statnej sluzbe moze sluzobny urad podla
§ 64 alebo § 65 ustanovit do volnej funkcie v rovnakom
hodnostnom zbore aj na zaklade vyberu (dalej len ,vy-
ber na funkciu®).

(2) Ak doplnovanie hodnostného zboru dostojnikov
nezodpoveda potrebam sluzobného uradu, sluzobny
urad moze vyhlasit vyber pre profesionalnych vojakov
v docasnej Statnej sluzbe v hodnostnom zbore muzstva
a hodnostnom zbore poddostojnikov na ustanovenie do
funkcie v hodnostnom zbore dostojnikov (dalej len ,vy-
ber na dostojnicku funkciu®).

(3) Vyber na funkciu a vyber na déstojnicku funkciu
sa moze vykonat aj na funkciu, ktora sa uvolni do Sies-
tich mesiacov od vyhlasenia vyberu.

(4) Vyber na funkciu a vyber na déstojnicku funkciu
vyhlasuje sluzobny trad na svojom webovom sidle naj-
menej 21 dni pred jeho uskutoénenim. Oznamenie
o vybere na funkciu a vybere na doéstojnicku funkciu
obsahuje najma:

a) nazov organizacnej zlozky,

b) nazov funkcie vratane planovanej vojenskej hodnos-
ti, vojenskej odbornosti a jej Specializacie a miesta
vykonu Statnej sluzby,

¢) struény opis ¢innosti vyplyvajucich z funkcie,

d) pozadované kvalifika¢né predpoklady a poziadavky
na vykon Statnej sluzby,

e) idaje o tom, ¢i sa na vykon funkcie vyzaduju pred-
poklady ustanovené osobitnym predpisom,*?)

f) dalsie poziadavky, ktoré su potrebné na vykon funk-
cie,

g) zoznam pozadovanych dokladov,

h) termin a miesto na podanie zZiadosti o zaradenie do
vyberu.

(5) Ziadost o zaradenie do vyberu na funkciu a do vy-
beru na déstojnicku funkciu podava profesionalny vo-
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jak pisomne alebo elektronickymi prostriedkami. Zia-
dost o zaradenie do vyberu na funkciu a do vyberu na
dostojnicku funkciu podana elektronickymi prostried-
kami musi byt podpisana zaruc¢enym elektronickym
podpisom. Ak profesionalny vojak podal ziadost o zara-
denie do vyberu na funkciu a do vyberu na déstojnicku
funkciu elektronickymi prostriedkami nepodpisanu
zarucenym elektronickym podpisom, je povinny ju do-
rucit sluzobnému uradu aj pisomne, najneskor do pia-
tich dni odo dna jej podania elektronickymi prostried-
kami.

(6) Vyber na funkciu a vyber na déstojnicku funkciu
vykonava vyberova komisia, ktoru zriaduje sluzobny
arad.

(7) Vyberom na funkciu sa overuju schopnosti,
osobnostné vlastnosti a odborné znalosti profesional-
neho vojaka, ktoré su potrebné alebo vhodné vzhladom
na povahu ¢éinnosti, ktoré ma profesionalny vojak vyko-
navat v prislusnej funkcii.

(8) Vyberom na doéstojnicku funkciu sa overuje spl-
nenie podmienok na ustanovenie do funkcie s planova-
nou vojenskou hodnostou v hodnostnom zbore dostoj-
nikov, najma splnenie kvalifikaénych predpokladov,
osobnostnych predpokladov na vykon Statnej sluzby
v hodnostnom zbore dostojnikov a splnenie pozadova-
nych odbornych znalosti profesionalneho vojaka, ktoré
su potrebné pre profesionalneho vojaka v hodnostnom
zbore dostojnikov v prislusnej vojenskej odbornosti
a jej Specializacii.

(9) Poradie profesionalnych vojakov ziskané na za-
klade vysledkov vyberu na funkciu alebo vyberu na
doéstojnicku funkciu je zavazné pre ustanovenie profe-
sionalneho vojaka do funkcie.

(10) Sluzobny urad pisomne oznami profesionalne-
mu vojakovi vysledok vyberu na funkciu alebo vyberu
na dostojnicku funkciu do desiatich dni od jeho skon-
cenia.

(11) Sluzobny urad zaradi do vyberu na funkciu pro-
fesionalneho vojaka vo vojenskej hodnosti o jeden stu-
pen nizsej, nez je vojenska hodnost planovana na obsa-
dzovanej funkcii pocas doby povySenia, ak o to
profesionalny vojak poziadal alebo na navrh velitela;
sluzobny urad moze zaradit do vyberu na funkciu aj
profesionalneho vojaka, ktory poziadal o zaradenie do
vyberu na funkciu a dosiahol vojensku hodnost, v kto-
rej je vyhlaseny vyber.

(12) Velitel moze navrh na zaradenie do vyberu na
funkciu predlozit iba s predchadzajucim suhlasom
profesionalneho vojaka.

(13) Sluzobny urad vyhlaseny vyber na funkciu a vy-
ber na déstojnicku funkciu zrusi, ak Ziaden profesio-
nalny vojak nesplnil uréené kritéria alebo do skonc¢enia
vyberu na funkciu alebo vyberu na déstojnicku funk-
ciu bola zrusena funkcia, na ktort bol vyber na funkciu
alebo vyber na déstojnicku funkciu vyhlaseny, alebo
funkcia bola obsadena inym spésobom. Ak funkcia, na
ktorti bol vyhlaseny vyber na funkciu a vyber na dostoj-
nicku funkciu, bola zrusena po skonéeni vyberu, profe-
sionalneho vojaka, ktory bol ur¢eny na ustanovenie do
tejto funkcie moéze s jeho suhlasom sluzobny urad
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ustanovit do inej funkcie v rovnakej vojenskej odbor-
nosti. Sluzobny urad je povinny zruSenie vyberu na
funkciu a vyberu na déstojnicku funkciu bezodkladne
oznamit profesionalnemu vojakovi, ktory bol do vyberu
zaradeny.

(14) Ustanovenia odsekov 4, 5 a 11 sa nevztahuju na
vyber na funkciu a vyber na déstojnicku funkciu vo Vo-
jenskom spravodajstve.

(15) Podrobnosti o vybere na funkciu a vybere na
doéstojnicku funkciu, o vytvoreni a zloZeni vyberovej ko-
misie a o vyhodnoteni vysledkov vyberu na funkciu
a vyberu na déstojnicku funkciu ustanovi sluzobny
predpis.

§ 67

Profesionalneho vojaka, ktory splna podmienky po-
dl'a § 64 alebo § 65, moze na jeho ziadost sluzobny urad
znaliehavych osobnych alebo rodinnych dévodov usta-
novit do inej funkcie alebo do funkcie, pri ktorej sa na
ustanovenie vyZaduje vyclenenie alebo skoncenie vy-
élenenia podla § 71, ak sa na ustanovenie do tejto funk-
cie nevyzaduje vymenovanie do vojenskej hodnosti ale-
bo povySenie.

Siedmy diel

Poverenie vykonom volnej velitelskej funkcie,
poverenie zastupovanim, prerusSenie vykonu
funkcie, vyélenenie profesionalneho vojaka

§ 68

Poverenie vykonom volnej velitelskej funkcie

(1) Sluzobny trad moze, ak je to nevyhnutné, poverit
profesionalneho vojaka v do¢asnej Statnej sluzbe alebo
v stalej Statnej sluzbe, ktory spina vzdelanie na vojen-
skii hodnost, ktora je planovana na funkcii, vykonom
volnej velitelskej funkcie najviac na §est mesiacov; tato
dobu mozno s pisomnym suhlasom povereného profe-
sionéalneho vojaka predizit najviac o Sest mesiacov.

(2) Profesionalneho vojaka, ktory je ustanoveny do
funkcie zastupcu nemozno poverit vykonom volnej veli-
tel'skej funkcie, ktorej zastupovanie mu vyplyva z jeho
funkcie.

(3) Profesionalneho vojaka nemozno poverit vyko-
nom volnej velitel'skej funkcie s niz§ou planovanou vo-
jenskou hodnostou, nez aku dosiahol.

§ 69
Poverenie zastupovanim

(1) Ak profesionalny vojak, ktory je ustanoveny do
velitelskej funkcie alebo do funkcie, s ktorou je spojena
hmotna zodpovednost, nemoéze vykonavat tuto funk-
ciu, velitel moze poverit iného profesionalneho vojaka
v doCasnej Statnej sluzbe alebo v stalej statnej sluzbe
jeho zastupovanim v uréenom rozsahu, a to najviac na
Sest mesiacov v kalendarnom roku.

(2) Velitel moze poverit profesionalneho vojaka aj za-
stupovanim veduiceho statneho zamestnanca®) alebo
veduceho zamestnanca®) v uréenom rozsahu v c¢ase
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jeho nepritomnosti nepresahujucej desat sluzobnych
dni.

(3) Zastupovanim podla odsekov 1 a 2 nemozno po-
verit profesionalneho vojaka, ktorému toto zastupova-
nie vyplyva z funkcie.

(4) Ak profesionalnemu vojakovi poverenému zastu-
povanim podla odsekov 1 a 2 velitel neur¢i rozsah
opravneni, profesionalny vojak vykonava opravnenia
zastupovaného profesionalneho vojaka, vedtuceho Stat-
neho zamestnanca alebo veduceho zamestnanca v pl-
nom rozsahu.

§ 70
Prerusenie vykonu funkcie

(1) Sluzobny tirad prerusi tehotnej profesionalnej vo-
jacke vykon funkcie, ak ¢innosti vyplyvajtce z funkcie
s tehotnym profesionalnym vojackam zakazané alebo
ktoré podla lekarskeho posudku ohrozuju jej tehoten-
stvo a ak ju nemozno ustanovit do inej vhodnej funkcie;
to plati rovnako o matke do konca deviateho mesiaca
po porode a o dojc¢iacej profesionalnej vojacke.

(2) Profesionalna vojacka pocas prerusSenia vykonu
funkcie vykonava podla rozhodnutia velitela ¢innosti,
ktorych vykon nie je tehotnym profesionalnym vojac-
kam zakazany alebo ktoré neohrozuju jej tehotenstvo.

(3) Za inu vhodnu funkciu podla odseku 1 sa povazu-
je funkcia v tom istom sluzobnom urade a v tom istom
mieste vykonu Statnej sluzby, do ktorej mozno profe-
sionalnu vojacku ustanovit podla § 64 alebo § 65, a kto-
ra nie je tehotnym profesionalnym vojackam zakazana
alebo ktora neohrozuje tehotenstvo profesionalnej vo-
jacky.

(4) Ak pominu dovody podla odseku 1, prerusenie vy-
konu funkcie sluzobny urad skong¢i.

§71
Vy¢lenenie profesionalneho vojaka

(1) Profesionalneho vojaka mozno vyc¢lenit na plnenie
uloh

a) ministerstva, k inej pravnickej osobe na koordinaciu
cinnosti organov Statnej spravy, organov uzemnej
samospravy a inych pravnickych osob pri priprave
na obranu Slovenskej republiky alebo na tseku ko-
ordinacie a riadenia letovej prevadzky podla osobit-
nych predpisov,®) rozpoctovej organizacie, prispev-
kovej organizacie, Statneho podniku a akciovej
spolo¢nosti v zakladatelskej alebo zriadovatelskej
poOsobnosti ministerstva,

b) Vojenského spravodajstva,

c) Vojenskej policie,

d) vojenskej kancelarie prezidenta a ¢estnej straze pre-
zidenta po dohode s nacelnikom vojenskej kancela-
rie prezidenta,

e) vojenskej vysokej Skoly po dohode s rektorom vojen-
skej vysokej Skoly,

f) vyplyvajucich zo zastupovania Slovenskej republiky

v medzinarodnej organizacii na tizemi Slovenskej re-
publiky.
(2) O vyc¢leneni profesionalneho vojaka a o skonéeni
jeho vyclenenia podla
a) odseku 1 pism. a) az c¢) rozhoduje minister,
b) odseku 1 pism. d) az f) rozhoduje sluzobny trad.

(3) O vycleneni profesionalneho vojaka na plnenie
uloh inych pravnickych osob pri priprave na obranu
Slovenskej republiky alebo na tiseku koordinacie a ria-
denia letovej prevadzky podla osobitnych predpisov®’)
rozhoduje minister podla poc¢tu funkcii uréenych vla-
dou a po predchadzajucom prerokovani so Statutar-
nym organom prislusnej pravnickej osoby.

(4) Za vyc¢leneného sa povazuje aj profesionalny vo-
jak prijaty do Statnej sluzby na plnenie tiloh Vojenské-
ho spravodajstva alebo Vojenskej policie.

(5) Skoncit vyc¢lenenie profesionalneho vojaka moz-

no, ak

a) ma byt ustanoveny do funkcie v inom sluzobnom
arade,

b) ma byt vyslany na plnenie tiloh mimo tizemia Slo-
venskej republiky,

¢) bude zaradeny do personalnej zalohy podla § 73
ods. 1 pism. a) az c), €) az h).

(6) Skoncit vyclenenie profesionalneho vojaka podla
odseku 5 pism. a) mozno aj na ziadost profesionalneho
vojaka.

(7) Skoncit vyc¢lenenie profesionalneho vojaka vy¢le-
neného na plnenie uloh Vojenského spravodajstva
mozno aj na navrh riaditela Vojenského spravodajstva.

(8) Vyclenenie podla odsekov 5 a 6 sa skon¢i dnom,
ktory predchadza personalnemu opatreniu podla odse-
ku 5.

(9) Ak je to v zaujme sluzobného uradu podla § 6
ods. 1 pism. a) az ¢), e) alebo pism. f), vy¢lenenie podla
odseku 7 sa skonci dnom, ktory predchadza
a) personalnemu opatreniu podla odseku 5 pism. a)

alebo
b) zaradeniu do personalnej zalohy podla § 73 ods. 1

pism. d).

(10) Profesionalny vojak, ktory ma byt vycleneny po-
dla odseku 1 pism. b), sa pred vyc¢lenenim podrobi po-
sudeniu psychickej sposobilosti podla § 19 ods. 3
a psychofyziologickému overeniu pravdovravnosti po-
dla § 21 ods. 3.

(11) Vyc¢lenenie vojenského duchovného sa vykonava
na zaklade suhlasu prislusnej cirkevnej autority.*)

Osmy diel

Persondlna ziloha a doéasné pozbavenie vykonu
Statnej sluzby

§72
Zaradenie do personalnej zalohy

(1) Do personalnej zalohy sluZzobny turad zaradi pro-

50) Napriklad § 12 ods. 1 pism. a) az ¢), €) a f) zdkona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii ustrednej Statnej spravy
v zneni zakona ¢. 78/2005 Z. z., zakon ¢. 143/1998 Z. z. o civilnom letectve (letecky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorsich predpisov.

© Wolters Kluwer s.r. o.
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fesionalneho vojaka, ak z dovodov uvedenych v § 73 az
75 nemoze vykonavat doterajsiu funkciu.

(2) Druhy personalnej zalohy sua

a) zaloha pre prechodne nezaradenych profesional-
nych vojakov,

b) neplatena zaloha,

¢) zaloha pre profesionalnych vojakov zaradenych do
pripravy na ziskanie poziadaviek na vykon Statnej
sluzby.

(3) Pocas zaradenia do personalnej zalohy podla od-

seku 2 sluzobny trad rozhodne o

a) ustanoveni profesionalneho vojaka do funkcie,

b) ustanoveni profesionalneho vojaka, ktorému bol
personalny rozkaz o prepusteni zo sluzobného po-
meru pravoplatne zrusSeny v ¢ase najviac Styri me-
siace pred uplynutim maximalnej doby Statnej sluz-
by alebo po uplynuti maximalnej doby Statnej
sluzby, do funkcie, ak takyto profesionalny vojak
bude vymenovany do stalej Statnej sluzby,

¢) ustanoveni profesionalneho vojaka, ktorému bol
personalny rozkaz o prepusteni zo sluzobného po-
meru pravoplatne zruSeny po dosiahnuti vekovej
hranice alebo po uplynuti ¢asu, na ktory mu bola po-
volena vynimka z vekovej hranice, do funkcie, ak ta-
kémuto profesionalnemu vojakovi bude povolena
vynimka z vekovej hranice podla § 32 ods. 2 alebo
ods. 3,

d) ustanoveni profesionalneho vojaka, ktorému bol
personalny rozkaz o prepusteni zo sluzobného po-
meru pravoplatne zruSeny a ktory nemohol pokraco-
vat vo vykone funkcie, do ktorej bol ustanoveny pred
prepustenim alebo nemohol byt ustanoveny do inej
funkcie podla tohto zakona z dovodu, Ze na vykon
tejto funkcie nesplnal predpoklady ustanovené oso-
bitnym predpisom,®) do funkcie, ak takémuto profe-
sionalnemu vojakovi bude vydané osvedcenie na
oboznamovanie sa s utajovanymi skuto¢nostami®')
alebo

e) skonéeni Statnej sluzby profesionalneho vojaka pre-
pustenim zo sluZobného pomeru.

§73

Zaloha pre prechodne nezaradenych
profesionalnych vojakov

(1) Do zalohy pre prechodne nezaradenych profesio-
nalnych vojakov sluzobny trad zaradi profesionalneho
vojaka najviac na tri mesiace, ak nebolo rozhodnuté
o jeho ustanoveni do inej funkcie alebo nebolo rozhod-
nuté o skonceni jeho Statnej sluzby prepustenim zo
sluzobného pomeru a
a) podla pravoplatného rozhodnutia prieskumnej ko-

misie je trvalo nespdsobily vykonavat funkciu,

b) je blizkou osobou?) velitela alebo profesionalneho vo-
jaka v jeho priamej podriadenosti alebo nadriade-

51) § 26 ods. 1 zakona ¢. 215/2004 Z. z.

nosti, alebo ak jeden podlieha pokladnic¢nej kontrole
alebo uctovnej kontrole druhého,

c¢) skoncilo jeho vyslanie na plnenie tiloh mimo tizemia
Slovenskej republiky,

d) skoncilo jeho vyclenenie,

e) nebol ustanoveny do funkcie po skonéeni zaradenia
do zalohy pre profesionalnych vojakov zaradenych
do pripravy na ziskanie poziadaviek na vykon Stat-
nej sluzby,

f) nebol ustanoveny do funkcie po skonéeni zaradenia
do neplatenej zalohy okrem skoncenia zaradenia do
neplatenej zalohy podla § 74 ods. 1 pism. a),

g) mu bol ulozeny zakaz ¢innosti podla osobitného
predpisu®) alebo

h) nesplna kvalifika¢né predpoklady na vykon $tatnej
sluzby.

(2) Profesionalneho vojaka, ktory bol odvolany
z funkcie podla osobitnych predpisov®) a profesional-
neho vojaka, ktory bol odvolany z funkcie na zaklade
rozhodnutia prislusnej cirkevnej autority,*®) a u kto-
rych nebolo rozhodnuté o ich ustanoveni do inej funk-
cie, sluzobny urad méze zaradit do zalohy pre prechod-
ne nezaradenych profesionalnych vojakov.

(3) Do zalohy pre prechodne nezaradenych profesio-
nalnych vojakov sluzobny urad zaradi najviac na tri
mesiace aj profesionalneho vojaka, ktorému bol perso-
nalny rozkaz o prepusteni pravoplatne zruSeny
a) v ¢ase najviac Styri mesiace pred uplynutim maxi-

malnej doby Statnej sluzby,

b) po uplynuti maximalnej doby Statnej sluzby,

c) po dosiahnuti vekovej hranice alebo

d) po uplynuti ¢asu, na ktory mu bola povolena vynim-
ka z vekovej hranice.

(4) Do zalohy pre prechodne nezaradenych profesio-
nalnych vojakov sluzobny uirad zaradi najviac na devat
mesiacov profesionalneho vojaka, ktorému bol perso-
nalny rozkaz o prepusteni pravoplatne zruSeny a ktory
nemoze pokracovat vo vykone funkcie, do ktorej bol
ustanoveny pred prepustenim, alebo nemoéze byt usta-
noveny do inej funkcie podla tohto zakona z dovodu, Ze
na vykon tejto funkcie sa vyZaduje splnenie predpokla-
dov ustanovenych osobitnym predpisom;*?) ustanove-
nie § 83 ods. 1 pism. f) druhy bod alebo treti bod sa
uplatni po vydani rozhodnutia podla osobitného pred-
pisu,®) alebo ak profesionalny vojak neda suhlas na
opravnenie oboznamovat sa s utajovanymi skuto¢nos-
tami a na vykonanie bezpec¢nostnej previerky.*)

(5) Poc¢as zaradenia profesionalneho vojaka do zalo-
hy pre prechodne nezaradenych profesionalnych voja-
kov plni profesionalny vojak sluzobné povinnosti podla
rozhodnutia velitela, ktorého urci sluzobny urad.

(6) Zaradenie do zalohy pre prechodne nezaradenych
profesionalnych vojakov trva do dna, ktory predchadza
dnu ustanovenia alebo vymenovania profesionalneho

52) Napriklad § 22 ods. 2 pism. a) aZ ¢) a pism. €) a § 29 ods. 2 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni ne-
skorsich predpisov, § 61 Trestného zakona v zneni neskorsich predpisov.

53%) § 26 ods. 2 zakona ¢. 215/2004 Z. z.
54) § 10 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 215/2004 Z. z.

© Wolters Kluwer s.r. o.
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vojaka do inej funkcie alebo zaradenia do iného druhu
personalnej zalohy.

(7) Ak pocas zaradenia do zalohy pre prechodne ne-
zaradenych profesionalnych vojakov sluzobny urad
rozhodne o skonceni §tatnej sluzby profesionalneho
vojaka prepustenim zo sluZzobného pomeru, zaradenie
do personalnej zalohy trva do dna skoncenia Statnej
sluzby.

§ 74

Neplatena zaloha

(1) Do neplatenej zalohy sluzobny urad zaradi profe-
sionalneho vojaka,

a) ktorému je poskytnuta rodicovska dovolenka, pocas
ktorej nema narok na materské podla osobitného
predpisu,*)

b) ktory je vyslany do medzinarodnej organizacie podla
§ 81,

c) ktory nasleduje manzela (manzelku) vyslaného na
plnenie uloh mimo tuzemia Slovenskej republiky
podla § 77 ods. 1 pism. a) alebo pism. b) alebo podla
§ 77 ods. 2 alebo manzela (manzelku) do¢asne vysla-
ného na vykonavanie Statnej sluzby do cudziny po-
dla osobitného predpisu,®) alebo ktory nasleduje
manzela (manzelku), ktory podla pracovnej zmluvy
vykonava prace vo verejnom zaujme v cudzine, alebo
ktory nasleduje zamestnanca, ktory vykonava za-
hraniénu sluzbu.

(2) Profesionalneho vojaka v pripravnej Statnej sluz-
be, ktory je pripravovany pre hodnostny zbor doéstojni-
kov, sluzobny urad zaradi do neplatenej zalohy na c¢as
preruSenia Studia.

§ 75

Zaloha pre profesionalnych vojakov
zaradenych do pripravy na ziskanie poziadaviek
na vykon Statnej sluzby

(1) Profesionalneho vojaka sluzobny urad zaradi do
zalohy pre profesionalnych vojakov zaradenych do pri-
pravy na ziskanie poziadaviek na vykon Statnej sluzby,
ak jeho priprava bude trvat nepretrzite v dennej forme
Studia viac ako Sest mesiacov.

(2) Pocas zaradenia do zalohy podla odseku 1 profe-
sionalny vojak plni sluzobné povinnosti podla rozhod-
nutia velitela, ktorého urci sluzobny turad.

§ 76

Doc¢asné pozbavenie vykonu Statnej sluzby

(1) Sluzobny urad profesionalneho vojaka docasne
pozbavi vykonu Statnej sluzby, ak bolo vo¢i nemu vzne-
sené obvinenie,*) podla ktorého sa stal dovodne podo-
zrivym, Ze spachal trestny ¢in vojensky,**) precin, ktory
je amyselnym trestnym ¢inom,>®) alebo zlo¢in.*®)

(2) Sluzobny urad moéze profesionalneho vojaka do-
¢asne pozbavit vykonu S§tatnej sluzby, ak bolo voci

5%) § 32 ods. 1 pism. h) zakona ¢. 400/2009 Z. z.

© Wolters Kluwer s.r. o.

nemu vznesené obvinenie*) a ak nejde o pripad uvede-
ny v odseku 1.

(3) Profesionalneho vojaka, ktory sa stal dévodne po-
dozrivym, ze porusil zakladnu povinnost podla § 134
ods. 2 pism. a) alebo pism. d), sluzobny urad docasne
pozbavi vykonu Statnej sluzby, a to na ¢as nevyhnutne
potrebny na objasnenie jeho konania, najviac na tri
mesiace. Ak v tejto lehote nedos$lo k objasneniu jeho ko-
nania, moze sluzobny urad tento ¢as vynimoéne predi-
zit, najviac véak o dalsie tri mesiace.

(4) Po dobu docasného pozbavenia vykonu Sstatnej
sluzby sa profesionalnemu vojakovi zakazuje nosit vo-
jensku rovnoSatu a odoberie sa mu osobna identifikac-
na karta a sluzobna zbran. Pocas tejto doby sa na pro-
fesionalneho vojaka nevztahuje povinnost vykonavat
statnu sluzbu a plnit zakladné povinnosti podla § 134
ods. 1 pism. c) az g), m), n) a v), a ak vykonava funkciu
velitela, plnit zakladné povinnosti velitela podla § 9.
Ostatné zakladné povinnosti, povinnosti, obmedzenia
a zakazy podla tohto zakona je profesionalny vojak po-
vinny plnit a dodrziavat aj po dobu do¢asného pozbave-
nia vykonu Statnej sluzby.

(5) Po dobu docasného pozbavenia vykonu Statnej
sluzby je profesionalny vojak povinny zdrziavat sa
v mieste trvalého pobytu alebo v mieste urcenom velite-
lom v ¢ase zodpovedajucom rozvrhnutiu sluzobného
casu. Zmiesta trvalého pobytu alebo z miesta uréceného
velitelom sa mo6ze profesionalny vojak docasne vzdialit
z dévodov uvedenych v § 116 ods. 1 alebo ods. 2, o ¢om
je povinny vopred informovat velitela. Po dobu pozba-
venia vykonu §tatnej sluzby je profesionalny vojak po-
vinny byt zastihnutelny tak, aby sa na vyzvu velitela
dostavil v uréenom case na urcené miesto.

(6) Doc¢asné pozbavenie vykonu Statnej sluzby profe-

sionalneho vojaka sa zrusi, ak

a) bolo trestné stihanie voé¢i profesionalnemu vojakovi
pravoplatne zastaveneé,

b) bol profesionalny vojak spod obzaloby pravoplatne
oslobodeny,

¢) pocas trestného stihania vySlo najavo, Ze skutok,
pre ktory bol docasne pozbaveny vykonu Statnej
sluzby podla odseku 1 alebo odseku 2, nie je trest-
nym c¢inom a zaroven profesionalneho vojaka ne-
mozno za tento skutok docCasne pozbavit vykonu
Statnej sluzby podla odseku 3,

d) sa nepotvrdia dovody, pre ktoré bol profesionalny
vojak docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby
podla odseku 3.

(7) Ak bol profesionalny vojak pravoplatne odsudeny
za trestny ¢in podla odseku 1 alebo odseku 2 alebo sa
potvrdili dévody, pre ktoré bol profesionalny vojak do-
¢asne pozbaveny vykonu statnej sluzby podla odse-
ku 3, do¢asné pozbavenie vykonu Statnej sluzby profe-
sionalneho vojaka sa skonéi dnom skoncenia jeho
Statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru.

(8) Ak bolo trestné stihanie vo¢i profesionalnemu vo-
jakovi podmienecne zastaveneé alebo ak bolo trestné sti-
hanie zastavené preto, Ze bol schvaleny zmier, do¢asné
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pozbavenie vykonu Statnej sluzby sa skonci pravoplat-
nostou uznesenia o podmienec¢nom zastaveni trestné-
ho stihania alebo uznesenia o schvaleni zmieru a zasta-
veni trestného stihania. Ak sa profesionalny vojak
v skusobnej dobe podla osobitného predpisu®) neos-
vedci, sluzobny tirad opatovne rozhodne o docasnom
pozbaveni vykonu §tatnej sluzby podla odseku 1 alebo
odseku 2.

(9) Doc¢asné pozbavenie vykonu Statnej sluzby pro-
fesionalneho vojaka sa skonéi aj vtedy, ak bol profesio-
nalny vojak vzaty do vazby. Pocas vazby sa na profesio-
nalneho vojaka nevztahuje povinnost vykonavat
Statnu sluzbu.

(10) Konanie o docasnom pozbaveni vykonu Statnej
sluzby sa prerusi, ak do dorucenia personalneho roz-
kazu o docasnom pozbaveni vykonu Statnej sluzby
bude profesionalny vojak vzaty do vazby; konanie sa
nezacne, ak sa sluZzobny urad dozvedel o vzati profesio-
nalneho vojaka do vazby pred za¢atim konania o docas-
nom pozbaveni vykonu Statnej sluzby.

(11) Ak po prepusteni profesionalneho vojaka z vazby
trvaju doévody na docasné pozbavenie vykonu Statnej
sluzby, sluzobny tirad rozhodne o docasnom pozbaveni
vykonu statnej sluzby podla odseku 1 alebo odseku 2.

Deviaty diel

Plnenie iloh mimo izemia Slovenskej republiky

Vysielanie profesionalnych
vojakov na plnenie uloh
mimo uzemia Slovenskej republiky

§ 77

(1) Profesionalneho vojaka na zaklade rozhodnutia
prislusného ustavného organu®) vysiela mimo tizemia
Slovenskej republiky sluzobny urad
a) na ucely humanitarnej pomoci, mierovej pozorova-

tel'skej misie, vojenskej operacie alebo na ucely plne-

nia zavazku z medzinarodnej zmluvy o spolo¢nej ob-
rane proti napadnutiu,

b) na plnenie tloh vyplyvajucich zo zastupovania Slo-
venskej republiky v medzinarodnej organizacii alebo
medzinarodného vojenského velitelstva,®®)

c) na ucely vojenského cvicenia.

(2) Profesionalneho vojaka vyc¢leneného na plnenie
uloh Vojenského spravodajstva moéze minister vyslat
mimo tuzemia Slovenskej republiky
a) v sulade s osobitnym predpisom,'?)

b) ak to vyplyva z medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slo-
venska republika viazana, alebo

c) po dohode ministerstva s Ministerstvom zahranic-
nych veci a europskych zalezitosti Slovenskej repub-

56) § 217 a 219 Trestného poriadku.

liky k zastupitelskym tiradom Slovenskej republiky
alebo k medzinarodnym organizaciam.

(3) Profesionalneho vojaka podla odseku 1 pism. a)
a ¢) moéze sluzobny urad vyslat mimo tizemia Sloven-
skej republiky, ak splna poziadavky podla osobitného
predpisu®) a profesionalneho vojaka podla odseku 1
pism. b), ak spina poziadavky, ktoré ustanovi sluzobny
predpis.

§78

Profesionalny vojak vyslany na plnenie tiloh mimo
uzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. b)
alebo ods. 2 moze na zaklade pisomného vojenského
rozkazu velitela plnit ulohy aj v inom mieste, ako je
miesto jeho vyslania, do ktorého je vyslany v stulade
s rozhodnutiami vojenskych organov organizacie Seve-
roatlantickej zmluvy alebo rozhodnutiami prislusnych
organov Europskej tnie.

§ 79

(1) Profesionalny vojak vyslany na plnenie uloh
mimo tuzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1
pism. a) a profesionalny vojak plniaci tilohy v mieste
podla § 78, ktoré je ohrozené alebo postihnuté ozbroje-
nym konfliktom, ma narok na telefonicky hovor s bliz-
kou osobou?®) na naklady sluzobného uradu.

(2) Podmienky, za ktorych mozno uskutoc¢nit telefo-
nicky hovor, frekvenciu a dlzku trvania telefonického
hovoru ustanovi sluZzobny predpis.

Skoncenie vyslania profesionalnych
vojakov na plnenie uloh
mimo uzemia Slovenskej republiky

§ 80

(1) Skoncenie vyslania profesionalneho vojaka na pl-
nenie tloh mimo tzemia Slovenskej republiky podla
§ 77 ods. 1 pism. a) alebo pism. b) alebo podla § 77
ods. 2 sa vykonava z dovodu
a) uplynutia doby, na ktoru bolo vyslanie na plnenie

uloh mimo uzemia Slovenskej republiky urcené,

b) rotacie jednotky vyslanej na plnenie tiloh mimo tuze-
mia Slovenskej republiky,

c) poruSenia medzinarodnych dohod upravujucich po-
sobenie jednotky mimo tzemia Slovenskej republi-
ky,

d) zdravotného stavu profesionalneho vojaka, ktory
mu neumoznuje dalej plnit tilohy mimo tuzemia Slo-
venskej republiky,

e) konania profesionalneho vojaka, ktoré je v rozpore
s plnenim tloh mimo tizemia Slovenskej republiky,

57) Cl. 86 pism. k) a ¢l. 119 pism. o) a p) Ustavy Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov.

§ 12 zakona ¢. 321/2002 Z. z.

58) Severoatlanticka zmluva (oznamenie Ministerstva zahranic¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 301/2004 Z. z.).
Protokol o statuse medzinarodnych vojenskych velitelstiev zriadenych podla Severoatlantickej zmluvy (oznamenie Ministerstva zahra-

ni¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 551/2004 Z. z.).
%9) § 12 ods. 8 zakona ¢. 321/2002 Z. z.

§ 37a ods. 3 zakona ¢. 124/1992 Zb. v zneni zakona ¢. 393/2008 Z. z.
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f) vznesenia obvinenia,?*®) na zaklade ktorého sa stal
doévodne podozrivym, Ze v suvislosti s vykonom §tat-
nej sluzby spachal trestny ¢in,

g) poruSenia
1. zakladnej povinnosti profesionalneho vojaka pod-

Ia § 134 ods. 1 pism. n) a s),
2. obmedzenia alebo zakazu podla § 12, 13 a § 134
ods. 2 alebo ods. 3.

(2) Skoncit vyslanie profesionalneho vojaka na plne-
nie tiloh mimo tzemia Slovenskej republiky podla § 77
ods. 1 pism. a) alebo pism. b) alebo podla § 77 ods. 2
mozno
a) v zaujme sluzobného uradu,

b) na ziadost profesionalneho vojaka zo zavaznych
osobnych alebo rodinnych dévodov,

¢) z dévodu porusenia zakladnej povinnosti profesio-
nalneho vojaka podla § 134 ods. 1 pism. a) azi), k), 1)
prvého bodu alebo druhého bodu alebo pism. p).

(3) O skonceni vyslania profesionalneho vojaka na
plnenie tiloh mimo tizemia Slovenskej republiky podla
§ 77 ods. 1 pism. a) a b) rozhodne sluzobny urad a podla
§ 77 ods. 2 rozhodne minister.

(4) Po skonéeni vyslania profesionalneho vojaka na
plnenie tilloh mimo tizemia Slovenskej republiky podla
§ 77 ods. 1 pism. a), sluzobny tirad ustanovi profesio-
nalneho vojaka do funkcie, ktora ur¢il pred jeho vysla-
nim alebo pocas vyslania na plnenie iloh mimo tizemia
Slovenskej republiky.

(5) Podrobnosti o postupe pri skonéeni vyslania pro-
fesionalneho vojaka na plnenie iloh mimo tizemia Slo-
venskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. a) alebo
pism. b) alebo podla § 77 ods. 2, o dovodoch skoncenia
vyslania a o urceni funkcie podla odseku 4 ustanovi
sluzobny predpis.

§ 81

Sluzobny urad moéze profesionalneho vojaka s jeho
pisomnym suhlasom vyslat do medzinarodnej organi-
zacie na plnenie jej tloh.

Desiaty diel

Spolo¢né ustanovenia
k zmenam v sluZobnom pomere

§ 82

(1) Sluzobny tirad odovzda alebo doruci profesional-
nemu vojakovi pisomné oznamenie podla § 39 ods. 2
a) do 15 dni odo dna

1. ustanovenia do funkcie alebo vymenovania do
funkcie podla osobitnych predpisov,*)
2. vymenovania do vojenskej hodnosti alebo povyse-
nia,
. poverenia vykonom volnej velitel'skej funkcie,
. zaradenia do zalohy pre prechodne nezaradenych
profesionalnych vojakov,
. docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby,
. zapozicania vojenskej hodnosti,
. zmeny platového stupna,
. vymenovania do stalej statnej sluzby,

W

0 ~NOo O

© Wolters Kluwer s.r. o.

b) do 45 dni odo dna poverenia zastupovanim, ak pove-
renie zastupovanim trva viac ako 30 dni.

(2) Sluzobny trad odovzda alebo doruci profesional-
nemu vojakovi opis ¢innosti vyplyvajucich z funkcie pri
zmene v sluzobnom pomere podla odseku 1 pism. a) pr-
vého a tretieho bodu a pism. b), alebo ak poc¢as trvania
sluzobného pomeru doslo k zmene opisu ¢innosti vy-
plyvajacich z funkcie; opis c¢innosti vyplyvajicich
z funkcie sa profesionalnemu vojakovi odovzda alebo
dorudi spravidla v den zmeny.

TRETIA HLAVA
SKONCENIE STATNEJ SLUZBY

Skoncenie Statnej sluzby
prepustenim zo sluzobného pomeru

§ 83

(1) Statna sluzba profesionalneho vojaka v docasnej
Statnej sluzbe a stalej Statnej sluzbe sa skon¢i prepus-
tenim zo sluzobného pomeru (dalej len ,prepustenie®),
ak
a) v désledku organizaénej zmeny nemoze vykonavat

doterajsiu funkciu a nie je pre neho ina funkcia, do

ktorej by mohol byt ustanoveny,
b) podla pravoplatného rozhodnutia prieskumnej ko-
misie je trvalo nesposobily vykonavat §tatnu sluzbu,
¢) porusil zakladnu povinnost profesionalneho vojaka
podla § 134 ods. 1 pism. n) alebo ods. 2 alebo obme-
dzenie alebo zakaz podla § 12, alebo zakaz podla
§ 13,
d) podla platného sluzobného hodnotenia nedosahuje
pozadované vysledky a je nesposobily vykonavat
Statnu sluzbu,
e) bol pravoplatne odsudeny za trestny ¢in vojensky,>*)
za precin, ktory je umyselnym trestnym ¢inom,>®)
alebo za zloc¢in, %)
f) prestal spinat
1. niektoru z podmienok podla § 16 ods. 1 pism. c) az
e)ag),

2. podmienku podla § 16 ods. 1 pism. 1) alebo

3. predpoklady ustanovené osobitnym predpi-
som,?”) a nie je pre neho ina funkcia, do ktorej
moze byt ustanoveny,
g) bol zaradeny do zalohy pre prechodne nezaradenych
profesionalnych vojakov podla
1. § 73 ods. 1 alebo ods. 2 a nie je pre neho ina funk-
cia, do ktorej moze byt ustanoveny,

2. § 73 ods. 3 pism. a) alebo pism. b) a nebol vymeno-
vany do stalej Statnej sluzby,

3. § 73 ods. 3 pism. c¢) alebo pism. d) a nebola mu po-
volena vynimka z vekovej hranice podla § 32
ods. 2 a 3,

h) dosiahol maximalnu dobu Statnej sluzby a nebol vy-
menovany do stalej statnej sluzby,

i) dosiahol vekovu hranicu alebo uplynul ¢as, na ktory
mu bola povolena vynimka z vekovej hranice podla

§ 32 ods. 2 a 3,

j) dosiahol dobu podla § 28 ods. 1 pism. a) alebo § 28
ods. 2,

k) v priebehu dvoch po sebe nasledujucich rokov ne-
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splnil pozadované normy z pohybovej vykonnosti
v prislusnej vekovej kategorii,

1) splnil podmienky naroku na vysluhovy déchodok®)
a poziadal o prepustenie,

m) nastala niektora z rozhodujucich skutoc¢nosti podla
§2230ds.1,3,6a7,8§225 0ds. 3 alebo § 227 ods. 4
ab,

n) uviedol netiplné tidaje alebo nepravdivé idaje v cest-
nom vyhlaseni podla § 18 ods. 5 pism. f),

0) porusil povinnost vyplyvajucu z osobitnych pred-
pisov®') a jeho ponechanie v sluZzobnom pomere by
bolo na ujmu doélezitych zaujmov statnej sluzby,

p) bol odvolany z funkcie nacelnika generalneho stabu
alebo rektora vojenskej vysokej Skoly a nebolo roz-
hodnuté o jeho zaradeni do zalohy pre prechodne ne-
zaradenych profesionalnych vojakov podla § 73
ods. 2,

q) nastane dovod podla § 71 ods. 7 a zotrvanie profesio-
nalneho vojaka v Statnej sluzbe nie je v zaujme slu-
zobného uradu podla § 6 ods. 1 pism. a) az c), €) ale-
bo pism. f).

(2) Statna sluzba profesionalneho vojaka v priprav-
nej Statnej sluzbe sa skonci prepustenim, ak

a) nastane dovod podla odseku 1 pism. b),

b) nastane dovod podla odseku 1 pism. c), €), ), k), n)
a o),

¢) bol vyluceny z vysokoSkolského studia,

d) neskonc¢il vysokoskolské stadium v uréenom termi-
ne,

e) zanechal vysokoSkolské Stadium na vlastnu zia-
dost,

f) nebol po zruseni akreditovaného studijného progra-
mu prijaty do iného akreditovaného Studijného
programu,

g) nedoslo k uzatvoreniu pisomnej dohody podla § 25
ods. 2 alebo § 26 ods. 1,

h) neskong¢il iispesne zakladny vojensky vycvik, odbor-
ny vycvik jednotlivca, déstojnicky kurz pre absol-
ventov vysokych §kol alebo vojensky program v ter-
mine urcenom vzdelavacim alebo vycvikovym
programom vzdelavacieho alebo vycvikového zaria-
denia,

i) na zaklade hodnotenia pripravnej Statnej sluzby nie
je sposobily na vymenovanie do docasnej Statnej
sluzby alebo do kratkodobej Statnej sluzby,

j) poziadal o prepustenie,

k) nesuhlasil s vymenovanim do do¢asnej Statnej sluz-
by alebo do kratkodobej Statnej sluzby.

(3) Ustanovenie odseku 2 pism. d) sa nevztahuje na
profesionalneho vojaka, ktory v uréenom termine ne-
skoné¢il vysokoskolské studium z dévodu docasnej ne-
schopnosti pre chorobu alebo traz.

(4) Statna sluzba profesionalneho vojaka v kratkodo-
bej Statnej sluzbe sa skon¢i prepustenim, ak
a) uplynula dohodnuta doba a sluzobny trad sa nedo-
hodol s profesionalnym vojakom na opatovnom pre-

dizeni doby podla § 30 ods. 3, alebo nebol
vymenovany do docasnej statnej sluzby podla § 27
ods. 3,

b) nastane dovod podla odseku 1 pism. a),

¢) nastane dovod podla odseku 1 pism. b), c), e), f), n)
a o),

d) sa profesionalny vojak dohodne so sluzobnym ura-
dom na skrateni dohodnutej doby podla § 30 ods. 3.

(5) Statnu sluzbu profesionalneho vojaka v docasnej
statnej sluzbe a stalej Statnej sluzbe mozno skoncit
prepustenim, ak
a) nesplnil podmienky naroku na vysluhovy déochodok®)

a poziadal o prepustenie,

b) profesionalny vojak v priebehu dvoch po sebe nasle-
dujucich rokoch v sluZzobnom hodnoteni dosahoval
uspokojivé vysledky,

c) bol pravoplatne odsudeny za trestny ¢in, ak nejde
o pripad uvedeny v odseku 1 pism. e),

d) v priebehu 12 po sebe nasledujucich mesiacov mu
bolo opakovane ulozené disciplinarne opatrenie
podla § 139 ods. 1 pism. b),

e) viedol motorové vozidlo pod vplyvom alkoholu alebo
inych omamnych alebo psychotropnych latok, ak
nejde o pripad uvedeny v § 134 ods. 2 pism. a) az d),
alebo ak sa v stuvislosti s vedenim motorového vozid-
la odmietol podrobit ikonom suvisiacim so zistova-
nim pritomnosti alkoholu alebo metabolitov omam-
nych alebo psychotropnych latok v organizme,

f) stratil alebo neopravnene manipuloval s pisomnos-
tou, nakresom, vykresom, mapou, fotografiou, gra-
fom alebo inym zaznamom elektrického, elektro-
magnetického, elektronického  alebo  iného
fyzikalneho transportného média alebo hmotného
nosic¢a so zaznamom informacii, ktorych obsahom
st osobné udaje®”) alebo utajované skutocnosti,
v dosledku ¢oho méze byt ohrozena bezpecnost ale-
bo obrana Slovenskej republiky,

g) mal neospravedlnenu nepritomnost vo vykone §tat-
nej sluzby viac ako dva sluzobné dni v priebehu 12
po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov; ne-
ospravedlnené nepritomnosti kratsie ako jeden slu-
zobny den sa scitavaju.

(6) Statnu sluzbu profesionalneho vojaka v priprav-
nej Statnej sluzbe a kratkodobej Statnej sluzbe mozno
skondéit prepustenim, ak nastane dévod podla odseku 5
pism. c) az g).

§ 84

Statna sluzba profesionalneho vojaka sa skon¢éi pre-
pustenim, ak bol zvoleny, povereny alebo vymenovany
do funkcie
a) prezidenta,

b) poslanca Narodnej rady Slovenskej republiky,
¢) poslanca Eur6pskeho parlamentu,
d) ¢lena vlady,

69 § 38 a 143aa zakona ¢. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

61y Zakon ¢. 124/1992 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 198/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Zakon ¢. 321/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
62) § 4 ods. 1 zakona ¢. 122/2013 Z. z.
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e) predsedu, riaditela a veduceho ostatného ustredné-
ho organu Statnej spravy,

f) sudcu Ustavného sudu Slovenskej republiky,

g) predsedu alebo podpredsedu Najvyssieho kontrol-
ného uradu Slovenskej republiky,

h) guvernéra alebo viceguvernéra Narodnej banky Slo-
venska,

i) verejného ochrancu prav,
j) ¢lena Bankovej rady Narodnej banky Slovenska,
k) Statneho tajomnika,
1) veduceho Kancelarie prezidenta Slovenskej republi-
Ky,
m) veduceho Kancelarie Narodnej rady Slovenskej re-
publiky,

n) ¢lena Euréopskej komisie alebo pracovnika medzina-
rodného sekretariatu Organizacie Severoatlantickej
zmluvy,

o) sudcu,

p) prokuratora,

q) rektora vysokej Skoly, okrem rektora vojenskej vyso-
kej skoly,

r) predsedu vysSieho izemného celku, primatora mes-
ta alebo starostu obce,

s) poslanca zastupitelstva vyssieho tuizemného celku,
poslanca mestského zastupitelstva alebo poslanca
obecného zastupitelstva, za ktorej vykon pobera od-
menu,

t) inSpektora Organizacie Spojenych narodov,

u) veduceho diplomatickej misie, vediiceho stalej misie
pri medzinarodnej organizacii alebo medzinarod-
nom zoskupeni alebo vediiceho osobitnej misie.

§ 85

Skoncenie Statnej sluzby
zanikom sluZzobného pomeru

Statna sluzba profesionalneho vojaka sa skon¢i zani-
kom sluzobného pomeru (dalej len ,zanik sluzobného
pomeru®)

a) dnom nadobudnutia pravoplatnosti rozsudku, kto-
rym sud profesionalnemu vojakovi ulozil trest straty
vojenskej hodnosti a inej hodnosti podla osobitného
predpisu,®)

b) smrtou alebo dinom nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia, ktorym bol profesionalny vojak vyhla-
seny za mitveho.®)

Zakaz prepustenia v ochrannej dobe
§ 86

(1) Konanie o prepusteni podla § 83 ods. 1 pism. a) sa

nezacne v ochrannej dobe, ak je

a) profesionalny vojak uznany za doc¢asne neschopné-
ho pre chorobu alebo uraz, ak si tuto neschopnost
nesposobil imyselne alebo v désledku pozitia alko-
holu alebo uzitia inej omamnej alebo psychotropnej
latky a v dobe od podania navrhu na astavné osetro-
vanie alebo od nastupu na kupelnu liecbu poskyt-

6%) § 64 Trestného zakona.
64) § 195 Ob¢ianskeho sudneho poriadku.

nutu v dobe docasnej neschopnosti pre chorobu

alebo uraz az do jej skoncenia,

b) profesionalna vojacka tehotna alebo na materskej
dovolenke, ked je profesionalny vojak na rodicovskej
dovolenke, pocas ktorej ma narok na materské po-
dla osobitného predpisu,*’) alebo ked sa osamely
profesionalny vojak trvale stara o dieta mladsie ako
tri roky.

(2) Ak sa konanie o prepusteni podla § 83 ods. 1
pism. a) uz zacalo a nastane skutoc¢nost, ktora zaklada
ochrannu dobu podla odseku 1, toto konanie sa preru-
§1.

(3) Zakaz prepustenia v ochrannej dobe z dovodu
podla odseku 1 pism. a) trva najdlhsie do skoncenia
podpornej doby podla osobitného predpisu.®)

(4) Skutocnost, ktora podla odseku 1 zaklada
ochrannu dobu, je profesionalny vojak povinny preu-
kazat a bezodkladne oznamit sluzobnému uradu.

(5) Doba prerusenia uvedena v odseku 2 sa do lehoty
podla § 94 ods. 1 pism. b) nezapocitava. Po skonceni
dovodov, ktoré zakladali preruSenie konania, sa v ko-
nani o prepusteni pokracuje.

§ 87

Ak sa personalny rozkaz o prepusteni profesionalne-
mu vojakovi dorucil pred zaciatkom ochrannej doby
a sluzobny pomer by sa mal skoncit v tejto dobe, slu-
zobny pomer sa skonc¢i uplynutim posledného dna
ochrannej doby okrem pripadov, ak profesionalny vo-
jak pisomne vyhlasi, Ze na predizeni sluZzobného pome-
ru netrva.

§ 88

Naroky po zrusSeni personalneho rozkazu
0 prepusteni

(1) Ak bol personalny rozkaz o prepusteni pravoplat-
ne zruSeny, sluZobny pomer profesionalneho vojaka
trva a profesionalny vojak dinom nadobudnutia pravo-
platnosti rozhodnutia o zruSeni personalneho rozkazu
o prepusteni
a) pokracuje vo vykone funkcie, do ktorej bol ustanove-

ny pred prepustenim, alebo
b) je zaradeny do zalohy pre prechodne nezaradenych

profesionalnych vojakov podla § 73 ods. 3 alebo

ods. 4.

(2) Ak po zruSeni personalneho rozkazu o prepusteni
nie je funkcia podla odseku 1 pism. a) volna alebo bola
zrus$ena, profesionalny vojak sa ustanovi do inej funk-
cie podla tohto zakona.

(3) Ak bol personalny rozkaz o prepusteni profesio-
nalneho vojaka v kratkodobej Statnej sluzbe pravoplat-
ne zruSeny, jeho sluzobny pomer trva najdlhsie do
uplynutia dohodnutej doby podla § 30 ods. 3.

(4) Profesionalnemu vojakovi sa za ¢as neplatného

%) § 6, 17 a 18 zakona ¢. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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prepustenia doplati plat, aktiva¢ny prispevok a stabili-
zacny prispevok, ktory by mu patril, ak by k prepuste-
niu nedos$lo. Ak celkovy Cas, za ktory by sa mal profe-
sionalnemu vojakovi doplatit plat, aktivaény prispevok
a stabiliza¢ny prispevok, presiahne 12 mesiacov, moze
sud na zaklade dovodov uvedenych v ziadosti sluzobné-
ho turadu jeho povinnost doplatit plat, aktivaény pri-
spevok a stabiliza¢ny prispevok za ¢as presahujuci 12
mesiacov primerane znizit, pripadne plat, aktivaény
prispevok a stabiliza¢ny prispevok za ¢as presahujuci
12 mesiacov profesionalnemu vojakovi vébec nepri-
znat. Plat, aktivaény prispevok a stabiliza¢ny prispe-
vok moze byt priznany najviac za ¢as 36 mesiacov.

§ 89

Sluzobny posudok a potvrdenie o Statnej sluzbe

(1) Profesionalnemu vojakovi pri skonceni Statnej
sluzby velitel vyda sluzobny posudok obsahujuci sku-
tocnosti tykajuce sa vykonu Statnej sluzby, ak o to pro-
fesionalny vojak poziada. Podkladom na vydanie slu-
zobného posudku je osobny spis profesionalneho
vojaka.

(2) Za sluzobny posudok podla odseku 1 sa povazuje
aj hodnotenie profesionalneho vojaka v kratkodobej
Statnej sluzbe.

(3) Pri prepusteni alebo zaniku sluzobného pomeru
podla § 85 pism. a) velitel vyda profesionalnemu voja-
kovi potvrdenie o statnej sluzbe, ktoré obsahuje
a) termin a doévod skoncenia Statnej sluzby profesio-

nalneho vojaka,

b) cas trvania Statnej sluzby,

¢) vysku jeho sluzobného platu, ak o to profesionalny
vojak pisomne poziada,

d) skutoc¢nosti rozhodujuce na posudenie naroku na
dovolenku,

e) zavazky profesionalneho vojaka suvisiace so §tat-
nou sluzbou,

f) idaj, ¢i sa z platu profesionalneho vojaka vykonava-
juzrazky, ich vysku, v ¢i prospech a vakom poradi je
pohladavka, pre ktoru sa maju zrazky dalej vykona-
vat,

g) skutocénosti rozhodujuce pre davku v nezamestna-
nosti poskytovant podla osobitného predpisu.®)

§ 90

Priprava profesionalneho vojaka na trh prace

Velitel moze profesionalnemu vojakovi v docasnej
Statnej sluzbe a v stalej Statnej sluzbe pocas trvania le-
hoty na prepustenie umoznit pripravu na trh prace na
naklady profesionalneho vojaka, ak

a) bolo o jeho prepusteni pravoplatne rozhodnuté po-
dla § 83 ods. 1 pism. a), g) az j) alebo m) a

b) poziadal o pripravu na trh prace.

STVRTA HLAVA
KONANIE VO VECIACH SLUZOBNEHO POMERU

Prvy diel

Personalny rozkaz
§91

(1) Personalny rozkaz sa vydava

a) pri prijati obéana do Statnej sluzby podla § 22 ods. 2,
§ 27 ods. 2, § 28 ods. 1 pism. b), § 29 ods. 7, § 30
ods. 1 pism.b)aods. 2,843 ods. 1,§50a§63 ods. 1,

b) v pravnych vztahoch profesionalneho vojaka suvi-
siacich so zmenami v §tatnej sluzbe podla § 24, § 27
ods. 1, § 28 ods. 1 pism. a) aods. 2,§29 ods. 1 az 5,
§ 30 ods. 1 pism. a) a ods. 3, § 32 ods. 2 az 5, § 36
ods. 2,837 ods. 4, §43 ods. 2, §45, 46, 47, 48,§ 51
ods. 1,§63 0ds. 2,864,8§650ds.1a2, §67,§68
ods.1,8700ds.1a4,8§71,8§730ds.1a2,8§74,875
ods. 1, § 76 ods. 1 az 3 a 6 az 11, § 77 ods. 1
pism. a), b) a ods. 2, §80 ods. 1 a2,§81a§ 115
ods. 1,

¢) pri skonceni statnej sluzby prepustenim podla § 83
ods. 1,2 aods. 4 az 6, § 84 a§98 ods. 4,

d) v pripadoch podla § 193 a 194.

(2) Personalny rozkaz vydava sluZzobny turad a musi
byt v sulade s pravnymi predpismi a musi vychadzat zo
skutoéného stavu veci. Personalny rozkaz podla odse-
ku 1 pism. b) vydava aj minister.

(3) Personalny rozkaz podla odseku 1 pism. a) obsa-
huje

a) oznacenie sluzobného uradu,

b) vyrok o prijati do Statnej sluzby s uvedenim ustano-
veni pravnych predpisov, podla ktorych sa personal-
ny rozkaz vydal,

¢) titul, meno a priezvisko ob¢ana,

d) datum a miesto narodenia ob¢ana,

e) den prijatia do Statnej sluzby,

f) druh statnej sluzby,

g) Cas trvania Statnej sluzby,

h) vojensku hodnost, do ktorej je obéan vymenovany
pri prijati do pripravnej Statnej sluzby, alebo ktora
mu je priznana pri prijati do do¢asnej Statnej sluzby,
stalej Statnej sluzby alebo kratkodobej Statnej sluz-
by.

i) funkciu, do ktorej je ob¢an ustanoveny alebo vyme-
novany vratane vojenskej odbornosti a jej Specializa-
cie,

j) miesto vykonu Statnej sluzby,

k) eviden¢éné a Statistické udaje,

1) od6évodnenie, v ktorom sa uvedie, ktoré skuto¢nosti
boli podkladom pre personalny rozkaz, akymi tiva-
hami bol vedeny sluzobny turad, ktory personalny
rozkaz vydal pri hodnoteni dokazov a pri pouziti
pravnych predpisov, na zaklade ktorych rozhodoval,

m) poucenie o tom, ¢i je personalny rozkaz konecny, ¢i
a v akej lehote sa mozno proti nemu odvolat, komu
a kde mozno odvolanie podat a ¢i je personalny roz-
kaz preskumatelny sudom,

6) § 104 az 108 zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.
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n) datum vydania personalneho rozkazu a odtlacok ok-
ruhlej peciatky so Statnym znakom,

o) meno, priezvisko, funkcia a podpis veduceho slu-
zobného tradu, ktory personalny rozkaz vydal; ak
ide o profesionalneho vojaka aj vojensku hodnost.

(4) Personalny rozkaz podla odseku 1 pism. b) az d)
obsahuje

a) oznacenie sluzobného uradu,

b) vyrok vo veci s uvedenim ustanoveni pravnych pred-
pisov, podla ktorych sa personalny rozkaz vydal,

¢) vojensku hodnost, titul, meno a priezvisko profesio-
nalneho vojaka,

d) datum a miesto narodenia profesionalneho vojaka,

e) funkciu a miesto vykonu statnej sluzby profesional-
neho vojaka,

f) evidenc¢né a Statistické udaje,

g) odovodnenie, v ktorom sa uvedie, ktoré skutocnosti
boli podkladom pre personalny rozkaz, akymi tva-
hami bol vedeny sluzobny turad, ktory personalny
rozkaz vydal pri hodnoteni dékazov a pri pouziti
pravnych predpisov, na zaklade ktorych rozhodoval,

h) poucenie o tom, ¢i je personalny rozkaz konecény, ¢i
a v akej lehote sa mozno proti nemu odvolat, komu
a kde mozno odvolanie podat a ¢i je personalny roz-
kaz preskumatelny studom,

i) datum vydania personalneho rozkazu a odtlacok ok-
ruhlej peciatky so Statnym znakom,

j) meno, priezvisko, funkcia a podpis veduceho slu-
zobného tradu, ktory personalny rozkaz vydal; ak
ide o profesionalneho vojaka aj vojenskii hodnost.

(5) Personalny rozkaz podla odseku 1 pism. b), ak ide
o profesionalneho vojaka vyslaného na plnenie uloh
mimo tzemia Slovenskej republiky, okrem tidajov po-
dla odseku 4, obsahuje aj
a) dobu vyslania na plnenie iloh mimo tizemia Sloven-
skej republiky,
b) menu, v ktorej sa bude vyplacat zahraniény prispe-
vok alebo zahrani¢ny plat, pripadne ich ¢ast,
c) dalsie plnenia spojené s plnenim uloh mimo tizemia
Slovenskej republiky v peniazoch alebo naturaliach,
d) pripadné podmienky navratu profesionalneho voja-
ka z izemia mimo Slovenskej republiky.

(6) Personalny rozkaz podla odseku 1 moze obsaho-
vat aj iné udaje suvisiace s vykonom §tatnej sluzby.

(7) S dovodmi na vydanie personalneho rozkazu po-
dla odseku 1 pism. b) az d) musi byt profesionalny vo-
jak vopred preukazatelne oboznameny.

(8) Personalny rozkaz musi byt profesionalnemu vo-
jakovi doruceny. Personalny rozkaz o ustanoveni do
funkcie, personalny rozkaz o zaradeni do zalohy pre
prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov
z dovodov uvedenych v§ 73 ods. 1 a 2 a personalny roz-
kaz o do¢asnom pozbaveni vykonu Statnej sluzby musi
byt profesionalnemu vojakovi doruc¢eny najneskor den
pred jeho vykonatelnostou. Profesionalnemu vojakovi,
ktorému bol personalny rozkaz o prepusteni pravoplat-
ne zru$eny musi byt personalny rozkaz o ustanoveni do
funkcie podla § 88 ods. 2 alebo personalny rozkaz o za-
radeni do zalohy pre prechodne nezaradenych profe-
sionalnych vojakov z dévodov uvedenych v § 73 ods. 3

© Wolters Kluwer s.r. o.

a 4 doruceny najneskor do troch sluzobnych dni odo
dna nastupu na vykon Statnej sluzby.

(9) Proti personalnemu rozkazu podla odseku 1
pism. a), b) a d) sa nemozno odvolat; proti personalne-
mu rozkazu podla odseku 1 pism. ¢) sa mozno odvolat.
Personalny rozkaz, proti ktorému sa nemozno odvolat,
je pravoplatny.

(10) Personalny rozkaz podla odseku 1 pism. a), b)
a d) nie je preskumatelny sudom a personalny rozkaz
podla odseku 1 pism. c) je preskumatelny studom.

(11) Ak v personalnom rozkaze podla odseku 1
pism. b) nie je urcena doba trvania personalneho opat-
renia, vyda sa personalny rozkaz o skonc¢eni personal-
neho opatrenia.

(12) Ak po vydani personalneho rozkazu podla odse-
ku 1 pism. b) nastant nové skutoc¢nosti, sluZzobny
urad, ktory tento personalny rozkaz vydal, ho moze
zmenit alebo zrusit.

(13) Chyby v pisani, pocitani a iné zrejmé nesprav-
nosti v personalnom rozkaze sluzobny urad, ktory per-
sonalny rozkaz vydal, opravi.

Druhy diel

Konanie o prepusteni zo sluZobného pomeru

§ 92

Zacatie konania o prepusteni

(1) Konanie o prepusteni zo sluzobného pomeru (da-
lej len ,konanie o prepusteni®) sa zac¢ina na ziadost pro-
fesionalneho vojaka, na navrh velitela alebo na podnet
sluzobného uradu.

(2) Konanie o prepusteni je zacaté dnom

a) dorucenia ziadosti o prepustenie podla § 83 ods. 1
pism. 1), § 83 ods. 2 pism. j) alebo § 83 ods. 5 pism. a)
sluzobnému uradu,

b) dorucenia ziadosti o skratenie dohodnutej doby pod-
Ia § 30 ods. 3 sluzobnému uradu,

c) zvolenia, rozhodnutia o povereni alebo rozhodnutia
o vymenovani do funkcie uvedenej v § 84,

d) dorucenia navrhu na prepustenie podla § 93 ods. 1
sluzobnému tradu,

e) ked sluzobny uirad zistil dovod na prepustenie a nej-
de o pripady uvedené v pismenach a) az d).

(3) O zacati konania o prepusteni sluzobny urad
oboznami profesionalneho vojaka a velitela profesio-
nalneho vojaka, o ktorého prepusteni sa kona.

(4) Ak po nadobudnuti pravoplatnosti personalneho
rozkazu o prepusteni podla § 83 ods. 1 pism. a), g) azj),
1) a m) alebo § 83 ods. 5 pism. a) neuplynula lehota na
prepustenie, mozno zacat nové konanie o prepusteni,
ak nastali dovody na zacatie konania o prepusteni po-
dla § 83 ods. 1 pism. b) az f), k), n), o) aq), § 83 ods. 5
pism. b) az g) alebo § 84.

§ 93
Navrh na prepustenie

(1) Navrh na prepustenie spracuje velitel
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a) do 7 dni odo dna, ked zistil dovod na prepustenie
podla § 83 ods. 1 pism. 0) a q) a § 83 ods. 2 pism. a)
az i) a k),

b) do 30 dni odo dna, ked zistil déovod na prepustenie
podla § 83 ods. 1 pism. a) az g), k) an), § 83 ods. 4
pism. b)ac), § 83 ods. 5 pism. b)azg) a§ 83 ods. 6,

¢) najneskor 30 dni pred splnenim doévodu uvedeného
v § 83 ods. 4 pism. a),

d) najneskor 5 mesiacov pred splnenim dévodu uvede-
ného v § 83 ods. 1 pism. h), i), j) a m).

(2) Vlehotach podla odseku 1 velitel profesionalneho
vojaka aj preukazatelne oboznami s navrhom na pre-
pustenie a navrh odoSle sluZzobnému uradu.

(3) Navrh na prepustenie vojenského duchovného
spracuje velitel na zaklade suhlasu prislusnej cirkev-
nej autority®®) v lehotach podla odseku 1.

(4) Ak sluzobny urad zacal konanie o prepusteni po-
dla § 92 ods. 2 pism. a) az c) a e), velitel navrh podla od-
seku 1 nespracuje.

(5) Na poziadanie sluzobného uradu je velitel a ga-
rant vojenskej odbornosti povinny oznamit skutoénos-
ti, ktoré maju vyznam pre konanie o prepusteni a vyda-
nie personalneho rozkazu.

(6) Ziadost o skratenie dohodnutej doby podla § 30
ods. 3 a ziadost o prepustenie podla § 83 ods. 1 pism. 1),
§ 83 ods. 2 pism. j) alebo § 83 ods. 5 pism. a) podava
profesionalny vojak sluzobnému uradu. Profesionalny
vojak moze ziadost podla prvej vety vziat spat len s pi-
somnym suhlasom veduceho sluzobného uradu.

§ 94

Rozhodovanie o prepusteni

(1) O prepusteni profesionalneho vojaka rozhodne
sluzobny urad z dévodu podla

a) § 83 ods. 1 pism. 0), p)aq), § 83 ods. 2 a § 83 ods. 4
pism. a) a d) najneskor do 15 dni odo dna zacatia ko-
nania o prepusteni,

b) § 83 ods. 1 pism. a), b), d), k) al), § 83 ods. 4 pism. b)
ac), § 83 ods. 6 a § 84 najneskor do dvoch mesiacov
odo dna zacatia konania o prepusteni,

c) § 83 ods. 1 pism. g) najneskor do troch mesiacov odo
dna zaradenia do zalohy pre prechodne nezarade-
nych profesionalnych vojakov,

d) § 83 ods. 1 pism. h) az j) a m) pocas Stvrtého mesiaca
pred splnenim dovodu na prepustenie zo sluzobné-
ho pomeru,

e) § 83 ods. 1 pism. ¢), e), f) a n) najneskor do dvoch me-
siacov odo dna zacatia konania o prepusteni, najne-
skor vsak do jedného roka odo dna, ked tento dévod
vznikol,

f) § 83 ods. 5 pism. a), b), d), f) a g) najneskor do troch
mesiacov odo dna zacatia konania o prepusteni,

g) § 83 ods. 5 pism. c¢) a €) najneskor do troch mesiacov
odo dna zacatia konania o prepusteni, najneskor
v&ak do jedného roka odo dna, ked tento dévod vzni-
kol.

(2) V lehotach podla odseku 1 sa musi personalny
rozkaz o prepusteni profesionalnemu vojakovi aj doru-
¢it. Ak bol personalny rozkaz o prepusteni zruseny ale-
bo vec bola vratena na dalsie konanie, zac¢nu plynut
nové lehoty podla odseku 1.

(3) Ak bolo rozhodnuté o prepusteni z dévodu podla
§ 83 ods. 1 pism. a), g) aZj) am), § 83 ods. 4 pism. b) ale-
bo podla § 83 ods. 5 pism. a), sluzobny pomer sa skon¢i
uplynutim lehoty na prepustenie.

(4) Ak sa sluzobny pomer konc¢i z dévodu podla § 83
ods. 1 pism. a) a g), § 83 ods. 4 pism. b) alebo podla § 83
ods. b pism. a), lehota na prepustenie je dva kalendar-
ne mesiace. Lehota za¢ina plynut od prvého dna kalen-
darneho mesiaca nasledujuceho po dni dorucenia per-
sonalneho rozkazu profesionalnemu vojakovi a skonéi
sa uplynutim posledného dna prislusného kalendarne-
ho mesiaca, ak sa sluzobny trad a profesionalny vojak
nedohodntt na skorSom termine.

(5) Ak sa sluzobny pomer konc¢i z déovodu podla § 83
ods. 1 pism. h) azj) am), lehota na prepustenie je tri ka-
lendarne mesiace. Lehota zac¢ina plynut od prvého dna
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po dni doruce-
nia personalneho rozkazu profesionalnemu vojakovi
a skonéi sa uplynutim posledného dna prislusného ka-
lendarneho mesiaca.

(6) Ak bolo rozhodnuté o prepusteni z dévodu podla
§ 83 ods. 1 pism. b) az f), k), n) az q), § 83 ods. 2, § 83
ods. 4 pism. c), § 83 ods. 5 pism. b) az g), § 83 ods. 6 ale-
bo podla § 84, sluzobny pomer sa skon¢i dinom doruce-
nia personalneho rozkazu. Den dorucenia sa vyznaci
v personalnom rozkaze.

(7) Ak sa sluzobny pomer kon¢i z dovodu podla § 83
ods. 1 pism. 1) a sluzobny tirad sa s profesionalnym vo-
jakom nedohodne na skorsom termine skoncenia slu-
zobného pomeru, lehota na prepustenie je
a) tri kalendarne mesiace, ak ide o profesionalneho vo-

jaka v docasnej Statnej sluzbe,

b) Sest kalendarnych mesiacov, ak ide o profesionalne-
ho vojaka v stalej Statnej sluzbe.

(8) Lehota na prepustenie podla odseku 7 zacina ply-
nut od prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujtce-
ho po dni dorucenia personalneho rozkazu profesional-
nemu vojakovi a skon¢i sa uplynutim posledného dna
prislusného kalendarneho mesiaca.

(9) Pri prepusteni podla § 83 ods. 4 pism. a) a d) sa
sluzobny pomer profesionalneho vojaka skon¢i dohod-
nutym dnom.

(10) Ak do dna prepustenia podla § 83 ods. 1 pism. a)
bude profesionalny vojak s jeho predchadzajucim su-
hlasom ustanoveny do inej funkcie, personalny rozkaz
o prepusteni zrusi ten, kto ho vydal.

(11) V case, ked bezprostredne hrozi, Ze bude alebo uz
bola vyhlasena krizova situacia®’) a sluzobny urad roz-
hodol o prepusteni profesionalneho vojaka podla § 83
ods. 1 pism. a), g azj), 1) am), § 83 ods. 4 pism. b) alebo
§ 83 ods. 5 pism. a) a personalny rozkaz o prepusteni

67) Cl. 1 ods. 4 istavného zakona ¢. 227/2002 Z. z. o bezpeénosti §tatu v éase vojny, vojnového stavu, vynimoéného stavu a nudzového sta-

vu.
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bol profesionalnemu vojakovi doruceny, lehoty na pre-
pustenie neplynu.

§ 95

PreruSenie konania o prepusteni

(1) Sluzobny urad prerusi konanie o prepusteni pro-
fesionalneho vojaka

a) z dovodov podla § 83 ods. 1 pism. a), c¢), d), f) az n),
§ 83 ods. 4 pism. b) a d) a § 83 ods. 5 pism. b) az g)
v Case, ked bezprostredne hrozi, Ze bude alebo uz
bola vyhlasena krizova situacia,

b) z dovodov podla § 83 ods. 1 pism. 1) a ods. 5 pism. a),
ak je profesionalny vojak vyslany na plnenie tloh
mimo uzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1
alebo ak plni ulohy v mieste podla § 78,

¢) v pripade, ak bol velitel alebo garant vojenskej od-
bornosti vyzvany, aby v urcenej lehote oznamil sku-
toénosti, ktoré maju vyznam pre konanie o prepus-
teni, alebo ak bol profesionalny vojak vyzvany, aby
v urcenej lehote odstranil nedostatky Ziadosti o pre-
pustenie alebo odvolania proti personalnemu rozka-
zZu o prepusteni.

(2) Sluzobny urad moéze prerusit konanie o prepuste-

ni profesionalneho vojaka najdlhsie na dobu

a) 12 mesiacov, ak ma byt profesionalny vojak prepus-
teny z dovodov podla § 83 ods. 1 pism. 1) a ods. 5
pism. a) a profesionalny vojak je ustanoveny do
funkcie podla § 65,

b) 10 dni, ak o to z délezitych dévodov profesionalny vo-
jak poziada.

(3) Prerusenie konania podla odsekov 1 a 2 sluzobny
urad pisomne oznami profesionalnemu vojakovi.

(4) Sluzobny urad v konani o prepusteni profesional-

neho vojaka pokracuje, ak

a) pominuli prekazky, pre ktoré sa konanie o prepuste-
ni prerusilo, a to z vlastného podnetu alebo na pod-
net profesionalneho vojaka,

b) uplynula lehota podla odseku 2.

(5) Ak je konanie o prepusteni preruSené, lehoty po-
dla tohto zakona neplynu.

Odvolacie konanie pri prepusteni

§ 96

(1) Proti personalnemu rozkazu o prepusteni sa moze
profesionalny vojak pisomne odvolat v lehote do 15 dni
odo dna dorucenia personalneho rozkazu o prepusteni.

(2) Odvolanie sa podava sluzobnému uradu, ktory
personalny rozkaz o prepusteni vydal.

(3) Ak personalny rozkaz o prepusteni vydal veduci
sluzobného tradu ministerstva,’) nac¢elnik generalne-
ho stabu, nacelnik vojenskej kancelarie prezidenta,
riaditel Vojenského spravodajstva, riaditel Vojenskej
policie alebo rektor vojenskej vysokej Skoly, odvolacim
organom proti tomuto personalnemu rozkazu je minis-
ter. V ostatnych pripadoch odvolania proti personalne-
mu rozkazu o prepusteni je odvolacim organom nacel-
nik generalneho stabu.
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(4) Ak personalny rozkaz o prepusteni vydal minis-
ter, o odvolani rozhoduje minister na zaklade navrhu
nim ustanovenej osobitnej komisie. Proti tomuto roz-
hodnutiu sa nemozno odvolat.

§ 97

(1) Ak profesionalny vojak v désledku nespravneho
poucenia alebo preto, Ze nebol pouceny vobec, podal
odvolanie proti personalnemu rozkazu o prepusteni po
uplynuti lehoty ustanovenej tymto zakonom alebo ne-
prislusnému organu, predpoklada sa, Ze ho podal véas
a prisluSnému organu, ak tak urobil najneskoér do jed-
ného mesiaca odo dna, ked mu bol personalny rozkaz
o prepusteni doruceny.

(2) Veduci sluzobného uradu, ktory personalny roz-
kaz o prepusteni vydal, moze odpustit zmeskanie leho-
ty na podanie odvolania, ak k zmeSkaniu lehoty doslo
zo zavaznych dovodov a profesionalny vojak o to pozia-
da do 15 dni odo dna, ked pominul dévod zmeskania,
a zaroven poda odvolanie proti personalnemu rozkazu
0 prepusteni.

(3) Podanie odvolania proti personalnemu rozkazu
o prepusteni ma odkladny tc¢inok okrem skoncenia
sluzobného pomeru z dévodov podla § 83 ods. 1
pism. b) az ), k), 1), n) az q), § 83 ods. 2, § 83 ods. 4
pism. c), § 83 ods. 5, § 83 ods. 6 alebo § 84.

(4) Profesionalny vojak moze pisomne vziat odvolanie
spat, kym sa o nom nerozhodlo. Ak profesionalny vojak
vzal odvolanie proti personalnemu rozkazu o prepuste-
ni spat, nemo6ze sa znova odvolat.

§ 98

Zastavenie konania o prepusteni

(1) Sluzobny tirad v konani o prepusteni profesional-
neho vojaka nepokracuje a konanie zastavi z dévodu,
ze
a) odpadol dovod konania zacatého na navrh velitela

alebo podnet sluzobného uradu,

b) suhlasi so spatvzatim ziadosti profesionalneho voja-
ka o prepustenie,

c¢) profesionalny vojak vzal spat odvolanie,

d) sluzobny pomer zanikol podla § 85,

e) profesionalny vojak na vyzvu sluZzobného tiradu ale-
bo odvolacieho organu v uréenej lehote neodstranil
nedostatky svojej ziadosti o prepustenie alebo odvo-
lania a bol o moznosti zastavenia konania pouceny,

f) v tej istej veci sa pravoplatne rozhodlo a skutkovy
stav sa podstatne nezmenil.

(2) Sluzobny urad konanie o prepusteni podla § 83
ods. 1 pism. a), g) azZj), 1) am) alebo § 83 ods. 5 pism. a)
zastavi, ak nastali dovody na zacatie konania o prepus-
teni podla § 83 ods. 1 pism. b) az f), k), n), o) a q), § 83
ods. 5 pism. b) az g) alebo § 84.

(3) O zastaveni konania o prepusteni podla odseku 1
pism. a) az d) sluzobny tirad oboznami profesionalneho
vojaka a velitela profesionalneho vojaka, o ktorého pre-
pusteni sa kona.

(4) Konanie o prepusteni podla odseku 1 pism. €) a f)
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a odseku 2 sluzobny urad zastavi personalnym rozka-
zom, proti ktorému mozno podat odvolanie; na odvola-
nie sa primerane vztahujua § 96 a 97.

§ 99

Po skonceni statnej sluzby profesionalneho vojaka
moze sluzobny urad konat len vo veciach suvisiacich
so skonéenim Statnej sluzby profesionalneho vojaka.

Treti diel

Prieskumné konanie
§ 100

(1) Prieskumné konanie je zamerané na posudenie
zdravotného stavu profesionalneho vojaka, pri ktorom
sa urcuje zdravotna sposobilost na dalsi vykon statnej
sluzby. Zdravotna sposobilost sa zistuje na zaklade le-
karskej prehliadky, ktortt mozno doplnit odbornym vy-
Setrenim.

(2) Prieskumné konanie sa vykona na navrh velitela,
oSetrujuceho lekara alebo iného lekara uréeného slu-
zobnym uradom, ak
a) docasna neschopnost pre chorobu alebo uraz u pro-

fesionalneho vojaka v priebehu kalendarneho roka

presiahne v uhrne Sest mesiacov alebo
b) docasna neschopnost pre chorobu alebo tiraz profe-
sionalneho vojaka trva nepretrzite Sest mesiacov.

(8) Prieskumné konanie mozno vykonat aj v inych
odovodnenych pripadoch na navrh velitela, osetrujuce-
ho lekara, iného lekara uréeného sluzobnym tradom
alebo na ziadost profesionalneho vojaka.

§ 101

(1) Prieskumné konanie vykonava v prvom stupni
prieskumna komisia zriadena hlavnym sluzobnym
uradom, ktora na zaklade vysledkov lekarskej pre-
hliadky profesionalneho vojaka vyda pisomné rozhod-
nutie o
a) sposobilosti vykonavat statnu sluzbu s vyrokom

,Sposobily vykonavat §tatnu sluzbu*,

b) doc¢asnej nesposobilosti vykonavat statnu sluzbu
s vyrokom ,Doc¢asne nesposobily vykonavat statnu
sluzbu®,

¢) trvalej nesposobilosti vykonavat statnu sluzbu s vy-
rokom ,Nesposobily vykonavat statnu sluzbu“ alebo

d) trvalej nesposobilosti vykonavat funkciu, do ktorej
je ustanoveny, s vyrokom ,Nespodsobily vykonavat
funkciu®.

(2) Ak prieskumna komisia vyda pisomné rozhodnu-
tie o docasnej nespodsobilosti profesionalneho vojaka
vykonavat §tatnu sluzbu, nové prieskumné konanie sa
uskutoéni tak, aby nebola prekrocena podporna
doba.®)

(3) Ak prieskumna komisia vyda pisomné rozhodnu-
tie o trvalej nesposobilosti profesionalneho vojaka vy-
konavat funkciu, do ktorej je ustanoveny, sucasne urci
okruh ¢innosti, ktoré su z hladiska zdravotnej sposobi-
losti pre profesionalneho vojaka nevhodné.
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(4) O odvolani profesionalneho vojaka proti rozhod-
nutiu prieskumnej komisie rozhoduje v druhom stupni
ustredna vojenska lekarska komisia zriadena hlavnym
sluzobnym tradom.

(5) Zlozenie, izemnu posobnost a rokovaci poriadok
ustrednej vojenskej lekarskej komisie a prieskumnych
komisii ustanovi sluzobny predpis.

(6) Posudzovanie zdravotnej sposobilosti profesio-
nalneho vojaka na vykon statnej sluzby alebo na vykon
funkcie ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis,
ktory vyda ministerstvo.

STVRTA CAST
PODMIENKY VYKONAVANIA STATNEJ SLUZBY

PRVA HLAVA
SLUZOBNY CAS A SLUZOBNA POHOTOVOST

§ 102
Sluzobny cas

(1) Sluzobny ¢as je casovy usek, v ktorom je profesio-
nalny vojak k dispozicii sluzobnému uradu, vykonava
Statnu sluzbu a plni sluzobné povinnosti vyplyvajtce z
a) funkcie, do ktorej je ustanoveny alebo vymenovany,

alebo
b) vojenského rozkazu, alebo nariadenia velitela.

(2) Dizka sluzobného ¢asu v tyzdni je 40 hodin, ak
tento zakon v § 106 neustanovuje inak.

§ 103
Rozvrhnutie sluzobného ¢asu

(1) Sluzobny ¢as sa rozvrhuje spravidla na pat slu-
zobnych dni v tyzdni. O rozvrhnuti sluzobného casu
rozhoduje velitel, ktory urci aj zac¢iatok a koniec sluzob-
ného ¢asu v jednotlivych sluzobnych dnoch.

(2) Ak to povaha statnej sluzby vyzaduje, velitel moze
sluzobny ¢as rozvrhnut aj nerovnomerne na jednotlivé
tyzdne, pricom priemerny tyzdenny sluzobny c¢as ne-
smie v obdobi najviac Styroch mesiacov presiahnut
ustanoveny tyZdenny sluZobny ¢as. Nerovnomerne roz-
vrhnuty sluZobny ¢as sa urcéuje spravidla na obdobie
jedného mesiaca. S nerovnomerne rozvrhnutym slu-
Zobnym ¢asom musi byt profesionalny vojak obozna-
meny najneskor tri dni pred zac¢iatkom kalendarneho
mesiaca. Vo vynimocénych pripadoch moéze velitel uréit
profesionalnemu vojakovi zaciatok sluZobného ¢asu aj
v Case kratSom ako tri dni.

(3) Ak to povaha Statnej sluzby umoznuje, moze
v sluzobnom urade podla § 6 ods. 1 pism. d) velitel so
stthlasom profesionalneho vojaka vyc¢leneného na pl-
nenie uloh Vojenského spravodajstva zaviest pruzny
sluzobny ¢as. Pruzny sluzobny ¢as je spésob rovnomer-
ného alebo nerovnomerného rozvrhnutia sluzobného
casu.

(4) Dizka sluzobného ¢éasu v priebehu 24 hodin ne-
smie presiahnut 13 hodin.

(5) Velitel je povinny rozvrhnut sluzobny cas tak, aby
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profesionalny vojak mal medzi koncom sluzobného ca-
su a zaciatkom nasledujiiceho sluzobného ¢asu mini-
malny odpocinok v trvani 8 po sebe nasledujucich ho-
din v priebehu 24 hodin.

(6) Ustanovenie odseku 4 sa nevztahuje na profesio-
nalnych vojakov pri plneni §pecifickych ¢innosti. Spe-
cifické ¢innosti a dizku sluzobného ¢asu pri plneni $pe-
cifickych ¢innosti ustanovi sluzobny predpis.

§ 104

Plnenie sluzobnych povinnosti
nad urceny sluzobny cas

(1) Profesionalny vojak je povinny plnit sluzobné po-
vinnosti nad uréeny sluzobny cas (dalej len ,Statna
sluzba nadcas®), ak sluzobné povinnosti z dovodu ich
rozsahu alebo neodkladnosti nemozno zabezpecit v ur-
¢enom sluzobnom c¢ase. Statnu sluzbu nadcas vykona-
va profesionalny vojak na zaklade vojenského rozkazu,
nariadenia alebo so sihlasom velitela.

(2) Statnou sluzbou nadéas na ucely tohto zakona je
aj Cas, ktory pocas sluzobnej cesty alebo zahranicénej
sluzobnej cesty pripadol na sobotu alebo den pracovné-
ho pokoja’’) na prepravu do miesta plnenia sluzobnych
povinnosti a pri navrate z miesta plnenia sluzobnych
povinnosti.

(3) Pri vykonavani Statnej sluzby nadéas mozZno ne-
pretrzity odpocinok medzi koncom sluzZobného ¢éasu
a zaciatkom nasledujuceho sluzobného ¢asu skratit az
na 6 hodin; nepretrzity odpocinok v tyzdni vSak musi
byt najmenej 24 hodin.

(4) Za statnu sluzbu nadcas, ktora presiahne pat ho-
din v tyzdni, patri profesionalnemu vojakovi nahradné
volno. Velitel je povinny udelit profesionalnemu voja-
kovi nahradné volno tak, aby ho profesionalny vojak
vycerpal najneskor do Siestich mesiacov nasledujtucich
po mesiaci, v ktorom bola statna sluzba nadcas vyko-
nana.

(5) Ak profesionalnemu vojakovi nebolo udelené na-
hradné volno podla odseku 4, postupuje sa podla
§ 177.

§ 105

Sluzobna pohotovost

(1) Velitel moze profesionalnemu vojakovi pisomne
nariadit sluzobnu pohotovost, pocas ktorej je profesio-
nalny vojak pripraveny plnit sluzobné povinnosti. Slu-
zobna pohotovost sa nariaduje nad ramec rozvrhnuté-
ho sluzobného ¢asu a profesionalny vojak sa pocas nej
zdrziava po urceny c¢as
a) v mieste vykonu Statnej sluzby alebo
b) na inom dohodnutom mieste.

(2) Sluzobnu pohotovost podla odseku 1 pism. a)
mozno nariadit najviac na 15 hodin v tyzdni alebo na
50 hodin v mesiaci a najviac na 250 hodin v kalendar-
nom roku.

(3) Sluzobnu pohotovost podla odseku 1 pism. b)
mozno nariadit najviac na 7 po sebe nasledujucich dni,
pricom sluzobna pohotovost méze byt v mesiaci najviac
14 dni.

(4) Sluzobna pohotovost presahujuca rozsah uvede-
ny v odsekoch 2 a 3 je pripustna len na zaklade pisom-
nej dohody s profesionalnym vojakom.

(5) Pri nariadeni sluzobnej pohotovosti podla odse-
ku 1 pism. a) musi byt vymedzeny priestor na odpoci-
nok.

§ 106

(1) Ustanovenia § 103 az 105 sa na profesionalneho
vojaka nevztahujua pocas

a) plnenia uloh pohotovosti a bojovej pohotovosti vra-
tane pripravy a nacviku pohotovosti a bojovej poho-
tovosti,

b) vojenského cvicenia,

c) vykonavania zachrannych prac pri mimoriadnej
udalosti,®®) alebo ked bezprostredne hrozi, Ze vznik-
ne alebo uz vznikla krizova situacia alebo pocas po-
skytovania odbornej, zdravotnej, technickej a dalsej
potrebnej pomoci v tiesni,*)

d) plnenia uloh pri ochrane Statnej hranice a strazené-
ho objektu, pri ochrane verejného poriadku alebo
v boji proti terorizmu a organizovanému zlo¢inu pod-
Ia rozhodnutia vlady,”)

e) odstranovania nasledkov mimoriadnej udalosti
vzniknutej v posobnosti ministerstva, ktoré nariadil
minister, alebo v ozbrojenych silach, ktoré nariadil
nacelnik generalneho Stabu,

f) plnenia uloh pripravnej Statnej sluzby,

g) vycviku pred vyslanim a pocas vyslania na plnenie
uloh mimo tizemia Slovenskej republiky podla § 77
ods. 1 pism. a) a ¢) a ods. 2 a pocas plnenia uloh
v mieste podla § 78, ktoré je ohrozené alebo postih-
nuté ozbrojenym konfliktom,

h) pripravy na vyslanie na plnenie tloh mimo tizemia
Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. b),

i) ziskavania kvalifika¢nych predpokladov a poziada-
viek na vykon Statnej sluzby,

j) sluzobnej cesty podla § 113 ods. 4.

(2) Vojenskym cvic¢enim podla odseku 1 pism. b) sa

rozumie

a) intenzivny vojensky vycvik, v ktorom nepretrzity
sled vycvikovych a zabezpecovacich ¢innosti trva
najviac 48 hodin,

b) nepretrzity vojensky vycvik, v ktorom nepretrzity
sled vycvikovych a zabezpecovacich ¢innosti trva
viac ako 48 hodin.

(3) Za mimoriadnu udalost podla odseku 1 pism. e)
sa povazuju najma
a) trestné Ciny proti republike,
b) trestné ¢iny nasilia vo¢i nadriadenému,
¢) nasilné utoky proti vojenskym objektom a zariade-
niam a napadnutie vojenskych strazi,

68) § 3 ods. 2 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane obyvatelstva v zneni neskorsich predpisov.
%9 §2 ods. 2 pism. a) a § 9 ods. 2 pism. a) zakona ¢. 129/2002 Z. z. o integrovanom zachrannom systéme v zneni zakona ¢. 10/2006 Z. z.
79) § 70 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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d) pripady poruSovania povinnosti pri obrane vzdusné-
ho priestoru Slovenskej republiky,

e) havarie vojenskej leteckej, automobilovej a raketovej
techniky, pri ktorych dojde k zniceniu techniky ale-
bo v dosledku vazneho poskodenia k ich vyradeniu
z prevadzky,

f) pripady nedovoleného ozbrojovania a obchodovania
s vojenskymi zbranami, straty a kradezZe vojenskych
zbrani, municie, vybusnin, radioaktivnych latok
a latok Specialnej chémie, jedov a bojovej techniky,

g) porusSovanie prav a chranenych zaujmov profesio-
nalnych vojakov,

h) trestné ¢iny, ktoré boli spachané profesionalnymi
vojakmi v sluZzobnom ¢ase alebo vo vojenskych ttva-
roch a zariadeniach, pri ktorych doSlo k usmrteniu
0s0b alebo tazkej ujme na zdravi, alebo k skode vel-
kého rozsahu na vojenskej technike a inom majetku
v po6sobnosti ministerstva,

i) zbehnutie profesionalneho vojaka od vojenského
utvaru alebo zariadenia s vojenskou zbranou, vojen-
skym zbranovym systémom, strelivom a vybuSnina-
mi,

j) samovrazdy a samovrazedné pokusy profesional-
nych vojakov v sluzobnom ¢ase alebo vo vojenskych
utvaroch a zariadeniach,

k) nehody a poSkodenia vojenskej vyzbroje a ostatnej
vojenskej techniky, ktoré boli zavinené vojenskou
obsluhou alebo vojenskym vodicom, alebo ked su
tieto osoby spolupachatelmi, pri ktorych doslo
k usmrteniu os6b alebo k tazkej ujme na zdravi, ale-
bo k skode velkého rozsahu na vojenskej technike
a inom majetku v posobnosti ministerstva,

1) poziare, ropné havarie a skody preukazatelne zavi-
nené porusenim sluZobnych povinnosti profesional-
nymi vojakmi alebo civilnym personalom ozbroje-
nych sil, ak vznikne znaé¢na S§koda na majetku statu
v posobnosti ministerstva,

m) pripady usmrtenia, tazkej ujmy na zdravi jednej oso-
by alebo viacerych osob, ku ktorym doSlo pocas pl-
nenia sluzobnych povinnosti profesionalnymi vojak-
mi,

n) umrtie alebo tazka ujma na zdravi profesionalneho
vojaka pocas vyslania mimo tzemia Slovenskej re-

publiky.

(4) Profesionalny vojak pri plneni uloh podla odse-
ku 1 ma narok na odpoc¢inok v trvani najmenej 6 po
sebe nasledujucich hodin v priebehu 24 hodin.

(5) Odpocinok podla odseku 4 mozno u profesional-
neho vojaka plniaceho tilohy podla odseku 1 pism. a) az
h) v priebehu 24 hodin rozdelit na dve c¢asti.

(6) Ak charakter plnenych tloh neumoznuje poskyt-
nut profesionalnemu vojakovi odpoc¢inok, za ¢as plne-
nia uloh sa poskytne rovnocenny nepretrzity nahradny
odpocinok v najbliZSom moZnom termine.

(7) Podrobnosti o vyhlaseni mimoriadnej udalosti
podla odseku 3 ustanovi sluzobny predpis.
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DRUHA HLAVA
DOVOLENKA

§ 107
Zakladna vymera dovolenky

(1) Zakladna vymera dovolenky je Sest tyzdnov v ka-
lendarnom roku.

(2) Tyzdnom dovolenky je sedem po sebe nasleduju-
cich dni.

(3) Profesionalnemu vojakovi v stalej statnej sluzbe
sa zakladna vymera dovolenky zvySuje o jeden tyzden.

(4) Ak dovolenku cerpa profesionalny vojak s nerov-
nomerne rozvrhnutym sluZobnym ¢asom podla § 103
ods. 2, patri mu tolko sluzobnych dni dovolenky, kolko
ich na jeho dovolenku pripada v celoro¢nom priemere.

(5) Ak profesionalnemu vojakovi s rovnomerne roz-
vrhnutym sluZobnym ¢asom pocas dovolenky pripadne
Statny sviatok alebo sviatok na den, ktory je inak ob-
vyklym dnom Statnej sluzby, nezapocitava sa tento den
do casu dovolenky. Ak Statny sviatok alebo sviatok pri-
padne na den, ktory nie je obvyklym sluzobnym dnom,
zapocitava sa tento den do ¢asu dovolenky.

(6) Profesionalnemu vojakovi s nerovnomerne roz-
vrhnutym sluzobnym ¢asom podla § 103 ods. 2 sa Stat-
ny sviatok alebo sviatok pocas dovolenky zapocitava do
casu dovolenky.

(7) Ak dovolenku ¢erpa profesionalny vojak s pruz-
nym sluzobnym casom, povazuje sa za den dovolenky
¢as zodpovedajuci priemernej dizke sluzobného éasu
pripadajuceho na jeden den, ktory vyplyva z ustanove-
ného tyzdenného sluzobného ¢asu profesionalneho vo-
jaka, pricom sa profesionalny vojak posudzuje, akoby
§tatnu sluzbu vykonaval pat dni v tyzdni.

§ 108

Vznik naroku na dovolenku

(1) Profesionalny vojak ma narok na dovolenku za
kalendarny rok, ak pocas celého kalendarneho roka vy-
konaval statnu sluzbu; ak profesionalny vojak vykona-
val statnu sluzbu len ¢ast kalendarneho roka, patri mu
pomerna cast dovolenky.

(2) Pomerna c¢ast dovolenky sa urci tak, ze za kazdy
cely kalendarny mesiac vykonu Statnej sluzby v kalen-
darnom roku patri profesionalnemu vojakovi jedna
dvanastina dovolenky.

(3) Profesionalnemu vojakovi vyslanému na plnenie
uloh mimo uzemia Slovenskej republiky podla § 77 pat-
ri dovolenka len v rozsahu podla tohto zakona.

§ 109
Nastup a ¢erpanie dovolenky

(1) V zaujme organizovaného c¢erpania dovoleniek
profesionalnych vojakov velitel spracuva plan ¢erpania
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dovolenky na rok s prihliadnutim na potreby sluzobné-
ho aradu a opravnené zaujmy profesionalneho vojaka.
Cerpanie dovolenky profesionalnemu vojakovi uréuje
velitel spravidla po ¢astiach, pricom jedna ¢ast musi tr-
vat najmenej dva tyzdne.

(2) Dovolenku mozno profesionalnemu vojakovi uréit
aj pred splnenim podmienky ustanovenej v § 108
ods. 1. Ak profesionalny vojak do konca kalendarneho
roka alebo do skonéenia Statnej sluzby tiito podmienku
nesplni, je povinny vratit plat, ktory mu bol vyplateny
za cast dovolenky, na ktord mu nevznikol narok.

(3) Nastup na dovolenku sa uréi tak, aby ju profesio-
nalny vojak mohol vycéerpat spravidla do konca kalen-
darneho roka; ak ju nemohol vycerpat, velitel urci na-
stup dovolenky tak, aby ju profesionalny vojak vycerpal
najneskor do konca nasledujuceho kalendarneho
roka.

(4) Den nastupu na dovolenku sa profesionalnemu
vojakovi oznami najmenej sedem dni vopred; tato leho-
tumozno so suhlasom profesionalneho vojaka skratit.

(5) Velitel nemoze urcit profesionalnemu vojakovi
cerpanie dovolenky v ¢ase, ked je profesionalny vojak
uznany za doc¢asne neschopného pre chorobu alebo
uraz, v ¢ase materskej dovolenky, rodicovskej dovolen-
ky, alebo ked profesionalny vojak ¢erpa sluzobné volno
alebo nahradné volno.

(6) Ak profesionalny vojak neméze vycerpat dovolen-
ku vlehote podla odseku 3 pre Cerpanie rodicovskej do-
volenky, velitel mu urci ¢erpanie dovolenky tak, aby ju
vycerpal do Siestich mesiacov po skonceni rodicovskej
dovolenky.

(7) Ak profesionalny vojak neméze vycerpat dovolen-
ku v lehote podla odseku 3 z dovodu vyslania na plne-
nie uloh mimo uzemia Slovenskej republiky podla § 77
alebo plnenia uloh v mieste podla § 78, velitel mu uréi
cerpanie dovolenky tak, aby ju vycerpal do Siestich me-
siacov po skonceni vyslania podla § 77 alebo plnenia
uloh v mieste podla § 78.

(8) Ak to vyzaduje dolezity zaujem Statnej sluzby,
moze velitel zmenit profesionalnemu vojakovi povodne
urc¢eny nastup na dovolenku alebo ho odvolat z dovo-
lenky; profesionalny vojak ma narok na nahradu ucel-
ne vynaloZzenych nakladov, ktoré mu tym bez jeho zavi-
nenia vznikli.

§ 110

PrerusSenie dovolenky

Dovolenka sa prerusi, ak je profesionalny vojak
v Case Cerpania dovolenky uznany za docéasne neschop-
ného pre chorobu alebo uraz alebo ak sa mu poskytne
sluzobné volno. Dovolenka sa prerusuje aj docasnym
pozbavenim vykonu §tatnej sluzby a nastupom na ma-
terska dovolenku alebo rodi¢ovskul dovolenku.

§111
Kratenie dovolenky

(1) Profesionalnemu vojakovi sa krati dovolenka za
prvych 120 dni jeho nepritomnosti v Statnej sluzbe
o jednu dvanastinu a za kazdych dalsich 30 dni o jednu
dvanastinu z déovodu
a) docasnej neschopnosti pre chorobu alebo traz,

b) ¢erpania sluzobného volna bez naroku na sluzobny
plat,

c) éerpania rodi¢ovskej dovolenky, pocas ktorej ma na-
rok na rodic¢ovsky prispevok podla osobitného pred-
pisu.™)

(2) Profesionalnemu vojakovi sa krati dovolenka za
kazdych 30 dni jeho nepritomnosti v Statnej sluzbe
o jednu dvanastinu z dovodu
a) docasného pozbavenia vykonu statnej sluzby, ak sa

docasné pozbavenie nezrusilo,

b) vykonu vazby alebo

¢) zaradenia do neplatenej zalohy podla § 74 ods. 1
pism. b) a ¢) a ods. 2.

(3) Profesionalnemu vojakovi dovolenka nepatri, ak
bol cely kalendarny rok nepritomny v Statnej sluzbe.

(4) Nepritomnost profesionalneho vojaka vo vykone
statnej sluzby v prislusnom kalendarnom roku podla
odseku 1 alebo odseku 2 sa scitava.

(5) Dovolenka sa profesionalnemu vojakovi krati o je-
den tyzden, ak mu bola poskytnuta preventivna reha-
bilitacia podla § 126 ods. 2 pism. a) a profesionalny vo-
jak ju vykonal. Ak profesionalny vojak zo zavaznych
osobnych, rodinnych alebo zdravotnych dévodov nevy-
konal preventivnu rehabilitaciu v plnom rozsahu, do-
volenka sa mu krati azZ po vykonani 14 dni preventivnej
rehabilitacie v pomere jeden den dovolenky za jeden
den preventivnej rehabilitacie, ktora presiahla 14 dni.

(6) Za jeden den neospravedlnenej nepritomnosti
profesionalneho vojaka v Statnej sluzbe sa dovolenka
krati o dva dni; neospravedlnené nepritomnosti kratsie
ako jeden sluzobny den sa séitavaju.

(7) Zaneospravedlnenu nepritomnost profesionalne-
ho vojaka v §tatnej sluzbe sa povazuje
a) nepritomnost profesionalneho vojaka v statnej sluz-
be, ktora nemozno ospravedlnit z dovodov uvede-
nych v tomto zakone alebo v osobitnom predpise,”)
b) ¢as od zistenia vykonu Statnej sluzby pod vplyvom
omamnych latok, psychotropnych latok alebo alko-
holu do skoncenia obvyklého sluzobného c¢asu.

(8) Ak nastane dovod na kratenie dovolenky uvedeny
v odsekoch 1, 2, 5 alebo v odseku 6 po vyéerpani dovo-
lenky, na ktoru profesionalnemu vojakovi vznikol na-
rok, je povinny vratit plat, ktory mu bol vyplateny za
cast dovolenky, na ktortt mu nevznikol narok.

(9) Dovolenka sa podla odseku 1 pism. a) nekrati, ak
je profesionalny vojak uznany za do¢asne neschopného
pre chorobu alebo uraz v priamej suvislosti s vykonom
Statnej sluzby alebo choroby z povolania.

1) § 3 zakona ¢. 571/2009 Z. z. o rodicovskom prispevku a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

72) § 141 Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov.
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(10) Dovolenka, na ktorti profesionalnemu vojakovi
vznikol narok v prislusnom kalendarnom roku, sa krati
len z dovodov, ktoré vznikli v tom roku.

§112

Dodatkova dovolenka

(1) Profesionalny vojak ma narok na dodatkovu dovo-
lenku v dizke siestich sluzobnych dni, ak po cely kalen-
darny rok vykonaval
a) rizikové prace,”)

b) ¢innosti v mimoriadne naroénom prostredi, v kto-
rom by mohlo dojst k ohrozeniu Zivota alebo zdravia
alebo

¢) mimoriadne naro¢nu ¢innost, pri ktorej by mohlo
dojst k ohrozeniu zivota alebo zdravia.

(2) Ak profesionalny vojak vykonaval ¢innosti podla
odseku 1 len ¢ast kalendarneho roka, patri mu za kaz-
dych 21 dni, v ktorych tieto ¢innosti vykonaval, jedna
dvanastina dodatkovej dovolenky.

(3) Dodatkova dovolenka sa poskytuje profesional-
nemu vojakovi vcelku; velitel uréi nastup dodatkovej
dovolenky tak, aby ju profesionalny vojak vycerpal
prednostne pred c¢erpanim dovolenky.

(4) Pri skonceni sluzobného pomeru profesionalny
vojak cerpa dodatkovu dovolenku tak, aby ju vycerpal
do skoncenia sluzobného pomeru.

(5) Cinnosti v mimoriadne naroénom prostredi,
v ktorom by mohlo déjst k ohrozeniu zivota alebo zdra-
via, a mimoriadne naro¢éné ¢innosti, pri ktorych by
mohlo dojst k ohrozeniu Zivota alebo zdravia na ucely
naroku na dodatkova dovolenku, ustanovi vSeobecne
zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo po do-
hode s Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej repub-
liky.

(6) Na preruSenie dodatkovej dovolenky sa pouzije
§ 110.

TRETIA HLAVA
SLUZOBNA CESTA A STAZ

Sluzobna cesta
a zahraniéna sluzobna cesta

§113

(1) Sluzobna cesta na ucely tohto zakona je ¢as od
nastupu profesionalneho vojaka na cestu na vykon
Statnej sluzby do iného miesta vykonu Statnej sluzby
vratane vykonu Statnej sluzby v tomto mieste do skon-
Cenia tejto cesty.

(2) Zahranicna sluzobna cesta na ucely tohto zakona
je ¢as sluzobnej cesty podla odseku 1 mimo tizemia Slo-
venskej republiky, vratane vykonu Statnej sluzby mimo
uzemia Slovenskej republiky, do skonéenia tejto cesty.

(3) Za vykon Statnej sluzby v inom mieste vykonu
Statnej sluzby sa povazuje plnenie sluzobnych povin-
nosti vyplyvajucich profesionalnemu vojakovi z
a) funkcie, do ktorej je ustanoveny alebo vymenovany,
b) jeho zaradenia do pracovného timu alebo
¢) pisomného rozkazu, alebo nariadenia velitela.

(4) Za sluzobnu cestu sa povazuje aj vyslanie profe-
sionalneho vojaka
a) do zdravotnickeho zariadenia z dévodu
1. poskytnutia Specifickej zdravotnej starostlivosti
podla § 123 ods. 1 pism. a) az d),

2. prieskumného konania,

3. zistenia alebo potvrdenia zdravotnej sposobilosti
na vykon Statnej sluzby alebo funkcie,

4. zistenia zdravotnej sposobilosti pred vyslanim na
plnenie tloh mimo tzemia Slovenskej republiky
a po jeho skonceni,

b) na rokovanie prieskumnej komisie, ak bol profesio-
nalny vojak, s ktorym bolo zac¢até prieskumné kona-
nie, na toto rokovanie predvolany,

¢) na preventivnu rehabilitaciu podla § 126 ods. 2
pism. a) alebo pism. b),

d) do iného miesta vykonu §tatnej sluzby v suvislosti
s ustanovenim do funkcie.

(5) Profesionalnemu vojakovi za sluZzobnu cestu vy-
konanu podla odseku 4 patri len nahrada preukaza-
nych cestovnych vydavkov alebo nahrada za pouzitie
sukromného cestného motorového vozidla, ak sa na
jeho pouziti pisomne dohodol s velitelom, a to v sume
zodpovedajucej cene cestovného listka verejnej osobnej
dopravy na drahe alebo pravidelnej autobusovej dopra-
vy za cesty do zdravotnickeho zariadenia, kupelného
ustavu na uzemi Slovenskej republiky, vojenskej zota-
vovne alebo iného zariadenia v posobnosti minister-
stva, alebo do zariadenia urceného ministerstvom
a spat, za cestu do iného miesta vykonu §tatnej sluzby
v suvislosti s ustanovenim do funkcie a nahrada preu-
kazanych potrebnych vedlajsich vydavkov.

(6) Sluzobnou cestou na ucely tohto zakona nie je pl-
nenie uloh pohotovosti a bojovej pohotovosti vratane
pripravy a nacviku pohotovosti a bojovej pohotovosti,
vojenské cviCenie, plnenie uloh ozbrojenych sil podla
osobitnych predpisov™) a vyslanie profesionalneho vo-
jaka na vysokoskolské studium podla § 24.

§114

(1) Profesionalneho vojaka vysiela na sluzobnu cestu
velitel.

(2) Velitel ur¢i miesto a ¢as nastupu profesionalneho
vojaka na sluzobnu cestu, miesto vykonu Statnej sluz-
by, sposob prepravy, miesto a ¢as skoncenia sluzobnej
cesty. Velitel urci aj dalsie podmienky sluzobnej cesty,
pricom prihliada na opravnené zaujmy profesionalne-
ho vojaka.

(3) Ak sluzobna cesta trva viac ako sedem po sebe na-

7%) § 31 ods. 6 zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o doplneni niektorych zakonov v zneni zakona

€. 204/2014 Z. z.

74 Cl. 1 ods. 5 tistavného zakona ¢. 227/2002 Z. z. v zneni tistavného zakona ¢. 566/2005 Z. z.
§ 4 ods. 1 az 5 zakona ¢. 321/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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sledujucich dni a profesionalny vojak pocas nej neplni
sluzobné povinnosti podla § 113 ods. 3 v sobotu alebo
v dinoch pracovného pokoja,*’) moze velitel na tieto dni
povolit profesionalnemu vojakovi prerusenie sluzobnej
cesty.

(4) Profesionalny vojak je povinny nastupit na slu-
zobnu cestu aj v sobotu alebo v den pracovného poko-
ja,*’) ak je to potrebné na vykon §tatnej sluzby; osobitné
podmienky na vykon Statnej sluzby profesionalnych
vojaciek tym nie st dotknuté.

§115
Staz

(1) Profesionalneho vojaka moéze sluzobny urad vy-
slat na staz na nevyhnutne potrebny ¢as, najviac na 6
mesiacov za obdobie 12 po sebe nasledujucich mesia-
cov na ziskanie potrebnych sktisenosti v mieste vykonu
Statnej sluzby alebo do iného miesta vykonu Statnej
sluzby na uizemi Slovenskej republiky alebo mimo tuze-
mia Slovenskej republiky, a to aj na takeé ¢innosti, ktoré
nevyplyvaju z funkcie, do ktorej je ustanoveny alebo vy-
menovany; tento ¢as mozno s pisomnym suhlasom pro-
fesionalneho vojaka vyslaného na staz predizit najviac
0 6 mesiacov.

(2) Profesionalneho vojaka, ktory je ustanoveny do
funkcie vo vojenskej odbornosti vojenské zdravotnic-
tvo, moze velitel vyslat aj na staz, ktora absolvuje vo
vzdelavacom zariadeni, u poskytovatela zdravotnej sta-
rostlivosti, poskytovatela veterinarnej starostlivosti,
v organe Statnej spravy na tuseku verejného
zdravotnictva™) alebo v organe veterinarnej spravy’®)
s cielom dalsieho vzdelavania podla osobitného
predpisu”) alebo s cielom udrziavania odbornej sposo-
bilosti na vykon odbornych pracovnych c¢innosti
v zdravotnictve*®) alebo na vykon odbornych veterinar-
nych ¢innosti.™) Staz sa vykonava formou teoretickej
pripravy alebo formou odbornej praxe.

(3) Podrobnosti o stazi podla odseku 2 ustanovi slu-
zobny predpis.

(4) Na profesionalneho vojaka, ktory je vyslany na
staz, sa vztahuju ustanovenia § 113 a 114.

STVRTA HLAVA

SLUZOBNE VOLNO, STUDIJNE VOLNO
A PREKAZKY VO VYKONE STATNEJ SLUZBY

Sluzobné volno
§116
(1) Profesionalny vojak ma narok na poskytnutie slu-

zobného volna, ak nemoéze vykonavat statnu sluzbu pre
a) prekazky z dovodu vSeobecného zaujmu,

b) dolezité osobné prekazky.

(2) Profesionalnemu vojakovi velitel poskytne slu-
zobné volno v rozsahu najviac 15 sluzobnych dni v ka-
lendarnom roku a osamelému profesionalnemu voja-
kovi, ktory ma v trvalej starostlivosti aspon jedno dieta
vo veku do skoncenia povinnej Skolskej dochadzky,
v rozsahu najviac 21 sluzobnych dni v kalendarnom
roku pocas

a) oSetrovania chorého dietata mladsieho ako desat ro-
kov,

b) starostlivosti o dieta mladsie ako desat rokov z toho
dovodu, ze
1. predSkolské zariadenie alebo zariadenie social-

nych sluzieb, v ktorych sa poskytuje dietatu sta-
rostlivost, alebo §kola, ktoru dieta navstevuje,
boli rozhodnutim prisludnych organov uzavreté
alebo v nich bolo nariadené karanténne opatrenie
podla osobitného predpisu,™)

2. osoba, ktora sa inak o dieta stara, ochorela, bolo
jej nariadené karanténne opatrenie podla osobit-
ného predpisu alebo bola prijata do ustavnej
zdravotnej starostlivosti, a preto sa nemoze o die-
ta starat,

c) oSetrovania iného chorého ¢lena rodiny, ktory Zije
s profesionalnym vojakom v domacnosti,*) ak jeho
zdravotny stav nevyhnutne vyZzaduje oSetrenie inou
osobou a chorého nie je mozné alebo vhodné umiest-
nit v ustavnej zdravotnej starostlivosti.

(3) V tom istom pripade oSetrovania alebo starostli-
vosti sa sluzobné volno poskytne len raz a len jednému
z opravnenych.

(4) Profesionalnemu vojakovi pocas lehoty na pre-
pustenie velitel poskytne na hladanie nového zamest-
nania sluzobné volno na jeden polden v tyzdni; sluzob-
né volno mozno so suhlasom velitela zlucovat.

(5) Profesionalnemu vojakovi, ktorému sa umoznila
priprava na trh prace, poskytne velitel sluzobné volno
v rozsahu trvania pripravy na trh prace, najviac vSak
30 dni; v tejto dobe sa moze profesionalny vojak ztcast-
nit na priprave aj opakovane. Sluzobné volno podla pr-
vej vety nemozno poskytnut pocas siedmich dni pred
uplynutim lehoty na prepustenie.

§117

Profesionalnemu vojakovi, ktory ma byt alebo ktory
bol vyslany na plnenie uloh mimo tzemia Slovenskej
republiky podla § 77 ods. 1 pism. b) alebo ods. 2, moze
velitel poskytnut sluzobné volno bezprostredne pred
vyslanim alebo bezprostredne pred ukoncenim vysla-
nia v rozsahu najviac troch sluzobnych dni.

%) § 3 ods. 1 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni zakona ¢. 172/2011 Z. z.

76) § 4 ods. 1 pism. b) a ¢) a ods. 3 zakona ¢. 39/2007 Z. z. o veterinarnej starostlivosti v zneni zakona ¢. 342/2011 Z. z.

) § 23 ods. 9 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 152/1995 Z. z. o potravinach v zneni neskorsich predpisov.
Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

78) Zakon ¢. 39/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

79) § 2 ods. 1 pism. n), § 51 a § 62 pism. a) zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

80) § 115 Obcianskeho zakonnika.
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§118

(1) Sluzobny urad moéze profesionalnemu vojakovi
poskytnut sluzobné volno, ak nemoéze vykonavat stat-
nu sluzbu z dovodu
a) ¢innosti ¢lena volebnych komisii vo volbach, ktoré

vyhlasuje predseda Narodnej rady Slovenskej re-

publiky a v referende,

b) ¢innosti veduceho tabora pre deti a mladez, jeho za-

stupcu pre hospodarske veci a zastupcu pre zdra-

votné veci, oddielového vedtuiceho, vychovavatela, in-

Struktora, pripadne zdravotnika v tabore pre deti

a mladez,

¢innosti registrovaného kandidata pri volbe do Na-

rodnej rady Slovenskej republiky, prezidenta Slo-

venskej republiky, registrovaného kandidata pri vol-
be do Europskeho parlamentu a do organov uzemnej
samospravy,

d) éinnosti svedka, tlmoc¢nika, znalca, inych os6b pred-
volanych na konanie na sude alebo inom §tatnom
organe, alebo organe tizemnej samospravy,

e) vykonavania opatreni proti prenosnym chorobam,

f) inych naliehavych opatreni liecebno-preventivnej
starostlivosti,

g) izolacie vykonavanej pri veterinarno-ochrannych
opatreniach,

h) ked je fyzickd osoba povinna podla osobitnych
predpisov®') poskytnat osobnu pomoc.

C

~—

(2) Ak su ¢innosti podla odseku 1 pism. b) alebo opat-
renia podla odseku 1 pism. €) az g) vykonavané v zauj-
me sluzobného uradu alebo v suvislosti s vykonom
Statnej sluzby, povazuju sa za plnenie sluzobnych po-
vinnosti.

§119
Studijné volno

(1) Profesionalny vojak ma pocas vyslania na vysoko-
Skolskeé stidium v externej forme na naklady sluzobné-
ho uradu narok na studijné volno
a) na ucast na stadiu, Studijnom sustredeni alebo na

konzultaciach podla schvaleného studijného prog-
ramu,

b) v rozsahu dvoch sluzobnych dni na pripravu a vyko-
nanie kazdej skusky okrem skiisky podla pisme-
na c),

c) v rozsahu 30 sluZzobnych dni sithrnne na pripravu
a vykonanie Statnych skuasok,

d) v rozsahu 10 sluzobnych dni na vypracovanie zave-
recnej prace,

e) na nevyhnutne potrebny ¢as na prepravu do Skoly
a spat, ak je tato s§kola v inom mieste, ako je miesto
vykonu Statnej sluzby profesionalneho vojaka.

(2) Studijné volno mozno ¢erpat po cely akademicky
rok; nevyCerpané Studijné volno nemozno cerpat
v inom akademickom roku.

(3) Cerpanie studijného volna sa prerusuje uznanim
docasnej neschopnosti pre chorobu alebo uraz alebo

81) § 13 zakona ¢. 129/2002 Z. z.
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nariadenim karanténneho opatrenia podla osobitného
predpisu.

(4) Na ucast na prijimacich skuskach na vysoku §ko-
lu mozno profesionalnemu vojakovi na jeho ziadost
poskytnut studijné volno v nevyhnutne potrebnom roz-
sahu, ak je to v zaujme sluZzobného uradu.

PIATA HLAVA

STAROSTLIVOST
O PROFESIONALNYCH VOJAKOV

§ 120

(1) Velitel

a) vytvara podmienky pre dalsie vzdelavanie profesio-
nalnych vojakov,

b) vytvara podmienky na zabezpecenie zdravotnej sta-
rostlivosti,

¢) zabezpecuje vybavenie pracovisk pre riadny vykon
Statnej sluzby,

d) vytvara podmienky na udrziavanie fyzickej zdatnosti
profesionalneho vojaka,

e) vytvara podmienky na uspokojovanie kulturnych,
rekreaénych a telovychovnych potrieb a zaujmov
profesionalnych vojakov,

f) vytvara podmienky na duchovny zivot a vykonavanie
nabozenskych aktivit v spolupraci s vojenskymi du-
chovnymi,

g) zabezpecuje spolupracu s rodinami profesionalnych
vojakov vyslanych na plnenie tiloh mimo tizemia Slo-
venskej republiky,

h) zabezpecuje profesionalnym vojakom vo vsSetkych
zmenach stravovanie zodpovedajuce zasadam
spravnej vyzivy priamo v mieste, kde profesionalny
vojak vykonava Statnu sluzbu, alebo v jeho blizkosti;
tato povinnost nema vo¢i profesionalnym vojakom
vyslanym na sluzobnu cestu alebo vykonavajucim
Statnu sluzbu mimo uzemia Slovenskej republiky
a v pripadoch, ak to vyluéuju podmienky vykonu
Statnej sluzby,

i) zabezpecuje vybavenie pracoviska prostriedkami na
poskytovanie prvej pomoci vratane zabezpecenia
prostriedkov umoznujucich privolat rychlu lekar-
sku pomoc.

(2) Stravovanie profesionalnych vojakov sa zabezpe-
¢uje najméa podavanim jedného teplého hlavného jedla
vratane vhodného napoja profesionalnemu vojakovi
v priebehu jeho sluzobného dna vo vlastnom stravova-
com zariadeni, v stravovacom zariadeni iného zamest-
navatela alebo prostrednictvom pravnickej osoby alebo
fyzickej osoby, ktora ma opravnenie sprostredkovat
stravovacie sluzby, ak ich sprostredkuje u pravnicke;j
osoby alebo fyzickej osoby, ktora ma opravnenie posky-
tovat stravovacie sluzby. Na ucely stravovania sa za
sluzobny den povazuje plnenie sluzobnych povinnosti
trvajuce dlhsie ako 4 hodiny. Ak plnenie sluzobnych
povinnosti trva dlhsie ako 11 hodin, velitel moze zabez-
pecit poskytnutie dalsieho teplého hlavného jedla.
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(3) Prispevok na stravovanie podla odseku 1 pism. h)
a odseku 2 sa poskytuje vo vySke 65 % ceny teplého
hlavného jedla. Prispevok na stravovanie nesmie pre-
siahnut 65 % sumy stravného poskytovaného pri slu-
zobnej ceste v trvani 5 az 12 hodin podla osobitného
predpisu,®?) rovnako tak sa prispevok poskytuje podla
osobitného predpisu,®) ak tento zakon v § 204 neusta-
novuje inak.

(4) Velitel poskytne profesionalnemu vojakovi fi-
nanény prispevok v sume uvedenej v odseku 3 iba vte-
dy, ak povinnost zabezpecit profesionalnemu vojakovi
stravovanie vylucuju podmienky vykonu Statnej sluzby
alebo velitel nemoze zabezpecit stravovanie podla odse-
ku 2.

(5) Na profesionalneho vojaka sa pri plneni uloh
ozbrojenych sil®) a plneni uloh podla osobitnych
predpisov®) vztahuju ustanovenia osobitného predpi-
su upravujuceho bezpecnost a ochranu zdravia pri
praci,®®) len ak to technické moznosti zbrani, zbrano-
vych systémov, vyzbroje a vojenskej techniky umoznu-
jua; ak to technické moznosti neumoznuju, velitel za-
bezpeci najvyssiu moznu uroven bezpecnosti a ochrany
zdravia.

(6) Obcianske zdruzenia s profesijnym vztahom
k ozbrojenym silam mézZu veducim sluZzobnych aradov
podla § 7 ods. 2 pism. a) az c), e) a f) predkladat navrhy
suvisiace s odmenovanim a dal$imi penaznymi nalezi-
tostami, socialnym a zdravotnym zabezpecenim profe-
sionalnych vojakov.

(7) Na zabezpecenie opravnenych zaujmov a potrieb
profesionalnych vojakov, na zlepSenie podmienok vy-
konu §tatnej sluzby, zdravotnych, socialnych a kultur-
nych podmienok vratane podmienok na vyuzivanie vol-
ného ¢asu uzatvara veduci sluzobného uradu podla § 7
ods. 2 pism. a) az c), e) a f) a Statutarny organ obc¢ian-
skeho zdruzenia podla odseku 6 dohody.

§ 121
Uschova zvrskov
Velitel je povinny zabezpecit uschovu zvrskov a inych

osobnych predmetov, ktoré profesionalny vojak obvyk-
le nosi pri vykone Statnej sluzby.

Zdravotna starostlivost

§ 122

Profesionalnemu vojakovi sa poskytuje

a) zdravotna starostlivost podla osobitnych predpi-
sov,®)

b) §pecificka zdravotna starostlivost.

§ 123

(1) Specifickou zdravotnou starostlivostou sa na
ucely tohto zakona rozumie poskytovanie

a) periodickej preventivnej lekarskej prehliadky, ktora
sa poskytuje raz za rok, a to mimo preventivnej pre-
hliadky vykonavanej podla osobitného predpisu,®®)

b) osobitnej preventivnej lekarskej prehliadky vo vzta-
hu k vykonu statnej sluzby,®)

¢) ockovania a dalsich profylaktickych opatreni nad
rozsah povinného ockovania,

d) zdravotnych vykonov po skonéeni vyslania profesio-
nalneho vojaka na plnenie uloh mimo tzemia Slo-
venskej republiky do epidemiologicky rizikovej ob-
lasti alebo na zahraniénu sluzobnu cestu do
epidemiologicky rizikovej oblasti, ak vyslanie trvalo
najmenej tridsat dni,

e) zdravotnych vykonov pri ¢innostiach uvedenych
v § 106 ods. 1 pism. a) az h).

(2) Specificka zdravotna starostlivost podla odseku 1
pism. a) az d) sa poskytuje v zdravotnickych zariade-
niach v pésobnosti ministerstva alebo v zdravotnickych
zariadeniach urcéenych ministerstvom.

(8) Specifickti zdravotnui starostlivost podla odse-
ku 1 pism. e) poskytuje zdravotnicky pracovnik usta-
noveny do funkcie vo vojenskej odbornosti vojenské
zdravotnictvo.

(4) Naklady na S§pecificka zdravotnu starostlivost
hradi ministerstvo.

(5) Podrobnosti o poskytovani S§pecifickej zdravotne;j
starostlivosti ustanovi sluzobny predpis.

§ 124

Profesionalneho vojaka, ktory je docasne neschopny
pre chorobu alebo tiraz, mozZzno na zaklade jeho zZiadosti
a odporucania oSetrujuceho lekara alebo iného lekara

82) Zakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

83) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach
z prijmov v zneni neskorsich predpisov v zneni neskorsich predpisov.

89 84,9 a§ 12 ods. 1 pism. d) a e) zakona ¢. 321/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
8%) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 42/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, § 9 zakona ¢. 129/2002 Z. z. v zneni

neskorsich predpisov.

86) Zakon ¢. 124/2006 Z. z. 0 bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpi-

SOV.

87) Napriklad zakon ¢. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade verejného zdravotného poistenia a o tuhra-
dach za sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovate-
Ioch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni nie-

ktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
88) § 2 zakona €. 577/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

89 Napriklad § 12 ods. 4 pism. c) a § 30e zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni zakona ¢. 204/2014 Z. z., § 87 zakona ¢. 8/2009 Z. z. v zneni ne-

skorSich predpisov.

© Wolters Kluwer s.r. o.
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urc¢eného sluzobnym uradom, lie¢it v 16zkovej ¢asti ob-
vaziska vojenského utvaru, ak mu nebola poskytnuta
ustavna zdravotna starostlivost a miesto jeho pobytu®)
je iné, ako jeho miesto vykonu §tatnej sluzby. Ak profe-
sionalnemu vojakovi bola odporucena ustavna zdra-
votna starostlivost a profesionalny vojak ju odmietol
alebo poziadal o skoncenie poskytnutej tistavnej zdra-
votnej starostlivosti, lieéba v 16zkovej ¢asti obvaziska
vojenského titvaru sa profesionalnemu vojakovi nepo-

skytne.
§ 125

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktorému sa skonc¢ila
docasna neschopnost pre chorobu alebo uraz, velitel
na navrh oSetrujuceho lekara alebo iného lekara urce-
ného sluzobnym aradom povoli ulavy v statnej sluzbe.
Na navrh oSetrujuceho lekara alebo iného lekara urce-
ného sluzobnym uradom velitel povoli ulavy v Statnej
sluzbe aj v pripade, ak to vyZaduje zdravotny stav pro-
fesionalneho vojaka.

(2) Podrobnosti o ulavach v statnej sluzbe ustanovi
sluzobny predpis.

Preventivna rehabilitacia

§ 126

(1) Preventivna rehabilitacia je stbor preventivnych,
telovychovno-Sportovych a liecebnych opatreni zame-
ranych predovSetkym na posilnenie a upevnenie tele-
sného a duSevného zdravia profesionalneho vojaka.

(2) Preventivna rehabilitacia sa vykonava formou

a) rekondi¢ného pobytu s kupelnym rezimom v trvani
troch tyzdnov v zariadeniach v pdésobnosti minister-
stva alebo v zariadeniach uréenych ministerstvom,

b) rekondi¢ného pobytu v trvani dvoch tyzdnov v zaria-
deniach v poésobnosti ministerstva alebo v zariade-
niach uréenych ministerstvom, alebo

¢) aktivneho odpocinku v trvani dvoch tyzdnov na tize-
mi Slovenskej republiky, spravidla v mieste pobytu
profesionalneho vojaka.

(3) Preventivna rehabilitacia sa poskytne profesio-
nalnemu vojakovi jedenkrat ro¢ne, ak
a) je v stalej Statnej sluzbe alebo
b) vykonava Statnu sluzbu

1. ako odbornik riadenia letovej prevadzky po ziska-
ni osvedcenia o odbornej sposobilosti vydaného
ministerstvom, vykonny letec, vykonny vysadkar,
padakovy odbornik letectva, pyrotechnik alebo
potapac alebo

2. vo Vojenskom spravodajstve alebo vo Vojenskej

policii.

(4) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 3
pism. b) sa preventivna rehabilitacia poskytne prvy-
krat, ak Statnu sluzbu ako odbornik riadenia letovej
prevadzky po ziskani osvedcenia o odbornej sposobi-

losti vydaného ministerstvom, vykonny letec, vykonny
vysadkar, padakovy odbornik letectva, pyrotechnik
alebo potapac alebo §tatnu sluzbu vo Vojenskom spra-
vodajstve alebo vo Vojenskej policii vykonaval najme-
nej pat rokov.

(5) Profesionalnemu vojakovi vyélenenému na plne-
nie uloh Vojenského spravodajstva, ktory vykonaval
Statnu sluzbu vo Vojenskom spravodajstve menej ako
péat rokov, mozno poskytnut preventivnu rehabilitaciu
podla odseku 2 pism. c¢) jedenkrat rocne.

(6) Preventivna rehabilitacia podla odseku 2
pism. a) sa poskytuje len profesionalnemu vojakovi
uvedenému v odseku 3 pism. a), a to na zaklade jeho
Ziadosti a na navrh oSetrujticeho lekara alebo iného le-
kara urceného sluzobnym turadom.

(7) Preventivna rehabilitacia podla odseku 2
pism. b) a ¢) sa poskytuje profesionalnemu vojakovi na
zaklade jeho Ziadosti.

(8) Ak profesionalnemu vojakovi podla odseku 3 ne-
bola poskytnuta preventivna rehabilitacia podla odse-
ku 2 pism. a) alebo pism. b), poskytne sa mu s jeho su-
hlasom preventivna rehabiliticia podla odseku 2
pism. c).

(9) Preventivna rehabilitacia sa v kalendarnom roku
poskytuje profesionalnemu vojakovi iba vjednej forme.

(10) Profesionalnemu vojakovi, ktorému bola v ka-
lendarnom roku poskytnuta kiipelna starostlivost pod-
la osobitného predpisu,®’) sa preventivna rehabilitacia
neposkytne.

(11) Preventivna rehabilitacia sa neposkytne ani pro-

fesionalnemu vojakovi

a) pocas zaradenia do personalnej zalohy podla § 74
alebo § 75,

b) pocas vyslania na plnenie iloh mimo tizemia Sloven-
skej republiky,

c) pocas docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby,

d) po doruceni personalneho rozkazu o prepusteni,

e) v case, ked to vylucuje jeho zdravotny stav,

f) ktory odmietne preventivnu rehabilitaciu podla od-
seku 2 pism. a) alebo pism. b).

(12) Preventivna rehabilitacia podla odseku 2
pism. ¢) sa na ucely nahrady Skody nepovazuje za vy-
kon Statnej sluzby alebo za priamu suvislost s vyko-
nom Statnej sluzby.

§ 127

(1) Nastup na preventivnu rehabilitaciu urcuje veli-
tel s prihliadnutim na potreby sluzobného uradu.

(2) Profesionalny vojak je povinny nastupit na pre-
ventivnu rehabilitaciu v den, ktory je urceny ako den
nastupu, a ¢erpat preventivnu rehabilitaciu v ustano-
venom rozsahu.

(3) Preventivnu rehabilitaciu moze velitel prerusit
alebo predc¢asne skoncit, ak

99) § 3 az 8 zakona ¢. 253/1998 Z. z. o hlaseni pobytu ob¢anov Slovenskej republiky a registri obyvatelov Slovenskej republiky v zneni ne-

skorsich predpisov.
91y § 70 zakona ¢. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
§ 7 zakona ¢. 577/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

© Wolters Kluwer s.r. o.



www.zbierka.sk

Strana 2956

Zbierka zakonov ¢. 281/2015

Ciastka 79

a) je profesionalny vojak v case preventivnej rehabilita-
cie uznany za doc¢asne neschopného pre chorobu
alebo uraz,

b) sa profesionalnemu vojakovi poskytne sluzobné vol-
no,

c) osobna ucast profesionalneho vojaka je nevyhnutna
na odstranenie vzniknutej mimoriadnej udalosti
podla § 106 ods. 1 pism. €),

d) si to vyzaduje plnenie uloh podla osobitného predpi-
su.')

(4) Kontrolu nastupu a ¢erpania preventivnej rehabi-
litacie podla § 126 ods. 2 pism. a) a b) vykonava sluzob-
ny urad.

(5) Podrobnosti o poskytovani preventivnej rehabili-
tacie, o nastupe na preventivnu rehabilitaciu, o jej pre-
ruseni alebo predéasnom skonéeni a o kontrole vyko-
navania preventivnej rehabilitacie ustanovi sluzobny
predpis.

Osobitné podmienky
vykonu Statnej sluzby

§ 128

(1) Tehotnu profesionalnu vojacku, profesionalnu
vojacku starajucu sa o dieta mladsie ako jeden rok
a osamelého profesionalneho vojaka trvale sa staraju-
ceho o diefa mladsie ako osem rokov mozno len s ich pi-
somnym suhlasom
a) vyslat na Specializacné studium, do certifikacnej

pripravy alebo do kurzu podla § 37,

b) ustanovit do funkcie v inom mieste vykonu statnej
sluzby, ako je ich miesto vykonu Statnej sluzby alebo
trvalého pobytu,

c¢) zaradit do personalnej zalohy podla § 73 v inom
mieste vykonu Statnej sluzby, ako je ich miesto vy-
konu Statnej sluzby alebo trvalého pobytu,

d) uréit na vykon statnej sluzby v noci,

e) urcit na vykon Statnej sluzby nadcas,

f) urcit do sluzobnej pohotovosti,

g) vyslat na vojenské cvicenie,

h) vyslat na sluzobnu cestu,

i) vyslat na staz podla § 115 do iného miesta vykonu
Statnej sluzby, ako je ich miesto vykonu statnej sluz-
by alebo trvalého pobytu,

j) vyslat na preventivnu rehabilitaciu podla § 126
ods. 2 pism. a) a b).

(2) Tehotnu profesionalnu vojacku, profesionalnu
vojacku starajucu sa o dieta mladsie ako jeden rok
a osamelého profesionalneho vojaka trvale sa staraju-
ceho o diefa mladsie ako osem rokov mozno ustanovit
do funkcie v inej obci, ako je ich miesto vykonu Statnej
sluzby, bez ich pisomného stithlasu, ak v désledku or-
ganizacnej zmeny nemo6zu nadalej vykonavat doteraj-
§iu funkciu, a v obci, v ktorej je ich miesto vykonu §tat-
nej sluzby, alebo v mieste ich trvalého pobytu nie je
vojensky utvar, v ktorom by mohli vykonavat §tatnu
sluzbu.

(3) Tehotnu profesionalnu vojac¢ku, profesionalnu
vojacku starajucu sa o dieta mladsie ako jeden rok
a osamelého profesionalneho vojaka trvale sa staraju-
ceho o diefa mladsie ako osem rokov, ktori su zaradeni

© Wolters Kluwer s.r. o.

do neplatenej zalohy z dovodu poskytnutia rodicovskej
dovolenky, mozno ustanovit do funkcie v inej obci, ako
je miesto vykonu Statnej sluzby, v ktorom vykonavali
Statnu sluzbu pred zaradenim do neplatenej zalohy,
bez ich pisomného suhlasu, ak po zruSeni vojenského
utvaru, v ktorom naposledy vykonavali Statnu sluzbu,
nie je v obci, ktora bola miestom ich vykonu Statnej
sluzby, alebo v mieste trvalého pobytu iny vojensky
utvar, v ktorom by mohli vykonavat statnu sluzbu.

(4) Profesionalneho vojaka, ktory bol zaradeny do ne-
platenej zalohy z dovodu poskytnutia rodicovskej dovo-
lenky, sluzobny uirad po skonceni zaradenia do nepla-
tenej zalohy wustanovi do funkcie, do ktorej bol
ustanoveny pred odchodom na rodic¢ovsku dovolenku;
ak tato funkcia nie je volna, ustanovi ho do inej vhodnej
funkcie za podmienok, ktoré pre neho nie su menej
priazniveé.

(5) Tehotnu profesionalnu vojacku, profesionalnu
vojacku starajucu sa o diefa mladsie ako jeden rok
a osamelého profesionalneho vojaka trvale sa staraju-
ceho o dieta mladsie ako osem rokov za podmienok
podla odsekov 2 a 3 sluzobny urad moéze ustanovit do
funkcie v inom mieste vykonu Statnej sluzby, ktoré je
najblizsie k miestu, v ktorom naposledy vykonavali
Statnu sluzbu, alebo k miestu trvalého pobytu, ak sa
nedohodnu inak.

(6) Profesionalny vojak musi mat po skonceni rodi-
covskej dovolenky prospech z kazdého zlepSenia pra-
covnych podmienok, ktoré nastali pocas poskytnutej
rodicovskej dovolenky, na ktoré by mal narok podla
tohto zakona, ak by vykonaval funkciu, do ktorej bol
ustanoveny pred odchodom na rodi¢ovsku dovolenku.

(7) Tehotnej profesionalnej vojacke, profesionalnej
vojacke starajucej sa o dieta mladsie ako jeden rok
a osamelému profesionalnemu vojakovi trvale sa stara-
jucemu o dieta mladsie ako osem rokov mozno rozvrh-
nut sluzobny ¢as v tyzdni nerovnomerne len s ich pi-
somnym suhlasom.

(8) Ustanovenie odseku 1 pism. a), d) azj) sa vztahuje
aj na dojc¢iacu profesionalnu vojacku.

§ 129

Velitel na ziadost tehotnej profesionalnej vojacky ale-
bo na ziadost profesionalneho vojaka trvale sa staraju-
ceho o dieta mlads$ie ako osem rokov urci kratsi sluzob-
ny cas alebo ho inak rozvrhne, ak tomu nebrani
dolezity zaujem Statnej sluzby.

§ 130

(1) Ak by tehotna profesionalna vojacka vo vykone
§tatnej sluzby mala vykonavat ¢innosti, ktorych vykon
sa tehotnym profesionalnym vojackam zakazuje alebo
ktoré podla lekarskeho posudku ohrozuju jej tehoten-
stvo, velitel je povinny prijat opatrenia na zabezpecenie
doc¢asného prisposobenia pracovnych podmienok ale-
bo docasne upravit sluzobny c¢as; to plati rovnako
o matke do konca deviateho mesiaca po porode a o doj-
¢iacej profesionalnej vojacke.

(2) Ak nemozno prijat opatrenia podla odseku 1, slu-
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zobny urad je povinny prerusit profesionalnej vojacke
vykon funkcie.

§ 131

(1) Matersku dovolenku a rodi¢ovsku dovolenku pro-
fesionalnej vojacke a rodic¢ovsku dovolenku profesio-
nalnemu vojakovi poskytuje velitel.

(2) Ak profesionalna vojacka alebo profesionalny vo-
jak poziada o urcenie dovolenky tak, aby bezprostredne
nadvizovala na skonéenie materskej dovolenky alebo
rodicovskej dovolenky, velitel je povinny ziadosti vyho-
viet.

(3) Profesionalnu vojacku pocas materskej dovolen-
ky a profesionalneho vojaka poc¢as rodi¢ovskej dovolen-
Ky, pocas ktorej maju narok na materské podla osobit-
ného predpisu,*’) nemozno ustanovit do inej funkcie.
Ak pocas materskej dovolenky alebo rodicovskej dovo-
lenky, pocas ktorej maju profesionalna vojacka alebo
profesionalny vojak narok na materské podla osobitné-
ho predpisu, dojde k organizaénej zmene, v désledku
ktorej profesionalna vojacka alebo profesionalny vojak
nebudu moct vykonavat funkciu, ktoru vykonavali
pred materskou dovolenkou alebo rodi¢ovskou dovo-
lenkou, ustanovia sa do inej funkcie podla tohto zako-
na za podmienok, ktoré pre nich nie s menej priazni-
vé.

(4) Profesionalna vojacka alebo profesionalny vojak
podla odseku 3 musia mat prospech z kazdého zlepse-
nia pracovnych podmienok podla tohto zakona, na kto-
ré by mali narok, ak by vykonavali funkciu, do ktorej
boli ustanoveni pred odchodom na materska dovolen-
ku alebo rodicovsktui dovolenku.

SIESTA HLAVA
SLUZOBNA DISCIPLINA

§ 132

(1) Sluzobna disciplina je povinnost dodrziavat Usta-
vu Slovenskej republiky, tistavné zakony, pravne za-
vazné akty Europskej unie, zakony, ostatné vSeobecne
zavazneé pravne predpisy a vojensku prisahu. Sluzobna
disciplina je aj povinnost dodrziavat vojenské rozkazy,
nariadenia, prikazy a pokyny velitelov, Eticky kodex
profesionalneho vojaka, vojenské predpisy, sluzobné
predpisy a ostatné interné predpisy, s ktorymi bol pro-
fesionalny vojak riadne oboznameny.

(2) Vojensky rozkaz, nariadenie, prikaz a pokyn
nesmu byt vydané v rozpore s Ustavou Slovenskej re-
publiky, tistavnymi zakonmi, pravne zavaznymi aktmi
Eurépskej unie, zakonmi, ostatnymi vSeobecne zavaz-
nymi pravnymi predpismi, vojenskou prisahou, Etic-
kym kédexom profesionalneho vojaka, vojenskymi
predpismi, sluzobnymi predpismi a ostatnymi interny-
mi predpismi.

(3) Ak sa profesionalny vojak domnieva, Ze vojensky
rozkaz, nariadenie, prikaz alebo pokyn velitela je v roz-
pore s Ustavou Slovenskej republiky, tistavnymi za-
konmi, pravne zavaznymi aktmi Europskej unie, za-
konmi, ostatnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi
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predpismi, vojenskou prisahou, Etickym kédexom pro-
fesionalneho vojaka, vojenskymi predpismi,
sluzobnymi predpismi a ostatnymi internymi predpis-
mi, je povinny na to velitela upozornit.

(4) Ak velitel trva na splneni vojenského rozkazu, na-
riadenia, prikazu alebo pokynu, musi ho profesional-
nemu vojakovi pisomne potvrdit a profesionalny vojak
je povinny ho splnit. Pisomné potvrdenie sa nevyzadu-
je, ak hrozi nebezpecenstvo z omeSkania.

(5) Profesionalny vojak je povinny odopriet splnenie
vojenského rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu
velitela, ak by jeho splnenim spachal trestny ¢in alebo
priestupok; tito skuto¢nost oznami bezodkladne naj-
bliz§iemu nadriadenému toho velitela, ktory vojensky
rozkaz, nariadenie, prikaz alebo pokyn vydal.

(6) Eticky kodex profesionalneho vojaka ustanovi
sluzobny predpis.

§ 133

Zakladné prava profesionalneho vojaka

(1) Profesionalny vojak ma pravo na

a) vytvorenie podmienok nevyhnutnych na riadny vy-
kon Statnej sluzby,

b) penazné nalezitosti podla tohto zakona,

¢) naturalne nalezitosti podla tohto zakona,

d) ochranu zdravia pri vykone Statnej sluzby,

e) ochranu ludskej doéstojnosti v sluzobnom styku
a v osobnom styku s velitelom a ostatnymi profesio-
nalnymi vojakmi,

f) primeranti duchovnt starostlivost a na ic¢ast na na-
bozenskych aktivitach, ak to nie je v rozpore s potre-
bami sluZzobného uradu a vykonom §tatnej sluzby,

g) ziskavanie kvalifika¢nych predpokladov a poziada-
viek na vykon S§tatnej sluzby, ak to tento zakon
umoznuje,

h) podavanie staznosti vo veciach vykonu §tatnej sluz-
by sluzobnému uradu vratane staznosti v stivislosti
s poruSenim zasady rovnakého zaobchadzania po-
dla § 4.

(2) Profesionalny vojak ma pravo na bezplatné ubyto-
vanie pocas

a) pripravnej Statnej sluzby v mieste vykonu Statnej
sluzby, to neplati poc¢as zaradenia do neplatenej za-
lohy,

b) vyslania na plnenie tiloh mimo tzemia Slovenskej
republiky podla § 77 ods. 1 pism. a) a c) alebo plne-
nia uloh v inom mieste podla § 78, ktoré je ohrozené
alebo postihnuté ozbrojenym konfliktom,

¢) preventivnej rehabilitacie podla § 126 ods. 2 pism. a)
a b) v mieste jej vykonu.

§ 134
Zakladné povinnosti profesionalneho vojaka

(1) Profesionalny vojak je povinny

a) dodrziavat sluzobnu disciplinu,

b) dodrziavat zasadu rovnakého zaobchadzania podla
§ 4,

¢) vykonavat §tatnu sluzbu osobne, nestranne, riadne,



www.zbierka.sk

Strana 2958

Zbierka zakonov ¢. 281/2015

Ciastka 79

v urenom sluzobnom c¢ase a v medziach svojho

opravnenia,

d) vykonavat statnu sluzbu v mieste a vo funkcii podla
potrieb sluzobného tradu,

e) bezodkladne oznamit velitelovi vznik havarii, po-
ruch a nedostatkov, ktoré stazuju vykon Sstatnej
sluzby, ohrozuju zivot, zdravie alebo bezpecnost,
a hroziacu skodu,

f) zakrocit, ak pri vykone statnej sluzby hrozi §koda
a na jej odvratenie je potrebny neodkladny zakrok;
nemusi tak urobit, ak mu v tom brani dolezita okol-
nost alebo ak by tym seba alebo iné osoby vystavil
vaznemu ohrozeniu zivota alebo zdravia,

g) dodrziavat predpisy o bezpec¢nosti a ochrane zdravia
pri vykone statnej sluzby, s ktorymi bol riadne obo-
znameny,

h) zdrzat sa konania, ktoré by mohlo viest ku konfliktu
verejného zaujmu s osobnymi zaujmami, najma ne-
zneuzivat informacie nadobudnuté pri vykonavani
Statnej sluzby na vlastny prospech alebo v prospech
blizkych o0s6b,?) alebo inych fyzickych oséb alebo
pravnickych osoéb,

i) poskytnut sluzobnému uradu udaje podla § 16, kto-
ré su nevyhnutné na realizaciu prav a povinnosti vy-
plyvajuacich zo sluzobného pomeru, a bezodkladne
hlasit zmeny tychto udajov,

j) bezodkladne oznamit sluzobnému uradu pribuzen-
ské vztahy podla § 17 ods. 1, ktoré vznikli poc¢as tr-
vania sluZzobného pomeru,

k) zachovavat mléanlivost o skuto¢nostiach, o ktorych
sa dozvedel v suivislosti s vykonavanim Statnej sluz-
by a ktoré v zaujme ozbrojenych sil nemozno ozna-
movat inym osobam, a to aj po skoné¢eni sluzobného
pomeru, ak ho tejto povinnosti nezbavi sluzobny
urad; povinnost ml¢anlivosti sa nevztahuje na ozna-
menie kriminality alebo inej protispolo¢enskej ¢in-
nosti,?)

1) bezodkladne sluzobnému uradu
1. predlozit pravoplatné rozhodnutie zakladajiice

stratu bezuhonnosti,

2. predlozit uznesenie o vzneseni obvinenia proti
svojej osobe, ak je dovodom na doc¢asné pozbave-
nie vykonu Statnej sluzby,

3. oznamit vysledok trestného konania, v suvislosti
s ktorym bol docasne pozbaveny vykonu Statnej
sluzby,

m) zucastnit sa kazdoro¢ne na preskusani z pohybovej
vykonnosti podla nariadenia velitela, ak to zdravot-
ny stav profesionalneho vojaka a vykon statnej sluz-
by umoziuje, a splnit pozadované normy z pohybo-
vej vykonnosti v prislusnej vekovej kategorii,

n) podrobit sa v suvislosti s vykonom §tatnej sluzby vy-
Setreniu na zistenie pritomnosti alkoholu alebo me-
tabolitov omamnych alebo psychotropnych latok
v organizme,

0) uzatvorit dohodu o poskytovani zdravotnej starostli-
vosti podla osobitného predpisu,®?) ak mu velitel ur-
¢il poskytovatela zdravotnej starostlivosti,®)

p) podrobit sa

1. lekarskej prehliadke a odbornému vySetreniu,

2. oc¢kovaniu a dalsim profylaktickym opatreniam,
ktoré suvisia s vykonom S$tatnej sluzby,

3. lekarskemu a psychologickému vySetreniu na po-
sudenie zdravotnej spdsobilosti a psychickej spo-
sobilosti na vykon Statnej sluzby alebo funkcie,

4. prieskumnému konaniu,

5. ukonom, ktoré suvisia s jeho identifikaciou podla
§ 60,

6. zdravotnym vykonom podla § 123 ods. 1 pism. d)
ae),

q) ochranovat majetok statu, ktory mu bol zvereny,
pred poskodenim, stratou, znicenim a zneuzitim,
nakladat s nim ucelne a hospodarne a vyuzivat ho
iba na opravnené ucely,

r) nastupit na vykon §tatnej sluzby bezodkladne po
pravoplatnom zrusSeni personalneho rozkazu o pre-
pusteni,

s) pocas docasnej neschopnosti pre chorobu alebo
uraz dodrziavat lieebny rezim uréeny oSetrujiicim
lekarom,

t) zdrziavat sa na adrese v Slovenskej republike uvede-
nej na tlacive, ktorym sa potvrdzuje doc¢asna ne-
schopnost pre chorobu alebo uraz, ak jeho miesto
vykonu Statnej sluzby je na tizemi Slovenskej repub-
liky; to neplati, ak je tomuto profesionalnemu voja-
kovi poskytovana zdravotna starostlivost mimo tze-
mia Slovenskej republiky,

u) bezodkladne oznamit velitelovi zmenu adresy podla
pismena t),

v) poc¢as vykonu statnej sluzby nosit vojensku rovno-
Satu, predpisané vystrojové suciastky a Specifické
znaky vojenskej rovnoSaty, ak tento zakon v § 206
ods. 5 neustanovuje inak, byt ustrojeny a dbat o na-
lezita upravu svojho zovnajsku.

(2) Profesionalny vojak nesmie

a) uzit omamné alebo psychotropné latky,

b) nastupit v sluZobnom ¢ase na vykon statnej sluzby
pod vplyvom alkoholu,

¢) pozit alkoholické napoje v sluzobnom c¢ase alebo po-
cas vyslania na plnenie uloh mimo tzemia Sloven-
skej republiky podla § 77 ods. 1 pism. a) a c) alebo
podla § 78,

d) viest motorové vozidlo pod vplyvom alkoholu alebo
inych omamnych alebo psychotropnych latok a v do-
sledku toho sposobit dopravnu nehodu,

e) umyselne porusit povinnosti podla § 135 ods. 1,
§ 136 ods. 3 alebo umyselne uviest neuplné udaje
alebo nepravdivé idaje v majetkovom priznani alebo
v ¢estnom vyhlaseni profesionalneho vojaka podla
§ 135 ods. 5.

(3) Profesionalny vojak dalej nesmie
a) sprostredkuvat pre inu fyzicka osobu alebo pravnic-
ku osobu obchodny styk
1. so Statom,
2. s obcou,
3. s vy$Sim uzemnym celkom,
4. so statnym podnikom, Statnym ucelovym fon-

92) § 12 zakona ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a do-

plneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
9%) § 11 ods. 7 pism. a) zakona ¢. 576/2004 Z. z.
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dom, Fondom narodného majetku Slovenskej re-
publiky a s inou pravnickou osobou zriadenou
Statom,

5. s rozpoctovou organizaciou alebo prispevkovou
organizaciou, inou pravnickou osobou alebo za-
riadenim obce,

6. s rozpoctovou organizaciou alebo prispevkovou
organizaciou, inou pravnickou osobou vySSieho
uzemneého celku alebo

7. s inou pravnickou osobou s majetkovou ti¢astou
Slovenskej republiky, Fondu narodného majetku
Slovenskej republiky, obce alebo vysSieho tizem-
ného celku,

b) pozadovat dary alebo iné vyhody, alebo navadzat
iného na poskytovanie darov alebo inych vyhod v su-
vislosti s vykonavanim Statnej sluzby,

¢) prijimat dary alebo iné vyhody od fyzickej osoby ale-
bo pravnickej osoby v suvislosti s vykonavanim Stat-
nej sluzby okrem darov alebo inych vyhod poskyto-
vanych sluzobnym tradom a darov poskytovanych
pri oficialnych rokovaniach alebo stretnutiach,

d) nadobudat majetok od Slovenskej republiky, obce,
vysSieho tizemného celku alebo Fondu narodného
majetku Slovenskej republiky inak ako vo verejnej
sutazi alebo vo verejnej drazbe, ak osobitny
predpis®) neustanovuje inak; to sa vztahuje aj na
blizke osoby?) profesionalneho vojaka,

e) pouzivat symboly spojené s vykonom Statnej sluzby
na osobny prospech,

f) vedome sirit a sprostredkuvat nepravdivé, pravdu
skreslujuce alebo zavadzajuce informacie, ktoré by
mohli poskodit povest sluzobného uradu alebo
ostatnych profesionalnych vojakov,

g) zvyhodnovat blizke osoby?) pri vykonavani Statnej
sluzby, poskytovat nepravdivé vyhlasenia, vyhoto-
vovat falzifikaty a nepravdivé dokumenty suvisiace
s vykonavanim Statnej sluzby.

(4) Vynimku z ustanovenia odseku 2 pism. c) moze
profesionalnemu vojakovi povolit velitel. Podrobnosti
o vynimke z odseku 2 pism. c¢) ustanovi sluzobny predpis.

(5) Ustanovenie odseku 3 pism. a) sa nevztahuje na
profesionalneho vojaka, ktorému sprostredkavanie ob-
chodného styku vyplyva z jeho funkcie, alebo ak je na
taku ¢innost splnomocneny sluzobnym turadom.

(6) Podrobnosti o preskti$ani profesionalnych voja-
kov z pohybovej vykonnosti ustanovi sluzobny predpis.

(7) Podrobnosti o iprave zovnajsku profesionalneho
vojaka ustanovi sluzobny predpis.

Majetkové priznanie

§ 135

(1) Pocas trvania sluZzobného pomeru je profesional-
ny vojak povinny podat majetkové priznanie

a) do 30 dni odo dna vzniku sluzobného pomeru podla
stavu ku dnu vzniku sluZzobného pomeru,

b) do 31. marca kazdého kalendarneho roka podla sta-
vu k 31. decembru predchadzajuceho kalendarneho
roka.

(2) Ak v ¢ase podavania majetkového priznania podla
odseku 1 pism. b) je profesionalny vojak vyslany na pl-
nenie uloh mimo tzemia Slovenskej republiky podla
§ 77 ods. 1 pism. a) a ¢) alebo ak plni tlohy v inom mies-
te podla § 78, ktoré je ohrozené alebo postihnuté ozbro-
jenym konfliktom, je povinny podat majetkové prizna-
nie do 30 dni po skonceni vyslania na plnenie tloh
mimo uzemia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1
pism. a) a c) alebo po skonceni plnenia uloh v inom
mieste podla § 78, ktoré je ohrozené alebo postihnuté
ozbrojenym konfliktom, podla stavu k 31. decembru
predchadzajuceho kalendarneho roka.

(3) Majetkové priznanie obsahuje tidaje o

a) nehnutelnom majetku,

b) hnutelnych veciach,

c) majetkovych pravach a inych majetkovych hodno-
tach.

(4) Majetok uvedeny v odseku 3 pism. a) sa neocenu-
je. Majetok uvedeny v odseku 3 pism. b) a ¢) sa na ticely
majetkového priznania oceni obvyklou cenou. Tento
majetok sa v majetkovom priznani uvedie len vtedy, ak
je jeho suhrnna hodnota vyssia ako 35 000 eur. Maje-
tok v bezpodielovom spoluvlastnictve manzelov sa na
ucely majetkového priznania deli rovnakym dielom, ak
osobitny predpis®) neustanovuje inak.

(5) Sucastou majetkového priznania profesionalne-
ho vojaka je aj ¢estné vyhlasenie profesionalneho voja-
ka, Ze nema vedomost o takych prijmoch os6b zijucich
s nim v domacnosti, ktoré mozno povazovat za nezda-
nené prijmy alebo za prijmy z nestatocnych zdrojov.

§ 136

(1) Majetkové priznanie sa podava velitelovi.

(2) Velitel podla odseku 1 zabezpeci vyhodnotenie
majetkovych priznani na tcely zistenia prirastku ma-
jetku profesionalneho vojaka a ich uchovavanie.

(3) Ak su odévodnené pochybnosti o pravdivosti de-
klarovanych udajov, velitel vyzve profesionalneho voja-
ka, aby vlehote 30 dni predlozil v majetkovom priznani,
ak ide o majetok podla § 135 ods. 3 pism. a), aj udaje
o pravnom dovode a datume jeho nadobudnutia, o cene
jeho obstarania, pri vlastnej vystavbe vydavky na jeho
obstaranie, pri bezodplatnom nadobudnuti cenu podla
osobitného predpisu®) a aj udaje o majetku podla § 135
ods. 3 pism. b) a ¢), ktorého sihrnna hodnota je nizsia
ako 35 000 eur.

(4) Podrobnosti o podavani majetkového priznania,

94) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 182/1993 Z. z. o vlastnictve bytov a nebytovych priestorov v zneni neskorsich
predpisov, zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v zneni neskorsich predpisov, zakon Slo-
venskej narodnej rady ¢. 138/1991 Zb. o majetku obci v zneni neskorsich predpisov, zakon €. 446/2001 Z. z. o majetku vy§sich tizem-

nych celkov v zneni neskorsich predpisov.
95) § 143a Ob¢ianskeho zakonnika.

96) § 33 pism. d) zakona ¢. 382/2004 Z. z. o znalcoch, tlmocnikoch a prekladateloch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
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jeho vyhodnocovani a uchovavani ustanovi sluzobny
predpis.

§ 137

Disciplinarna pravomoc

(1) Profesionalny vojak pocas vykonu Statnej sluzby
podlieha disciplinarnej pravomoci podla tohto zakona.
Disciplinarnu pravomoc podla tohto zakona voci profe-
sionalnemu vojakovi ma velitel.

(2) O ulozeni disciplinarneho opatrenia alebo o ude-
leni disciplinarnej odmeny v rozkaznom konani rozho-
duje velitel disciplinarnym rozkazom.

(8) Disciplinarnu pravomoc podla tohto zakona voci
profesionalnemu vojakovi vo vojenskej odbornosti vo-
jenska duchovna sluzba mozno uplatnit len po pred-
chadzajucom prerokovani s prislusnou cirkevnou
autoritou.®”)

(4) Rozsah disciplinarnej pravomoci velitela ustanovi
sluzobnym predpisom hlavny velitel ozbrojenych sil.

§ 138

Disciplinarne previnenie

(1) Profesionalny vojak je disciplinarne zodpovedny
za disciplinarne previnenie.

(2) Disciplinarnym previnenim je zavinené porusenie
alebo nesplnenie zakladnych povinnosti velitela alebo
profesionalneho vojaka alebo zavinené porusenie zaka-
zov alebo obmedzeni profesionalneho vojaka, ak nie je
trestnym ¢inom alebo priestupkom; zavinenym poru-
Senim alebo nesplnenim zakladnych povinnosti a zavi-
nenym porusSenim zakazov alebo obmedzeni sa rozu-
mie tumyselné konanie alebo nedbanlivostné konanie
velitela alebo profesionalneho vojaka alebo opomenutie
konania velitelom alebo profesionalnym vojakom.

(3) Ak ma velitel pochybnosti o tom, ¢i konanie profe-
sionalneho vojaka, ktoré ma znaky disciplinarneho
previnenia, nie je trestnym ¢inom, moze poziadat o sta-
novisko Vojensk policiu. Na tento ucel velitel poskytu-
je Vojenskej policii potrebné informacie. Povereny pri-
slusnik Vojenskej policie®”) za¢ne trestné stihanie alebo
vrati spis velitelovi na dalsie konanie.

§ 139

Disciplinarne opatrenie

(1) Za disciplinarne previnenie sa profesionalnemu

vojakovi ulozi disciplinarne opatrenie, ktorym je

a) pisomné pokarhanie alebo

b) znizenie sluzobného platu az o 15 % najdlhSie na
Sest mesiacov formou zrazok zo sluzobného platu,
ktory mu bol priznany ku dnu, v ktorom sa profesio-
nalny vojak disciplinarneho previnenia dopustil.

(2) Disciplinarne opatrenie sa ulozi, ak sa preukaza-
lo, Ze profesionalny vojak disciplinarne previnenie spa-
chal, a ak na napravu a obnovenie sluzobnej discipliny

za menej zavazné konanie nepostacuje prerokovanie
disciplinarneho previnenia.

(3) Za disciplinarne previnenie porusenia zakladnej
povinnosti profesionalneho vojaka podla § 134 ods. 1
pism. m) sa profesionalnemu vojakovi ulozi disciplinar-
ne opatrenie podla odseku 1 pism. b). Za ostatné dis-
ciplinarne previnenia mozno profesionalnemu vojakovi
ulozit len jedno z disciplinarnych opatreni uvedenych
v odseku 1.

(4) Ak je profesionalnemu vojakovi za viac discipli-
narnych previneni uloZenych viac disciplinarnych
opatreni podla odseku 1 pism. b), vykonavaju sa po-
stupne, vzdy po vykonani predchadzajticeho discipli-
narneho opatrenia.

§ 140

Rozkazné konanie

(1) Ak je nepochybné, Ze profesionalny vojak sa dis-
ciplinarneho previnenia dopustil, a ak na napravu
a obnovenie sluzobnej discipliny postacuje ulozenie
disciplinarneho opatrenia podla § 139 ods. 1 pism. a),
moze velitel aj bez zacatia disciplinarneho konania vy-
dat disciplinarny rozkaz o ulozeni disciplinarneho
opatrenia podla § 139 ods. 1 pism. a) v rozkaznom Kko-
nani.

(2) Profesionalny vojak moZe proti disciplinarnemu
rozkazu vydanému v rozkaznom konani podat velitelo-
vi, ktory disciplinarny rozkaz vydal, pisomne odpor
v lehote do siedmich dni odo dna jeho dorucenia. V¢éas-
nym podanim odporu sa disciplinarny rozkaz zrusi
a velitel je povinny zacat disciplinarne konanie.

(3) Ak sa v disciplinarnom konani nezistia nové pod-
statné skutocénosti, nemozno profesionalnemu vojako-
vi ulozit iné disciplinarne opatrenie, nez aké mu bolo
ulozené v rozkaznom konani.

(4) Disciplinarny rozkaz vydany v rozkaznom konani,
proti ktorému nebol véas podany odpor, je pravoplatny.

Disciplinarne konanie

§ 141

(1) Disciplinarne konanie je sahrn procesnych uko-
nov vykonavanych velitelom s cielom zistit, ¢i sa splne-
né podmienky na uloZenie disciplinarneho opatrenia za
disciplinarne previnenie.

(2) V disciplinarnom konani rozhoduje velitel, ktory
je opravneny profesionalnemu vojakovi ulozit discipli-
narne opatrenie. Procesné ukony v disciplinarnom ko-
nani moze na zaklade rozhodnutia velitela zabezpeco-
vat aj nim poverena osoba.

(3) Disciplinarne konanie zacina velitel z vlastného
alebo z iného podnetu a je zacaté dinom, ked o zacati
disciplinarneho konania velitel upovedomi profesional-
neho vojaka, o ktorého disciplinarnom previneni sa
v disciplinarnom konani rozhoduje.

(4) O ulozeni disciplinarneho opatrenia rozhodne ve-

97) § 10 ods. 8 pism. d) Trestného poriadku v zneni zakona ¢. 305/2009 Z. z.
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litel' do dvoch mesiacov odo dna, ked dovod na uloZenie
disciplinarneho opatrenia zistil alebo sa o dévode na
uloZenie disciplinarneho opatrenia dozvedel, najne-
skor do jedného roka odo dna spachania disciplinarne-
ho previnenia.

(5) Ak konanie profesionalneho vojaka, ktoré ma
znaky skutkovej podstaty disciplinarneho previnenia,
bolo predmetom preSetrovania iného organu, lehota
podla odseku 4 zaéina plynut odo dna, ked sa velitel
dozvedel o vysledku tohto preSetrovania; tato lehota
plati aj v pripade, ak prvostupnové rozhodnutie o ulo-
Zeni disciplinarneho opatrenia bolo zruSené a ak vec
bola vratena na dalsie konanie a nové rozhodnutie.

(6) Inym organom podla odseku 5 sa rozumie organ
¢inny v trestnom konani, spravny organ a organ oprav-
neny vykonavat prislusné presetrovanie alebo kontrol-
nu ¢innost podla osobitnych predpisov.®)

(7) Ak sa profesionalny vojak dopustil disciplinarne-
ho previnenia mimo tizemia Slovenskej republiky a ne-
bolo mu uloZené disciplinarne opatrenie mimo tzemia
Slovenskej republiky, lehota dva mesiace na uloZenie
disciplinarneho opatrenia podla odseku 4 zacina ply-
nut odo dna nasledujuceho po dni navratu profesional-
neho vojaka na tizemie Slovenskej republiky alebo po
dni skonéenia vyslania profesionalneho vojaka na pl-
nenie uloh mimo uzemia Slovenskej republiky podla
§ 80 ods. 2 pism. c).

(8) Ak bude profesionalny vojak po zacati disciplinar-
neho konania ustanoveny do inej funkcie alebo zarade-
ny do personalnej zalohy, v konani rozhodne velitel,
v ktorého posobnosti je profesionalny vojak.

§ 142

(1) Pred uloZenim disciplinarneho opatrenia musi
byt objektivne zisteny skutoény stav. Profesionalnemu
vojakovi musi byt pred ulozenim disciplinarneho opat-
renia dana moznost vyjadrit sa k veci a navrhovat do-
kazy.

(2) Pri rozhodovani o uloZeni disciplinarneho opatre-
nia sa prihliada na povahu disciplinarneho previnenia,
na okolnosti, za ktorych bolo spachané, jeho nasledky,
mieru zavinenia a na doterajsi postoj profesionalneho
vojaka k plneniu sluzobnych povinnosti.

(3) Velitel dba na to, aby v rozhodovani o skutkovo
rovnakych alebo podobnych pripadoch nevznikali ne-
odovodnené rozdiely.

(4) Ulozenim disciplinarneho opatrenia nie je profe-
sionalny vojak zbaveny povinnosti nahradit $kodu,
ktorti sposobil disciplinarnym previnenim.

(5) Disciplinarne opatrenie nemozno ulozit, ak bol
profesionalny vojak za ten isty skutok uz odsudeny su-
dom; ak bolo disciplinarne opatrenie ulozené skor, zru-
§isa. Ak sa zruSené disciplinarne opatrenie podla § 139
ods. 1 pism. b) nezapocitalo do trestu uloZeného su-

dom, nevyplatena ¢ast sluzobného platu sa profesio-
nalnemu vojakovi doplati.

(6) Minister mo6ze nariadit, aby sa disciplinarne pre-
vinenia neprerokovali, aby sa upustilo od vykonu dis-
ciplinarnych opatreni uloZzenych za disciplinarne previ-
nenia alebo od vykonu zvySku  takychto
disciplinarnych opatreni alebo aby sa hromadne zahla-
dili disciplinarne opatrenia uloZené za disciplinarne
previnenia.

§ 143

(1) Profesionalny vojak sa moéze proti disciplinarne-
mu rozkazu o ulozeni disciplinarneho opatrenia odvo-
lat v lehote do siedmich dni odo dina doruéenia discipli-
narneho rozkazu. Profesionalny vojak podava
odvolanie velitelovi, ktory disciplinarny rozkaz vydal.

(2) Velitel predlozi odvolanie proti disciplinarnemu
rozkazu do siedmich dni odo dna dorucenia odvolania
odvolaciemu organu spolu s napadnutym disciplinar-
nym rozkazom a so svojim pisomnym vyjadrenim k od-
volaniu.

(3) Disciplinarny rozkaz, proti ktorému sa nemozno
odvolat, je pravoplatny.

(4) Disciplinarny rozkaz o uloZeni disciplinarneho
opatrenia podla § 139 ods. 1 pism. b) je vykonatelny
dnom nadobudnutia pravoplatnosti.

§ 144

(1) Odvolaci organ do siedmich dni odo dna doruce-
nia odvolania proti disciplinarnemu rozkazu zriadi ko-
misiu.

(2) Komisia podla odseku 1 je poradny organ odvola-
cieho organu. Komisia prerokuje a preskiima odvolanie
proti disciplinarnemu rozkazu v celom rozsahu; ak je to
nevyhnutné, navrhne odvolaciemu organu doterajsie
konanie doplnif, pripadne zistené nedostatky odstra-
nit. Komisia do siedmich dni odo dna jej zriadenia pred-
lozi svoje stanovisko odvolaciemu organu.

(3) Odvolaci organ pri rozhodovani o odvolani proti
disciplinarnemu rozkazu prihliada na splnenie pod-
mienok na ukladanie disciplinarnych opatreni podla
§ 142, na skutocnosti uvedené v odvolani, na pisomné
vyjadrenie velitela k odvolaniu a na stanovisko komi-
sie.

(4) Profesionalny vojak mozZe odvolanie proti discipli-
narnemu rozkazu vziat spat, ak odvolaci organ o odvo-
lani proti disciplinarnemu rozkazu este nerozhodol. Ak
profesionalny vojak vzal odvolanie spat, nemoze sa uz
proti disciplinarnemu rozkazu odvolat.

§ 145

(1) Odvolaci organ je povinny rozhodnut o odvolani

98) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave v zneni neskorsich predpisov, zakon
¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni zakona ¢. 289/2012 Z. z., zakon ¢. 124/1992 Zb. v zneni neskorsich predpisov, zakon

¢. 85/1990 Zb. o peticnom prave v zneni neskorsich predpisov.
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proti disciplinarnemu rozkazu do siedmich dni odo dna
dorucenia stanoviska komisie.

(2) Ak st na to dovody, odvolaci organ disciplinarny
rozkaz zmeni alebo zrusi, inak odvolanie proti discipli-
narnemu rozkazu zamietne a disciplinarny rozkaz po-
tvrdi.

(3) Proti rozhodnutiu o odvolani proti disciplinarne-
mu rozkazu nemozno podat dalsi opravny prostriedok.
Pravoplatny disciplinarny rozkaz je preskamatelny su-
dom.

(4) Rozhodnutie o odvolani proti disciplinarnemu
rozkazu musi byt doru¢ené profesionalnemu vojakovi,
ktory sa odvolal, a velitelovi, ktory disciplinarny rozkaz
vydal.

§ 146

(1) Ak je predmetom disciplinarneho konania poru-
Senie zakladnej povinnosti, zakazu alebo obmedzenia
profesionalneho vojaka, ktoré je suc¢asne dévodom na
prepustenie, po podani navrhu na prepustenie velitel
disciplinarne konanie nezacne alebo zacaté discipli-
narne konanie prerusi. Disciplinarne konanie sa neza-
¢ne alebo sa prerusi aj v pripade do¢asného pozbavenia
vykonu statnej sluzby profesionalneho vojaka.

(2) Ak sa konanie o prepusteni profesionalneho vojaka
zastavi alebo ak sa do¢asné pozbavenie vykonu Statnej
sluzby profesionalneho vojaka zrusi, velitel disciplinar-
ne konanie zacne alebo v preruSenom disciplinarnom
konani pokracuje.

(3) Pocas prerus§enia disciplinarneho konania podla
odseku 1 lehota podla § 141 ods. 4 neplynie. Ak sa dis-
ciplinarne konanie nezacalo z dovodov podla odseku 1,
lehota podla § 141 ods. 4 za¢ne plynut po zastaveni ko-
nania o prepusteni alebo po zruSeni doc¢asného pozba-
venia vykonu Statnej sluzby.

§ 147

(1) Velitel' v disciplinarnom konani nepokracuje a ko-
nanie zastavi, ak zisti, Ze

a) profesionalny vojak sa disciplinarneho previnenia
nedopustil,

b) skutok, pre ktory sa disciplinarne konanie zacalo,
sa nestal alebo nie je disciplinarnym previnenim,

c¢) disciplinarne previnenie, o ktorom sa kona, nebolo
profesionalnemu vojakovi preukazané,

d) profesionalny vojak disciplinarne previnenie spa-
chal, ale na napravu a obnovenie sluzobnej discipli-
ny postacuje prerokovanie disciplinarneho previne-
nia,

e) dovydania disciplinarneho rozkazu sa Statna sluzba
profesionalneho vojaka, vo¢i ktorému sa zacalo dis-
ciplinarne konanie, skoncila prepustenim alebo za-
nikom sluzobného pomeru,

f) uplynula niektora z lehé6t podla § 141,

g) profesionalny vojak vzal spat odvolanie proti discip-
linarnemu rozkazu.

(2) Zastavenie disciplinarneho konania podla odse-
ku 1 pism. a) az e) velitel vyznadi v spise a disciplinarne

© Wolters Kluwer s.r. o.

konanie podla odseku 1 pism. f) a g) velitel zastavi roz-
hodnutim.

§ 148

Disciplinarna odmena

(1) Za prikladné plnenie sluzobnych povinnosti alebo
za zasluzny ¢in mozno profesionalnemu vojakovi udelit
disciplinarnu odmenu, ktorou je
a) odpustenie vykonu disciplinarneho opatrenia alebo

jeho Casti s u€inkami zahladenia,

b) zahladenie skor uloZzeného disciplinarneho opatre-
nia pred uplynutim jedného roka od jeho uloZenia,

c) pisomna pochvala,

d) zapisanie do vojenskej kroniky alebo

e) vecny dar.

(2) Disciplinarna odmena musi byt imerna priklad-
nému plneniu sluzobnych povinnosti alebo zasluzné-
mu ¢inu, za ktoré sa udeluje. Za to isté konanie mozno
udelit len jednu disciplinarnu odmenu.

(3) Profesionalnemu vojakovi nemozno udelit discip-
linarnu odmenu podla odseku 1 pism. c) az €) v ¢ase,
ked mu bolo ulozené disciplinarne opatrenie, ktoré este
nebolo zahladené.

(4) Profesionalnemu vojakovi méze disciplinarnu od-
menu podla odseku 1 pism. a) a b) udelit velitel, ktory
o disciplinarnom opatreni rozhodol, alebo nadriadeny
tohto velitela. Ak je profesionalny vojak, ktorému bolo
uloZené disciplinarne opatrenie, ustanoveny do funk-
cie v podriadenosti iného velitela, moze disciplinarnu
odmenu podla odseku 1 pism. a) a b) udelit velitel, do
ktorého podriadenosti bol profesionalny vojak ustano-
veny, ak je tento velitel na rovnakej alebo vyssej trovni
velenia.

(5) Disciplinarnu odmenu podla odseku 1 pism. c)
a d) velitel udeli profesionalnemu vojakovi v rozkaznom
konani. Na rozkazné konanie o udeleni odmeny sa pri-
merane pouzije § 140 ods. 2 az 4.

§ 149

Zahladenie disciplinarneho opatrenia

(1) Disciplinarne opatrenie ulozené podla

a) § 139 ods. 1 pism. a) sa zahladi po uplynuti jedného
roka od pravoplatnosti disciplinarneho rozkazu,

b) § 139 ods. 1 pism. b) sa zahladi po uplynuti jedného
roka od jeho vykonania.

(2) Disciplinarne odmeny, ktoré boli udelené podla
§ 148 ods. 1 pism. a) a b), a disciplinarne opatrenia za-
hladené podla odseku 1 sa neuvadzaju v sluzobnom
hodnoteni ani v sluzobnom posudku a na profesional-
neho vojaka sa hladi, akoby mu disciplinarne opatrenie
nebolo ulozené.

§ 150

(1) Disciplinarny rozkaz obsahuje

a) oznacenie organizacnej zlozky ministerstva alebo or-
ganizacnej zlozky ozbrojenych sil, ktorej velitel roz-
hodoval v disciplinarnom konani,

b) meno, priezvisko, funkciu a podpis velitela, ktory
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disciplinarny rozkaz vydal; ak ide o profesionalneho
vojaka, aj vojensku hodnost,

c¢) vyrok vo veci s uvedenim ustanoveni pravnych pred-
pisov, podla ktorych sa disciplinarny rozkaz vydal,
popisu disciplinarneho previnenia, miesta a c¢asu
spachania disciplinarneho previnenia, druhu a vys-
ky disciplinarneho opatrenia,

d) vojensku hodnost, titul, meno, priezvisko a datum
narodenia profesionalneho vojaka, ktorého discipli-
narne previnenie bolo predmetom disciplinarneho
konania,

e) odovodnenie, v ktorom sa uvedie, ktoré skutocénosti
boli podkladom pre disciplinarny rozkaz, akymi tiva-
hami bol vedeny velitel, ktory disciplinarny rozkaz
vydal, pri hodnoteni dokazov a pri pouziti pravnych
predpisov, na zaklade ktorych rozhodoval,

f) poucenie o tom, ¢i je disciplinarny rozkaz konec-
ny, ¢i a v akej lehote sa mozno proti nemu odvolat
(podat odpor), komu a kde mozno odvolanie (odpor)
podat a ¢i je disciplinarny rozkaz preskumatelny su-
dom,

g) datum vydania disciplinarneho rozkazu a odtlacok
okruhlej peciatky so Statnym znakom.

(2) Velitel, ktory vydal disciplinarny rozkaz, opravi
chyby v pisani, poéitani a iné zrejmé nespravnosti v dis-
ciplinarnom rozkaze.

(3) Podrobnosti o ukladani disciplinarnych opatreni
a udelovani disciplinarnych odmien, odvolacie organy
v disciplinarnom konani, podrobnosti o odvolacom ko-
nani, o komisii podla § 144 ods. 1, o evidencii discipli-
narneho konania ustanovi sluzobny predpis.

§ 151

(1) Profesionalny vojak je zodpovedny za konanie,
ktoré ma znaky priestupku®) (dalej len ,priestupok®).

(2) Priestupok prejedna velitel.

(3) Na prejednavanie priestupku sa primerane vzta-
huju § 140 az 145 a § 147.

(4) Rozsah pravomoci velitela na prejednavanie prie-
stupku ustanovi sluzobny predpis.

§ 152

(1) Za priestupok moze velitel ulozit profesionalne-
mu vojakovi sankcie a ochranné opatrenia (dalej len
~,sankéné opatrenie“) v rozsahu a za podmienok podla
osobitnych predpisov.'®)

(2) Sankénym opatrenim zakazu ¢innosti nemozno
ulozit zakaz vykonu §tatnej sluzby profesionalneho vo-
jaka.

(3) Sankéné opatrenie sa vykona aj vtedy, ak profe-
sionalny vojak, ktorému bolo uloZené, skoncil sluzobny
pomer.

99) § 2 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb.

(4) Na ziadost profesionalneho vojaka moze o upus-
teni od vykonu zvySku sankéného opatrenia zakazu
¢innosti rozhodnut velitel, ktory sankcéné opatrenie
ulozil, za podmienok podla osobitného predpisu.'®)

(5) Priestupok mozno prejednat a ulozit zan sankéné
opatrenie najneskor do dvoch rokov odo dna spachania
priestupku.

(6) Za priestupok ubliZenia na cti alebo za priestupok
na useku prava na pristup k informaciam mozno ulozit
sankcéné opatrenie len vtedy, ak navrh podala postih-
nuta osoba alebo jej zakonny zastupca alebo opatrov-
nik (dalej len ,navrhovatel”); ak ide o priestupok ubliZe-
nia na cti, sank¢éné opatrenie mozno ulozit len po
neuspeSnom pokuse o zmierenie urazeného na cti
a profesionalneho vojaka.

(7) O sposobe vybavenia priestupku upovedomi veli-
tel, ktory vo veci konal, navrhovatela, ak o to poziadal.

(8) Navrhovatel moze poziadat nadriadeného velitela
o preskumanie vybavenia priestupku; ak priestupok
prejednaval velitel, ktory je veducim sluzobného ura-
du, preskiimanie vybavenia priestupku vykona hlavny
sluzobny urad. O opravneni poziadat o preskimanie
vybavenia priestupku musi byt navrhovatel pouceny.

§ 153

Ulozenie disciplinarneho opatrenia za disciplinarne
previnenie alebo uloZenie sankéného opatrenia za prie-
stupok nevylucuje skoncéenie sluZobného pomeru pro-
fesionalneho vojaka za takéto konanie, ak po ulozeni
disciplinarneho opatrenia alebo sankéného opatrenia
vyS$li najavo nové skutocnosti odovodnujuce skoncenie
sluzobného pomeru profesionalneho vojaka prepuste-
nim.

SIEDMA HLAVA

VOJENSKE VYZNAMENANIA
A MIMORIADNE OCENENIA

§ 154

(1) Na ocenenie vykonu Statnej sluzby, osobitnych
zasluh alebo mimoriadneho prinosu k rozvoju ozbroje-
nych sil, plnenia uloh podla osobitnych predpisov,**’)
zasluzného ¢inu alebo obetavosti pri plneni tiloh poc¢as
krizovej situacie®”) alebo mimoriadnej udalosti®®) moz-
no profesionalnemu vojakovi udelit vojenské vyzname-
nania.

(2) Vojenské vyznamenania su
a) vojenské medaily
1. Za statocnost,
2. Za zranenie v boji,
3. Za sluzbu v mierovych pozorovatelskych misiach,
4. Za humanitarnu pomoc,

199) Napriklad zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 199/2004 Z. z. Colny zakon a o zme-

ne a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

101y Napriklad § 70 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, § 9 zakona ¢. 129/2002 Z. z.

v zneni neskorsich predpisov.
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5. Paméatna medaila ministra obrany Slovenskej re-
publiky,

6. Medaila Vojenskej kancelarie prezidenta Sloven-
skej republiky,

7. Medaila Vojenského spravodajstva,

8. Medaila Vojenskej policie,

b) vojenské krize

1. Za vernost ozbrojenym silam Slovenskej republi-
ky,

2. Pamatny kriz za ucéast vo vojenskej operacii,

3. Paméatny kriz nacelnika Generalneho S$tabu
ozbrojenych sil Slovenskej republiky,

c) vojenské odznaky
1. Cestny odznak ozbrojenych sil Slovenskej repub-
liky,
2. Odznak nacelnika Generalneho Stabu ozbroje-
nych sil Slovenskej republiky,

3. Za bojovy kontakt.

(3) Na ocenenie vykonu Statnej sluzby, zasluzného
¢inu alebo spoluprace s ozbrojenymi silami Slovenskej
republiky mo6Ze minister sluZobnym predpisom zriadit
aj dalsie vojenské vyznamenania.

(4) Vojenské vyznamenania sa mozu v zavislosti od
miery zasluh delit na stupne.

(5) Vojenské vyznamenania mozno udelit aj prislus-
nikovi ozbrojenych sil cudzich statov, kolektivu osob,
Statnemu obc¢anovi Slovenskej republiky alebo cudzin-
covi, ktori sa vyznamnym sposobom podielali na spolu-
praci s ozbrojenymi silami.

(6) Vojenské vyznamenania mozno udelit aj in me-
moriam.

(7) Vojensku medailu Za stato¢nost udeluje hlavny
velitel ozbrojenych sil.

(8) Vojensku medailu Za zranenie v boji, Za humani-
tarnu pomoc, Pamatnt medailu ministra obrany Slo-
venskej republiky a Paméatny kriz za i¢ast vo vojenskej
operacii udeluje minister.

(9) Vojensku medailu Za sluzbu v mierovych pozoro-
vatelskych misiach, vojensky kriz Za vernost ozbroje-
nym silam Slovenskej republiky, Pamétny kriz nacelni-
ka Generalneho §tabu ozbrojenych sil Slovenskej
republiky, vojensky odznak Cestny odznak ozbroje-
nych sil Slovenskej republiky, Odznak nacelnika Gene-
ralneho Stabu ozbrojenych sil Slovenskej republiky
a vojensky odznak Za bojovy kontakt udeluje nacelnik
generalneho stabu.

(10) Medailu Vojenskej kancelarie prezidenta Sloven-
skej republiky udeluje nacelnik vojenskej kancelarie,
Medailu Vojenského spravodajstva udeluje riaditel Vo-
jenského spravodajstva a Medailu Vojenskej policie
udeluje riaditel Vojenskej policie.

(11) Stupne vojenskych vyznamenani, podmienky ich
udelovania a vyobrazenie ich zavaznej vytvarnej podo-
by ustanovi vSeobecne zavizny pravny predpis, ktory
vyda ministerstvo.
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§ 155

Mimoriadne vymenovanie, mimoriadne povySenie
a mimoriadne ocenenie in memoriam

Profesionalneho vojaka, ktory zahynul pri plneni slu-
Zobnych povinnosti, m6Ze minister mimoriadne vyme-
novat in memoriam do vy$sej vojenskej hodnosti alebo
mimoriadne povysit in memoriam alebo mu méze pri-
znat mimoriadne ocenenie Cestny prislusnik utvaru in
memoriam.

OSMA HLAVA
ODMENOVANIE A DALSIE PENAZNE NALEZITOSTI

Prvy diel
Platové nalezitosti

§ 156

(1) Profesionalnemu vojakovi za podmienok ustano-
venych tymto zakonom patri plat, ktory tvori
a) hodnostny plat,
b) platova kompenzacia za stazené vykonavanie Stat-
nej sluzby,
c) priplatok vykonnym letcom,
d) priplatok vysadkarom,
e) priplatok za ohrozenie Zivota alebo zdravia,
f) priplatok prislusnikom Vojenskej policie,
g) priplatok zdravotnickym pracovnikom,
h) priplatok vrcholovym Sportovcom,
i) priplatok za zastupovanie alebo za vykon volnej veli-
tel'skej funkcie,
j) odmena,
k) zahraniény prispevok.

(2) Sluzobny plat na ucely tohto zakona tvori sucet
zloziek platu uréenych mesacénou sumou podla odse-
ku 1 pism. a) azi). Sluzobny plat je aj doplatok k sluzob-
nému platu podla § 232.

(3) Sluzobny plat profesionalneho vojaka je uréeny
uz s prihliadnutim na Statnu sluzbu vykonanu v noci,
v sobotu, v nedelu, vo sviatok a na §tatnu sluzbu nad-
¢as nepresahujucu pat hodin v tyzdni. Sluzobny plat
profesionalneho vojaka je tiez uréeny uz s prihliadnu-
tim na sluzobnu pohotovost.

(4) Sluzobny plat profesionalnemu vojakovi patri odo
dna ustanovenia alebo vymenovania do funkcie.

§ 157
Hodnostny plat

(1) Profesionalnemu vojakovi patri hodnostny plat,
ktory je uréeny vojenskou hodnostou a platovym stup-
nom podla stupnice hodnostnych platov profesional-
nych vojakov. Stupnica hodnostnych platov profesio-
nalnych vojakov je uvedena v prilohe ¢. 3.

(2) Platovy stupen vyjadruje vySku hodnostného pla-
tu v zavislosti od ¢asu trvania Statnej sluzby.
(3) Do ¢asu trvania Statnej sluzby sa na ucely zarade-

nia do platového stupna zapocitava Cas trvania docas-
nej Statnej sluzby, stalej statnej sluzby a kratkodobej
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Statnej sluzby podla tohto zakona a ¢as trvania sluzob-
ného pomeru podla § 31 ods. 1 pism. a), ¢) az j).

(4) Do ¢asu trvania Statnej sluzby podla odseku 3 sa
nezapoditava ¢as podla § 31 ods. 1 pism. b) a ods. 2
a ¢as prerusenia vykonu profesionalnej sluzby podla
osobitného predpisu platného v ¢ase prerusenia vyko-
nu profesionalnej sluzby. Do ¢asu trvania statnej sluz-
by podla odseku 3 sa nezapoditava ani ¢as trvania slu-
Zzobného pomeru v ozbrojenych silach vykonavany
v pripravnej Statnej sluzbe.

(5) Hodnostny plat vo vy§Som platovom stupni patri
profesionalnemu vojakovi od prvého dna kalendarneho
mesiaca, v ktorom dosiahol pocet rokov ¢asu trvania
Statnej sluzby potrebnych na postup do vySsieho plato-
vého stupna.

(6) Hodnostny plat patri profesionalnemu vojakovi
odo dna jeho vymenovania do vojenskej hodnosti, povy-
Senia, priznania vojenskej hodnosti alebo zapozZic¢ania
vojenskej hodnosti.

(7) Hodnostny plat podla odseku 1 patri profesional-
nemu vojakovi vy¢lenenému na plnenie uloh Vojenskeé-
ho spravodajstva z vojenskej hodnosti, ktora je plano-
vana na funkciu, odo dna jeho vymenovania do funkcie
alebo ustanovenia do funkcie vo Vojenskom spravodaj-
stve.

(8) Termin ucinnosti a percentualne zvySenie alebo
iny sposob zvySenia hodnostnych platov na prislusny
rok ustanovi zakon o §tatnom rozpocte.

(9) Hodnostné platy upravené podla odseku 8 sa za-
okruhluju na 50 eurocentov nahor.

§ 158

Platova kompenzacia
za stazené vykonavanie §tatnej sluzby

(1) Profesionalnemu vojakovi patri platova kompen-
zacia za stazené vykonavanie Statnej sluzby (dalej len
~platova kompenzacia®) pri vykonavani ¢innosti uvede-
nych v odseku 2, ak tieto ¢innosti prislusny organ stat-
nej spravy na useku verejného zdravotnictva™) zaradil
do tretej alebo Stvrtej kategorie podla osobitného
predpisu™) a ak pri ich vykonavani intenzita pdésobenia
faktorov prostredia, v ktorom profesionalny vojak plni
ulohy, napriek vykonanym technickym, organiza¢nym
a Specifickym ochrannym a preventivnym opatreniam
podla osobitnych predpisov vyzaduje, aby profesional-
ny vojak pouzival na znizenie zdravotného rizika osob-
né ochranné pracovné prostriedky.

(2) Cinnosti, pri ktorych patri profesionalnemu voja-
kovi platova kompenzacia, st ¢innosti vykonavané
v prostredi, v ktorom po6sobia
a) chemické faktory,

b) karcinogénne a mutagénne faktory,
c¢) biologické faktory,

d) prach,

e) fyzikalne faktory.

(3) Profesionalnemu vojakovi patri platova kompen-

zacia pri vykonavani ¢éinnosti zaradenych do

a) tretej kategorie vo vySke 8 % z hodnostného platu
profesionalneho vojaka 2. stupna v prvom platovom
stupni,

b) Stvrtej kategorie vo vyske 10 % z hodnostného platu
profesionalneho vojaka 2. stupna v prvom platovom
stupni.

(4) Ak profesionalny vojak vykonava rézne ¢innosti,
ktoré st1 zaradené do tretej alebo Stvrtej kategorie, patri
mu platova kompenzacia vo vySke urcenej pre Stvrta
kategoriu.

(5) Sluzobny urad moéze profesionalnemu vojakovi
poskytovat platovii kompenzaciu aj pri vykonavani ¢in-
nosti zaradenych do druhej kategorie podla osobitného
predpisu'®) vo vyske 5 % z hodnostného platu profesio-
nalneho vojaka 2. stupna v prvom platovom stupni.

(6) Profesionalnemu vojakovi patri platova kompen-
zacia za kazdua hodinu vykonavania ¢innosti

a) vo vySke 10 m a viac nad zemou na nebezpecnych
pracoviskach vo vyske 0,15 % z hodnostného platu
profesionalneho vojaka 2. stupna v prvom platovom
stupni,

b) pod vodou alebo pri pouzivani dychacieho izola¢né-
ho pristroja alebo pri pouzivani odevu proti salavé-
mu teplu alebo pri niéeni alebo pri skaskach vybus-
nin, vybusnych predmetov alebo municie vo vyske
0,30 % z hodnostného platu profesionalneho vojaka
2. stupna v prvom platovom stupni,

¢) svybusninami, vybuSnymi predmetmi alebo s muni-
ciou pod vodou vo vyske 0,45 % z hodnostného platu
profesionalneho vojaka 2. stupna v prvom platovom
stupni, ak mu nepatri platovd kompenzacia podla
pismena b).

(7) Platova kompenzacia podla odseku 6 patriaca za
hodinu sa zaokruhluje na Styri desatinné miesta. Pla-
tova kompenzacia patriaca za mesiac sa zaokruhluje
na 50 eurocentov nahor.

§ 159
Priplatok vykonnym letcom
(1) Vykonnému letcovi patri v zavislosti od dosiahnu-

tého stupna vycvi¢enosti priplatok az do vysky 30 %
jeho hodnostného platu.

(2) Vykonnym letcom na ticely tohto zakona je profe-
sionalny vojak, ktory vykonava Statnu sluzbu v Specia-
lizacii pilot, lietajuci letovod, palubny Specialista letec-
tva alebo palubny inZinier a palubny technik.

(3) Vysku priplatku podla odseku 1 ustanovi sluzob-
ny predpis.

(4) Priplatok podla odseku 1 sa zaokruhluje na 50
eurocentov nahor.

§ 160
Priplatok vysadkarom

(1) Profesionalnemu vojakovi zaradenému do vycvi-

102) § 31 ods. 3 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni zakona ¢. 204/2014 Z. z.
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kovej skupiny vykonného vysadkara alebo v Specializa-
cii padakovy odbornik letectva, ktory vykonava pozem-
ny vycvik a vzdusSny vycvik a plni uréeny pocet
zoskokov, patri v zavislosti od dosiahnutej operacnej
pouzitelnosti a od charakteru vykonavanej funkcie pri-
platok az do vySky 30 % jeho hodnostného platu.

(2) Vycvikové skupiny vykonného vysadkara a vysku
priplatku podla odseku 1 ustanovi sluzobny predpis.

(3) Priplatok podla odseku 1 sa zaokruhluje na 50
eurocentov nahor.

§ 161

Priplatok za ohrozenie zZivota alebo zdravia

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory plni tilohy spoje-
né s vysokou mierou ohrozenia Zivota alebo zdravia
alebo s inymi zavaznymi rizikami, alebo mimoriadnou
psychickou zatazou, patri v zavislosti od rozsahu
aurovne plnenych uloh, charakteru vykonavanej funk-
cie alebo od miesta vykonu Statnej sluzby priplatok az
do vySky jeho hodnostného platu.

(2) Vysku priplatku podla odseku 1 ustanovi sluzob-
ny predpis.

(3) Priplatok podla odseku 1 sa zaokruhluje na 50
eurocentov nahor.

§ 162

Priplatok prislusnikom Vojenskej policie

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory plni tilohy vo Vo-
jenskej policii spojené s vysokou mierou ohrozenia Zi-
vota alebo zdravia alebo s inymi zavaznymi rizikami
alebo mimoriadnou psychickou zatazou, patri v zavis-
losti od charakteru vykonavanej funkcie priplatok az
do vySky 30 % jeho hodnostného platu.

(2) Vysku priplatku podla odseku 1 ustanovi sluzob-
ny predpis.

(3) Priplatok podla odseku 1 sa zaokruhluje na 50
eurocentov nahor.

§ 163
Priplatok zdravotnickym pracovnikom

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory je zdravotnic-
kym pracovnikom podla osobitného predpisu'®) alebo
vykonava funkciu, na ktorej vykon je potrebna odborna
sposobilost podla osobitného predpisu,*’) patri v zavis-
losti od stupna zodpovednosti za zdravotny stav profe-
sionalnych vojakov alebo za hygienicky stav a epide-
miologickui situaciu v utvaroch a zariadeniach
ozbrojenych sil alebo v objektoch a zariadeniach Vojen-
ského spravodajstva, alebo za organizaciu, priprave-
nost a vycvik personalu vojenského zdravotnictva na
plnenie uloh v zdravotne rizikovych oblastiach pripla-
tok az do vysky 30 % jeho hodnostného platu.

(2) Vysku priplatku podla odseku 1 ustanovi sluzob-
ny predpis.

103) § 27 zakona ¢. 578/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.
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(3) Priplatok podla odseku 1 sa zaokruhluje na 50
eurocentov nahor.

§ 164
Priplatok vrcholovym Sportovcom

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory je ustanoveny do
funkcie vrcholového Sportovca, v zavislosti od dosiah-
nutych Sportovych vysledkov a od charakteru sutaze,
v ktorej posobi, patri priplatok az do vysky 30 % jeho
hodnostného platu.

(2) Vysku priplatku podla odseku 1 ustanovi sluzob-
ny predpis.

(3) Priplatok podla odseku 1 sa zaokruhluje na 50 eu-
rocentov nahor.

§ 165

Priplatok za zastupovanie
alebo za vykon volnej velitel'skej funkcie

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory je povereny za-
stupovanim, alebo profesionalnemu vojakovi, ktory je
povereny vykonom volnej velitelskej funkcie, patri za
zastupovanie alebo za vykon volnej velitelskej funkcie
priplatok vo vySke 10 % z hodnostného platu v prvom
platovom stupni vojenskej hodnosti, ktora je planova-
na na tato funkciu.

(2) Priplatok podla odseku 1 patri profesionalnemu

vojakovi

a) od prvého dna zastupovania za predpokladu, Ze za-
stupovanie vykonava nepretrzite v plnom rozsahu
po dobu dlhsiu ako 30 dni,

b) od prvého dna vykonu volnej velitelskej funkcie.

(3) Priplatok podla odseku 1 sa zaokruhluje na 50
eurocentov nahor.

§ 166
Odmena

(1) Profesionalnemu vojakovi mozno udelit odmenu
az do vysky jeho hodnostného platu

a) za kvalitné plnenie uloh alebo za vykonanie sluzob-
nych uloh nad rozsah ¢innosti uvedenych v opise
¢innosti vyplyvajucich z funkcie,

b) za splnenie mimoriadnej sluzobnej ulohy, vy-
znamnej sluzobnej tlohy alebo vopred urcenej slu-
zobnej ulohy alebo jej ucelenej casti,

c¢) za plnenie sluzobnych tloh nepritomného profesio-
nalneho vojaka, ak mu nepatri priplatok podla
§ 165,

d) pri dosiahnuti 50 rokov veku.

(2) Navrh na udelenie odmeny profesionalnemu voja-
kovi vratane jej vySky pisomne odovodni velitel.

(3) Profesionalnemu vojakovi, ktorému sa poskytuje
zahrani¢ny plat podla § 168, sa odmena udeluje bez
prepoctu platovym koeficientom.
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§ 167

Zahraniény prispevok

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory je vyslany na pl-
nenie uloh mimo uzemia Slovenskej republiky podla
§ 77 ods. 1 pism. a), patri okrem sluzobného platu aj za-
hraniény prispevok mesacne az do vysky osemnasobku
hodnostného platu vojaka 2. stupna v prvom platovom
stupni.

(2) Profesionalnemu vojakovi, ktory je vyslany na pl-
nenie uloh mimo uzemia Slovenskej republiky podla
§ 77 ods. 1 pism. b) alebo ods. 2 a ktory plni ulohy
v inom mieste podla § 78, ktoré je ohrozené alebo po-
stihnuté ozbrojenym konfliktom, nepretrzite po dobu
dlhs$iu ako tri mesiace, patri okrem zahrani¢ného platu
podla § 168 aj zahrani¢ny prispevok mesacne do vysky
Stvornasobku hodnostného platu vojaka 2. stupna
v prvom platovom stupni.

(3) Zahraniény prispevok podla odseku 1 patri profe-
sionalnemu vojakovi odo dna ustanovenia do funkcie,
najskor vsak odo dna prekrocéenia Statnej hranice Slo-
venskej republiky, az do dna odvolania z funkcie, naj-
dlhSie vSak do dna prekrocenia Statnej hranice Sloven-
skej republiky po skonceni jeho posobenia mimo
uzemia Slovenskej republiky.

(4) Zahranic¢ny prispevok podla odseku 2 patri profe-
sionalnemu vojakovi odo dna plnenia uloh v mieste
podla § 78, ktoré je ohrozené alebo postihnuté ozbroje-
nym konfliktom, najskor vSak odo dna prekrocenia
Statnej hranice krajiny, do ktorej bol vyslany podla § 77
ods. 1 pism. b) alebo ods. 2, az do prekrocenia Statnej
hranice krajiny, z ktorej bol vyslany na plnenie tloh do
miesta podla § 78, ktoré je ohrozené alebo postihnuté
ozbrojenym konfliktom.

(5) Zahrani¢ény prispevok nepatri profesionalnemu
vojakovi za €as, za ktory mu nepatri sluzobny plat, a za
dni docasnej neschopnosti pre chorobu alebo uraz
stravené na tizemi Slovenskej republiky alebo na tizemi
krajiny vyslania, z ktorej bol vyslany na plnenie tloh do
miesta podla § 78, ktoré je ohrozené alebo postihnuté
ozbrojenym konfliktom.

(6) Profesionalnemu vojakovi, ktorému sa poskytuje
zahraniény prispevok podla odseku 1, sa poskytne
preddavok na zahraniény prispevok do vysky sumy me-
saéného zahrani¢ného prispevku. Poskytnuty predda-
vok sa ztuctuje najneskor do troch mesiacov nasleduja-
cich po mesiaci, v ktorom mu bol poskytnuty. Pri
skonceni vyslania mimo tzemia Slovenskej republiky
profesionalny vojak vrati poskytnuty preddavok alebo
jeho cast, na ktory mu nevznikol narok, najneskér do
14 dni po skonceni vyslania.

(7) Sluzobny urad na pisomnu ziadost profesionalne-
ho vojaka, ktory je vyslany na plnenie tloh do krajiny,
ktora nie je ¢lenskym Statom eurozony, vyplati profe-
sionalnemu vojakovi ¢ast priznaného zahrani¢ného
prispevku v hotovosti v cudzej mene obvyklej na plate-

nie vmieste vyslania. Na prepocet sa pouZije referenc¢ny
vymenny kurz uréeny a vyhlaseny Eurépskou central-
nou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska,'®)
ktory je platny k prvému dnu mesiaca, za ktory patri
profesionalnemu vojakovi zahraniény prispevok.

(8) Profesionalnemu vojakovi, ktory je vyslany na za-
hrani¢nu sluzobnu cestu do miesta, ktoré je ohrozené
alebo postihnuté ozbrojenym konfliktom, mozno ok-
rem sluzobného platu poskytnut aj zahrani¢ny prispe-
vok za kazdy aj zacaty den zotrvania v takomto mieste.
Vyska zahraniéného prispevku pripadajtuca na jeden
mesiac nesmie presiahnut dvojnasobok hodnostného
platu vojaka 2. stupna v prvom platovom stupni.

(9) Zahranic¢ny prispevok podla odseku 8 patri profe-
sionalnemu vojakovi odo dna prekrocenia Statnej hra-
nice krajiny, do ktorej bol vyslany na zahrani¢nu slu-
zobnu cestu, do dna prekrocenia Statnej hranice
krajiny, do ktorej bol vyslany na zahrani¢nu sluzobnua
cestu.

(10) VySku zahraniéného prispevku v zavislosti od
miesta vyslania a od vojenskej hodnosti planovanej na
funkciu podla odsekov 1 a 2 a vysku zahrani¢ného pri-
spevku za jeden den v zavislosti od miesta vyslania pod-
la odseku 8 ustanovi sluzobny predpis.

Zahrani¢ny plat a poskytovanie
navratného preddavku

§ 168

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory je vyslany na pl-
nenie uloh mimo uzemia Slovenskej republiky podla
§ 77 ods. 1 pism. b) alebo ods. 2, sa poskytuje zahranic-
ny plat, ktorym je sluzobny plat podla § 156 ods. 2 vy-
nasobeny platovym koeficientom prislusnej krajiny.
Zahranicny plat sa zaokruhli na najblizsi eurocent na-
hor.

(2) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 1, ktoré-
mu patri sluzobny plat podla § 175 ods. 1, § 176 ods. 1
a § 182, sa poskytuje zahranicny plat. Rovnako sa po-
stupuje pri urceni a poskytovani nahrady sluzobného
platu podla osobitného predpisu.'') Sluzobny plat po-
dla § 177 sa poskytuje bez prepoc¢tu platovym koefi-
cientom.

(3) Zahranic¢ny plat podla odsekov 1 a 2 sa profesio-
nalnemu vojakovi poskytuje odo dna ustanovenia do
funkcie, najskor vSak odo dna prekrocenia Statnej hra-
nice Slovenskej republiky, az do dna skoncenia vysla-
nia na plnenie uloh mimo tuzemia Slovenskej republiky.

(4) Zahranic¢ny plat podla odsekov 1 a 2 sa poskytuje
profesionalnemu vojakovi aj po¢as evakuacie najdlhsie
vSak po dobu piatich mesiacov v rozsahu a za podmie-
nok ako pred evakuaciou, a to bez ohladu na to, do aké-
ho statu je evakuovany.

(5) Zahrani¢ny plat podla odsekov 1 a 2 sa neposky-
tuje profesionalnemu vojakovi, ktorého predpokladané

104) C1. 12 ods. 12.1 Protokolu o Statiite Eurépskeho systému centralnych bank a Eurépskej centralnej banky (U. v. EU C 326, 26. 10.

2012).

§ 28 ods. 2 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 566/1992 Zb. o Narodnej banke Slovenska v zneni zakona ¢. 659/2007 Z. z.

© Wolters Kluwer s.r. o.
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vykonavanie Statnej sluzby mimo uzemia Slovenskej
republiky nepresiahne 30 dni.

(6) Sluzobny urad na pisomnu ziadost profesionalne-
ho vojaka, ktory je vyslany na plnenie t1iloh mimo tze-
mia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. b) ale-
bo ods. 2 do krajiny, ktora nie je ¢lenskym Statom
eurozony, po vykonani zrazok z platu vyplati zahranié¢-
ny plat alebo jeho ¢ast, zlozky platu podla § 156 ods. 1
pism. i) aj), § 158 ods. 3 a § 177, plnenia poskytované
profesionalnemu vojakovi podla osobitnych
predpisov'®) alebo ich ¢ast v cudzej mene. Na prepocet
sa pouzije referen¢ny vymenny kurz uréeny a vyhlase-
ny Eurépskou centralnou bankou alebo Narodnou
bankou Slovenska,'*) ktory je platny k prvému dnu
mesiaca, za ktory patri profesionalnemu vojakovi za-
hrani¢ny plat. Zahraniény plat a plnenia alebo ich ¢ast
podla prvej vety v inej mene sa zaokruhli na najblizsiu
¢iastkovii menovu jednotku bezne prijimanu alebo vy-
davanu bankami alebo pobo¢kami zahraniénych bank
nahor.

§ 169

(1) Profesionalnemu vojakovi sa na zahraniény plat
poskytne navratny preddavok do vysSky dvojnasobku
mesacného zahraniéného platu.

(2) Poskytnuty navratny preddavok

a) sa zuctuje do Siestich mesiacov nasledujucich po
mesiaci, v ktorom mu bol poskytnuty,

b) profesionalny vojak vrati do 14 dni od skoncenia vy-
konu statnej sluzby mimo tizemia Slovenskej repub-
liky, ak sa skoncenie vyslania uskuto¢nilo pred
uplynutim ¢asu uvedeného v pismene a); to plati aj
pre ¢ast poskytnutého navratného preddavku, na
ktoru profesionalnemu vojakovi nevznikol narok.

(3) Sluzobny urad na pisomnu ziadost profesionalne-
ho vojaka, ktory je vyslany na plnenie iloh mimo tze-
mia Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. b) ale-
bo ods. 2 do krajiny, ktora nie je ¢lenskym Statom
eurozony, poskytne navratny preddavok v cudzej
mene. Na urcenie sumy navratného preddavku podla
odseku 1 v cudzej mene sa pouZzije referenény vymenny
kurz ur€eny a vyhlaseny Europskou centralnou ban-
kou alebo Narodnou bankou Slovenska,'*) ktory je
platny k prvému dnu mesiaca, v ktorom sa tento na-
vratny preddavok poskytne. Navratny preddavok v inej
mene sa zaokruhli na najbliz§iu ¢iastkova menovu jed-
notku bezne prijimant alebo vydavanu bankami alebo
pobockami zahrani¢nych bank nahor.

§ 170
Platovy koeficient prislusnej krajiny
(1) Platovy koeficient prislusnej krajiny je uréeny ako
sucin
a) pomeru finanéného ohodnotenia uradnika Eurép-

skej komisie v Bruseli zaradeného do funkénej sku-
piny AD v triede 5 v prvom stupni'®®) k hodnostnému
platu profesionalneho vojaka vo vojenskej hodnosti
kapitan v prvom platovom stupni,

b) pomeru priemeru indexov Zivotnych nakladov pri-
slusnej krajiny vyslania podla statistiky Organizacie
Spojenych narodov k priemeru indexov zZivotnych
nakladov Belgicka podla statistiky Organizacie Spo-
jenych narodov a

¢) koeficientu regulacie ur¢eného v zavislosti od zdro-
jovych moznosti Statneho rozpo¢tu Ministerstvom fi-
nancil Slovenskej republiky v spolupraci s minister-
stvom.

(2) Do indexov zivotnych nakladov podla odseku 1
pism. b) sa nezapocitavaju zZivotné naklady na ubytova-
nie.

(3) Platovy koeficient prislusnej krajiny vypocitany
podla odseku 1 sa zaokruhli na osem desatinnych
miest.

(4) Podrobnosti vypoctu platového koeficientu pri-
slusnej krajiny ustanovi vSeobecne zavazny pravny
predpis, ktory vyda ministerstvo po dohode s Minister-
stvom financii Slovenskej republiky.

(5) Platovy koeficient prislusnej krajiny vypocitany
podla odseku 4 ustanovi sluzobny predpis.
Druhy diel
Osobitné ustanovenia o platovych nalezZitostiach

§171

Platové pomery profesionalneho vojaka
v pripravnej Statnej sluzbe

Profesionalnemu vojakovi v pripravnej Statnej sluzbe
patri plat vo vySke 50 % hodnostného platu vojaka 2.
stupna v prvom platovom stupni. Ustanovenia upravu-
juce odmenovanie a dalsie peniazné nalezitosti a cestov-
né nahrady podla tohto zakona okrem § 175, 176 ods. 1
a2, §178 az 180, § 182, § 184 az 188, § 195, § 196
a § 199 az 202 sa na profesionalneho vojaka v priprav-
nej Statnej sluzbe nevztahuju.

§172
Plat pocas prerusenia vykonu funkcie
Profesionalnej vojacke pocas preruSenia vykonu
funkcie patri sluzobny plat, ktory jej patril pocas vyko-
nu funkcie pred prerusenim jej vykonu.
§ 173
Plat poc¢as zaradenia do personalnej zalohy
Profesionalnemu vojakovi, ktory je zaradeny do zalo-

hy pre prechodne nezaradenych profesionalnych voja-
kov alebo do zalohy pre profesionalnych vojakov zara-

10%) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 152/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravot-
nom poisteni a o zmene a doplneni zadkona ¢. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov.

106) Nariadenie Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 z 29. februara 1968, ktorym sa ustanovuje Sluzobny poriadok uradnikov a Pod-
mienky zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurépskych spolocenstiev (Sluzobny poriadok) (Mimoriadne vydanie U. v. EU,

kap. 1/zv. 2; U. v. ES L 56, 4. 3. 1968) v platnom zneni.

© Wolters Kluwer s.r. o.
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denych do pripravy na ziskanie predpokladov na vykon
funkcie a na vojensku hodnost, patri sluzobny plat,
ktory mu bol naposledy priznany.

§ 174
Plat pocas preventivnej rehabilitacie

Profesionalnemu vojakovi patri za ¢as preventivne;j
rehabilitacie sluzobny plat.

§ 175

Plat za ¢as dovolenky, dodatkovej dovolenky
a nahrada platu za nevycerpanu dovolenku

(1) Profesionalnemu vojakovi patri za ¢as dovolenky
a dodatkovej dovolenky sluzobny plat.

(2) Profesionalnemu vojakovi, ktory nemohol vycer-
pat dovolenku z doévodu skonéenia sluzobného pome-
ru, patri nahrada platu za nevycerpanu dovolenku.

(3) Vyska nahrady podla odseku 2 pripadajuca na je-
den den dovolenky sa urci ako podiel mesac¢ného slu-
zZobného platu profesionalneho vojaka, ktory mu bol
naposledy priznany, a koeficientu 30,417. Celkova vys-
ka nahrady sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.

(4) Ak profesionalny vojak zomrie, vyplati sa nahrada
platu za nevycerpanu dovolenku alebo za jej pomernu
¢ast pozostalému manzelovi, a ak ho niet, nahrada pla-
tu za nevycéerpanu dovolenku alebo za jej pomernu ¢ast
sa stane predmetom dediCstva.

§ 176

Plat za ¢as poskytnutého sluzobného volna
a studijného volna

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktorému bolo poskyt-
nuté sluzobné volno podla § 116, 117 a § 118 ods. 1
pism. h), patri za dni sluZobného volna sluzobny plat.

(2) Profesionalnemu vojakovi, ktorému bolo poskyt-
nuté sluzobné volno podla § 118 ods. 1 pism. a) az g),
nepatri za dni sluzobného volna sluzobny plat.

(3) Profesionalnemu vojakovi, ktorému bolo poskyt-
nuté studijné volno podla § 119, patri za dni Studijného
volna sluzobny plat. Ak profesionalnemu vojakovi bolo
poskytnuté studijné volno na pripravu a vykonanie op-
ravnej skusky alebo opravnej Statnej skusky, nepatri
mu sluzobny plat a nadhrady vydavkov podla tohto za-
kona.

§ 177

Plat za statnu sluzbu nadc¢as

Profesionalnemu vojakovi, ktorému nebolo poskyt-
nuté nahradné volno podla § 104 ods. 4, patri za kazdu
hodinu Statnej sluzby nadc¢as hodinova sadzba jeho
sluzobného platu. Hodinova sadzba sluzobného platu
sa zaokruhluje na eurocent nahor.

§ 178

Plat za dni neospravedlnenej nepritomnosti

Profesionalnemu vojakovi nepatri plat za dni jeho ne-
ospravedlnenej nepritomnosti vo vykone Statnej sluz-
by; ak neospravedlnena nepritomnost trva menej ako
jeden sluzobny den, ¢as neospravedlnenej nepritom-
nosti sa séitava za obdobie jedného kalendarneho me-
siaca.

§ 179

Plat po¢as do¢asného pozbavenia vykonu
Statnej sluzby

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory bol do¢asne po-
zbaveny vykonu Statnej sluzby, patri poc¢as doc¢asného
pozbavenia vykonu Statnej sluzby 30 % sluzobného
platu, ktory mu patril pred do¢asnym pozbavenim vy-
konu Statnej sluzby, najmenej vSak vo vySke minimal-
nej mzdy.'"")

(2) Sluzobny plat podla odseku 1 sa zvySuje o 10 % zo

sluzobného platu na kazdua vyzivovanu osobu,'*®) naj-
viac vSak do vysky 60 % zo sluZzobného platu.

(3) Ak sa doc¢asné pozbavenie vykonu Statnej sluzby
zrusi podla § 76 ods. 6, doplati sa profesionalnemu vo-
jakovi rozdiel, o ktory bol jeho sluzobny plat zniZeny.

§ 180
Plat pocas vazby

Profesionalnemu vojakovi nepatri plat odo diia vzatia
do vazby.

§ 181

Plat pocas lehoty na prepustenie

Profesionalnemu vojakovi pocas lehoty na prepuste-
nie patri sluzobny plat, ktory mu bol naposledy prizna-

ny.
Treti diel
Spolo¢né ustanovenia o platovych naleZitostiach

§ 182

Profesionalnemu vojakovi, ktory nevykonaval statnu
sluzbu, pretoze sviatok pripadol na jeho obvykly slu-
zobny den, patri za tento den plat.

§ 183

(1) Pri subehu naroku na vyplatu priplatkov podla
§ 159, 160 a § 162 az 164 nesmie uhrn sum tychto pri-
platkov presiahnut 30 % hodnostného platu profesio-
nalneho vojaka, ktorému tieto priplatky patria; to ne-
plati, ak k prekroceniu tejto sumy doslo z dévodu
zaokruhlovania tychto priplatkov. Ak thrn priplatkov
presiahne tuto sumu, suma kazdého priplatku podla

107) Zakon ¢. 663/2007 Z. z. o minimalnej mzde v zneni neskorsich predpisov.

108) Zakon ¢. 36/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

© Wolters Kluwer s.r. o.
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§ 159, 160 a § 162 az 164 sa znizi pomerne tak, aby
suma uvedena v prvej vete nebola prekrocéena.

(2) Pri subehu naroku na vyplatu priplatkov podla
§ 159 az 164 nesmie tthrn sum tychto priplatkov pre-
siahnut vy$ku hodnostného platu profesionalneho vo-
jaka, ktorému tieto priplatky patria; to neplati, ak
k prekroceniu tejto sumy doslo z dovodu zaokruhlova-
nia tychto priplatkov. Ak uhrn priplatkov presiahne
tato sumu, suma kazdého priplatku podla § 159 az 164
sa znizi pomerne tak, aby suma uvedena v prvej vete
nebola prekrocena.

§ 184

Plat sa vyplaca vo vyplatnych terminoch ustanove-
nych sluzobnym predpisom. Medzi vyplatnymi termin-
mi sa preddavok na plat neposkytuje.

§ 185

Sluzobny tirad je povinny profesionalnemu vojakovi,
ktory vykonava statnu sluzbu mimo tizemia Slovenskej
republiky, poukazat jeho plat alebo ¢ast platu na ucet
v banke alebo v poboc¢ke zahrani¢nej banky mimo tze-
mia Slovenskej republiky, ak o to profesionalny vojak
poziada.

§ 186

(1) Sluzobny urad vykona zrazky z platu za

a) cestovné nahrady a penaznu nahradu za prepravné
nalezitosti, ktoré sa profesionalnemu vojakovi vy-
platili a na ktoré mu nevznikol narok,

b) plat za dovolenku a dodatkovua dovolenku a nahradu
platu za dovolenku, na ktoru profesionalny vojak
stratil narok, pripadne na ktord mu narok nevzni-
kol,

¢) preddavok poskytnuty pri vyslani na vysokoskolské
stadium alebo do kurzu na vojensku hodnost, do
kurzu na vykon funkcie alebo do jazykového kurzu
mimo tzemia Slovenskej republiky, ktory je profe-
sionalny vojak povinny vratit, ak neboli splnené
podmienky, ktorych plnenie sa predpokladalo pri
jeho priznani; ak bol preddavok poskytnuty v cudzej
mene, prepocet cudzej meny na eura sa vykona po-
dla referenéného vymenného kurzu urceného a vy-
hlaseného Europskou centralnou bankou alebo Na-
rodnou bankou Slovenska'®) k prvému dnu
v mesiaci, v ktorom sa preddavok zrazi,

d) pravoplatne ulozené disciplinarne opatrenie podla
§ 139 ods. 1 pism. b),

e) stabilizaény prispevok, ktory sa profesionalnemu
vojakovi vyplatil a na ktory mu nevznikol narok.

(2) Dalsie zrazky z platu, ktoré presahuju zakonom
povoleny rozsah zrazok, moze sluzobny urad vykona-
vat len na zaklade pisomnej dohody s profesionalnym
vojakom o zrazkach z platu.

§ 187

Ustanovenia § 184 az 186 sa vztahuji rovnako aj na
nahrady sluzobného platu.

© Wolters Kluwer s.r. o.

Stvrty diel

Dalsie pefiazné nalezZitosti

§ 188

Jednorazova nenavratna penazna vypomoc

(1) Minister moézZe v osobitne odévodnenych pripa-
doch profesionalnemu vojakovi na jeho ziadost priznat
jednorazovu nenavratnu penaznu vypomoc az do vySky
3 320 eur na prekonanie prechodnej, nim nezavinenej
tazivej socialnej situacie.

(2) Ziadost o jednorazova nenavratni penazni vypo-
moc obsahuje
a) meno, priezvisko, rodné priezvisko, datum narode-

nia, vojensku hodnost, titul a adresu miesta pobytu,

b) funkciu a miesto vykonu Statnej sluzby,

c) dovody podania Ziadosti,

d) potvrdenie o vyske prijmu za rok pred vznikom tazi-
vej socialnej situacie a potvrdenie o vyske prijmu po
vzniku tazivej socialnej situacie,

e) meno, priezvisko, rodné priezvisko a datum narode-
nia manzela a ostatnych oso6b zijucich s profesional-
nym vojakom v domacnosti,

f) potvrdenie o prijme manzela a ostatnych osob ziju-
cich s profesionalnym vojakom v domacnosti za rok
pred vznikom tazivej socialnej situacie a potvrdenie
o vyske prijmu po vzniku tazivej socialnej situacie,

g) potvrdenie oSetrujuceho lekara o zdravotnom stave
profesionalneho vojaka, ak taziva socialna situacia
vznikla ako doésledok jeho choroby alebo turazu,

h) potvrdenie oSetrujuceho lekara o zdravotnom stave
manzela a ostatnych osé6b zijicich s profesionalnym
vojakom v domacnosti, ak tfaziva socialna situacia
vznikla ako doésledok ich choroby alebo tirazu.

(3) Kritéria na priznanie jednorazovej nenavratnej
penaznej vypomoci v ramci rozpatia podla odseku 1
ustanovi sluZobny predpis.

§ 189
Aktivaény prispevok

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory ziskal vzdelanie
pozadované na vykon Statnej sluzby Stidiom na inej
ako vojenskej Skole alebo na inej ako policajnej Skole
alebo ziskal takéto vzdelanie Stiadiom na vojenskej §ko-
le alebo policajnej §kole bez poskytovania pracovnych
ulav a hmotného zabezpecenia zamestnavatelom, moz-
no poskytnut pri prvom prijati alebo vymenovani do do-
casnej Statnej sluzby v zavislosti od funkcie, do ktorej
bude ustanoveny, aktivaény prispevok az do vysSky
9 960 eur. Sumu aktivaéného prispevku uvedie sluzob-
ny urad v personalnom rozkaze o prijati alebo vymeno-
vani do docasnej Statnej sluzby.

(2) Aktivacny prispevok sa poskytuje v pomernych
castiach pripadajtcich na jeden rok pocas prvych
troch rokov trvania docasnej Statnej sluzby.

(3) Pomerna cast aktivacného prispevku je splatna
spolu s platom za kalendarny mesiac, ktory je posled-
nym mesiacom prvého, druhého a tretieho roka trvania
docasnej Statnej sluzby.
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(4) Pomerna c¢ast aktivacného prispevku sa zaokrah-
Iuje na celé euro nahor.

(5) Ak je profesionalny vojak ustanoveny do inej
funkcie v zaujme sluZzobného tiradu, vymenovany alebo
povyseny do vysSej vojenskej hodnosti, narok na vypla-
tenie aktivacného prispevku sa zachovava.

(6) Profesionalnemu vojakovi, ktory bol ustanoveny
na vlastnu ziadost do funkcie, pre ktoru aktivaény pri-
spevok nepatri, narok na aktivac¢ny prispevok zanika
dniom ustanovenia do tejto funkcie. Zanik naroku na
vyplatenie sluzobny urad uvedie v personalnom rozka-
ze.

(7) Profesionalny vojak nema narok na vyplatenie ak-
tivaéného prispevku pocas doc¢asného pozbavenia vy-
konu Statnej sluzby. Ak sa doc¢asné pozbavenie vykonu
Statnej sluzby zrusi podla § 76 ods. 6, doplati sa profe-
sionalnemu vojakovi nevyplateny aktivacny prispevok.
Doplatenie aktivaéného prispevku sluzobny urad uve-
die v personalnom rozkaze.

(8) Pomerna cast aktivaéného prispevku podla odse-
ku 2 sa profesionalnemu vojakovi neposkytne, ak bolo
pred terminom jeho splatnosti pravoplatne rozhodnuté
o skonceni jeho sluzobného pomeru prepustenim po-
dla § 83 ods. 1 pism. c) az f), k), n) a o) alebo ods. 5 ale-
bo, ak jeho sluzobny pomer zanikol podla § 85 pism. a).

(9) Profesionalny vojak, ktorému bol poskytnuty ak-
tivaény prispevok podla odseku 1 a jeho sluzobny po-
mer sa skonéi pred uplynutim doby urcenej podla § 28
ods. 1, je povinny vratit sluzobnému tradu poskytnuty
aktivacny prispevok alebo jeho pomernu cast.

(10) O povinnosti vratit aktivaény prispevok alebo
jeho pomernu ¢ast podla odseku 9 rozhodne sluzobny
urad. Personalny rozkaz musi obsahovat vysku po-
skytnutého aktivaéného prispevku, ktoru je profesio-
nalny vojak povinny vratit spolu s lehotou na jeho vra-
tenie.

(11) Povinnost vratit aktivacny prispevok alebo jeho
pomernu ¢ast podla odseku 9 nevznikne, ak sa sluzob-
ny pomer profesionalneho vojaka skon¢i prepustenim
podla § 83 ods. 1 pism. a), b) a g) alebo zanikne podla
§ 85 pism. b).

(12) Okruh funkcii a vySku aktivaéného prispevku
v ramci rozpatia podla odseku 1 ustanovi sluzobny
predpis.

Stabilizaény prispevok
§ 190

(1) Profesionalnemu vojakovi patri odo dna prijatia
alebo vymenovania do do¢asnej Statnej sluzby alebo do
stalej Statnej sluzby stabilizaény prispevok za kazdy
ukonceny kalendarny mesiac docasnej Statnej sluzby
alebo stalej Statnej sluzby.

(2) Stabiliza¢ny prispevok patri profesionalnemu vo-
jakovi podla odseku 1 mesacne vo vyske 17 % rozdielu

medzi hodnostnym platom prvého platového stupna
vojenskej hodnosti general a hodnostnym platom prvé-
ho platového stupna vojenskej hodnosti vojak 2. stup-
na, pricom sa tato suma vynasobi koeficientom 1,20
pre Bratislavu.

(3) Stabiliza¢ny prispevok vo vysSke jednej polovice
sumy podla odseku 2 patri profesionalnemu vojakovi
podla odseku 1, ktory v mieste vykonu §tatnej sluzby
alebo v jeho blizkom okoli
a) je najomcom sluzobného bytu,'")

b) je najomcom alebo spoloénym najomcom bytu, ktory
bol sluzobnym bytom, ') ak je zmluva o najme bytu
uzatvorena s pravnickou osobou, v ktorej vlastnictve
alebo v sprave je takyto byt,

c) je najomcom alebo spoloénym najomcom bytu
v sprave rozpoctovej organizacie alebo prispevkovej
organizacie ministerstva alebo bytu, ktory bol bytom
v sprave rozpoctovej organizacie alebo prispevkovej
organizacie ministerstva a ktory presiel do vlastnic-
tva akciovej spolo¢nosti s majetkovou tcastou sta-
tu, v ktorej za stat ulohy akcionara vykonava minis-
terstvo, ak zmluva o najme bytu je uzatvorena
s tymito pravnickymi osobami,

d) je najomcom alebo spolo¢nym najomcom bytu, ktory
je vo vlastnictve obce, ak zmluva o najme bytu je
uzatvorena s obcou alebo pravnickou osobou v jej
zriadovatelskej posobnosti,

e) je vlastnikom alebo spoluvlastnikom bytu, ktory bol
sluzobnym bytom,'”) a takyto byt nadobudol do
vlastnictva alebo spoluvlastnictva na zaklade zmlu-
vy o prevode vlastnictva podla osobitného predpi-
su,'') alebo ak takyto byt ako vlastnik alebo spolu-
vlastnik previedol na inu osobu,

f) je vlastnikom alebo spoluvlastnikom bytu, ktory bol
bytom v sprave rozpoctovej organizacie alebo pri-
spevkovej organizacie ministerstva alebo bytom vo
vlastnictve akciovej spoloénosti s majetkovou ucas-
tou statu, v ktorej za §tat ulohy akcionara vykonava-
lo ministerstvo, a takyto byt nadobudol do vlastnic-
tva alebo spoluvlastnictva od tychto organizacii na
zaklade zmluvy o prevode vlastnictva podla osobit-
ného predpisu,'’®) alebo ak takyto byt ako vlastnik
alebo spoluvlastnik previedol na ina osobu,

g) je vlastnikom alebo spoluvlastnikom bytu, ktory bol
bytom vo vlastnictve obce, a takyto byt nadobudol do
vlastnictva alebo spoluvlastnictva na zaklade zmlu-
vy o prevode vlastnictva bytu od obce podla osobit-
ného predpisu,'’®) alebo ak takyto byt ako vlastnik
alebo spoluvlastnik previedol na ina osobu,

h) Zije v domacnosti s najomcom, spoloénym najom-
com, vlastnikom alebo spoluvlastnikom bytu podla
pismen a) az g).

(4) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 1, ktory
bol ustanoveny do funkcie v inom mieste vykonu §tat-
nej sluzby, patri odo dna ustanovenia do funkcie stabi-
liza¢ny prispevok vo vyske urcenej podla odseku 2 ale-
bo odseku 3.

(5) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 1, ktory

109) Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 189/1992 Zb. o uprave niektorych pomerov suvisiacich s najmom bytov a s bytovymi nahradami

v zneni neskorsich predpisov.

119) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 182/1993 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

© Wolters Kluwer s.r. o.
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bol vyslany na Specializacné stadium, do certifikac¢nej
pripravy alebo do kurzu podla § 37, zaradeny do zalohy
pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov
podla § 73, zaradeny do neplatenej zalohy podla § 74
ods. 1 pism. a), vyslany na plnenie uloh mimo tzemia
Slovenskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. a) a c), vy-
slany na sluzobnu cestu alebo staz podla § 113 az 115,
alebo ktorému bola poskytnuta preventivna rehabilita-
cia podla § 126, patri odo dia takéhoto zaradenia alebo
vyslania alebo odo dna poskytnutia preventivnej reha-
bilitacie stabilizac¢ny prispevok v sume, ktory mu bol
vyplacany pred takymto zaradenim, vyslanim alebo
pred poskytnutim preventivnej rehabilitacie.

(6) Ak profesionalnemu vojakovi podla odseku 1
vznikne alebo zanikne narok na stabiliza¢ny prispevok
v priebehu mesiaca alebo ak nema v priebehu mesiaca
narok na vyplatu stabilizaéného prispevku, patri mu
stabiliza¢ny prispevok v pomernej ¢asti zodpovedajuicej
poctu dni trvania sluZzobného pomeru alebo poctu dni,
za ktoré mal narok na stabiliza¢ny prispevok v kalen-
darnom mesiaci. VySka stabilizacného prispevku na je-
den den sa urci ako podiel mesac¢ného stabilizacného
prispevku a koeficientu 30,417. Rovnako sa postupuje
aj v pripadoch uvedenych v odseku 4.

(7) Vyska stabilizaéného prispevku sa zaokruhluje
na 50 eurocentov nahor.

(8) Blizke okolie na ucely tohto zakona je miesto, kto-
ré je od miesta vykonu statnej sluzby vzdialené najviac
30 km. Vzdialenost pre blizke okolie sa urc¢uje podla Ki-
lometrov uvedenych v cestovnom poriadku verejnej
osobnej dopravy na drahe od najbliZSej stanice (zastav-
ky) miesta vykonu Statnej sluzby do najblizSej stanice
(zastavky) v obci, v ktorej je miesto pobytu profesional-
neho vojaka, s vynimkou pravidelnej dopravy na tuzemi
obce.

(9) Ak nemozno urcit vzdialenost pre blizke okolie
podla odseku 8 alebo ak je to pre profesionalneho voja-
ka vyhodnejsie, urci sa vzdialenost pre blizke okolie
podla kilometrov uvedenych v cestovnom poriadku
pravidelnej autobusovej dopravy od najblizZSej stanice
(zastavky) miesta vykonu Statnej sluzby do najblizSej
stanice (zastavky) v obci, v ktorej je miesto pobytu pro-
fesionalneho vojaka, s vynimkou pravidelnej dopravy
na uzemi obce.

§ 191

(1) Stabiliza¢ny prispevok podla § 190 ods. 2 a 3 pri-
znava velitel. Stabiliza¢ny prispevok sa vyplaca mesac-
ne pozadu.

(2) Profesionalny vojak podla § 190 ods. 1 je povinny
do 15 dni odo dna prijatia alebo vymenovania do doc¢as-
nej Statnej sluzby alebo odo dna prijatia do stalej stat-
nej sluzby predlozit, ak mu v tom nebrani vazny dévod,
velitelovi ¢estné vyhlasenie, Ze je alebo nie je v mieste
vykonu Statnej sluzby alebo v jeho blizkom okoli na-
jomcom bytu podla § 190 ods. 3 pism. a), najomcom
alebo spoloénym najomcom bytu podla § 190 ods. 3
pism. b) az d), vlastnikom alebo spoluvlastnikom bytu
podla § 190 ods. 3 pism. e) az g) a takyto byt ako vlast-
nik alebo spoluvlastnik nepreviedol na int osobu a Zije

© Wolters Kluwer s.r. o.

alebo nezije v domacnosti s najomcom, spoloénym na-
jomcom, vlastnikom alebo spoluvlastnikom bytu podla
§ 190 ods. 3 pism. a) az g).

(3) Cestné vyhlasenie podla odseku 2 je povinny
predlozit velitelovi aj profesionalny vojak, ktory bol
ustanoveny alebo vymenovany do funkcie v inom mies-
te vykonu §statnej sluzby, ak mu v tom nebrani vazny
dovod, a to do 15 dni odo dna ustanovenia alebo vyme-
novania do funkcie v inom mieste vykonu §tatnej sluz-
by.

(4) Profesionalny vojak podla § 190 ods. 1, ktory ne-
mohol z vazneho dovodu predlozit velitelovi éestné vy-
hlasenie podla odsekov 2 a 3, je povinny ho predlozit
najneskor do 15 dni od zaniknutia takéhoto dovodu.

(5) Vaznym dovodom podla odsekov 2 a 3 je

a) do¢asna neschopnost profesionalneho vojaka vyko-
navat statnu sluzbu pre chorobu alebo turaz vznik-
nuta pocas lehoty uvedenej v odsekoch 2 a 3 a trva-
juca dlhsie ako 15 dni,

b) karanténa nariadena profesionalnemu vojakovi po-
cas lehoty uvedenej v odsekoch 2 a 3 a trvajuca dlh-
Sie ako 15 dni.

§ 192

(1) Narok na stabilizaény prispevok a jeho vyplatu
zanikne profesionalnemu vojakovi podla § 190 ods. 1
prepustenim alebo zanikom sluZzobného pomeru.

(2) Narok na vyplatu stabilizaéného prispevku zani-

ka profesionalnemu vojakovi podla § 190 ods. 1

a) pocas dni neospravedlnenej nepritomnosti vo vyko-
ne Statnej sluzby; ak neospravedlnena nepritom-
nost trva menej ako jeden den, ¢as neospravedlne-
nej nepritomnosti sa sc¢itava za obdobie jedného
kalendarneho mesiaca,

b) odo dna zaradenia do neplatenej zalohy podla § 74
ods. 1 pism. b) alebo pism. c),

c) odo dna vyslania na plnenie tiloh mimo tizemia Slo-
venskej republiky podla § 77 ods. 1 pism. b) a ods. 2,

d) nepredlozenim Cestného vyhlasenia v lehote podla
§ 191 ods. 2 az 4,

e) odo dna docasného pozbavenia vykonu Statnej sluz-
by.

(3) Narok na vyplatu stabilizacného prispevku vznik-
ne profesionalnemu vojakovi podla § 190 ods. 1 opatov-
ne odo dna
a) nasledujuaceho po dni skonéenia zaradenia do nepla-
tenej zalohy podla § 74 ods. 1 pism. b) alebo pism. c),

b) nasledujiiceho po dni skonc¢enia vyslania na plnenie
uloh mimo tizemia Slovenskej republiky podla § 77
ods. 1 pism. b) a ods. 2,

¢) predlozenia ¢estného vyhlasenia podla § 191 ods. 2
az 4,

d) nasledujuceho po dni skoncenia alebo zrusSenia do-
¢asného pozbavenia vykonu §tatnej sluzby.

(4) Ak sa docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby
profesionalneho vojaka zrusilo podla § 76 ods. 6, patri
mu odo dna docasného pozbavenia vykonu Statnej
sluzby stabiliza¢ny prispevok vo vyske, ktora mu patri-
la pred tymto pozbavenim.
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(5) Ak bol stabiliza¢ny prispevok vyplacany neoprav-
nene alebo vo vy$sej sume, ako patril, hoci profesional-
ny vojak splnil povinnosti podla tohto zakona, velitel
stabiliza¢ny prispevok odnime alebo jeho sumu znizi od
nasledujuceho dna po zisteni tejto skuto¢nosti.

(6) Ak bol stabilizacny prispevok vyplacany v nizsej
sume, ako patril, alebo ak sa nevyplacal, hoci profesio-
nalny vojak splnil povinnosti podla tohto zakona, veli-
tel stabiliza¢ny prispevok zvysi alebo urci vo vyske po-
dla § 190 ods. 2 alebo ods. 3. Stabiliza¢ny prispevok sa
doplati za cas, za ktory bol vyplacany v nizSej sume,
alebo sa vyplati za cas, za ktory sa nevyplacal.

(7) Narok na doplatenie alebo vyplatenie stabilizac-
ného prispevku podla odseku 6 zanika uplynutim jed-
ného roka od poslednej vyplaty stabilizacného prispev-
ku v nizSej sume, ako patril, alebo od posledného
kalendarneho mesiaca, za ktory sa mal vyplatit.

(8) Ak profesionalny vojak podla § 190 ods. 1 sposo-
bil, Ze sa stabiliza¢ny prispevok vyplatil neopravnene,
je povinny stabiliza¢ny prispevok alebo jeho ¢ast vratit.
Narok na vratenie stabilizacného prispevku vyplatené-
ho neopravnene alebo na vratenie jeho casti zanika
uplynutim dvoch rokov odo dna, ked velitel tuto sku-
tocnost zistil, najneskor uplynutim troch rokov odo
dna poslednej neopravnenej vyplaty stabiliza¢ného pri-
spevku.

Osobitny stabiliza¢ny prispevok
§ 193

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory vykonaval Stat-
nu sluzbu vo funkcii v §pecializacii pilot po dobu 15 ro-
kov, sa poskytne osobitny stabilizaény prispevok vo
vyske 1 660 eur.

(2) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 1 sa za
kazdy dalsi rok vykonu Statnej sluzby vo funkcii v §pe-
cializacii pilot zvySuje osobitny stabilizaény prispevok
0 5 % zo sumy 1 660 eur.

(3) Profesionalnemu vojakovi sa poskytuje osobitny
stabiliza¢ny prispevok za kazdy ukonceny rok v docas-
nej Statnej sluzbe alebo v stalej Statnej sluzbe do vysky
Sestnasobku hodnostného platu vojaka 2. stupna v pr-
vom platovom stupni, ak
a) vykonava §tatnu sluzbu vo vojenskej odbornosti vo-

jenské zdravotnictvo vo funkcii v Specializacii

1. vSeobecny lekar a odbornik na organizaciu vojen-
ského zdravotnictva,
2. odborny lekar alebo
3. zubny lekar,
b) ziskal odbornu spoésobilost na vykon Specializova-
nych pracovnych ¢innosti v Specializacnom odbore

a
c) vykonava Specializované pracovné cinnosti v pri-

sluSnom Specializacnom odbore.

(4) Osobitny stabiliza¢ny prispevok podla odseku 1
alebo odseku 2 sa vyplati spolu so sluzobnym platom za
kalendarny mesiac, ktory je poslednym mesiacom trva-
nia prislusného roka, v ktorom profesionalny vojak vy-
konaval statnu sluzbu vo funkcii v Specializacii pilot.

© Wolters Kluwer s.r. o.

(5) Osobitny stabilizaény prispevok podla odseku 3
sa vyplati spolu so sluZzobnym platom za kalendarny
mesiac, ktory je poslednym mesiacom trvania prislus-
ného roka, v ktorom profesionalny vojak vykonaval
§tatnu sluzbu vo funkcii v §pecializacii uvedenej v od-
seku 3 pism. a).

(6) Osobitny stabiliza¢ny prispevok podla odsekov 1
az 3 sa neposkytne, ak bolo pred terminom jeho splat-
nosti rozhodnuté o prepusteni profesionalneho vojaka
podla § 83 ods. 1 pism. c) az f), k), n) a o) alebo ods. 5
alebo mu zanikol sluzobny pomer podla § 85 pism. a).

(7) Funkcie, Specializacné odbory a vySku osobitné-
ho stabiliza¢ného prispevku podla odseku 3 ustanovi
sluzobny predpis.

§ 194

(1) Osobitny stabilizacny prispevok mozno poskyt-
nut aj profesiondlnemu vojakovi za kazdy ukonceny
rok v docasnej Statnej sluzbe alebo v stalej Statnej sluz-
be v zavislosti od vykonavanej funkcie do vysky 396 eur
rocne.

(2) Osobitny stabilizaény prispevok v rozsahu podla
odseku 1 sa za kazdy ukonceny rok v docasnej Statnej
sluzbe alebo stalej Statnej sluzbe vyplati spolu s platom
za kalendarny mesiac, ktory je poslednym mesiacom
ukonc¢eného roka.

(3) Do doby trvania vykonu Statnej sluzby podla od-

seku 1 sa nezapocitava doba

a) zaradenia do neplatenej zalohy podla § 74 ods. 1,

b) doc¢asného pozbavenia vykonu Statnej sluzby, ak do-
¢asné pozbavenie vykonu Statnej sluzby nebolo zru-
Sené podla § 76 ods. 6,

¢) neospravedlnenej nepritomnosti vo vykone Statnej
sluzby; ak neospravedlnena nepritomnost trva me-
nej ako jeden den, ¢as nepritomnosti sa sc€itava za
obdobie jedného roka.

(4) Osobitny stabiliza¢ny prispevok podla odseku 1
sa neposkytne, ak bolo pred terminom jeho splatnosti
rozhodnuté o prepusteni profesionalneho vojaka podla
§ 83 ods. 1 pism. c) az {), k), n), a o) alebo ods. 5 alebo
mu zanikol sluzobny pomer podla § 85 pism. a).

(5) Profesionalnemu vojakovi, ktorému sa poskytuje
osobitny stabilizacny prispevok podla odseku 1, sa
osobitny stabiliza¢ny prispevok podla § 193 neposky-
tuje.

(6) Okruh funkcii a vy§ku osobitného stabilizaéného
prispevku podla odseku 1 ustanovi sluzobny predpis.

DEVIATA HLAVA
CESTOVNE NAHRADY

§ 195

Na poskytovanie nahrad vydavkov a inych plneni pri
sluzobnych cestach, zahrani¢nych sluzobnych cestach
a pri vykonavani Statnej sluzby mimo tizemia Sloven-
skej republiky (dalej len ,nahrady*) sa primerane po-
uziju ustanovenia osobitného predpisu.®)
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§ 196

Nahrady pri zahrani¢nej sluZobnej ceste

Profesionalnemu vojakovi po¢as zahrani¢nej sluzob-
nej cesty nepatri nahrada vydavkov za cesty na navste-
vu rodiny podla osobitného predpisu.'"’)

§ 197

Nahrady pri ceste v suvislosti
s nariadenou sluzobnou pohotovostou

Profesionalnemu vojakovi, ktorému bola nariadena
sluzobna pohotovost v ¢ase, ked sa nachadza mimo
miesta vykonu Statnej sluzby a ktorému v suvislosti
s tymto nariadenim vzniknu vydavky, patri
a) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov,

b) stravné za ¢as prepravy, ak trvala dlhsie ako pat ho-

din, a
¢) ndhrada preukazanych potrebnych vedlajsich vy-

davkov.

§ 198

Nahrada cestovnych vydavkov
na navstevu rodiny

(1) Profesionalnemu vojakovi v do¢asnej Statnej sluz-
be, stalej Statnej sluzbe alebo kratkodobej statnej sluz-
be patri nahrada cestovnych vydavkov na navstevu ro-
diny (dalej len ,nahrada na navstevu rodiny*).

(2) Za rodinu sa na ucely poskytovania nahrady na
navstevu rodiny povazuju osoby, ktoré Ziju s profesio-
nalnym vojakom v domacnosti na tizemi Slovenskej re-
publiky, a to
a) manzelka (manzel) profesionalneho vojaka,

b) vlastné deti, osvojené deti alebo deti zverené profe-
sionalnemu vojakovi do starostlivosti nahradzajtcej
starostlivost rodi¢ov na zaklade pravoplatného roz-
hodnutia prislusného organu,

c) vlastni rodicia, osvojitelia, opatrovnici alebo pestani
alebo

d) iné blizke osoby.?)

(3) Nahrada na navstevu rodiny patri profesionalne-
mu vojakovi za vykonanu cestu v sume zodpovedajucej
cene cestovného listka 2. triedy verejnej osobnej dopra-
vy na drahe alebo cene cestovného listka pravidelnej
autobusovej dopravy.

(4) Nahrada na navstevu rodiny patri za cestu do
miesta, v ktorom sa nachadza doméacnost podla odse-
ku 2, a spat jedenkrat za kazdy kalendarny tyzden, a to
najdlhsie pocas piatich rokov odo dna vymenovania
alebo prijatia do docasnej §tatnej sluzby, prijatia do
stalej Statnej sluzby alebo kratkodobej Statnej sluzby
alebo odo dna ustanovenia alebo vymenovania do funk-
cie v inom mieste vykonu Statnej sluzby.

(5) Inym miestom vykonu §tatnej sluzby na tucely
poskytovania nahrady na navstevu rodiny sa rozumie
miesto vykonu Statnej sluzby, ktoré je v inej obci ako

111 § 12 zakona ¢. 283/2002 Z. z. v zneni zakona ¢. 81/2005 Z. z.

112) § 59 zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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miesto vykonu statnej sluzby pred ustanovenim alebo
vymenovanim do funkcie.

(6) Nahrada na navstevu rodiny nepatri profesional-

nemu vojakovi, ktorého

a) domacnost podla odseku 2 sa nachadza v obci, ktora
je miestom vykonu Statnej sluzby, alebo v jej blizkom
okoli,

b) miesto vykonu Statnej sluzby je mimo tzemia Slo-
venskej republiky,

c) oSetrujuci lekar uznal docCasne neschopnym pre
chorobu alebo uraz,

d) ustanovenie do funkcie bolo vykonané na vlastnu
ziadost profesionalneho vojaka podla § 67.

(7) Nahrada na navstevu rodiny nepatri profesional-
nemu vojakovi ani poc¢as trvania dovolenky, dodatkovej
dovolenky, nadhradného volna, sluzobného volna, §tu-
dijného volna, preventivnej rehabilitacie, sluzobnej
cesty, zahrani¢nej sluzobnej cesty okrem dna nastupu
a ukoncenia navstevy rodiny spojenych s dovolenkou,
dodatkovou dovolenkou, ndhradnym volnom, sluzob-
nym volnom alebo §tudijnym volnom.

§ 199

Nahrada vydavkov
pocas vysokoskolského Studia

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory je pocas priprav-
nej Statnej sluzby vyslany na vysokoskolské Stadium
podla § 24, nepatria nahrady vydavkov podla osobitné-
ho predpisu.®)

(2) Profesionalnemu vojakovi uvedenému v odseku 1
patri nahrada preukazanych cestovnych vydavkov na
cestu z miesta trvalého pobytu do miesta prijimajucej
vysokej §koly a spat na zapis na studium'"?) a jedenkrat
pocas akademického roka.

(3) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 1 patria
aj nahrady inych vydavkov, ak tieto nahrady vyplyvaja
z dohody medzi sluZzobnym turadom a prijimajtacou vy-
sokou Skolou. Ak z dohody medzi sluzobnym tradom
a prijimajucou vysokou Skolou vyplyva profesionalne-
mu vojakovi nahrada vydavkov, ktoré by mu inak patri-
li podla odseku 2, nahrada tychto vydavkov podla tohto
zakona sa profesionalnemu vojakovi neposkytne.

§ 200

Nahrada vydavkov
v suvislosti so zaradenim do pripravy na ziskanie
poziadaviek na vykon §tatnej sluzby
alebo v suvislosti s vyslanim na staz na uzemi
Slovenskej republiky

Profesionalnemu vojakovi, ktory je zaradeny do pri-
pravy na ziskanie poziadaviek na vykon §tatnej sluzby
alebo je vyslany na staz na izemi Slovenskej republiky,
patria nahrady vydavkov ako pri sluZobnej ceste.
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§ 201

Nahrada vydavkov v suvislosti
so zaradenim do pripravy na ziskanie poziadaviek
na vykon statnej sluzby alebo v stuvislosti
s vyslanim na staZ mimo tzemia
Slovenskej republiky

Profesionalnemu vojakovi, ktory je zaradeny do pri-
pravy na ziskanie poziadaviek na vykon §tatnej sluzby
alebo je vyslany na staZ mimo tzemia Slovenskej re-
publiky, patria nahrady vydavkov ako pri zahrani¢nej
sluzobnej ceste.

§ 202

Nahrada cestovnych vydavkov
z dovodu ucasti na pohrebe

Profesionalnemu vojakovi, ktory je zaradeny do pri-
pravy na ziskanie poziadaviek na vykon Statnej sluzby
mimo uzemia Slovenskej republiky alebo je vyslany na
staz mimo tizemia Slovenskej republiky, profesionalne-
mu vojakovi vyslanému na plnenie tloh mimo tzemia
Slovenskej republiky podla § 77, mozno poskytnut na-
hradu preukazanych cestovnych vydavkov za cestu do
Slovenskej republiky a spat z dovodu tiCasti na pohrebe
¢lena rodiny.'")

DESIATA HLAVA
NATURALNE NALEZITOSTI

§ 203
Zakladné ustanovenie

Naturalne nalezitosti na ucely tohto zakona su pro-
viantné nalezitosti, vystrojové nalezitosti a prepravné
nalezitosti.

§ 204
Proviantné nalezitosti

(1) Proviantné nalezitosti su
a) naturalne stravovanie, ktorym je bezplatné zabezpe-
cenie vyzivy v rozsahu dennej sadzby stravného,
poskytované profesionalnemu vojakovi v pripravnej
Statnej sluzbe,
b) bezplatné stravovanie, ktorym je prechodné zabez-
pecenie vyzivy profesionalnemu vojakovi v do¢asnej
Statnej sluzbe, stalej statnej sluzbe a kratkodobej
Statnej sluzbe v rozsahu dennej sadzby stravného
alebo jej casti, poskytovaneé pri
1. plneni sluZzobnych povinnosti alebo sluZzobnej po-
hotovosti podla § 105 ods. 1 pism. a), ktoré trva
nepretrzite najmenej 12 hodin,

2. vycviku vykonného letca a vykonného vysadkara,

3. lieceni v 16zkovej casti obvaziska podla § 124,

4. preventivnej rehabilitacii podla § 126 ods. 2
pism. a) a b),

5. vykone vrcholového Sportu alebo

113) § 2 ods. 5 zakona ¢. 283/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
114) § 4 ods. 4 zakona ¢. 321/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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6. vyslani podla § 77 ods. 1 pism. a) a c) alebo pri pl-
neni uloh vinom mieste podla § 78, ktoré je ohro-
zené alebo postihnuté ozbrojenym konfliktom.

(2) Naturalne stravovanie podla odseku 1 pism. a) sa
profesionalnemu vojakovi v pripravnej Statnej sluzbe
neposkytne pocas
a) ¢erpania dovolenky,

b) zaradenia do neplatenej zalohy,
c) doc¢asného pozbavenia vykonu Statnej sluzby,
d) vazby.

(3) Plnenie sluzobnych povinnosti na ucely poskyto-
vania bezplatného stravovania podla odseku 1 pism. b)
prvého bodu je
a) kontrolna ¢innost, ktora profesionalnemu vojakovi

nevyplyva z jeho funkcie, strazna sluzba alebo do-

zorna sluzba,

b) ¢innost na pracovisku vyplyvajtca zo zaradenia do
pohotovostnej jednotky alebo pohotovostnej skupi-
ny,

c) vojenské cvicenie,

d) vycvik,

e) zabezpecovanie letovej ¢innosti,

f) zabezpecovanie kontroly preberacich letov lietadiel,

g) zabezpecovanie nedotknutelnosti vzdusného prie-
storu Slovenskej republiky a plnenie uloh v leteckej
patracej zachrannej sluzbe,

h) vykonavanie zachrannych prac v mieste postihnu-
tom mimoriadnou udalostou alebo v mieste, kde
vznikla krizova situacia,

i) odstranovanie nasledkov mimoriadnej udalosti po-
dla § 106 ods. 1 pism. e) alebo

j) plnenie uloh podla osobitného predpisu.'')

(4) Proviantné nalezitosti sa zabezpecuju predovset-
kym poskytovanim stravy v rozsahu dennej sadzby
stravného k stravnym davkam a pridavkom potravin.
Stravneé davky vyjadruju obsah priemernych energetic-
kych a vyzivovych hodnot stravy na osobu a den. Pri-
davky potravin predstavuju doc¢asné alebo trvalé zvySe-
nie poskytovanych stravnych davok.

(5) Ak nemozno poskytnut proviantné nalezitosti,
profesionalny vojak ma narok na penaznu nahradu
v rozsahu ustanovenej sadzby stravného prislusnej
stravnej davky, pripadne pridavku potravin. Penazna
nahrada sa nevztahuje na profesionalneho vojaka vy-
slaného na preventivnu rehabilitadciu a na profesional-
neho vojaka vyslaného na vysokoskolské Stadium po-
dla § 24, ak mu bolo poskytnuté naturalne stravovanie
na zaklade dohody medzi sluzobnym turadom a prijima-
juacou vysokou $kolou.

Vystrojové nalezitosti
§ 205
(1) Profesionalny vojak ma narok na bezplatné po-
skytovanie vystrojovych nalezitosti nevyhnutnych na

zabezpecenie vykonu Statnej sluzby. Vystrojové nalezi-
tosti su
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a) vojenska rovnosata a vystrojové suciastky,

b) sluzby, ktorymi sa zabezpecuje nosenie vojenskej
rovnosaty, vystrojovych suciastok a materialu na
osobné pouzivanie a vybavenie pracovisk a jednotiek
prostriedkami a predmetmi na kolektivne pouziva-
nie,

¢) penazny prispevok na zaobstaranie vystrojovych na-
lezitosti, ktoré nie st zabezpecované centralnym
sposobom.

(2) Na zabezpecenie obmeny a doplnenia vystrojo-
vych nalezitosti patri profesionalnemu vojakovi nahra-
da formou nepenazného plnenia a penazny prispevok
na vystrojové nalezitosti, ktoré nie su zabezpecované
centralnym sposobom (dalej len ,nahrada na obme-
nu’).

(3) Pri vzniku sluZzobného pomeru profesionalnemu

vojakovi patria tieto vystrojové nalezitosti:

a) vojenska rovnosata a vystrojové suciastky,

b) penazny prispevok na zaobstaranie vystrojovych na-
lezitosti, ktoré nie st zabezpecované centralnym
sposobom.

(4) Narok na nahradu na obmenu vznika profesional-
nemu vojakovi po uplynuti prvého roku sluzobného po-
meru.

(5) Sluzbami sa rozumie najma pranie, chemicke Cis-
tenie, oprava a uprava vojenskej rovnosaty a vystrojo-
vych suéiastok, ako aj sluzby suvisiace so zabezpece-
nim osobnej hygieny profesionalneho vojaka.

(6) Vystrojové nalezitosti podla odseku 1 a nahrada
na obmenu sa profesionalnemu vojakovi neposkytna
bezplatne pocas
a) zaradenia do neplatenej zalohy,

b) doc¢asného pozbavenia vykonu Statnej sluzby.

(7) Bezplatné poskytovanie sluzieb sa vztahuje aj na
vojensku rovnos$atu a vystrojové suciastky profesional-
neho vojaka vydané na vykon Statnej sluzby pocas
a) vycviku,

b) vojenského cvicenia,

¢) vykonavania zachrannych prac pri mimoriadnej
udalosti®®) alebo ked bezprostredne hrozi, Ze vznikne
alebo uz vznikla krizova situacia, alebo pocas posky-
tovania odbornej, zdravotnej, technickej alebo dal-

Sej potrebnej pomoci v tiesni,®)

d) odstranovania nasledkov mimoriadnej udalosti po-

dla § 106 ods. 1 pism. e),

e) plnenia uloh pohotovosti a bojovej pohotovosti,
f) plnenia uloh pri ochrane $tatnej hranice a straze-
nom objekte, pri ochrane verejného poriadku alebo

v boji proti terorizmu a organizovanému zloc¢inu pod-

Ia rozhodnutia vlady.™)

(8) Ak profesionalnemu vojakovi nie je najneskor tri
mesiace pred skonc¢enim sluZobného pomeru poskyt-
nuta nahrada na obmenu, vyplati sa mu pri skoncéeni
sluzobného pomeru penazna nahrada za kazdy mesiac
neposkytnutia nahrady na obmenu vo vySke mesacnej
penaznej hodnoty urcenej na zabezpecenie obmeny

a doplnenia vystrojovych nalezitosti, najviac vsak za 18
mesiacov.

(9) Profesionalnemu vojakovi mozno poskytnut pe-
nazny prispevok az do vysky 100 % penaznej hodnoty
vystrojovych naleZitosti v pripadoch uvedenych v § 206
ods. 5.

§ 206

(1) Vojenska rovnosata je vojensky odev, ktory ma
Specifické znaky vyjadrujuce prislusnost profesional-
neho vojaka k ozbrojenym silam.

(2) Na vojenskej rovnoSate a jej sucastiach nosi pro-
fesionalny vojak Statny znak Slovenskej republiky.

(3) Na vojenskej rovnosate je opravneny nosit profe-
sionalny vojak udelené

a) vojenské vyznamenania,

b) vojenské vyznamenania ozbrojenych sil cudzich §ta-
tov, ak mu boli udelené prislusnym organom Statu,
ktory je clenskym Statom Europskej tnie alebo cle-
nom medzinarodnej organizacie zabezpecujucej
spolo¢nui obranu proti napadnutiu, ktorej ¢lenom je
Slovenska republika,

c) alebo zapozicané vyznamenania Slovenskej republi-
ky podla osobitného predpisu''®) a

d) iné vyznamenania, na ktorych nosenie mu hlavny
sluzobny tirad udelil suhlas.

(4) Profesionalny vojak ustanoveny do funkcie vo vo-
jenskej odbornosti vojenska duchovna sluzba nenosi
na vojenskej rovnosate hodnostné oznacenie.

(5) Velitel moze povolit vynimky z povinnosti nosit
vojensku rovnosatu a predpisané vystrojové suciastky
pocas vykonu statnej sluzby profesionalnej vojacke po-
¢as tehotenstva a profesionalnemu vojakovi, ak
a) plni ulohy podla osobitnych predpisov, ')

b) si to vyZzaduje charakter plnenia sluzobnych uloh,

¢) potrebuje vojenskil rovnosatu nestandardnych vel-
kosti, a to len dovtedy, kym mu nebude vydana vo-
jenska rovnosata potrebnej velkosti,

d) zdravotny stav profesionalneho vojaka nedovoluje
nosit vojenskud rovnos8atu alebo predpisané vystrojo-
vé suciastky; povolenie sa udeluje do¢asne na zakla-
de navrhu oSetrujuceho lekara alebo iného lekara
urceného sluzobnym tradom.

(6) Sluzobny urad moézZe profesionalnemu vojakovi,
ktory spina podmienky na vysluhovy déchodok alebo
na invalidny vysluhovy déchodok podla osobitného
predpisu,'’) na jeho pisomnu ziadost povolit nosenie
vojenskej rovnosaty po skonceni sluzobného pomeru.

§ 207
Prepravné nalezitosti
(1) Prepravnymi nalezitostami sa rozumie bezplatné
poskytovanie prepravy profesionalnemu vojakovi

z miesta trvalého pobytu do miesta vykonu Statnej
sluzby pri prijati do Statnej sluzby.

11%) Zakon ¢. 522/2008 Z. z. o vyznamenaniach Slovenskej republiky v zneni zakona ¢. 115/2011 Z. z.

© Wolters Kluwer s.r. o.
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(2) Prepravnymi nalezitostami sa rozumie aj bezplat-
né poskytovanie prepravy profesionalnemu vojakovi
v docasnej Statnej sluzbe alebo v stalej Statnej sluzbe
na prestahovanie bytového zariadenia a prislusnikov
jeho domacnosti, ak sa stahuju spolu s nim do miesta
vykonu Statnej sluzby alebo jeho blizkeho okolia.

(3) Bezplatné poskytovanie prepravy podla odseku 2
profesionalnemu vojakovi nepatri, ak bol ustanoveny
do inej funkcie na jeho ziadost.

(4) Preprava podla odsekov 1 a 2 a pri sluzobnej ceste
sa uskutocnuje

a) vojenskym dopravnym prostriedkom,

b) dopravnymi prostriedkami verejnej pravidelnej do-
pravy s poskytnutim penaznej nahrady preukazané-
ho cestovného,

¢) sukromnym cestnym motorovym vozidlom s poskyt-
nutim penaznej nahrady.

(5) Ak nemozno poskytnut prepravu podla odseku 4
pism. a) alebo pouzitie takejto prepravy je nehospodar-
ne, velitel rozhodne o moznosti poskytnutia penaznej
nahrady preukazaného cestovného s vynimkou letec-
kej prepravy alebo o naroku na nahradu za pouzitie
sukromného cestného motorového vozidla.

(6) O povoleni pouzitia sukromného cestného moto-
rového vozidla profesionalnemu vojakovi moze velitel
rozhodnut az po predlozeni dokladu o zaplateni hava-
rijného poistenia tohto vozidla.

(7) Pri skonceni sluzobného pomeru podla § 83 ods. 1
pism. a) a b) mozno profesionalnemu vojakovi a pri-
slusnikom jeho domacnosti poskytnut bezplatnu pre-
pravu a bezplatnu prepravu bytového zariadenia pri
ceste do zvoleného miesta pobytu.*)

(8) Pri skonceni sluzobného pomeru podla § 83 ods. 2
pism. e) sa profesionalnemu vojakovi poskytne bezplat-
na preprava pri ceste do zvoleného miesta pobytu.*)

§ 208

(1) Druhy vojenskej rovnoS$aty, vystrojovych sucias-
tok, §pecifickych znakov vojenskej rovnosaty, ich nose-
nie a pouzivanie a spésob nosenia vyznamenani na vo-
jenskej rovnoSate ustanovi vSeobecne zavazny pravny
predpis, ktory vyda ministerstvo.

(2) Sluzobny predpis ustanovi

a) poskytovanie vystrojovych nalezitosti profesional-
nemu vojakovi a ich penaznu hodnotu,

b) podrobnosti o poskytovani, sposoby poskytovania
a vySku penazného prispevku na zaobstaranie vy-
strojovych nalezitosti, ktoré nie su zabezpecované
centralnym sposobom,

¢) podrobnosti o poskytovani, sposoby poskytovania,
vysku a platnost nahrady na obmenu a

d) podrobnosti o poskytovani, sposoby poskytovania
a vysku penazného prispevku podla § 205 ods. 9.

(3) Poskytovanie proviantnych nalezitosti a preprav-
nych nalezZitosti ustanovi sluzobny predpis.

© Wolters Kluwer s.r. o.

JEDENASTA HLAVA
NAHRADA SKODY

§ 209
Predchadzanie skodam

(1) Na ochranu majetku statu velitel mo6ze poverit
profesionalneho vojaka vykonavanim kontroly veci,
ktoré profesionalny vojak vnasa na pracovisko, do vo-
jenského utvaru alebo vojenského zariadenia, alebo
ktoré z nich odnasa, alebo vykonat aj osobnu prehliad-
ku profesionalneho vojaka. Pri kontrole sa musia dodr-
zat predpisy o ochrane osobnej slobody a nesmie byt
ponizovana ludska dostojnost.

(2) Kontrolu podla odseku 1 u profesionalneho voja-
ka vy¢leneného na plnenie uloh Vojenského spravodaj-
stva moéze vykonat len profesionalny vojak povereny
riaditelom Vojenského spravodajstva a u profesional-
neho vojaka vycleneného na plnenie tiloh Vojenskej po-
licie len profesionalny vojak povereny riaditelom Vojen-
skej policie.

(3) Podmienky kontroly podla odseku 1 ustanovi slu-
zobny predpis.

Konanie o nahrade Skody

§ 210

(1) Za spravcu majetku statu vo veciach nahrady
§kody kona a rozhoduje velitel.

(2) Velitel je povinny vymahat od profesionalneho vo-
jaka nahradu Skody, za ktoru profesionalny vojak zod-
poveda, ak tento zakon v § 213 neustanovuje inak.

(3) Pozadovanu nahradu $kody urc¢i velitel. Pri urco-
vani nahrady §kody sa prihliada najmé na vysku spo-
sobenej Skody, okolnosti jej vzniku a mieru zavinenia.

§211

(1) Profesionalny vojak, ktory plni ulohy mimo tuze-
mia Slovenskej republiky podla § 77, zodpoveda za §ko-
du sposobenti z nedbanlivosti najviac do sumy Stvorna-
sobku sluzobného platu priznaného v ¢ase vzniku
S§kody.

(2) Ak profesionalnemu vojakovi patril po¢as vzniku
Skody zahranic¢ny plat, vySka nahrady Skody sa urci
z tohto platu.

§212

(1) Ak profesionalny vojak pisomne uzna svoju zod-
povednost za §kodu ¢o do vysky a dovodov a povinnost
tato $kodu nahradit v sume urcenej velitelom, velitel
a profesionalny vojak uzavri dohodu o nahrade Skody.

(2) Sucastou dohody o nahrade $kody je aj sposob
nahrady $kody pocas sluzobného pomeru profesional-
neho vojaka a po skonceni jeho sluzobného pomeru.

(3) Dohoda o nahrade $kody musi byt pisomna, inak



www.zbierka.sk

Strana 2978

Zbierka zakonov ¢. 281/2015

Ciastka 79

je neplatna. Pisomna dohoda o nahrade Skody nie je
potrebna, ak Skoda bola uz uhradena.

§213

Upustenie od uplatnenia nahrady Skody
a od vymahania zostatku nahrady Skody

(1) Od uplatnenia nahrady $kody mozno upustit cel-

kom alebo ¢iastocne, ak doslo ku S§kode najmé pri

a) vycviku vojakov,

b) vojenskej akcii alebo bezprostredne po nej,

c¢) vyslani na plnenie 1iloh mimo tizemia Slovenskej re-
publiky podla § 77 alebo pri plneni tiloh vinom mies-
te podla § 78 alebo

d) vaznej ujme na zdravi, ktoru profesionalny vojak
utrpel v suvislosti so sposobenim Skody.

(2) Velitel moze upustit od vymahania neuhradeného
zostatku nahrady skody, ak profesionalny vojak o to
poziadal, riadne a vcas uhradil aspon dve tretiny sumy
z urcenej nahrady Skody a ak
a) vo vykone §tatnej sluzby dosahuje vysledky podla

§ 54 ods. 3 pism. a) alebo
b) sa preukazatelne dostal do tazivej socialnej situacie,

ktoru si sam nezavinil.

§214

Postup podla § 211 ods. 1 a § 213 sa nepouzije, ak

profesionalny vojak spdsobil skodu

a) umyselne,

b) pod vplyvom alkoholu alebo po uziti inych omam-
nych alebo psychotropnych latok,

¢) schodkom na zverenych hodnotach, ktoré je povinny
vyuctovat, alebo

d) stratou zverenych predmetov.

§215

Zodpovednost za skodu
sposobenu tretim osobam

(1) Stat zodpoveda za Skodu spdsobent osobou alebo
osobe, ktora poskytla pomoc profesionalnemu vojakovi
pri vykone Statnej sluzby alebo v priamej suvislosti
s vykonom §tatnej sluzby na ziadost profesionalneho
vojaka alebo s jeho vedomim; tejto zodpovednosti sa
moze zbavit len vtedy, ak preukaze, Ze osoba skodu
sposobila imyselne.

(2) Osobe, ktora poskytla pomoc podla odseku 1
a bola jej sposobena s§koda, utrpela ujmu na zdravi ale-
bo zomrela, poskytne stat nahrady podla osobitného
predpisu.'’®)

(3) Stat zodpoveda aj za Skodu, ktort profesionalny
vojak sposobil tretim osobam pri vykone Statnej sluzby
alebo v priamej suvislosti s jej vykonom.

(4) Za stat podla odsekov 1 az 3 kona a rozhoduje slu-
Zobny urad.

!16) Obciansky zakonnik.
Zakon ¢. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
Zakon €. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

© Wolters Kluwer s.r. o.

§216

Podrobnosti o nahrade Skody ustanovi sluzobny
predpis.

PIATA CAST

SPOLOCNE, PRECHODNE A ZAVERECNE
USTANOVENIA

§217

(1) Na pravne vztahy profesionalnych vojakov pri vy-
konavani Statnej sluzby sa primerane pouZziju aj usta-
novenia § 1 ods. 4,§ 15, 16,§ 17 o0ds. 1 a3,§ 18,8 19
ods. 1,820,832az35,8§37,8§390ds.1,8§400ds.1,2,6
a7,848 o0ds.7a 8,849 ods. 4, § 75 ods. 3, § 85 ods. 2
a3,8§860ds.2,8900ds.1,2,7,8a11,8910ds.1,3az
6,892 0ds. 3,893,894 ods. 1, 8§99, 117, 118, § 122
ods. 4,8 129 az 132, 8§ 136 ods. 1, § 137 ods. 1, ods. 4
pism. b) a ¢), ods. 5 pism. a), b), e),i) az1), § 138, § 141
ods. 1, ods. 2 pism. a) az e), g) a h), ods. 3 pism. ¢),
ods. 4 az 6, § 144 ods. 1 a 2, § 144a ods. 1 pism. a), ¢)
az f), ods. 2 pism. b), ¢) a f), § 146, § 149 ods. 1 az 3,
§ 150, 8§ 152 ods. 4 a5, 8§ 160, 161,§ 166 az170,8§ 178
az 180,818l ods.1a2,§182az184,81850ds.1a 2,
§ 186 az 189, § 191 ods. 2,§ 192 az 198,§ 217 az 219,
§ 220 ods. 1 a 2, § 221 a 222 Zakonnika prace.

(2) Na pravne vztahy profesionalnych vojakov vycle-
nenych na plnenie uloh Vojenského spravodajstva sa
pri zavedeni pruzného sluzobného ¢asu primerane po-
uziju aj ustanovenia § 88 ods. 2 az 5, §97 ods. 3a § 143
Zakonnika prace.

(3) K zaniku prava z dovodu, Ze nebolo vykonané
v ustanovenej lehote, dochadza v pripadoch uvedenych
v §93, 94 a 141; na zanik prava sa prihliadne, aj ked sa
to v konani nenamieta.

§218

Dorucovanie

(1) Rozhodnutie, personalny rozkaz a disciplinarny
rozkaz sa profesionalnemu vojakovi dorucuju do vlast-
nych rak v mieste vykonu Statnej sluzby, v mieste po-
bytu alebo kdekolvek bude profesionalny vojak zastih-
nuty.

(2) Rozhodnutie, personalny rozkaz a disciplinarny
rozkaz sa povazuju za dorucéené, ak profesionalny vo-
jak rozhodnutie, personalny rozkaz alebo disciplinarny
rozkaz prevezme, alebo ak dorucenie rozhodnutia, per-
sonalneho rozkazu alebo disciplinarneho rozkazu bolo
zmarené konanim alebo opomenutim profesionalneho
vojaka. U¢inky dorucenia nastanu aj vtedy, ak profe-
sionalny vojak prijatie rozhodnutia, personalneho roz-
kazu alebo disciplinarneho rozkazu odmietne.

(3) Ak nemozno doruc¢it rozhodnutie, personalny roz-
kaz alebo disciplinarny rozkaz profesionalnemu voja-
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kovi podla odseku 1, dorucenie sa vykona podla vse-
obecného predpisu o spravnom konani.'"’)

§219

Vztah k spravnemu poriadku

(1) Na prieskumné konanie podla § 100 a 101 sa
vztahuje vSeobecny predpis o spravnom konani.

(2) Na pravne vztahy profesionalneho vojaka sa v pri-
padoch uvedenych v § 91 ods. 1 pism. a), b) a d) prime-
rane vztahuju ustanovenia § 14 az 17 a § 62 az 69 vse-
obecného predpisu o spravnom konani.

(3) Na pravne vztahy profesionalneho vojaka sa v pri-
padoch uvedenych v § 91 ods. 1 pism. c) primerane
vztahuju ustanovenia§ 1,§3 ods. 1,2,4a 5,84 ods. 1,
§5,6,8§9az15,816, 17, 8§ 19 ods. 2, § 20 az 24, § 25
ods. 5,827,28,831a233,8§37 ods. 1,§40az43, §45,
52,53, 57,859 az60a a § 62 az 70 vseobecného predpi-
su o spravnom konani.

§ 220

Osobitné sposoby vykazovania tidajov

Ak je to nevyhnutné na utajenie ¢innosti alebo totoz-
nosti profesionalneho vojaka alebo plnenia tiloh Vojen-
ského spravodajstva, moze sluzobny urad pouzivat
osobitné spoésoby vykazovania udajov pri hospodareni
s prostriedkami Statneho rozpoctu vratane devizového
hospodarstva, pri priznavani a vykazovani dani z prij-
mov zo zavislej ¢innosti fyzickych oséb a pri vykazovani
poistného zdravotnym poistovniam a poistného na ne-
mocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie.

§ 221

(1) Velitel moze poverit profesionalneho vojaka zara-
deného do dozornej sluzby alebo do straznej sluzby vy-
konavanim prehliadky osob vstupujtcich do chrane-
ného objektu, ktorym je objekt ozbrojenych sil,
strazeny priestor alebo uzavrety priestor, a vykonava-
nim prehliadky dopravnych prostriedkov vchadzaju-
cich do chraneného objektu, aby sa zabranilo vheseniu
zbrane alebo veci, ktorou by mohol byt ohrozeny zivot,
zdravie alebo bezpecnost 0os6b alebo majetok (dalej len
.hebezpecna vec”). Povereny profesionalny vojak je
opravneny pozadovat od osoby vstupujticej do chrane-
ného objektu vydanie zbrane alebo nebezpecnej veci do
uschovy.

(2) Za osobu vstupujucu do chraneného objektu po-
dla odseku 1 sa povazuje aj osoba v dopravnom pro-
striedku, ktory vchadza do chraneného objektu.

(3) Ustanovenia odsekov 1 a 2 sa vztahuju aj na oso-
bu a dopravny prostriedok vychadzajtce z chraneného
objektu.

(4) Ak povereny profesionalny vojak zisti, Ze osoba
uvedena v odsekoch 1 az 3 ma u seba zbran alebo ne-
bezpecénu vec alebo sa tieto nachadzaju v dopravnom
prostriedku, je opravneny ich odnat. O odnati vyda po-

vereny profesionalny vojak potvrdenie. Odnatu zbran
alebo nebezpecénu vec je povereny profesionalny vojak
povinny vratit osobe pri odchode z chraneného ob-
jektu, ak tomu nebrania zakonné dovody. Prevzatie
zbrane alebo nebezpecnej veci osoba potvrdi svojim
podpisom. Ak zakonné dévody nedovoluju odnatu
zbran alebo nebezpecénu vec vratit, povereny profesio-
nalny vojak vyda osobe potvrdenie o jej odnati a zbran
alebo nebezpecénu vec odovzda velitelovi, ktory ju odo-
vzda prisluSnému utvaru Policajného zboru.

(5) Povereny profesionalny vojak je opravneny vy-
viest z chraneného objektu osobu, ktora do tohto ob-
jektu neopravnene vnikla alebo sa tam neopravnene
zdrzuje. Ak su na to zakonné doévody, povereny profe-
sionalny vojak odovzda takuto osobu prislusnému
utvaru Vojenskej policie alebo prislusnému utvaru Po-
licajného zboru.

(6) Ustanovenia odsekov 1 az4 sa nevztahuju na pro-
fesionalnych vojakov, ktori plnia ulohy podla osobit-
nych predpisov.'?)

§ 222

(1) Obc¢an, o ktorého prijati do pripravnej Statnej
sluzby bolo rozhodnuté podla doterajsieho predpisu,
a ktorému sluzobny pomer vznikne po tcinnosti tohto
zakona, sa povazuje za profesionalneho vojaka v pri-
pravnej statnej sluzbe podla tohto zakona.

(2) Obcan, o ktorého prijati do docasnej statnej sluz-
by bolo rozhodnuté podla doterajsieho predpisu a kto-
rému sluZzobny pomer vznikne po ti¢innosti tohto zako-
na, sa povazuje za profesionalneho vojaka
a) v docasnej statnej sluzbe podla tohto zakona, ak

jeho statna sluzba podla § 31 ku dnu prijatia trvala

menej ako 16 rokov,
b) v stalej statnej sluzbe podla tohto zakona, ak jeho

§tatna sluzba podla § 31 ku diiu prijatia trvala 16 ro-

kov a viac.

(3) Profesionalny vojak, ktory bol k 31. decembru
2015 podla doterajsieho predpisu v pripravnej statnej
sluzbe a ktorému Statna sluzba ku dnu acinnosti tohto
zakona trva, sa odo dna ucinnosti tohto zakona pova-
zuje za profesionalneho vojaka v pripravnej Statnej
sluzbe podla tohto zakona.

(4) Profesionalny vojak, ktory bol k 31. decembru
2015 v docasnej Statnej sluzbe podla doterajsieho
predpisu vo vojenskej hodnosti desiatnik, ¢atar, rotny,
rotmajster, nadrotmajster, Stabny nadrotmajster, pod-
praporcik, praporcik, nadpraporcik, nadporucik, kapi-
tan, major, podplukovnik, plukovnik, brigadny gene-
ral, generalmajor, generalporucik a general a ktorému
statna sluzba podla § 31 ku dinu t¢innosti tohto zako-
na trva
a) menej ako 16 rokov, sa odo dna uc¢innosti tohto za-

kona povazZuje za profesionalneho vojaka v docasnej

Statnej sluzbe podla tohto zakona,

b) 16 rokov a viac, sa odo dna uc¢innosti tohto zakona
povazuje za profesionalneho vojaka v stalej Statnej
sluzbe podla tohto zakona.

117) Zakon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov.
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(5) Profesionalny vojak, ktory bol k 31. decembru
2015 v docasnej Statnej sluzbe podla doterajsieho
predpisu vo vojenskej hodnosti vojak 2. stupna a slo-
bodnik a ktorému Statna sluzba ku dnu ti¢innosti tohto
zakona trva, sa odo dna ucinnosti tohto zakona pova-
Zuje za profesionalneho vojaka v docasnej Statnej sluz-
be podla tohto zakona.

(6) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 5 sa
ustanovuje maximalna doba §tatnej sluzby 17 rokov
alebo vekova hranica 55 rokov, ak tento zakon v § 223
neustanovuje inak. Maximalna doba Statnej sluzby ale-
bo vekova hranica sa na profesionalneho vojaka vzta-
huje aj v pripade, ak bude povySeny do vojenskej hod-
nosti podla tohto zakona. Pre trvanie sluzobného
pomeru je rozhodujica skuto¢nost, ktora u profesio-
nalneho vojaka nastane skor.

(7) Profesionalny vojak, ktory bol k 31. decembru
2015 v docasnej Statnej sluzbe podla doterajsieho
predpisu vo vojenskej hodnosti porucik a ktorému stat-
na sluzba podla § 31 ku dinu uc¢innosti tohto zakona
trva
a) menej ako 16 rokov, sa odo dna ucinnosti tohto za-

kona povazuje za profesionalneho vojaka v do¢asnej

Statnej sluzbe podla tohto zakona,

b) 16 rokov a viac, sa odo dna uc¢innosti tohto zakona
povazuje za profesionalneho vojaka v stalej Statnej
sluzbe podla tohto zakona.

(8) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 7
pism. a) sa ustanovuje maximalna doba Statnej sluzby
17 rokov.

(9) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 7
pism. a), ktory bude vymenovany do stalej Statnej sluz-
by, a profesionalnemu vojakovi podla odseku 7 pism. b)
sa ustanovuje vekova hranica 55 rokov.

(10) Na profesionalneho vojaka podla odseku 7
pism. a) sa nevztahuje § 29 ods. 6.

§ 223

(1) Sluzobny pomer profesionalneho vojaka podla
§222 o0ds. 4,5a7, ktorydo 31. januara 2016 vyjadri pi-
somny nesuhlas s trvanim doby §tatnej sluzby podla
tohto zakona, trva do
a) uplynutia doby vysluhy v hodnosti podla zakona

€. 346/2005 Z. z. o Statnej sluzbe profesionalnych

vojakov ozbrojenych sil Slovenskej republiky

a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni ne-

skor§ich predpisov (dalej len ,zakon ¢. 346/2005

Z.z2.),

b) uplynutia maximalnej doby sluzby podla zakona

¢. 346/2005 Z. z.,

c) dosiahnutia 55 rokov veku,

d) uplynutia doby podla § 21 ods. 7, 9, 10 a 12 zakona
€. 346/2005 Z. z. alebo

e) 30. juna 2016, ak rozhodujuca skutocnost pre trva-
nie sluzobného pomeru podla pismen a) az d) nasta-

ne pred 30. janom 2016.

(2) Pisomny nesuhlas podla odseku 1 moze profesio-
nalny vojak so suhlasom sluzobného uradu vziat spat
do 31. januara 2016.
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(3) Sluzobny pomer profesionalneho vojaka podla

§ 222 ods. 5, ktory k 31. decembru 2015 dosiahol naj-

menej 16 rokov §tatnej sluzby podla § 31, trva do

a) uplynutia doby vysluhy v hodnosti podla zakona
¢. 346/2005 Z. z.,

b) uplynutia maximalnej doby sluzby podla zakona
¢. 346/2005 Z. z.,

¢) uplynutia doby podla § 21 ods. 7, 9, 10 a 12 zakona
€. 346/2005 Z. z. alebo

d) 30. juna 2016, ak rozhodujuca skutoc¢nost pre trva-
nie sluzobného pomeru podla pismen a) az d) nasta-
ne pred 30. junom 2016.

(4) Pre trvanie sluzobného pomeru podla odseku 1
pism. a) az d) a odseku 3 pism. a) az c¢) je rozhodujuca
skutoc¢nost, ktora u profesionalneho vojaka nastane
skor.

(5) Na profesionalneho vojaka podla odseku 1 sa ne-
vztahuje § 29 a § 44 az 49.

(6) Sluzobny pomer profesiondalneho vojaka podla
§222 ods. 4, 5a 7, ktory ku dnu tcinnosti tohto zakona
dosiahol vekova hranicu podla tohto zakona, trva do
uplynutia doby podla § 21 ods. 12 zakona ¢. 346/2005
Z. z., ak mu nebude povolena vynimka z vekovej hrani-
ce podla § 32.

(7) Sluzobny pomer profesionalneho vojaka podla
§ 222 ods. 4, 5 a 7, ktory v ¢ase od 1. marca 2016 do
30. juna 2016 dosiahne vekovu hranicu podla tohto za-
kona a nebude mu povolena vynimka z vekovej hranice
podla § 32, trva do 31. jula 2016.

§ 224

(1) Vojenské hodnosti dosiahnuté podla doterajsich
predpisov sa povazuju za vojenské hodnosti podla toh-
to zakona, ak nie je v § 231 ustanovené inak.

(2) Zapozicanie vojenskej hodnosti podla doterajsie-
ho predpisu sa povazuje za zapozZicanie vojenskej hod-
nosti podla tohto zakona.

(3) Do minimalnej doby Statnej sluzby vo vojenskej
hodnosti podla tohto zakona sa zapocitava aj doba vo
vojenskej hodnosti podla doterajsich predpisov.

§ 225

(1) Ak bol profesionalny vojak komisiou pre konku-
rencny vyber urceny na vymenovanie do vojenskej hod-
nosti alebo na povysenie podla doterajsieho predpisu
a nebolo rozhodnuté o jeho vymenovani do vojenskej
hodnosti alebo povySeni do dna ucinnosti tohto zako-
na, toto urcenie zanika.

(2) Profesionalny vojak, o ktorého vymenovani do vo-
jenskej hodnosti alebo povySeni bolo rozhodnuté pred
ucinnostou tohto zakona a ku dnu t¢innosti tohto za-
kona nebol vymenovany do vojenskej hodnosti alebo
povyseny, sa vymenuje do vojenskej hodnosti alebo po-
vy$i dnom, ktory je uvedeny v personalnom rozkaze, ak
nie je v § 231 ustanovené inak.

(8) Statna sluzba profesionéalneho vojaka podla odse-
ku 2, ktory do 31. januara 2016 vyjadri pisomny ne-
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suhlas s trvanim doby Statnej sluzby podla tohto zako-
na, trva do 30. juna 2016.

§ 226

(1) Profesionalneho vojaka podla § 46 a 47, ktory odo
dna aé¢innosti tohto zakona do 31. januara 2016 spina
podmienky na vymenovanie do vojenskej hodnosti ale-
bo povysenie, sluZobny trad dnom 1. marca 2016 vy-
menuje do vojenskej hodnosti alebo povysi.

(2) Ustanovenie odseku 1 sa nevztahuje na profesio-
nalneho vojaka, ktory vyjadril pisomny nesthlas s tr-
vanim doby §tatnej sluzby podla tohto zakona.

§ 227

(1) Profesionalneho vojaka v doéstojnickej hodnosti,
ktory ku dnu tic¢innosti tohto zakona ziskal vysokoskol-
ské vzdelanie prvého stupna, mozno podla tohto zako-
na opakovane ustanovit do funkcie s planovanou vo-
jenskou hodnosfou poruc¢ik, nadporuc¢ik alebo
kapitan, ak na ustanovenie do funkcie podla doteraj-
Sieho predpisu postacovalo vysokoskolské vzdelanie
prvého stupna.

(2) Profesionalneho vojaka v pripravnej Statnej sluz-
be, s ktorym bola uzatvorena dohoda o umozneni ziska-
nia vysoko8kolského vzdelania podla doterajsieho
predpisu a ktoryje k 1. januaru 2016 Studentom vojen-
skej vysokej Skoly, po ukonceni vysokoskolského Stu-
dia prvého stupnia mozno podla tohto zakona ustanovit
do funkcie s planovanou vojenskou hodnostou poru-
¢ik, ak na ustanovenie do funkcie podla doterajsieho
predpisu postacovalo vysokoskolské vzdelanie prvého
stupna.

(3) Profesionalneho vojaka podla odsekov 1 a 2 slu-
zobny urad vySle na svoje naklady na vysokoSkolské
Stadium druhého stupna v externej forme na verejnej
vysokej Skole alebo §tatnej vysokej Skole na tizemi Slo-
venskej republiky, ak profesionalny vojak
a) poziadal o vyslanie na vysokoSkolské studium dru-

hého stupna a
b) je prijaty na vysokoskolské stadium v §tudijnom od-

bore ustanovenom vSeobecne zavaznym pravnym

predpisom podla § 35 ods. 3.

(4) Ak profesionalny vojak podla odseku 1 neziska
vysokoSkolské vzdelanie druhého stupna do 31. de-
cembra 2021, jeho sluzobny pomer sa skon¢i prepuste-
nim podla tohto zakona.

(5) Ak profesionalny vojak podla odseku 2 neziska
vysokoSkolské vzdelanie druhého stupna do Siestich
rokov odo dna skoncenia vysokoSkolského Studia prve-
ho stupna, jeho sluzobny pomer sa skon¢i prepustenim
podla tohto zakona.

(6) Profesionalnemu vojakovi, ktory bol vyslany na
vysokoskolské studium podla odseku 3, patria nahra-
dy vydavkov ako pri sluZzobnej ceste.

(7) Na profesionalneho vojaka vyslaného na vysoko-
Skolské studium druhého stupna podla odseku 3 sa
primerane vztahuju ustanovenia § 38 ods. 1,4, 5,7 a 8.

(8) Profesionalny vojak, ktory je k 1. januaru 2016
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ustanoveny do funkcie vo vojenskej odbornosti vojen-
ské zdravotnictvo, na ktorej vykon do 31. decembra
2021 nesplni kvalifikacné predpoklady podla § 35
ods. 3, sa prepusti zo sluzobného pomeru profesional-
neho vojaka v sulade s ustanovenim § 83 ods. 1
pism. g), ak ho nemozno ustanovit do inej funkcie.

§ 228

(1) Na konanie vo veciach sluzobného pomeru zacaté
pred uc¢innostou tohto zakona, ktoré nebolo pravoplat-
ne skoncené, a na pravne vztahy s nim suvisiace sa
vztahuju doterajsie predpisy.

(2) Konanie vo veci prijatia ob¢ana do Statnej sluzby
zacaté pred uc¢innostou tohto zakona podla doterajsich
predpisov sa dokonc¢i podla tohto zakona.

(3) Naroky, ktoré vznikli zo sluZzobného pomeru pred
uc¢innostou tohto zakona, a pravne tukony s nimi suvi-
siace sa posudzuju podla doterajsich predpisov; to pla-
ti aj o lehotach, ktoré zacali plynut pred uc¢innostou
tohto zakona.

(4) Ak bol personalny rozkaz vydany podla doteraj-
§ich predpisov a bol pravoplatne zruSeny po nadobud-
nuti téinnosti tohto zakona, profesionalnemu vojakovi
patria naroky podla tohto zakona.

(5) Na konanie vo veciach sluzobnej discipliny, prie-
stupkov a na konanie o nahrade Skody zacaté pred
ucinnostfou tohto zakona, ktoré neboli pravoplatne
skonéené, sa vztahuju doterajsie predpisy.

§ 229

(1) Ustanovenie profesionalneho vojaka do funkcie
podla doterajsieho predpisu sa povazuje za ustanove-
nie do funkcie podla tohto zakona.

(2) Prerusenie vykonu funkcie podla doterajsieho
predpisu sa povazuje za preruSenie vykonu funkcie
podla tohto zakona.

(3) Poverenie profesionalneho vojaka zastupovanim
iného profesionalneho vojaka vo funkcii podla doteraj-
Sieho predpisu zanikne dnom nadobudnutia ucinnosti
tohto zakona.

(4) Doc¢asné pozbavenie vykonu §tatnej sluzby profe-
sionalneho vojaka podla doterajsieho predpisu sa po-
vazuje za docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby
podla tohto zakona.

(5) Docasné vyclenenie profesionalneho vojaka podla
doterajsieho predpisu sa povazuje za vyclenenie podla
tohto zakona.

(6) Zaradenie profesionalneho vojaka do zalohy pre
prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov pod-
la § 62 ods. 1 pism. b), d) az j) zakona ¢. 346/2005 Z. z.
sa povazuje za zaradenie do zalohy pre prechodne ne-
zaradenych profesionalnych vojakov podla tohto zako-
na.

(7) Sluzobny pomer profesionalneho vojaka zarade-
ného do zalohy pre prechodne nezaradenych profesio-
nalnych vojakov podla § 62 ods. 1 pism. a) a ¢) zakona
¢. 346/2005 Z. z. sa skon¢i prepustenim podla tohto
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zakona. O prepusteni rozhodne sluzobny urad do
29. februara 2016.

(8) Zaradenie profesionalneho vojaka do neplatenej
zalohy podla doterajsieho predpisu sa povazuje za za-
radenie do neplatenej zalohy podla tohto zakona.

(9) Zaradenie profesionalneho vojaka do zalohy pre
profesionalnych vojakov zaradenych do pripravy na
ziskanie osobitnych predpokladov na vykon funkcie
a na hodnost podla doterajsieho predpisu sa povazuje
za zaradenie do zalohy pre profesionalnych vojakov za-
radenych do pripravy na ziskanie predpokladov na vy-
kon funkcie a na vojensku hodnost podla tohto zakona.

(10) Vyslanie profesionalneho vojaka na plnenie uloh
mimo uzemia Slovenskej republiky podla doterajsieho
predpisu sa povazuje za vyslanie na plnenie iloh mimo
uzemia Slovenskej republiky podla tohto zakona.

(11) Vyslanie profesionalneho vojaka na staz podla
doterajsieho predpisu sa povazuje za vyslanie na staz
podla tohto zakona.

(12) Vyslanie profesionalneho vojaka na ziskanie
osobitnych predpokladov na vykon funkcie a na hod-
nost podla doterajsieho predpisu sa povazuje za vysla-
nie profesionalneho vojaka na ziskanie poziadaviek na
vykon §tatnej sluzby podla tohto zakona.

(13) Vyslanie profesionalneho vojaka na vysokoskol-
ské stadium podla § 27a ods. 1 zakona ¢. 346/2005
Z. z. trva do skoncenia tohto Studia. Profesionalnemu
vojakovi sa poskytne studijné volno v rozsahu podla
§ 119.

(14) Vyslanie profesionalneho vojaka na vysokoskol-
ské stadium podla § 27a ods. 2 zakona ¢. 346/2005
Z. z. sa povazuje za vyslanie na vysokoSkolské stadium
podla § 36; tomuto profesionalnemu vojakovi patria
nahrady vydavkov ako pri sluZzobnej ceste.

(15) Profesionalny vojak, ktory bol vyslany na vyso-
koskolské studium podla § 27a zakona ¢. 346/2005
Z. z., je povinny uhradit sluzobnému uradu naklady
spojené s vysokoSkolskym Stiidiom alebo ich pomernu
cast, ak sa jeho sluzobny pomer skon¢i pred uplynutim
doby dvojnasobku dizky trvania vysokoskolského §tu-
dia od jeho skoncenia alebo prepustenim z dévodov
podla § 83 ods. 1 pism. c) az f), j) az n) alebo odseku 5
alebo z dovodu podla § 85 pism. a).

(16) Profesionalny vojak, ktory bol vyslany do kurzu
alebo do §pecializa¢ného studia podla § 26 ods. 2 zako-
na ¢. 346/2005 Z. z., je povinny uhradit naklady spoje-
né s kurzom alebo Specializa¢nym Studiom alebo ich
pomernu ¢ast, ak sa jeho sluzobny pomer skonc¢i pred
uplynutim doby §tvornasobku dizky trvania kurzu ale-
bo Specializacného Studia od jeho skoncenia alebo pre-
pustenim z dovodov podla § 83 ods. 1 pism. c) az f), j)
azn) alebo odseku 5 alebo z dovodu podla § 85 pism. a).

(17) Prava a povinnosti vyplyvajuce z pisomnej doho-
dy uzatvorenej podla § 18 a 18a zakona ¢. 346/2005
Z. z. zostavaju zachované.

(18) Sluzobné volno poskytnuté profesionalnemu vo-
jakovi podla § 104a zakona ¢. 346/2005 Z. z. sa zapoci-
tava do naroku na studijné volno podla § 119.

© Wolters Kluwer s.r. o.

(19) Narok na nahradné volno za statnu sluzbu nad-
cas, ktory profesionalnemu vojakovi vznikol pred uéin-
nostou tohto zakona, sa posudzuje podla doterajsich
predpisov. Takéto nahradné volno sa poskytuje podla
tohto zakona.

§ 230

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktorému boli pred
ucinnostou tohto zakona poskytované nahrady cestov-
nych vydavkov alebo nahrady za pouzitie sikromného
cestného motorového vozidla podla § 162 ods. 3 zakona
¢. 346/2005 Z. z., narok na ich poskytovanie dnom
ucinnosti tohto zakona zanika.

(2) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 1 patri
odo dna ucinnosti tohto zakona nahrada na navstevu
rodiny za cestu do miesta, v ktorom sa nachadza do-
macnost podla § 198 ods. 2 a spat jedenkrat za kazdy
kalendarny tyzden za podmienok podla § 198 ods. 1
az 3 a b az 7, najdlhsie vSak pocas troch rokov odo dna
ucinnosti tohto zakona.

(8) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 1, ktory
bude po ucinnosti tohto zakona ustanoveny alebo vy-
menovany do funkcie v inom mieste vykonu Statnej
sluzby, ktoré je vinej obci ako doterajsie miesto vykonu
Statnej sluzby, a v inej obci, nez v ktorej sa nachadza
domacnost podla § 198 ods. 2, patri nahrada na nav-
Stevu rodiny za cestu do miesta, v ktorom sa nachadza
domacnost podla § 198 ods. 2, a spit jedenkrat za kaz-
dy kalendarny tyzden za podmienok podla § 198 ods. 1
az 3 abaz7pocas troch rokovodo dina ustanovenia ale-
bo vymenovania do funkcie vinom mieste vykonu stat-
nej sluzby.

(4) Profesionalnemu vojakovi, ktorému bol pred
ucinnostou tohto zakona poskytovany prispevok na
byvanie, narok na jeho poskytovanie dinom uéinnosti
tohto zakona zanika.

(5) Ak sluzobny urad podla predpisov platnych do
31. decembra 2015 vyplacal prispevok na byvanie
v niz8ej sume, ako patril, alebo prispevok na byvanie
nevyplacal, hoci profesionalny vojak v do¢asnej Statnej
sluzbe splnil povinnosti podla predpisov platnych do
31. decembra 2015, sluzobny urad doplati profesional-
nemu vojakovi prispevok na byvanie za ¢as, za ktory ho
vyplacal v niZzSej sume, alebo prispevok na byvanie vy-
plati za ¢éas, za ktory ho nevyplacal.

(6) Narok na doplatenie alebo vyplatenie prispevku
na byvanie podla odseku 5 zanika uplynutim jedného
roka od poslednej vyplaty prispevku na byvanie v nizsej
sume, ako patril, alebo od posledného kalendarneho
mesiaca, za ktory sluZzobny arad mal prispevok na by-
vanie vyplatit.

(7) Ak profesionalny vojak v do¢asnej Statnej sluzbe
sposobil, Ze sluzobny tirad mu prispevok na byvanie
podla predpisov platnych do 31. decembra 2015 vypla-
til neopravnene, je povinny prispevok na byvanie alebo
jeho cast vratit. Narok na vratenie prispevku na byva-
nie vyplateného neopravnene alebo na vratenie jeho
¢asti zanika uplynutim dvoch rokov odo dna, ked slu-
zobny urad tato skutoc¢nost zistil, najneskor uplynu-
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tim troch rokov odo dna poslednej neopravnenej vypla-
ty prispevku na byvanie.

(8) Profesionalnemu vojakovi, ktorému vznikol slu-
zobny pomer pred 1. januarom 2016, patri odo dna
ucinnosti tohto zakona stabiliza¢ny prispevok v sume
a za podmienok podla § 190 az 192.

(9) Profesionalny vojak podla odseku 8 ¢estné vyhla-
senie podla § 191 ods. 2 nepredklada.

(10) Pilotovi, ktorému patril osobitny stabiliza¢ny pri-
spevok podla § 205 zakona ¢. 346/2005 Z. z., patri odo
dna ucinnosti tohto zakona osobitny stabilizacny pri-
spevok za podmienok a v sume podla § 193.

(11) Stabilizaény prispevok priznany profesionalne-
mu vojakovi podla predpisov platnych do 31. decembra
2015 sa profesionalnemu vojakovi vyplati v rozsahu
a sposobom podla predpisov platnych do 31. decembra
2015. Narok na stabiliza¢ny prispevok a osobitny sta-
bilizaény prispevok podla tohto zdkona nie je dotknuty.

§ 231

(1) Profesionalnemu vojakovi vo vojenskej hodnosti
podpraporc¢ik odo dna ti¢innosti tohto zakona patri vo-
jenska hodnost rotny.

(2) Profesionalnemu vojakovi vo vojenskej hodnosti
praporcik odo dna ucinnosti tohto zakona patri vojen-
ska hodnost rotmajster.

(3) Profesionalnemu vojakovi vo vojenskej hodnosti
nadpraporcik odo dna uc¢innosti tohto zakona patri vo-
jenska hodnost nadrotmajster.

(4) Zapozicanie vojenskej hodnosti podpraporcik
podla doterajsieho predpisu sa povazuje za zapozi¢anie
vojenskej hodnosti rotny podla tohto zdkona.

(5) Zapozicanie vojenskej hodnosti praporcik podla
doterajsieho predpisu sa povazuje za zapoZzZic¢anie vo-
jenskej hodnosti rotmajster podla tohto zakona.

(6) Zapozicanie vojenskej hodnosti nadpraporcik
podla doterajsieho predpisu sa povazuje za zapoziCanie
vojenskej hodnosti nadrotmajster podla tohto zakona.

(7) Profesionalnemu vojakovi, o ktorého vymenovani
do vojenskej hodnosti podpraporcik bolo rozhodnuté
pred ti¢innostou tohto zakona a ktory ku dnu t¢innosti
tohto zakona nebol vymenovany do tejto vojenskej hod-
nosti, patri vojenska hodnost rotny odo dna uvedeného
v personalnom rozkaze.

(8) Profesionalnemu vojakovi, o ktorého povyseni do
vojenskej hodnosti praporc¢ik bolo rozhodnuté pred
ucéinnostou tohto zakona a ktory ku diiu ti¢innosti toh-
to zakona nebol do tejto vojenskej hodnosti povySeny,
patri vojenska hodnost rotmajster odo dna uvedeného
v personalnom rozkaze.

(9) Profesionalnemu vojakovi, o ktorého povyseni do
vojenskej hodnosti nadpraporc¢ik bolo rozhodnuté pred
ucinnostou tohto zakona a ktory ku diiu ti¢innosti toh-
to zakona nebol do tejto vojenskej hodnosti povySeny,
patri vojenska hodnost nadrotmajster odo dina uvede-
ného v personalnom rozkaze.

(10) Do minimalnej doby Statnej sluzby vo vojenskej

© Wolters Kluwer s.r. o.

hodnosti podla tohto zakona sa profesionalnemu voja-
kovi podla odsekov 1 az 3 zapocditava aj doba
v poslednej dosiahnutej vojenskej hodnosti v hodnost-
nom zbore praporcikov podla doterajsich predpisov.

(11) Zmena planovanej vojenskej hodnosti z hod-
nostného zboru praporc¢ikov na vojensku hodnost
v hodnostnom zbore poddostojnikov sa nepovazuje za
organiza¢nu zmenu podla tohto zakona.

§ 232

(1) Profesionalnemu vojakovi, na ktorého sa vztahuje
§ 231, patri doplatok do vysky sluzobného platu, ktory
mu patrilk 31. decembru 2015, ak sluzobny plat, ktory
mu patril k 31. decembru 2015, je vyssi ako sluzobny
plat, ktory mu patri odo dna ucinnosti tohto zakona.

(2) Vyska doplatku podla odseku 1 sa pocas trvania
sluzobného pomeru nemeni.

(3) Profesionalnemu vojakovi, ktorému patril sluzob-
ny plat k 31. decembru 2015 zo zapozZi¢anej vojenskej
hodnosti patri doplatok do vysSky sluZobného platu,
ktory mu patrilk 31. decembru 2015, ak sluzobny plat,
ktory profesionalnemu vojakovi patril k 31. decembru
2015, je vyssi ako sluzobny plat, ktory mu patri odo
dna ucinnosti tohto zakona. Doplatok podla prvej vety
sa profesionalnemu vojakovi poskytuje poc¢as trvania
zapozi¢ania vojenskej hodnosti podla doterajsieho
predpisu.

(4) Profesionalnemu vojakovi vyélenenému na plne-
nie uloh Vojenského spravodajstva sa doplatok podla
odseku 1 poskytuje do ¢asu, kym sa rozdiel podla odse-
ku 1 neodstrani, najdlhsie vSak do ustanovenia do inej
funkcie podla tohto zakona s vyssou alebo nizsou pla-
novanou vojenskou hodnostou.

(5) Profesionalnemu vojakovi podla odseku 4 po
skonceni vy€lenenia na plnenie tiloh Vojenského spra-
vodajstva podla tohto zakona doplatok podla odsekov 1
a 2 nepatri.

§ 233

(1) Povolenie nosit vojensku rovnosatu vydané podla
doterajsich predpisov sa povazuje za povolenie nosit
vojensku rovnosatu podla tohto zakona.

(2) Profesionalneho vojaka, ktory bol prijaty do Stat-
nej sluzby podla doterajsich predpisov, sluzobny turad
oboznami s ustanoveniami o zakaze diskriminacie po-
dla § 4 ods. 1 az 5 do 29. februara 2016.

§ 234

(1) Ak sa vo vSeobecne zavaznych pravnych predpi-
soch pouziva pojem ,profesionalna sluzba®, rozumie sa
tym ,5tatna sluzba profesionalneho vojaka“.

(2) Ak sa vo vSeobecne zavaznych pravnych predpi-
soch pouziva pojem ,sluzobny prijem profesionalneho
vojaka®, rozumie sa tym ,sluzobny plat profesionalne-
ho vojaka*.

(3) Ak sa vo vSeobecne zavaznych pravnych predpi-
soch pouziva pojem ,priemerny zarobok profesionalne-
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ho vojaka®, rozumie sa tym ,sluzobny plat® priznany
profesionalnemu vojakovi v ¢ase, ked vznikol dovod na
jeho pouzitie.

(4) Ak sa vo vSeobecne zavaznych pravnych predpi-
soch pouziva pojem ,mzda“ alebo ,nahrada mzdy*, ro-
zumie sa tym u profesionalneho vojaka ,plat”, ktory mu
bol priznany v ¢ase, ked vznikol dovod na jeho pouzitie.

§ 235

(1) Odtlacky prstov, biologicka vzorka odobrata pro-
fesionalnemu vojakovi a panoramaticka réntgenova
snimka chrupu oboch celusti spracované do 31. de-
cembra 2015 tvoria obsah registra identifikac¢nej data-
bazy profesionalneho vojaka podla tohto zakona.

(2) Sluzobny urad do 31. decembra 2021 zabezpeci
odobratie odtlackov prstov, biologickej vzorky a vyhoto-
venie panoramatickej roéntgenovej snimky chrupu
oboch ¢éelusti profesionalnemu vojakovi, ktorému vzni-
kol sluzobny pomer pred 1. januarom 2016 ado 31. de-
cembra 2015 mu neboli odobraté odtlacky prstov,
odobrata biologicka vzorka a vyhotovena panoramatic-
ka réntgenova snimka chrupu oboch ¢elusti podla za-
kona ¢. 346/2005 Z. z.; profesionalny vojak je povinny
sa tymto ikonom podrobif.

§ 236

Tymto zakonom sa preberaju pravne zavazné akty
Euro6pskej tiinie uvedené v prilohe ¢. 4.

§ 237

Zrusovacie ustanovenia

Zrusuju sa:

1. zakon €. 346/2005 Z. z. o Statnej sluzbe profesional-
nych vojakov ozbrojenych sil Slovenskej republiky
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni za-
kona ¢. 253/2007 Z. z., zakona ¢. 330/2007 Z. z.,
zakona ¢. 348/2007 Z. z., zakona ¢. 144/2008 Z.
zakona ¢. 452/2008 Z. z., zakona ¢. 59/2009 Z.
zakona €. 483/2009 Z. z., zakona ¢. 151/2010 Z.
zakona ¢. 543/2010 Z. z., zakona ¢. 48/2011 Z.
zakona ¢. 220/2011 Z. z., zakona ¢. 257/2011 Z.
zakona ¢. 315/2011 Z. z., zakona ¢. 319/2012 Z. z.,
zdakona ¢. 345/2012 Z. z., zakona ¢. 80/2013
Z.z.,zakona €. 462/2013 Z. z. azakona ¢. 307/2014
Z.z.,

2. vyhlaska Ministerstva obrany Slovenskej republiky
€. 495/2005 Z. z., ktorou sa ustanovuju podmienky
zdravotnej sposobilosti, previerky psychickej sposo-
bilosti a fyzickej zdatnosti na postdenie sposobilosti
obcana na prijatie do statnej sluzby,

3. vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky
z 9. septembra 2005 ¢. SELP/K-58/5-15/2005 o ur-
c¢eni sumy uhrady nakladov vynaloZenych na natu-
ralne a finanéné zabezpecenie vysokoskolského stu-
dia profesionalnych vojakov v pripravnej Statnej
sluzbe (oznamenie ¢. 418/2005 Z. z.) v zneni vynosu
z 29. januara 2008 ¢. SEOPMVL-106-110/2007-OdL
(oznamenie ¢. 39/2008 Z. z.) a vynosu z 26. novem-

’

’

’
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10.

bra 2008 ¢. SEOPMVL-88-217/2008-0dL (ozname-
nie ¢. 483/2008 Z. z.),

. vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky zo

14. oktébra 2005 ¢. SELP/K-11/5-280/2005, kto-
rym sa ustanovuju ¢innosti vykonavané v mimoriad-
ne naroénom prostredi alebo mimoriadne naro¢né
¢innosti na tcely naroku na dodatkova dovolenku
profesionalnych vojakov ozbrojenych sil Slovenskej
republiky (oznamenie ¢. 462/2005 Z. z.),

. vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky

z 27. oktobra 2005 ¢. SELP/K-32/5-173 o podmien-
kach posudzovania zdravotnej sposobilosti profesio-
nalneho vojaka na vykon Statnej sluzby alebo na vy-
kon funkcie a jej kritéria (oznamenie ¢. 485/2005
Z.z.),

. vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky zo

16. augusta 2007 ¢. SEOPMVL-80-44/2007-OdL
o urceni stupnov vojenskych medaili a tried vojen-
skych odznakov a podmienkach ich udelovania
(oznamenie ¢. 380/2007 Z. z.) v zneni vynosu
z 30. oktébra 2012 ¢. SEOPMVL-24-32/2012-OdL

(oznamenie ¢. 333/2012 Z. z.),

. vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky zo

14. novembra 2007 ¢. SEOPMVL-122-107/2007-OdL
o urceni sumy uhrady nakladov vynaloZenych na
naturalne a finanéné zabezpecenie vycviku profesio-
nalneho vojaka vo vojenskom vzdelavacom a vycvi-
kovom zariadeni pocas vykonu pripravnej Statnej
sluzby (oznamenie ¢. 535/2007 Z. z.) v zneni vynosu
z 26. novembra 2008 ¢. SEOPMVL-88-218/2008-0OdL
(oznamenie ¢. 482/2008 Z. z. ),

. vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky zo

16. decembra 2009 ¢. SEOPMVL-20-49/2009-0dL,
ktorym sa ustanovuje poskytovanie vystrojovych
nalezitosti, druhy vojenskej rovnoSaty, vystrojovych
suciastok, §pecifickych znakov vojenskej rovnosaty,
ich nosenie a pouzivanie a nosenie vojenskych me-
daili a vojenskych odznakov (oznamenie ¢. 560/2009
Z.z.),

. vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky

z 18. decembra 2008 ¢. SEOPMVL-91-168/2008-OdL
o podrobnostiach vypoctu platového koeficientu na
ucely uréenia zahraniéného platu profesionalneho
vojaka (oznamenie ¢. 646/2008 Z. z.) v zneni vynosu zo
17. decembra 2009 ¢. SEOPMVL-20-62/2009-0OdL
(oznamenie ¢. 561/2009 Z. z.), vynosu z 29. novem-
bra 2010 ¢. SEOPMVL-3-52/2010-OdL (oznamenie
¢. 451/2010 Z. z.) a vynosu z 22. jula 2013
¢. ULP-106-4/2013-0OdL (oznamenie ¢. 223/2013
Z.z.),

vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky
z 25. marca 2009 ¢. SEOPMVL-20-3/2009-OdL
o pozadovanych druhoch, Studijnych odboroch
a ucebnych odboroch stredoSkolského vzdelania,
pozadovanych Studijnych odboroch a stupnoch vy-
sokoskolského vzdelania na vykon docasnej Statnej
sluzby a o poZzadovanej odbornej sposobilosti na vy-
kon niektorych odbornych ¢innosti vo vojenskom
zdravotnictve na vykon docasnej Statnej sluzby
(oznamenie ¢. 123/2009 Z. z.) vznenivynosu z 9. de-
cembra 2010 ¢. SEOPMVL-3-55/2010-OdL (ozna-
menie ¢. 483/2010 Z. z.).
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Cl I

Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky
€. 198/1994 Z. z. o Vojenskom spravodajstve v zneni
zakona ¢. 166/2003 Z. z., zakona ¢. 178/2004 Z. z.
a zdkona ¢. 319/2012 Z. z. sa meni a doplna takto:

1. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 3 znie:

,2) § 71 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 281/2015 Z. z. o Statnej sluzbe
profesionalnych vojakov a o zmene a doplneni niektorych za-
konov.*.

2. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 7 znie:
.7) § 215 zakona ¢. 281/2015 Z. z.“.

3. V § 19 sa na konci pripajaju tieto slova: ,(dalej len
,zamestnanec*“)®.

4. Za § 20 sa vklada § 20a, ktory vratane nadpisu
znie:

.§ 20a

Psychologické vySetrenie a psychofyziologické
overenie pravdovravnosti

(1) Prisludnik a zamestnanec st povinni podrobit sa
psychologickému vySetreniu a psychofyziologickému
overeniu pravdovravnosti na zaklade rozhodnutia ria-
ditela Vojenského spravodajstva.

(2) Ak sa prislusnik alebo zamestnanec odmietne po-
drobit psychologickému vySetreniu alebo psychofyzio-
logickému overeniu pravdovravnosti, povazuje sa to za
porusenie povinnosti, zavazné porusSenie sluzobnej
discipliny alebo zavazné porusenie pracovnej discipli-
ny a postupuje sa podla osobitnych predpisov.°)

(3) Podmienky vykonu psychofyziologického overe-
nia pravdovravnosti ustanovi minister.“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 9 znie:

,%) § 83 ods. 1 pism. o) zakona ¢. 281/2015 Z. z.

§ 68 ods. 1 pism. b) Zakonnika prace.

§ 51 zakona ¢. 400/2009 Z. z. v zneni zakona ¢. 151/2010
Z.z.".

Cl. 11

Zakon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych §kolach a o zme-
ne a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona

¢. 209/2002 Z. z., zakona ¢. 401/2002 Z. z., zakona
¢. 442/2003 Z. z., zakona ¢. 465/2003 Z. z., zakona
¢. 528/2003 Z. z., zakona ¢. 365/2004 Z. z., zakona
¢. 455/ 2004 Z. z., zakona ¢. 523/2004 Z. z., zakona
¢. 578/2004 Z. z., zakona ¢. 5/2005 Z. z., zakona
¢. 332/2005 Z. z., zakona ¢. 363/2007 Z. z., zakona
¢. 129/2008 Z. z., zakona ¢. 144/2008 Z. z., zakona
¢. 282/2008 Z. z., zakona ¢. 462/2008 Z. z., zakona

. 496/2009 Z. z., zakona ¢. 133/2010 Z. z., zakona
. 199/2010 Z. z., nalezu Ustavného sudu Slovenskej
republiky ¢. 333/2010 Z. z., zakona ¢. 6/2011 Z. z., za-
kona ¢. 125/2011 Z. z., zakona ¢. 250/2011 Z. z., zako-
na ¢. 390/2011 Z. z., zakona ¢. 57/2012 Z. z., zakona
455/2012 Z. z., zakona ¢. 312/ 2013 Z. z., zakona
352/2013 Z. z., zakona ¢. 436/2013 Z. z. a zakona
464/2013 Z. z. sa meni a dopiﬁa takto:

O O

¢

O O«

1. V § 43 ods. 6 pism. f) sa za slovom ,sluzbu” vypus-
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ta ¢iarka a slova ,ktori sti do¢asne vycleneni na plnenie
uloh vojenskych vysokych §ko6l“ sa nahradzaju slovami
,vo vojenskych vysokych skolach®.

2. V§43 o0ds. 14 sana konci bodka nahradza ¢iarkou
a pripajaju sa tieto slova: ,alebo v zariadeniach a atva-
roch ozbrojenych sil inych Statov, ak je to uvedené
v prislusnych medzinarodnych zmluvach.*.

Cl. 1Iv
Zakon €. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpeceni po-

licajtov a vojakov a o zmene a doplneni niektorych za-
konov v zneni zakona ¢. 447/2002 Z. z., zakona

¢. 534/2002 Z. z., zakona ¢. 463/2003 Z. z., zakona
¢. 365/2004 Z. z., zakona ¢. 732/2004 Z. z., zakona
¢. 592/2006 Z. z., zakona ¢. 274/2007 Z. z., zakona
¢. 519/2007 Z. z., zakona ¢. 643/2007 Z. z., zakona
¢. 61/2008 Z. z., zakona ¢. 445/2008 Z. z., zakona
¢. 449/2008 Z. z., zakona ¢. 58/2009 Z. z., zakona
¢. 59/2009 Z. z., zakona ¢. 70/2009 Z. z., zakona
¢. 82/2009 Z. z., zakona ¢. 285/2009 Z. z., zakona
¢. 543/2010 Z. z., zakona ¢. 220/2011 Z. z., zakona
¢. 185/2012 Z. z., zakona ¢. 80/2013 Z. z. a zakona

¢

. 140/2015 Z. z. sa meni a doplna takto:

1. Poznamka pod c¢iarou k odkazu 1 znie:
,1) Zakon ¢. 281/2015 Z. z. o Statnej sluzbe profesionalnych voja-
kov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.“.

2. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 3b znie:
,%P) § 156 ods. 2, § 232 zakona €. 281/2015 Z. z.“.

3. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 3ea znie:
,2¢%) § 168 zakona ¢. 281/2015 Z. z.“.

4.V poznamke pod ¢iarou k odkazu 3ed sa citacia
.§ 62 ods. 2 a § 65 ods. 3 a 4 zakona ¢. 346/2005 Z. z.
v zneni zakona ¢. 253/2007 Z. z.“ nahradza citaciou
.8 173 a 179 zakona ¢. 281/2015 Z. z.“.

5. V poznamke pod ¢iarou k odkazu 3h sa citacia
.§ 116 zakona ¢. 346/2005 Z. z. v zneni zakona
¢. 48/2011 Z. z.“ nahradza citaciou ,§ 131 zakona
¢. 281/2015 Z. z.“.

6. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 5 sa vypusta.

7. Poznamka pod c¢iarou k odkazu 8 znie:
,%) § 156 ods. 2 zakona ¢&. 281/2015 Z. z.".

8. Poznamka pod c¢iarou k odkazu 9 znie:
,%) § 232 zakona €. 281/2015 Z. z.*.

9.V § 12 ods. 4 sa slova ,platovym koeficientom®)*
nahradzaju slovami ,platovym koeficientom prislusnej
krajiny®)*.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 9a znie:
.99 § 170 zakona ¢. 281/2015 Z. z.“.

10. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 23a znie:
,23%) 8§ 173 a 179 zakona ¢. 281/2015 Z. z.“.

11. V poznamke pod c¢iarou k odkazu 24 sa citacia
.8 65 ods. 9 a 10 zakona ¢. 346/ 2005 Z. z.“ nahradza
citaciou ,§ 179 ods. 3 zakona ¢. 281/2015 Z. z.“.

12. V poznamke pod c¢iarou k odkazu 25 sa citacia
.8 104 zakona ¢. 346/2005 Z. z. v zneni zakona
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¢. 2563/2007 Z. z.* nahradza citaciou ,,§ 116 zakona
¢. 281/2015 Z. z.“.

13. V § 24 ods. 3 pism. b) sa slova ,sustredenom vy-
cviku pocas vyvedenia vojsk do vojenského vycvikové-
ho priestoru“ nahradzaju slovami ,vojenskom cviceni®.

14. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 31b znie:
,31%) § 223 zakona ¢é. 281/2015 Z. z.“.

15. V § 28 ods. 4 sa za slovom ,roku” vypusta ¢iarka
a slova ,a to az do vyrovnania vysky sluzobného platu
podla § 21 ods. 5“.

16. V § 31 ods. 7 pismeno a) znie:
»,a) poruSenia zakladnej povinnosti, obmedzenia alebo
zakazu ustanovenych osobitnym predpisom,?®')*.

Poznamka pod ¢iarou k odkaz 31c znie:
,21°) § 83 ods. 1 pism. c) zdkona €. 281/2015 Z. z.“.

17. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 31g znie:
,318) § 16 ods. 1 pism. d) a €) zakona ¢. 281/2015 Z. z.“.

18. V § 34 ods. 3 pismeno d) vratane poznamky pod
¢iarou k odkazu 31h znie:
,d) v priebehu 12 po sebe nasledujucich mesiacov mu
bolo opakovane uloZené disciplinarne opatrenie
podla osobitného predpisu.®')".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 31h znie:
,31") § 139 ods. 1 pism. b) zakona é. 281/2015 Z. z.“.

19. V § 35 ods. 2 pismeno a) znie:
,a) poruSenia zakladnej povinnosti, obmedzenia alebo
zakazu ustanovenych osobitnym predpisom,®')*.

20.V § 38 ods. 4 pism. b) prvy bod znie:

»1. poruSenia zakladnej povinnosti, obmedzenia ale-
bo zakazu ustanovenych osobitnym predpi-
som,®9)*,

21. V poznamke pod c¢iarou k odkazu 32 sa citacia
,zakon ¢. 370/1997 Z. z. v zneni neskorSich predpisov”
nahradza citaciou ,zakon ¢. 281/2015 Z. z.“.

22.V § 60 ods. 4 sa za slova ,platovym koeficientom*
vkladaju slova ,prislusnej krajiny*.

23. V poznamke pod ¢iarou k odkazu 33d sa citacia
.8 62 ods. 2 a § 65 ods. 3 a 4 zakona ¢. 346/2005 Z. z.
v zneni zakona ¢. 253/2007 Z. z.“ nahradza citaciou
,8 173 a 179 zakona ¢. 281/2015 Z. z.”.

24. Za § 65 sa vklada § 65a, ktory znie:
.§ 65a

Pri sibehu naroku na vysluhovy prispevok a na inva-
lidny vysluhovy dochodok maju policajt a profesional-
ny vojak narok na vyplatu jednej davky, a to vySsej.©.

25. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 37 znie:
,37) Zakon ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni ne-
skorsSich predpisov.©.

26. Poznamky pod ¢iarou k odkazom 33b a 33c zne-
jua:
,33b) § 173 zakona ¢. 281/2015 Z. z.
33¢) § 179 zakona ¢. 281/2015 Z. z.“.

© Wolters Kluwer s.r. o.

27.V § 98 ods. 5 sa za slovom , koeficientom*” vklada-
ju slova ,prislusnej krajiny*.

28. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 40 sa vypusta.

29. V poznamke pod ¢iarou k odkazu 41a sa citacia
.8 97 a 98 zakona ¢. 346/2005 Z. z. v zneni zakona
¢. 263/2007 Z. z.“ nahradza citaciou ,.§ 175 zakona
¢. 281/2015 Z. z.*.

30. V poznamke pod c¢iarou k odkazu 42 sa citacia
.8 148 zakona ¢. 346/2005 Z. z. v zneni zakona
¢. 253/2007 Z. z.” nahradza citaciou ..§ 166 zakona
¢. 281/2015 Z. z.“.

31.V § 100 ods. 1 sa slovo ,30°“ nahradza slo-
vom ,,60°.

32. Poznamka pod c¢iarou k odkazu 46 znie:
,16) § 74 zakona ¢. 281/2015 Z. z.*.

33. V poznamke pod c¢iarou k odkazu 47 sa citacia
.8 65 zakona ¢. 346/2005 Z. z. v zneni zakona
¢. 253/2007 Z. z.” nahradza citaciou ,§ 76 zakona
¢. 281/2015 Z. z.“.

34.V § 108 sa vypusta odkaz 32 nad slovom , predpi-
sov*.

35. Za § 143af sa vklada § 143ag, ktory vratane nad-
pisu znie:

.§ 143ag

Prechodné ustanovenie
ucinné od 1. januara 2016

Ak sluzobny pomer policajta a profesionalneho voja-
ka vznikol pred 1. majom 2013 a skon¢i po 31. decem-
bri 2015 a trval kratSie, ako je rozhodujtuce obdobie na
zistenie zakladu na vypocet odchodného, imrtného
a invalidného vysluhového déchodku podla § 143ac
ods. 1, zistuje sa zaklad na vypocet tychto davok z celé-
ho obdobia predo dinom skonéenia sluzobného pome-
ru.”.

CLV

Zakon ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zako-
na c¢. 330/2007 Z. z., zakona ¢. 333/2007 Z. z., zakona
. 518/2007 Z. z., zakona ¢. 452/2008 Z. z., zakona
. 59/2009 Z. z., zakona ¢. 473/2009 Z. z., zakona
. 106/2011 Z. z., zakona ¢. 220/2011 Z. z., zakona
. 345/2012 Z. z. a zakona ¢. 176/2015 Z. z.sa meni
a doplna takto:

[ellel

[ellel

1. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 3 znie:
,%) Zakon ¢. 281/2015 Z. z. o Statnej sluzbe profesionalnych voja-
kov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.".

2. Poznamky pod ¢iarou k odkazom 7, 8, 8a a 8b zne-
ja:
,7) § 42 ods. 3 pism. c¢) az s) zakona ¢. 281/2015 Z. z.
8) § 32 zakona ¢. 281/2015 Z. z.
82) § 83 ods. 1 pism. b) zakona €. 281/2015 Z. z.
8b) § 83 ods. 2 pism. b) az f) zakona ¢. 281/2015 Z. z.“.

3.V § 14 ods. 4 pismeno b) znie:
,b) ¢atara, rotného, rotmajstra, nadrotmajstra a Stab-
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neho nadrotmajstra a ma ukoncené uplné stredné
vzdelanie alebo tiplné stredné odborné vzdelanie,*

4. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 24 znie:
,24) § 157 zakona ¢. 281/2015 Z. z.“.

5. V poznamke pod ¢iarou k odkazu 26 sa citacia
,zakon €. 346/2005 Z. z.“ nahradza citaciou ,zakon
¢. 281/2015 Z. z.".

6. Poznamky pod ciarou k odkazom 29a a 29b zne-
ja:
,29) § 60 zakona ¢. 281/2015 Z. z.
29b) § 42 zakona €. 281/2015 Z. z.“.

7.V § 15a ods. 7 sa vypusta pismeno b).
DoterajSie pismeno c) sa oznacuje ako pismeno b).

8.V § 15b ods. 2 sa vypusta pismeno b).

DoterajSie pismeno c) sa oznacuje ako pismeno b).

9.V § 15b ods. 3 sa vypusta pismeno b).

DoterajSie pismeno c) sa oznacuje ako pismeno b).

10. V § 15b ods. 4 sa vypusta pismeno b).

Doterajsie pismeno c) sa oznacuje ako pismeno b).

11. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 29g znie:
.29 § 132 ods. 1 az 5, § 137 ods. 3 a § 138 az 153 zakona
¢. 281/2015 Z. z.".

12. V § 21 ods. 12 sa na konci pripaja tato veta: ,Na
mimoriadne vymenovanie a mimoriadne povySenie vo-
jaka vo vysluzbe sa vztahujua odseky 10 a 11.°.

13. V§ 21 sazaodsek 12 vklada novy odsek 13, ktory
znie:
,(13) Ministerstvo moéze povolit nosenie vojenskej
rovnoSaty
a) obc¢anovi, ktory skon¢il sluzobny pomer profesional-
neho vojaka a je poberatelom vysluhového dochod-
ku alebo invalidného vysluhového déchodku,***)
b) icastnikovi boja proti fasizmu podla osobitného
predpisu,®*)
¢) rehabilitovanému vojakovi podla osobitného predpi-
Su‘34ac]“‘

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 34aa az 34ac zneju:

,3432) § 38 a 40 zakona ¢. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich pred-
pisov.

34ab) Zakon €. 255/ 1946 Zb. o prislusnikoch éeskoslovenskej ar-

mady v zahraniéi a o niektorych inych uéastnikoch narod-

ného boja za oslobodenie v zneni zakona ¢. 101/1964 Zb.

34ac) Zakon €. 119/1990 Zb. o sudnej rehabilitacii v zneni ne-

skors§ich predpisov.
Zakon €. 87/1991 Zb. o mimosudnych rehabilitaciach
v zneni neskorsich predpisov.®.
Doterajsie odseky 13 az 17 sa oznacuju ako odse-
ky 14 az 18.

14. Za § 22 sa vklada § 22a, ktory vratane nadpisu
znie:

.§ 22a

Prechodné ustanovenia
k upravam ucéinnym od 1. januara 2016

(1) Vojenské hodnosti vojakov v zalohe dosiahnuté
alebo priznané podla doterajsich predpisov sa povazu-
ju za vojenské hodnosti dosiahnuté podla osobitného
predpisu.®®)

(2) Vojakovi v zalohe vo vojenskej hodnosti podpra-
por¢ik patri od 1. januara 2016 vojenska hodnost rot-
ny.

(3) Vojakovi v zalohe vo vojenskej hodnosti praporcik
patriod 1. januara 2016 vojenska hodnost rotmajster.

(4) Vojakovi v zalohe vo vojenskej hodnosti nadpra-
por¢ik patri od 1. januara 2016 vojenska hodnost nad-
rotmajster.”.

Cl. VI

Zakon ¢. 400/2009 Z. z. o statnej sluzbe a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona

¢. 151/2010 Z. z., zakona ¢. 500/2010 Z. z., zakona
¢. 505/2010 Z. z., zakona ¢. 547/2010 Z. z., zakona
¢. 33/2011 Z. z., zakona ¢. 48/2011 Z. z., zakona
¢. 220/2011 Z. z., zakona ¢. 257/2011 Z. z., zakona
¢. 503/2011 Z. z., zakona ¢. 252/2012 Z. z., zakona
¢. 345/ 2012 Z. z., zakona ¢. 361/2012 Z. z., zakona
¢. 392/2012 Z. z., zakona ¢. 122/2013 Z. z., zakona
¢. 305/2013 Z. z., zakona ¢. 402/2013 Z. z., zakona
¢. 462/2013 Z. z., zakona ¢. 307/2014 Z. z., zakona
¢. 322/2014 Z. z., zakona ¢. 325/2014 Z. z. a zakona

¢

.362/2014 Z. z. sa doplna takto:

V § 62 ods. 1 pism. f) sa za slovo ,zamestnanca“ vkla-
daju slova ,alebo podriadeného profesionalneho voja-
ka“.

Cl. VII

Tento zakon nadobuda ucinnost 1. januara 2016.

Andrej Kiska v. r.

Peter Pellegrini v. r.

Robert Fico v. r.

© Wolters Kluwer s.r. o.
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Priloha ¢. 1
k zakonu ¢. 281/2015 Z. z.

MINIMALNE DOBY STATNEJ SLUZBY VO VOJENSKEJ HODNOSTI, MAXIMALNE DOBY
STATNEJ SLUZBY A VEKOVE HRANICE

Vojenska hodnost Minimalna Maximalna doba Statnej sluzby Vekova hranica
doba Statnej (docasna Statna sluzba)
sh.12by ] Profesionalni Prislusnici Profesionalni Prislusnici
Vo VOJenSlfeJ vojaci okrem Vojenského vojaci okrem Vojenského
hodnosti prislusnikov spravodajstva prislusnikov spravodajstva
Vojenského Vojenského
spravodajstva spravodajstva
Vojak 1. stupna neustanovuje neustanovuje neustanovuje neustanovuje neustanovuje
sa sa sa sa sa
Vojak 2. stupna 1 rok 9 rokov 17 rokov neustanovuje 55 rokov
sa
Slobodnik 2 roky 14 rokov 17 rokov neustanovuje 55 rokov
sa
Desiatnik 2 roky 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Catar 4 roky 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Rotny 5 rokov 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Rotmajster 5 rokov 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Nadrotmajster 5 rokov 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Stabny neustanovuje 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
nadrotmajster sa
Porucik 4 roky 15 rokov 17 rokov neustanovuje 55 rokov
sa
Nadporucik 4 roky 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Kapitan 5 rokov 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Major 4 roky 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Podplukovnik 3 roky 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
Plukovnik neustanovuje 17 rokov 17 rokov 55 rokov 55 rokov
sa
Brigadny general neustanovuje neustanovuje neustanovuje 55 rokov 55 rokov
sa sa sa
Generalmajor neustanovuje neustanovuje neustanovuje 55 rokov 55 rokov
sa sa sa
Generalporucik neustanovuje neustanovuje neustanovuje 55 rokov 55 rokov
sa sa sa
General neustanovuje neustanovuje neustanovuje neustanovuje neustanovuje
sa sa sa sa sa

© Wolters Kluwer s.r. o.
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Priloha ¢. 2
k zakonu ¢. 281/2015 Z. z.

CHARAKTERISTIKY VOJENSKYCH HODNOSTI

VOJAK 1. STUPNA

Ziskavanie zakladnych vojenskych navykov, schopnosti, zruénosti a vlastnosti, adaptaény proces, vykonavanie za-
kladného vojenského vycviku a vojenského odborného vycviku.

Studium na vojenskej vysokej §kole alebo na civilnej vysokej §kole na tizemi Slovenskej republiky alebo v zahraniéi.

Priprava na vykon docasnej Statnej sluzby.

VOJAK 2. STUPNA
Vedenie boja so zbraniou samostatne alebo v zostave bojovej jednotky podla rozkazov velitela.
Ovladanie a tdrzba osobnej zbrane.

Obsluha a technické prace na zbranovych systémoch a vojenskej technike, praca s materialom podla presnych po-
stupov, pokynov a rozkazov s beznou zmyslovou zatazou alebo so zvysenou fyzickou zatazou aj v stazenych klimatic-
kych podmienkach.

Riadenie osobnych a lahkych nakladnych vozidiel, §pecialnej vojenskej techniky a strojov.
Vykonavanie sluzobnych tloh a povinnosti podla pokynov a rozkazov velitela.
Vykonavanie dozornej a straznej sluzby.

Zodpovednost za vlastnu pripravenost, prideleny material, vojenské vystupovanie a za splnenie zadanych tloh.

SLOBODNIK

Vedenie boja so zbranou alebo zbranovym systémom samostatne alebo v zostave bojovej jednotky podla rozkazov ve-
litela.

Velenie docasne vytvorenému ucelovému taktickému timu na splnenie bojovej ulohy.
Ovladanie, obsluha a udrzba zbrani a jednoduchych zbranovych systémov.

Vykonavanie rutinnych opakujticich sa ¢innosti pri praci s vojenskou technikou alebo materialom podla ustanove-
nych a nacvi¢enych postupov so zvysenou psychickou pracovnou zatazou alebo so zvysenou fyzickou zatazou aj
v zhorSenych klimatickych podmienkach.

Vykonavanie obsluhy, riadenia a tdrzby vojenskych motorovych vozidiel, zbranovych systémov a Specialnej vojen-
skej techniky podla prislusnej dokumentacie a postupov.

Vykonavanie dozornej a straznej sluzby a zodpovednost za vykon dozornej a straznej sluzby podriadenych prislusni-
kov zmeny.

Zodpovednost za vlastnu pripravenost, prideleny material, vojenské vystupovanie a za splnenie zadanych uloh.

DESIATNIK

Velenie obsluhe, osadke, stanici alebo inému organizacnému prvku rovnakej urovne v boji podla rozkazov velitela.
Riadenie pripravy a vycviku podriadenych.

Zodpovednost za bojovii a moralnu pripravenost, vycvicenost a za vojenské vystupovanie podriadenych.

Obsluha, riadenie a udrzba zlozitych zbranovych systémov, §pecialnych bojovych vozidiel a vojenskej techniky podla
ustanovenej dokumentacie a postupov.

Vykonavanie rutinnych ¢innosti s premenlivymi vstupnymi informaciami pri vykonavani obsluhy a udrzby zbrano-
vych systémov a vojenskej techniky alebo pri vedeni administrativy.

Evidencia a skladovanie vojenského materialu.

Zodpovednost za plné vyuzitie bojovych moznosti zbranovych systémov a §pecialnej vojenskej techniky v réznych si-
tuaciach, aj v stazenych klimatickych a prirodnych podmienkach.

Zodpovednost za pripravu podriadenych a za vlastnua pripravenost, prideleny material, vojenské vystupovanie a za
splnenie zadanych tuloh.

© Wolters Kluwer s.r. o.
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CATAR

Velenie skupine, timu alebo inému organiza¢énému prvku rovnakej urovne v boji podla rozkazov velitela.
Riadenie pripravy a vycviku podriadenych.

Zodpovednost za bojovii a moralnu pripravenost, vycvicenost a za vojenské vystupovanie podriadenych.

Riadenie alebo zabezpecovanie chodu ¢iastkovych tusekov, prevadzkovych procesov alebo zlozitych zariadeni, kto-
rych vykonavanie vyzaduje volbu spravneho postupu z viacerych moznych rieseni, vo velitelstve jednotky, stabu ale-
bo vo vyssich velitelstvach a staboch.

Samostatné vykonavanie $pecialnych technickych alebo odbornych ¢innosti spojené s volbou technologického po-
stupu podla platnych noriem, §tandardov, vojenskych alebo inych predpisov a inej dokumentacie, s hmotnou zodpo-
vednostou alebo zodpovednostou za bezpecnost zdravia.

Zodpovednost za prevadzkyschopnost a bojova pohotovost vojenskej techniky a materialu.

ROTNY
Velenie druzstvu v boji podla rozkazov velitela.

Velenie v oblasti vojenského vycviku a odbornej pripravy poddostojnikov a muzstva do tirovne cata alebo iného orga-
nizacéného prvku rovnakej urovne.

Riadenie pripravy a vycviku podriadenych.
Zodpovednost za bojovii a moralnu pripravenost, vycvicenost a za vojenské vystupovanie podriadenych.

Riadenie alebo zabezpecovanie chodu ¢iastkovych tusekov, prevadzkovych procesov alebo zlozitych zariadeni, kto-
rych vykonavanie vyzaduje volbu spravneho postupu z viacerych moznych rieseni, vo velitelstve jednotky, stabu ale-
bo vo vyssich velitelstvach a staboch.

Planovanie, realizacia, kontrola a hodnotenie vojenského vycviku a odbornej pripravy vo vojenskom vycvikovom za-
riadeni.

Vykonéavanie ¢innosti s premenlivymi informaciami, ktoré st spracuvané podla metodickych predpisov, s désledka-
mi na organizacné utvary vojenskych organizac¢nych celkov od tirovne ¢ata.

Planovanie, riadenie, kontrola a vykonavanie vysokospecializovanych technickych alebo odbornych prac podla tech-
nologickych postupov ustanovenych normami, §tandardmi, vojenskymi a inymi predpismi a inou dokumentaciou
vyzZadujuce spolupracu viacerych organizac¢nych prvkov vojenskej jednotky.

Zodpovednost za prevadzkyschopnost a bojova pohotovost vojenskej techniky a materialu.

ROTMAJSTER

Velenie v oblasti vojenského vycviku a odbornej pripravy poddostojnikov a muzstva na urovni ¢ata, rota alebo inych
porovnatelnych vojenskych organizaénych prvkov.

Zodpovednost za bojovii a moralnu pripravenost, vycvicenost a za vojenské vystupovanie podriadenych.

Planovanie, realizacia, kontrola a hodnotenie vojenského vycviku a odbornej pripravy vo vojenskom vycvikovom za-
riadeni.

Analyticka a hodnotiaca ¢innost pri priprave planov a podkladov na rozhodnutie vyssich velitelov. Cinnosti vyzadu-
juce spolupracu pri rieSeni roznorodych tiloh vnutri celej organizacie s dosledkami na ostatné organizacné prvky.

Planovanie, riadenie, kontrola a hodnotenie najzlozitejsich §pecialnych technickych alebo odbornych prac podla
technologickych postupov ustanovenych normami, Standardmi, vojenskymi a inymi predpismi a inou dokumenta-
ciou vyzadujuce riadenie a koordinaciu viacerych organizac¢nych prvkov, Specialne konzultacie a ¢innosti spojené
s hmotnou zodpovednostou.

Vykonavanie §pecializovanych prac, revizii a kontrol, zabezpecovanie stalej technickej sposobilosti vojenskej vyzbro-
je, techniky a materialu, administrativnheho a hospodarsko-spravneho charakteru.

NADROTMAJSTER

Velenie v oblasti vojenského vycviku a odbornej pripravy poddostojnikov a muzstva do stupna prapor.
Zodpovednost za bojova a moralnu pripravenost, vycvicenost a za vojenské vystupovanie podriadenych.
Velenie a riadenie vycvikovych zariadeni.

Tvorba novelizacie programov vycviku v kurzoch muzstva a poddostojnikov. Spracovanie podkladov a navrhov ku
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koncepcii internych normativnych aktov a zakladnych vycvikovych dokumentov. Navrhovanie rozvoja a smerovania
zboru muzstva a poddostojnikov do stupna prapor.

Riadenie, organizacia alebo operativne zabezpecovanie chodu suboru zlozitych zariadeni a prevadzkovych procesov
podla vseobecnych postupov spojené so zodpovednostou za zdravie a zivoty SirSieho okruhu os6b a ¢innosti spojené
s hmotnou zodpovednostou a vplyvom na organizac¢né utvary a mimo neho do urovne prapor.

STABNY NADROTMAJSTER

Velenie a riadenie v oblasti vojenského vycviku a odbornej pripravy poddostojnikov a muzstva na stupni brigada
a vysSie.

Zodpovednost za bojovii a moralnu pripravenost a za vycvicenost poddéstojnikov a muzstva.

Velenie a riadenie vycvikovych zariadeni.

Tvorba novelizacie programov vycviku v kurzoch muzstva a poddostojnikov. Spracovanie podkladov a pripomienok
k navrhom koncepcii internych normativnych aktov a zakladnych vycvikovych dokumentov. Uréovanie rozvoja
a smerovanie zboru muzstva a zboru poddostojnikov, navrhovanie dokumentov na rokovania velitelov od stupna bri-
gada.

Riadenie, organizacia alebo operativne zabezpecovanie chodu suboru zlozitych zariadeni a prevadzkovych procesov
podla vSeobecnych postupov spojené so zodpovednostou za zdravie a zivoty Sirsieho okruhu osob.

PORUCIK
Velenie ¢ate alebo inému porovnatelnému organizaénému prvku rovnakej urovne podla rozkazov nadriadeného veli-
tela.

Zodpovednost za bojovii a moralnu pripravenost a vycvicenost podriadenej jednotky.

Odborné Specializované ¢innosti s vysokymi narokmi na myslenie a analytické schopnosti, s poZiadavkou na rozho-
dovanie o volbe spravneho postupu z viacerych moznych rieSeni vyzadujuce spolupracu s viacerymi subjektmi na ve-
liteI'stve alebo stabe vyssieho vojenského organizacného celku.

NADPORUCIK

Velenie §pecialnemu organiza¢nému celku urovne ¢ata podla rozkazov velitela, zastupovanie velitela organiza¢ného
celku urovne rota.

Zodpovednost za bojovii, odbornua a moralnu pripravenost a vycvicenost prislusnikov podriadenych jednotiek.

Vedenie samostatnej organizacnej agendy alebo velenie organizacnej odbornej sucasti na velitelstve a §tabe vojen-
ského organizac¢ného celku tirovne rota, prapor, na vy§som taktickom, operacnom alebo strategickom velitel'stve.

Samostatné odborné specializované ¢innosti vykonavané podla individualne ustanovenych postupov vopred neurce-
nym sposobom, koordinacia a riadenie urcéenych ¢asti zlozitych systémov vyZadujace Specialne konzultacie a osobit-
né podklady, systémové ¢innosti so samostatnym vyberom postupov a spésobov rieSeni s dosledkami na viaceré or-
ganizacie.

KAPITAN
Velenie rote alebo organizacnému celku urovne rota podla rozkazov velitela.
Zodpovednost za bojovi, odbornua a moralnu pripravenost a vycvicenost prislusnikov podriadenych jednotiek.

Vedenie samostatnej agendy alebo velenie organizaénej odbornej stcasti velitel'stva alebo §tabu urovne prapor a bri-
gada s dosahom na podriadené sucasti alebo velenie vyzadujuce sucinnost s ostatnymi organizacnymi prvkami.

Priprava koncepénych, vykonavacich alebo normotvornych dokumentov.

Samostatné odborné Specializované ¢innosti s rozsiahlymi vidzbami medzi roznymi tisekmi ¢innosti, riadenie a koor-
dinacia nosnych casti komplexu zlozitych systémov s narokmi najmé na tvorivé a komunikac¢né schopnosti, vykon
individualnych agend, technickych a technologickych vysokoodbornych ¢éinnosti.

MAJOR

Velenie Specialnej vojenskej jednotke zaclenenej do organizaéného prvku vyssieho stupna. Velenie Stabu praporu,
letky alebo iného organiza¢ného celku rovnakej tirovne.

Velenie odbornej organizacnej sucasti na velitelstve alebo na Stabe urovne brigada a operacné velitelstvo.
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Vedenie samostatnej agendy na operacnom a strategickom stupni riadenia vyzadujuce rozsiahlu koordinaciu s via-
cerymi organiza¢nymi prvkami.

Priprava koncepénych, vykonavacich, hodnotiacich a normotvornych dokumentov na vsetkych stupnoch riadenia
a na uarovni ustredného organu Statnej spravy.

Vykon systémovych ¢innosti spojenych s komplexnym zabezpecovanim zloZitych tisekov a agend, zlozZitych metodic-
kych a tvorivych ¢innosti spojenych so zodpovednostou za vzniknuté §kody, vyzadujucich schopnost analyzy velmi
zlozitych problémov, napaditost, iniciativu a syntetické myslenie.

Riadenie, organizacia a koordinacia zlozitych procesov a systémov vykonavané spravidla v stazenych podmienkach.

PODPLUKOVNIK

Velenie vojenskému utvaru trovne prapor alebo letka zloZzeného z podriadenych jednotiek trovne rota, roj alebo
inych jednotiek rovnakej alebo nizSej tiirovne.

Zodpovednost za bojova, mobilizacnti a moralnu pripravenost podriadeného vojenského utvaru.

Velenie stabu urovne brigada, velenie organizacnej sucasti velitelstva alebo §tabu na operaénom alebo strategickom
velitelstve.

Vykon zlozitych Specializovanych systémovych a naro¢nych tvorivych ¢innosti s rozsiahlymi vizbami medzi r6znymi
odbormi ¢innosti vykonavanych podla individualne ustanovenych postupov vopred neuréenym spdésobom a vyzadu-
jucich ich zovseobecnovanie.

Koordinacia urcenych casti zlozitych systémov vyzadujuica Specialne konzultacie a osobitné podklady, systémové
alebo metodické ¢innosti so samostatnym vyberom postupov a spdésobov rieSeni vykonavané vopred blizsie neSpecifi-
kovanym spésobom.

Koncep¢éna a normotvorna ¢innost v jednotlivych $pecializovanych oblastiach aj na urovni ustredného organu stat-
nej spravy.

PLUKOVNIK

Velenie brigade alebo inému vojenskému organizacnému celku zlozenému z viacerych systémovych stuicasti urovne
prapor, letka alebo podobnych organiza¢nych prvkov.

Velenie §tabu operacného velitelstva.
Velenie vojenskému utvaru, aradu alebo zariadeniu s dosahom na celé ozbrojené sily.

Velenie organizacnej sucasti na strategickom stupni riadenia. Zastupovanie velitela zlozitého organiza¢ného celku
urceného systemizaciou.

VysokoSpecializované odborné ¢innosti alebo zlozité analytické ¢innosti, ktorych vysledkom su rieSenia zasadného
charakteru, koordinacia komplexov systémov s narokmi najmi na mimoriadne tvorivé, riadiace, komunikac¢né a po-
dobné schopnosti.

Riadenie a koordinacia komplexu zloZitych systémov s rozsiahlymi vnatornymi aj vonkajsimi vazbami.

Tvorba podkladov do koncepcii a programov rozvoja na urovni tstredného organu Statnej spravy.

BRIGADNY GENERAL

Velenie §tabu strategického velitelstva, velenie brigade pozemnych sil, velenie medzinarodnému opera¢nému velitel-
stvu alebo Stabu.

Velenie tiradu v zahraniénych Struktarach, velenie zloZzitému organizacnému celku uréenému systemizaciou.

Riadenie a koordinacia komplexov velmi zlozitych systémov so znaénymi narokmi na schopnost riesit v najstazenej-
§ich podmienkach zlozité a konfliktné situacie spojené s hmotnou a moralnou zodpovednostou.

Zodpovednost za bojovu a mobilizaénu pohotovost, vycvicenost, bojova vykonnost a za vsestrannu pouzitelnost zlo-
Zitého organiza¢ného celku.

Spracuvanie novych nekompletnych informacii zamerané na vypracuvanie hypotéz a novych rieSeni s neSpecifikova-
nymi vystupmi.

GENERALMAJOR

Velenie sucasti strategického velitelstva, velenie medzinarodnému velitelstvu alebo §tabu uréenému medzinarodny-
mi zmluvami a mandatom.
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Riadenie, organizacia a koordinacia najzlozitejsich systémov s rozsiahlymi vdzbami na najvySsej celoStatnej a medzi-
narodnej trovni.

Zodpovednost za vznik mozného véeobecného ohrozenia alebo za neodstranitelné hmotné a moralne skody, ktoré
mozu vzniknut ¢innostou priamo riadenych aj nadvazujucich systémov.

GENERALPORUCIK

Velenie ¢astiam strategického velitelstva, zastupovanie nacelnika Generalneho §tabu ozbrojenych sil Slovenske;j re-
publiky.
Koordinacia zakladnych otazok velenia, riadenia a zabezpecenia ozbrojenych sil s medzinarodnymi vazbami.

Spracovanie novych nekompletnych informacii originalnym spoésobom, rieSenie narodnych a medzinarodnych ota-
zok obrany a bezpecénosti Slovenskej republiky s medzinarodnymi vazbami v organizacii vzajomnej kolektivnej bez-
pecnosti.

GENERAL
Velenie ozbrojenym silam.
Zodpovednost za bojova, mobilizaénti a moralnu pripravenost a pouzitie ozbrojenych sil.

Zodpovednost za plnenie narodnych a medzinarodnych zavazkov a dohdéd vyplyvajucich z élenstva v obrannych
vojensko-politickych zoskupeniach.

Rozhodovanie o najzlozitejSich narodnych systémoch obrany a bezpecénosti s medzinarodnymi bezpec¢nostnymi vaz-
bami.
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Priloha ¢. 4
k zakonu ¢. 281/2015 Z. z.

ZOZNAM PREBERANYCH PRAVNE ZAVAZNYCH AKTOV EUROPSKEJ UNIE

1. Smernica Rady 91/533/EHS zo 14. oktobra 1991 o povinnosti zamestnavatela informovat zamestnancov o pod-
mienkach vztahujucich sa na zmluvu alebo na pracovnopravny vztah (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap.
05/zv. 02; U. v. ESL 288,18. 10. 1991).

2. Smernica Rady 92/85/EHS z 19. oktobra 1992 o zavedeni opatreni na podporu zlepSenia bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci tehotnych pracovnicok a pracovnicok kratko po porode alebo dojciacich pracovnicok (desiata
samostatna smernica v zmysle ¢lanku 16 (1) smernice 89/391/EHS) (Mimoriadne vydanie U.v. EU, kap. 5/zv. 2;
U.v.ESL348,28.11. 1992) v zneni smernice Europskeho parlamentu a Rady 2007/30/ES z 20. juna 2007 (U.v.
EU L 165, 27. 6. 2007) a smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/27/EU z 26. februara 2014 (U. v. EU
L 65, 5. 3. 2014).

3. Smernica Rady 2000/43/ES z 29. juna 2000, ktorou sa zavadza zasada rovnakého zaobchadzania s osobami bez
ohladu na rasovy alebo etnicky povod (Mimoriadne vydanie U.v. EU, kap. 20/zv. 01;U.v.ESL 180,19. 7. 2000).

4. Smernica Rady 2000/78/ES z27. novembra 2000, ktora ustanovuje vSeobecny ramec pre rovnaké zaobchadzanie
v zamestnani a povolani (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 05/zv. 04; U. v. ES L 303, 2. 12. 2000).

5. Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2006/54/ES z 5. jula 2006 o vykonavani zasady rovnosti prilezitosti
arovnakého zaobchadzania s muzmi a Zenami vo veciach zamestnanosti a povolania (prepracované znenie) (U. v.
EU L 204, 26. 7. 2006).

6. Smernica Rady 2010/18/EU z 8. marca 2010, ktorou sa vykonava revidovana Ramcova dohoda o rodi¢ovskej do-

volenke uzavreta medzi BUSINESSEUROPE, UEAPME, CEEP a ETUC a zruSuje smernica 96/34/ES (U. v. EU
L 68, 18. 3. 2010).
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TRETIA HLAVA SKONCENIE STATNEJ SLUZBY § 83 az 90
Skoncenie Statnej sluzby prepustenim
zo sluzobného pomeru § 83 a 84
Skoncenie Statnej sluzby zanikom sluzobného pomeru § 85
Zakaz prepustenia v ochrannej dobe § 86 a 87
Naroky po zrusSeni personalneho rozkazu o prepusteni § 88
Sluzobny posudok a potvrdenie o statnej sluzbe § 89
Priprava profesionalneho vojaka na trh prace § 90
STVRTA HLAVA KONANIE VO VECIACH SLUZOBNEHO POMERU § 91 az 101
Prvy diel Personilny rozkaz §91
Druhy diel Konanie o prepusteni zo sluZobného pomeru § 92 az 99
Zacatie konania o prepusteni § 92
Navrh na prepustenie § 93
Rozhodovanie o prepusteni § 94
PreruSenie konania o prepusteni § 95
Odvolacie konanie pri prepusteni § 96 a 97
Zastavenie konania o prepusteni § 98

§ 99
Treti diel Prieskumné konanie § 100 a 101

STVRTA CAST PODMIENKY VYKONAVANIA STATNEJ SLUZBY

PRVA HLAVA SLUZOBNY CAS A SLUZOBNA POHOTOVOST

Sluzobny cas
Rozvrhnutie sluzobného ¢asu
Plnenie sluzobnych povinnosti nad uréeny sluzobny ¢as

Sluzobna pohotovost

DRUHA HLAVA DOVOLENKA
Zakladna vymera dovolenky

Vznik naroku na dovolenku

Nastup a cerpanie dovolenky

PreruSenie dovolenky

Kratenie dovolenky

Dodatkova dovolenka
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§ 102 az 216

§ 102 az 106

§ 102
§ 103
§ 104
§ 105
§ 106

§ 107 az 112

§ 107
§ 108
§ 109
§ 110
§111
§112
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TRETIA HLAVA SLUZOBNA CESTA A STAZ § 113 az 115
Sluzobna cesta a zahrani¢na sluzobna cesta §113al114
Staz § 115
STVRTA HLAVA SLUZOBNE VOLNO, STUDIJNE VOLNO

A PREKAZKY VO VYKONE STATNEJ SLUZBY §116 az 119
Sluzobné volno §116az 118
Studijné volno §119
PIATA HLAVA STAROSTLIVOST O PROFESIONALNYCH

VOJAKOV § 120 az 131
Uschova zvrskov §121
Zdravotna starostlivost § 122 az 125
Preventivna rehabilitacia § 126 a 127
Osobitné podmienky vykonu Statnej sluzby § 128 az 131
SIESTA HLAVA SLUZOBNA DISCIPLINA § 132 az 153
Zakladné prava profesionalneho vojaka § 133
Zakladné povinnosti profesionalneho vojaka § 134
Majetkové priznanie § 135 a 136
Disciplinarna pravomoc § 137
Disciplinarne previnenie § 138
Disciplinarne opatrenie § 139
Rozkazné konanie § 140
Disciplinarne konanie § 141 az 147
Disciplinarna odmena § 148
Zahladenie disciplinarneho opatrenia § 149

§ 150 - 153

SIEDMA HLAVA VOJENSKE VYZNAMENANIA A MIMORIADNE

OCENENIA § 154 a 155
Mimoriadne vymenovanie, mimoriadne povySenie
a mimoriadne ocenenie in memoriam § 155
OSMA HLAVA ODMENOVANIE A DALSIE PENAZNE

NALEZITOSTI § 156 az 194
Prvy diel Platové nalezitosti § 156 az 170
Hodnostny plat § 157
Platova kompenzacia za stazené vykonavanie §tatnej sluzby § 158
Priplatok vykonnym letcom § 159
Priplatok vysadkarom § 160
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Priplatok za ohrozenie zZivota alebo zdravia § 161
Priplatok prislusnikom Vojenskej policie § 162
Priplatok zdravotnickym pracovnikom § 163
Priplatok vrcholovym Sportovcom § 164
Priplatok za zastupovanie alebo za vykon volnej velitelskej funkcie § 165
Odmena § 166
Zahraniény prispevok § 167
Zahranicny plat a poskytovanie navratného preddavku § 168 a 169
Platovy koeficient prislusnej krajiny § 170
Druhy diel Osobitné ustanovenia o platovych nalezZitostiach § 171 az 181
Platové pomery profesionalneho vojaka v pripravnej Statnej sluzbe §171
Plat pocas prerusenia vykonu funkcie §172
Plat poc¢as zaradenia do personalnej zalohy §173
Plat pocas preventivnej rehabilitacie § 174
Plat za ¢as dovolenky, dodatkovej dovolenky a nahrada platu
za nevycerpanu dovolenku § 175
Plat za ¢as poskytnutého sluzobného volna a studijného volna § 176
Plat za statnu sluzbu nadcas § 177
Plat za dni neospravedlnenej nepritomnosti § 178
Plat pocas docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby §179
Plat pocas vazby § 180
Plat pocas lehoty na prepustenie § 181
Treti diel Spoloéné ustanovenia o platovych naleZitostiach § 182 az 187
Stvrty diel Dalsie pefiazné nalezitosti § 188 az 194
Jednorazova nenavratna penazna vypomoc § 188
Aktivacny prispevok § 189
Stabiliza¢ny prispevok § 190 az 192
Osobitny stabiliza¢ny prispevok § 193 a 194
DEVIATA HLAVA CESTOVNE NAHRADY § 195 az 202
Nahrady pri zahrani¢nej sluzobnej ceste § 196
Nahrady pri ceste v suvislosti s nariadenou sluzobnou pohotovostou § 197
Nahrada cestovnych vydavkov na navstevu rodiny § 198
Nahrada vydavkov pocas vysokoSkolského studia § 199

Nahrada vydavkov v suvislosti so zaradenim do pripravy na ziskanie
poziadaviek na vykon Statnej sluzby alebo v stuvislosti s vyslanim
na staz na uzemi Slovenskej republiky § 200

Nahrada vydavkov v suvislosti so zaradenim do pripravy na ziskanie
poziadaviek na vykon Statnej sluzby alebo v suvislosti s vyslanim
na staz mimo tizemia Slovenskej republiky § 201

Nahrada cestovnych vydavkov z dovodu ucasti na pohrebe § 202
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DESIATA HLAVA NATURALNE NALEZITOSTI § 203 az 208
Zakladné ustanovenie § 203
Proviantné nalezitosti § 204
Vystrojové nalezitosti § 205 a 206
Prepravné nalezitosti § 207

§ 208

JEDENASTA HLAVA NAHRADA SKODY § 209 az 216
Predchadzanie Skodam § 209
Konanie o nahrade Skody §210az 212
Upustenie od uplatnenia nahrady Skody a od vymahania zostatku
nahrady Skody §213

§214
Zodpovednost za S§kodu sposobenu tretim osobam §215
§216

PIATA CAST SPOLOCNE, PRECHODNE A ZAVERECNE
USTANOVENIA

Dorucovanie
Vztah k spravnemu poriadku
Osobitné sposoby vykazovania tidajov

Zrusovacie ustanovenia

Priloha ¢. 1 k zakonu ¢. 281/2015 Z. z.

§ 217 az 237

§218
§219
§ 220
§ 221 - 236
§ 237

Minimalne doby Statnej sluzby vo vojenskej hodnosti, maximalne doby Statnej sluzby a vekové hranice

Priloha ¢. 2 k zakonu ¢. 281/2015 Z. z.
Charakteristiky vojenskych hodnosti

Priloha €. 3 k zakonu ¢. 281/2015 Z. z.

Stupnica hodnostnych platov profesionalnych vojakov (v €)

Priloha ¢. 4 k zakonu ¢. 281/2015 Z. z.

Zoznam preberanych pravne zavaznych aktov Eurépskej tnie
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